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WSTEP

Kolejny, drugi tom serii ,Refleksje nad Staroscig” nosi tytut Starosc¢ w nurcie
zycia. Sformutowanie to nasuwa szerokie rozumienie starosci, wykraczajace
poza uwarunkowania obiektywne: biologiczne, spoteczno-kulturowe i cywiliza-
cyjne, a uwzgledniajace tez indywidualne i subiektywne przezywanie starosci
jako etapu cyklu zyciowego. Takie ujecie pozwala takze na szerokg interpreta-
cje, czym jest zycie ludzkie i jego ,nurt” oraz dostrzeganie wieloaspektowosci
L2umiejscowienia” starosci w ,nurcie zycia”. Refleksje i badania, zawarte w tym
tomie, mieszcza sie miedzy dwoma biegunami nurtu zyciowego: biegunem
spoteczno-kulturowym (z wyraznym kontekstem cywilizacyjnym) i biegunem
jednostkowosci (uwypuklajgcym zindywidualizowane i podmiotowe przezywa-
nie starosci, tak przez same osoby starsze, jak i osoby z ich otoczenia). Miedzy
dziataniami, podejmowanymi bardziej w sferze makro czy mezo, a zawarty-
mi w sferze mikro indywidualnymi doswiadczeniami starosci. Szczegotowiej,
prezentowane tresci ,rozciggajg sie” od proceséw migracyjnych, ktére coraz
czesciej zaczynajg dotyczy¢ takze ludzi starszych i lokujg staros¢ w kontekscie
interakcji coraz bardziej globalnych (Agnieszka Majewska-Kafarowska),
poprzez dziatania lokalne, srodowiskowe, instytucjonalne, podejmowane na
rzecz osob starszych (Anna Sanecka), poprzez odniesienie sie do fundamen-
talnych kwestii w badaniach z zakresu gerontologii spotecznej, zwigzanych
z postawami wobec oséb starszych (Maria Finogenow) i dyskryminacje ze
wzgledu na wiek (Anna Lubranska), akcentujac takze aspekt zdrowia, jako-
Sci zycia i ekoterapii (Alina Dworak; J6zef Szubert, Wiodzimierz Ziétkow-
ski, Alicja Szymanska-Paszczuk, Wojciech Wieczorek, Marietta Szubert;
Kazimierz Kopczynski) czy w odniesieniu do komunikacji interpersonainej
(Anna Pitala), az po zindywidualizowane doswiadczanie staro$ci: w aspek-
cie trudnych egzystencjalnie sytuacji zyciowych, takich jak choroba (Elzbieta
Dubas), nietatwa codzienno$c¢ (Artur Fabis$, Arkadiusz Wasinski), przemoc
domowa (Jolanta Macékowicz), w kontekscie uczenia sig, zwigzanego ze sta-
rosciag (Jerzy Semkow) i doswiadczeniem wieku (Olga Czerniawska).

Zawartos$c¢ tego tomu, to pewna — dokonana przez autorow tekstéw w okre-
slonym czasie spoteczno-kulturowym — egzemplifikacja odpowiedzi na pyta-
nia: W jakim nurcie zycia wspoétczesne spoteczenstwo umiejscawia starosc?,
W jakim nurcie zycia funkcjonuje dzis cztowiek starszy?, W jakim zakresie nurt
ten jest cztowiekowi starszemu narzucany, w jakim za$ moze go sam wybierac
i ksztattowac?, W jakiej mierze jest podmiotem swego zycia i autorem swej
starosci, w jakiej zas jest skazany na spoteczng rame okreslajgca, jaka staros¢
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ma byc¢? Niewatpliwie, w refleksjach i badaniach nad staroscig w nurcie zy-
cia, umieszczonych w tym tomie, dominuje spoteczny kontekst starosci, lecz
uwidoczniona, ,otwierajgca sig”, takze podmiotowa perspektywa doswiad-
czania starosci ,£agodzi” jego ograniczajgcy wptyw i Swiadczy o uruchamia-
niu spotecznych i jednostkowych sit, sprzyjajacych starosci. Mozna wiec mie¢
nadzieje, ze doswiadczanie starosci zmienia sie i zmierza ku coraz bardziej
podmiotowej perspektywie, zgodnie z ktdrg jest ona znaczacym okresem zycia
cztowieka (z punktu widzenia spoteczenstwa, kultury i poszczegolnych oséb
starszych). Chodzi o to, by pieknie domykata jednostkowy cykl ludzkiego zycia
i byta cenionym ,sktadnikiem” spotecznego nurtu zycia.

Elzbieta Dubas
w imieniu Redaktoréw tomu



STAROSC W PERSPEKTYWIE
SPOLECZNO-KULTUROWEJ






https://doi.org/10.18778/8142-303-8.02

Agnieszka Majewska-Kafarowska*

PROCESY MIGRACYJNE JAKO ISTOTNY KONTEKST
WSPOLCZESNEJ STAROSCI

Streszczenie. W niniejszym tekscie Autorka poswieca uwage zagadnieniu migracji, do-
tykajac tych watkdéw, ktoére sg zwigzane ze staroscig, starzeniem sig, jakoscig zycia cztowieka
starego. Refleksje nad specyfika proceséw migracyjnych charakteryzuje gerontologiczny punkt
widzenia problemu. Autorka pokazuje specyfike migracji, zwracajac uwage na ich uwiktanie w po-
nowoczesne procesy globalizacji, kreslac tym samym kontekst zjawiska migracji, ktore staje sie
powszechnoscig i dotyczy zaréwno oséb mtodszych, jak i starszych, cho¢ tych ostatnich — niejako
w sposéb szczegdlny.

Stowa kluczowe: migracje, starzy ludzie, jakos¢ zycia, solidarnos¢ miedzygeneracyjna.

Migration processes as an important context
of old age in modern society

Summary. In this text, the author devotes attention to the issue of migration, touching upon
themes that are related to aging, aging, quality of old man’s life. The reflections on the specificity
of migration processes characterize the gerontological point of view of the problem. The author
shows the specifics of migration, paying attention to their entanglement with the postmodern
processes of globalization, thus delineating the context of the migration phenomenon, which
becomes commonplace and affects both the younger and older, albeit the latter in a particular way.

Keywords: migration, old people, quality of life, intergenerational solidarity.

Wprowadzenie

Starosc, starzenie sie, stary cztowiek i jego los zawsze osadzone sg
W przestrzeni zycia spotecznego, zanurzone w codziennosci. Wspotczes-
nos¢ daje nam okazje do refleksji na wiele tematow, istotnych takze z punktu
widzenia cztowieka starego, determinujgcych jego biografie. Jednym z tych
tematow sg procesy migracyjne, ktére od dwdch dekad nabraty nieco innego

* Uniwersytet Slaski, Wydziat Pedagogiki i Psychologii, 40-126 Katowice, ul. Grazyrskie-
go 53, agnieszka.majewska-kafarowska@us.edu.pl
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wymiaru. Migracje wspotczesnie sg codziennos$cig, zwyczajnym, powszech-
nie spotykanym elementem naszego zycia. W tej codziennosci pozostaje
jeszcze wiele do poznania i zrozumienia, bo procesy migracyjne sg uwa-
runkowane wieloma zmiennymi, osadzonymi w zmiennosci i specyfice po-
nowoczesnego Swiata, z ktorymi trzeba sie zmierzy¢, zaréwno na poziomie
refleksji naukowej, jak i dziatan w srodowisku, ponadto wiele zmian wywotuja.
W tekscie niniejszym swojg uwage chce poswiecic¢ zagadnieniu migraciji, jed-
nak tylko w pewnym kontekscie tego zjawiska, a mianowicie dotykajac tych
watkéw, ktdre sg zwigzane ze staroscia, starzeniem sig, jakoscia zycia czto-
wieka starego. Chce przedstawié refleksje nad specyfikg proceséw migracyj-
nych, widzianych w optyce wrazliwosci gerontologicznej, zwracajagc uwage
na nie dos¢ mocno, moim zdaniem, podejmowane w dyskursie naukowym
i spotecznym procesy migracyjne, rozpatrywane jako kontekst wspoétczesnej
starosci, kontekst jakosci zycia 0osob starszych. Zdaje sobie sprawe z tego,
ze wiele jest poswieconych zagadnieniu migracji opracowan z zakresu nauk
spotecznych, politycznych czy ekonomicznych, jednak nadal nie wyczerpuja
one tematu, zwtaszcza gerontologicznego spojrzenia na problem. W moje;j
opinii pilna jest koniecznos¢ rozpoznania wptywu migracji na jakos¢ zycia
i bezpieczenstwo godnosci starosci, bowiem migracja jest wydarzeniem
stresogennym i niesie ze sobg ogromne ryzyko dla ludzi starych (Warnes,
Williams, 2006).

Starosc¢ jako kolejny etap zycia ma realizowa¢ pewne zadania. W du-
zej mierze sg one wyrazem wtasnego rozwoju, ktérego charakter nieco sie
zmienia z uwagi na specyfike procesow biologicznych, determinujgcych
jego specyfike. Staros¢ cechuje dojrzatosc, ale i pojawiajagce sie, a czasem
nawet pietrzace, trudnosci zwigzane ze zdrowiem, obnizaniem sie sprawno-
Sci fizycznej, miejscem w spoteczenstwie czy dokonywanym bilansem zycia
(Steuden, 2012; Szarota, 2010; Oles, 2011). Proces starzenia sie, przebiega-
jacy jednoczesnie na poziomie biologicznym, psychicznym i spoteczno-kul-
turowym, jest skomplikowany, niejednorodny, w duzej mierze warunkowany
doswiadczeniami zyciowymi. Rozwazania dotyczgce godnej starosci, ostat-
niego etapu rozwojowego, wienczgcego trud zycia, sg rozwazaniami o jakosci
zycia. To pojecie jest chetnie podejmowane przez rézne dyscypliny nauki, nie
ma jednak zgodnosci co do sposobu definiowania jakosci zycia, natomiast na
0got rozpatruje sie te kwestie w dwdch aspektach: obiektywnym i subiektyw-
nym (Steuden, 2012; Ratajczak, 2005; Czapinski, 1992; Rabenda-Bajkowska,
1979). Oba te wymiary zawiera, cho¢ ich nie wyodrebnia, definicja WHO,
zgodnie z ktorg ,jakos¢ zycia to postrzeganie przez jednostke jej pozycji w zy-
ciu w kontekscie jej uwarunkowan kulturowych, systemu wartosci, w ktérym
zyje oraz w relacji do wiasnych celow, oczekiwan, standardéw i zaintereso-
wan” (Wnukiin., 2013, s. 12). Wymiar subiektywny jakosci zycia odnosi sie do
indywidualnych kryteriow wartosciowania, odczucia wtasnego zycia: obecne-
go, przesztego, przysztego (Czapinski, 1992), natomiast wymiar obiektywny
— do warunkéw zycia, ktore podlegajg mierzeniu. Jednakze wymiary te czesto
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naktadajg sie na siebie, wzajemnie sie warunkuja, utrudniajgc ich rozgrani-
czenie. B. Tobiasz-Adamczyk wymienia trzy kategorie wskaznikéw jakosci
zycia w starosci. Pierwsza to sprawnosc¢ funkcjonalna (czyli stopien sprawno-
Sci psychofizycznej), druga to stan psychologiczny (dobrostan, rados¢ zycia,
satysfakcja, optymizm, wiara w przysztosc¢), a trzecia kategoria wskaznikow
jakosci zycia to zakres interakcji spotecznych (posiadanie rodziny, przyjaciét,
satysfakcja z kontaktdw spotecznych i uczestnictwa w zyciu spotecznym) (To-
biasz-Adamczyk, 2009, s. 69-77). Zofia Szarota podkresla natomiast znacze-
nie zdarzen krytycznych w ciggu zycia oraz respektowanie praw przynalez-
nych jednostce (Szarota, 2010, s. 78). Upraszczajgc, mozna powiedziec, ze
jakosc¢ zycia dotyczy najistotniejszych potrzeb cztowieka oraz subiektywnego
odczucia ich zaspokojenia, a te w sposob naturalny zwigzane sg z obecnoscig
0s6b bliskich, relacji i wzajemnego zaangazowania. Radzenie sobie z zada-
niami rozwojowymi i pojawiajgcymi sie trudnosciami czesto jest warunkowane
wsparciem innych, najczesciej cztonkdw rodziny cztowieka starego, ktérych
obecnos¢ i zaangazowanie stajg sie z czasem nieodzowne. Ludzie starzy po-
trzebujg mtodszych pokolen w procesie zabezpieczania, czasem walki o god-
ng jakosc¢ zycia w starosci. Wobec powyzszego niezwykle waznym i istotnym
zadaniem jest, w moim przekonaniu, rozpoznanie zwigzku miedzy zjawiskiem
migracji a jakoscig zycia w starosci.

Migracje jako wyraz globalizmu

Migracje zewnetrzne w Polsce — poza granice kraju, bo na tych gtownie
chce sie skupi¢ w swoich rozwazaniach — nie sg specyfika wspoétczesnosci,
przetomu XX i XXI wieku. Ludzie przez wieki przemieszczali si¢, majac rézne
powody. Dla podjetego tematu istotny jest jednak nieco krotszy kontekst czaso-
wy. Juz w drugiej potowie XIX wieku wystepowaty znaczgce procesy wedrdwki
ludnosci- Szczegodlnie dwie ostatnie dekady wieku silnie cechowaty sie
migracjami o charakterze polityczno-ekonomicznym. W potowie lat 30. XX wie-
ku nasility sie migracje ludnosci pochodzenia zydowskiego. Narastajgce ruchy
faszystowskie, przesladowania powodowaty strach wsrdod ludnosci zydow-
skiej i prowokowaty wyjazdy do Palestyny. Podobnie zresztg w okresie Il wojny
Swiatowej: migracje byty badz wynikiem przymusu, badz probg ucieczki przed
wojna. Powojenna historia Polski jest nieodtgcznie zwigzana z procesami mi-
gracyjnymi, majgcymi ogolnie rzecz ujmujagc podtoze polityczno-ekonomicz-
ne. Jednak od akcesji Polski do Unii Europejskiej mozemy méwi¢ o nowym
okresie, znaczgco rdznigcym sie od wczedniejszych pod wieloma wzgledami.
Tutaj podstawowym kontekstem byto otwarcie rynkdéw pracy i pojawienie sie
mozliwosci swobodnego przeptywu osob, swobodnego przemieszczania sieg,
co stato sie przypuszczalnie atrakcyjnym kontekstem migracji. Migracje maja
w tym okresie przede wszystkim charakter zarobkowy, ale tez sg wyrazem
i sposobem poszukiwania wtasnego miejsca w Swiecie, ktérego wielu mtodych
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Polakéw nie mogto lub nie umiato znalez¢ w kraju’. Poczgtek XXI wieku przy-
niost nasilenie emigracji z Polski, a momentem kulminacyjnym, jak pisze Do-
rota Katuza-Kopias, byt rok 2006, w ktérym na state wyjechato z Polski blisko
48 tysiecy mieszkancow, co stanowito 12,5 osoby na 10 tysiecy mieszkan-
cow kraju. W nastepnych latach nastgpito ograniczenie migracji zewnetrznych
z uwagi na kryzys gospodarczy w krajach Europy Zachodniej. Od 2010 roku
liczba emigrantéw ponownie zaczeta rosng¢. W roku 2013 natezenie emigra-
cji z Polski wyniosto okoto dziewie¢ osob na 10 tys. ludnosci (Katuza-Kopias,
2015; Katuza, 2006). Jednak wspoétczesne ruchy migracyjne coraz bardziej sie
komplikujg (Papastergiadis, 2004). Przyjmuja czesto dramatyczng postagé, jak
chociazby najnowsza historia ofiar nielegalnych przepraw przez Morze Sréd-
ziemne, o czym media bez przerwy donoszg co najmniej od dwdch, trzech lat.

Nie sposdb nie odnie$¢ migracji do szerszego zjawiska, jakim sg procesy
globalizacyjne, bowiem migracje sg ich nieodtacznym elementem. Oczywiscie,
i migracje, i zjawisko globalizacji nie sg jedynie specyfikg polskg. Globalizacja,
zdaniem Matgorzaty Mical, jest ,,zespotem proceséw majgcych wielowymiaro-
wy charakter, integruje ona podmioty w skali miedzynarodowej pod wzgledem
spotecznym jak i ekonomicznym. Wptywa na nig wiele czynnikéw, w sferze
ekonomicznej jest scisle zwigzana z ewolucja naukowo-techniczng” (Mical,
2008, s. 149). Nie ulega watpliwosci, ze globalizacja najsilniej zwigzana jest
ze sferg gospodarcza- Wyraziscie zaznacza swoje istnienie takze w aspekcie
cywilizacyjnym, kulturowym i politycznym, dotyczy kwestii bezpieczenstwa,
kultury oraz handlu: ,globalizacja jest procesem intensywnym, gtebokim
i trudnym do zahamowania. Istnieje dzieki silnym dgzeniom ludzi do lepszego
zycia oraz rozwojowi howoczesnych technik i technologii- Wptyw na nig ma
rowniez wzrost wspétzaleznosci oraz wspotdziatania panstw tworzacych
Swiatowy system” (Mical, 2008, s. 150).

Jednak najbardziej wyrazistym objawem jest, w moim przekonaniu, rea-
lizacja niezwykle mocno zaimplikowanej wspotczesnym spoteczenstwom po-
trzeby przemieszczania sie. W latach 90., jak pisze M. Mical, byty to migracje
ze wsi do miast. Potem proces przebiegat coraz bardziej w kierunku globalnych
wzorcow i przyjmowat coraz bardziej globalny, miedzynarodowy juz charakter.
Niezwykle istotna byta tutaj kwestia zaistnienia coraz wiekszych utatwien w za-
kresie transportu, a takze tgcznosci (Mical, 2008, s. 167). Migracja staje sie co-
raz fatwiejsza ze wzgledu na mozliwosé szybkiego i taniego przemieszczania
sie oraz rozw¢j technik telekomunikacyjnych, ktdre umozliwiajg staty kontakt
z bliskimi (Stalker, 2000). Za rozwojem tgcznosci, mediow szta coraz wieksza
swiadomos¢ réznic w standardzie i mozliwosciach zyciowych, a za nig che¢
i potrzeba podniesienia wtasnego standardu. Globalizacja, jak pisze Mical, po-
pularyzuje migracje jako pewien sposob zycia (Mical, 2008, s. 167). Zdaniem

' Niezwykle ciekawie i syntetycznie, przynajmniej dla gerontologa, przedstawili te zagad-
nienia pracownicy naukowi Zaktadu Demografii i Gerontologii Spotecznej Uniwersytetu £ddzkie-
go w przygotowanych materiatach dydaktycznych pt. Migracje ludnosci, umieszczonych w Repo-
zytorium Ut.
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tukasza Krzyzowskiego, globalnos¢ migraciji jest jednym z pieciu trendéw mi-
gracyjnych opisanych przez Stephena Castlesa i Marka Millera (2003). Jak
pisze Krzyzowski, obok globalnosci migracji, niezwykle istotng tendencjg jest
jej intensyfikacja (wzrost ilosciowy), zréznicowanie ruchow migracyjnych, femi-
nizacja oraz upolitycznienie migracji (Krzyzowski, 2013, s. 36-37). ,Regulacje
prawa pobytu, pozwolenia na prace czy mozliwos¢ korzystania ze Swiadczen
socjalnych w kraju przyjmujacym okreslajg nie tylko kierunki migraciji, lecz tak-
ze spoteczny sktad strumieni migracyjnych i dominujacy typ mobilnosci” (Krzy-
zowski, 2013, s. 37).

Warto w tym miejscu podkreslic, iz nie jest tak, ze migracje dotyczg tylko
i wytgcznie ludzi mtodych. Dlatego w dalszej czesci tekstu bede podejmowata
temat, odnoszac swe rozwazania zarowno do migracji mtodych, jak i starych
ludzi. Tym bardziej, ze ,postepujgcy proces starzenia sie ludnosci w potgcze-
niu ze wzrostem emigracji mtodszych generacji nie pozostanie bez wptywu na
kierunki i formy emigracji oséb starszych z Polski” (Katuza-Kopias, 2015, s. 67).
Nie tylko migracje seniorow sg kontekstem ksztattujgcym jakos¢ zycia w sta-
rosci. Migracje ludzi mtodych rowniez majg istotne znaczenie dla jakosci zycia
seniorow.

Migracje seniorow

W stereotypowej optyce widzenia rzeczywistosci wydaje sie, ze starzy lu-
dzie nie migrujag, ze problem dotyczy jedynie mtodych, bo to oni majg ambicje,
potrzeby i odwage, zeby wyjechac za granice. Ludzie starzy przeciez nie lu-
big zmian. Tak nie jest. Migracje dotyczg praktycznie wszystkich okreséw zycia
cztowieka. Zdaniem D. Katuzy, reprezentacja senioréw w ruchu migracyjnym
w poréwnaniu z reprezentacjg os6b mtodych (pomiedzy 20. a 40. rokiem zycia)
jest niewielka, jednak nie ma takiego regionu na swiecie, w ktérym nie bytoby
ruchu migracyjnego oséb powyzej 60. roku zycia (Katuza, 2008, s. 76). W litera-
turze przedmiotu spotka¢ mozemy rézne modele migraciji, probujgce wyjasnié
procesy migracyjne. Do bardziej znanych podejs¢ nalezy koncepcja push i pull,
czyli wypychania i przyciggania. W podejsciu tym czynniki mozna podzieli¢ na
sprzyjajgce migracji (np. utrata wspotmatzonka, stres wystepujacy w miejscu
zamieszkania) i powstrzymujgce przeprowadzke (np. bliskos¢ krewnych i zna-
jomych, uczestnictwo w zyciu wspélnoty) (Katuza-Kopias, 2015, s. 56-58).

W ramach modeli opartych na biegu zycia (the life-course models) zaktada
sie, ze przebieg migracji jest zwigzany z pewnymi zdarzeniami, wystepujacymi
w poszczegolnych okresach zycia jednostki, ale tez majg zwigzek z prawdopo-
dobienstwem ich zajscia. Do zdarzen wystepujacych w kolejnych fazach cyklu
zycia cztowieka, ktére zdaniem Doroty Katuzy moga prowadzi¢ do migraciji, sa
m.in.: zawarcie matzenstwa, powiekszenie sie rodziny (pojawienie sie dzieci),
moment usamodzielniania sie dorostych juz dzieci lub przejscie na emeryture
(Katuza, 2008, s. 73). Motywem migracji ludzi starych nierzadko bywa cheé
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dotgczenia do rodziny juz mieszkajgcej za granica, albo poprawa jakosci zycia.
Czestym powodem jest tez che¢ poprawy stanu zdrowia (Czapka, 2010, s. 266
i n.). Migracje starych ludzi réznig sie od migracji ludzi mtodych pod wieloma
wzgledami: ludzie starzy czesciej niz mtodzi podejmujg migracje z konieczno-
sci (Katuza, 2006; Czapka, 2010). Podstawowg kwestig jest wiec tutaj dobro-
wolnosé, ktorej nie brak w odniesieniu do ludzi mtodych, zas rzadko wystepuje
w motywacji ludzi starych do migraciji.

Oczywiscie, w tym miejscu konieczne bytoby pokazanie rozmiaru zjawiska,
odwotanie sie do danych demograficznych dla zobrazowania skali migracji ze-
wnetrznych ludzi starych. Zajme sie tym pokrétce jedynie, bo nie skala zjawiska
jest gtéwnym motywem moich refleksiji. Poza tym wielu Autoréw swietnie sobie
z tym wczesniej poradzito, postugujac sie zrodtowymi danymi z bazy Demogra-
fii Gtownego Urzedu Statystycznego (np. Katuza-Kopias, 2015; Katuza, Szu-
kalski, 2010; Czapka, 2010, Katuza, 2006 i in.) bgdz z raportow tematycznych,
poswieconych temu zagadnieniu (np. ,Biuletyn Rzecznika Praw Obywatel-
skich” — Biuletyn RPO-Mat., nr 66, Zeszyty Naukowe i liczne raporty Osrodka
Badar nad Migracjami przy Uniwersytecie Warszawskim). Analizujgc dane do-
tyczace struktury wieku emigrantéw, nie sposob nie zauwazyé, ze najwiekszg
grupe wyjezdzajgcych stanowig osoby mtode, miedzy 20. a 34. rokiem zycia
(Rocznik demograficzny, 2015). Udziat wsréd emigrantéw oséb po 65. roku
zycia, jak juz pisatam, nie jest duzy. Zdaniem D. Katuzy-Kopias, stanowi on
rocznie $rednio 3,7% ogodtu emigrantéw (w latach 2006-2013) i przez ostanie
dwanascie lat nie zmieniat sie w sposob znaczacy. W 2013 r. wyjechato z Pol-
ski na state prawie trzech seniorow na 10 000 ludnos$ci w wieku 65 lat i wiecej
(Katuza-Kopias, 2015, s. 60). Dominujg tu wyjazdy tzw. mtodszych senioréw,
czyli do ukonczenia 70 roku zycia. Dominujgca w tej grupie motywacja doty-
czy poszukiwania wygodniejszego niz obecne miejsca do spedzania nowego
etapu zycia, jaki nastapit po przejsciu na emeryture. Drugg grupe migrantow
wsrdd senioréw stanowig osoby juz po ukoniczeniu 70. roku zycia, u ktorych
albo pojawiajg sie problemy zdrowotne i zaczynajg potrzebowaé opieki, albo
tez pozostajg samotne (np. po utracie wspotmatzonka). Najsilniejsza wydaje
sie tu potrzeba przeniesienia sie blisko dzieci (migracja za dzie¢mi) poprzez
zamieszkanie w poblizu, czy nawet w ich domu. Zdarza sie tez w tej grupie ko-
niecznos¢ przeniesienia do domu opieki (taka migracja oczywiscie moze mie¢
charakter zewnetrzny, poza granice kraju, czesciej jednak wydaje sie przybie-
rac¢ charakter wewnetrzny) (Katuza-Kopias, 2015, s. 66). Wsrdd istotnych cech
migracji osob starszych nalezy podkreslic przewage kobiet w ogdlnej liczbie
emigrujgcych senioréw, we wszystkich subpopulacjach oséb starszych, szcze-
golnie zas w najstarszej grupie. Przewaga kobiet w populacji migrujgcych oséb
starszych wystepowata takze wyraznie wsrod osob samotnych (wiekszosc¢ to
wdowy). W migracjach zewnetrznych (w przeciwienstwie do wewnetrznych)
przewazaty osoby pozostajgce w zwigzkach matzenskich. Znaczgcg cechg
jest tez wyksztatcenie — wyksztatcenie wyzsze to istotny czynnik sprzyjajacy
migracji (Katuza 2006, s. 165-169). Migracje seniorow, jak twierdzi D. Katuza,



Procesy migracyjne jako istotny kontekst wspotczesnej starosci %

czesciej majg charakter wymuszony niz dobrowolny, zamierzony (Katuza,
2006, s. 173). W Swietle danych z Narodowego Spisu Powszechnego 2002,
ale i 2012, Polska jest krajem emigracyjnym, co nie pozostaje bez wptywu na
proces starzenia sie ludnosci.

Migracje oséb miodych

Aby dopetni¢ rozwazania dotyczgce migracji, niezbedne jest pokazanie
takze kwestii migracji osob miodych, specyfiki tego zjawiska. Nie pozostaja
one bez powigzan z migracjami seniorow. Sg istotne dla catosciowego obrazu
proceséw migracyjnych, stanowigcych kontekst, na bazie ktdérego rozgrywa
sie codziennosc¢ wielu ludzi starych w ich indywidualnym odbiorze, ale tez za-
chodzg procesy starzenia sie w rozumieniu zjawiska spoteczno-kulturowego,
demograficznego.

Rok 2004 i akcesja Polski do Unii Europejskiej oraz przystapienie do strefy
Schengen to nowy rozdziat w procesach migracyjnych. Kryzys gospodarczy
w krajach Europy Zachodniej okoto roku 2008 ostabit znaczgco liczbe wyjaz-
dow za granice. Od roku 2010 ponownie widoczne jest ozywienie emigracji
z kraju. Liczba emigrantéw stale rosnie, a w 2013 r. natezenie emigracji z Polski
wyniosto okoto dziewie¢ osob na 10 tys. ludnosci (Katuza-Kopias, 2015, s. 60).
Uogolniajgc: emigruja gtownie osoby mtode w wieku 20-34 lat (ponad 47% 0go-
tu emigrantéw). W 2007 r. wsréd emigrantow najwiecej byto mezczyzn w wieku
20-25 lat i kobiet w wieku 25-29 lat (Kostrzewa, Szattys, 2009, s. 60). Jak pisat
Rzecznik Praw Obywatelskich, Janusz Kochanowski, szacuje sie, ze w kon-
cu 2007 r. poza granicami naszego kraju przebywato czasowo okoto 2,3 min.
Polakéw. Niemal 1,9 min. os6b wyemigrowato do krajow cztonkowskich UE.
Na pierwszym miejscu sg tutaj Wielka Brytania i Niemcy (w Wielkiej Brytanii
przebywato ok. 690 tys. emigrantow z Polski, zas w Niemczech — ok. 490 tys.).
Wsrod krajow bedacych na dalszych miejscach co do frekwencji emigrantow
z Polski wymieni¢ trzeba Irlandie — ok. 200 tys. i Holandig — ok. 98 tys. (Biuletyn
RPO-Mat., nr 66, Zeszyty Naukowe, s. 13 in.).

Poza danymi statystycznymi, niezwykle istotna jest kwestia uwarunkowan
migracji. Po pierwsze, motywy: majg indywidualny charakter, dotyczg poszcze-
golnych jednostek, indywidualnosci, sg mocno osadzone w biografii dane-
go cztowieka, jego sposobie doswiadczania i odczuwania $wiata. Po drugie,
czynniki sprawcze dotyczg zbiorowosci, majg charakter ogdlniejszy. Do naj-
wazniejszych nalezg: czynniki demograficzne — wiek, ptec, stan cywilny. | tak:
osoby stanu wolnego sg bardziej sktonne do podejmowania decyzji migracyj-
nych, osoby mtode czesciej podejmuja takie decyzje, natomiast jesli chodzi
o pteé to kobiety czesciej podejmuja migracje na krotsze odlegtosci. Wsrod
czynnikdw pozademograficznych wymieni¢ nalezy czynniki: 1) ekonomiczne
(procesy globalizaciji, otwieranie sie europejskich rynkéw pracy, bezrobocie,
brak perspektyw zawodowych i mieszkaniowych); 2) polityczne (obawa przed
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represjami ze wzgledu na przekonania polityczne, zasady réwnego dostepu do
pracy i edukacii, liberalna lub restrykcyjna polityka migracyjna, iin.); 3) czynniki
etniczne, spoteczne i kulturowe (chec¢ podwyzszenia statusu spotecznego, ta-
twos¢ w akceptacji innych obyczajow kulturowych, przyswajanie nowych wzo-
réw konsumpciji) (zob. np. Katuza-Kopias, 2015; Katuza, 2008; Mical, 2008).

JLodwojne uczestnictwo" ludzi starych w procesach migracyjnych

Jak juz pisatam - migracja jest wydarzeniem stresogennym i niesie ze
sobg ogromne ryzyko, zwtaszcza dla ludzi starych. Mozna mowi¢ o migra-
cjach tej grupy, pokazujac przyczyny, uwarunkowania, przewidujgc skutki. Nie
mozna jednak zapomniec, ze ten odsetek migrujgcych senioréw to zbidr poje-
dynczych, indywidualnych istnien ludzkich. Warto tez zauwazy¢ jednostkowg
perspektywe zjawiska migracji. Staros¢ indywidualna, subiektywnie doswiad-
czana, jest bowiem nieodzownym elementem istotnym dla zrozumienia sta-
rosci w wymiarze spotecznym, choc¢by w kontekscie migracji. Chciatabym tu
podja¢ dwa watki: pierwszy to skutki migracji seniorow i ich znaczenie dla jako-
Sci zycia w starosci, drugi zas dotyczy skutkdw i znaczenia migracji osdb mto-
dych dla jakosci zycia senioréw. Osoby mtode, podejmujgc decyzje o migracji,
w istocie rzeczy podejmujg decyzje majgca istotne znaczenie nie tylko dla nich
samych, lecz takze dla tych, ktérzy pozostang (albo tez zostang pozostawieni).
Seniorzy, bedac migrantami czy nie, ponoszg skutki powszechnosci migracji
jako specyficznej cechy wspotczesnych spoteczenstw.

Jesli chodzi o negatywne skutki migracji senioréw, ponoszone przez sa-
mych ludzi starszych, to pierwszy i podstawowy problem stanowig trudnosci
w adaptacji do nowego srodowiska zycia, asymilacja kultury. Stosunki spotecz-
ne moga by¢ nacechowane poczuciem wykorzenienia, wyobcowania. Senior,
wyjezdzajgc do innego kraju, nawet jesli jedzie do swoich dzieci bgdz wnukow,
zmuszony jest uczy¢ sie zy¢ w nowych warunkach, czytaé kulture, normy zycia
spotecznego. Inaczej bedzie zyt w izolacji, stanie sie brzemieniem dla spote-
czenstwa, zwtaszcza dla bliskich, do ktérych przybyt. Co wiecej — moze by¢
rozczarowany jakoscig relacji z bliskimi, ktorzy przebywajg tam jakis czas. Ich
asymilacja do nowego miejsca, nowej kultury, nowych regut moze byc¢ tak za-
awansowana, ze az odczuwana przez przybytych senioréw jako obcosé (bliscy
zmienili sie, zachowujg sie inaczej, niezrozumiale). Podobnie zresztg moze by¢
z innymi ludzmi, np. sgsiadami, co wywotywa¢ moze uczucie osamotnienia,
izolacji, niezrozumienia. Moga tez pojawic sie problemy z zaspokojeniem gtéw-
nych potrzeb zdrowotnych, socjalno-bytowych, oraz z zaspokojeniem pozada-
nych oczekiwan w zakresie ustug zdrowotno-socjalnych. Moze sie zdarzyc,
ze migranci w kraju przybycia beda mieli ograniczony dostep do $wiadczen
i ustug dla ludzi starych, jaki oferuje dany kraj swoim obywatelom. Pisze o tym
E. Czapka, przywotujac badania skandynawskie, ktére takg sytuacje ujawnity
(Czapka, 2010, s. 269). Zdaniem autorki, wynika to z faktu, ze funkcjonujgcy
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w danym kraju system nie uwzglednia roznic jezykowych, etnicznych czy kul-
turowych. Inny model opieki nad ludzmi starymi moze zaskoczy¢, budzi¢ lek,
wywotacé w efekcie dezorientacje i niezaradnosc. Kolejng istotng kwestig, ktorej
nie mozna poming¢ jest koniecznos¢ trudnej readaptacji, jesli nastepuje po-
wrot do kraju. Mimo ze migracje seniorow zapewne nie sg na 0got spontanicz-
nymi decyzjami, lecz przemyslanymi i przygotowanymi posunieciami, to cza-
sem pojawia sie koniecznos¢é powrotu do kraju. Dotkliwa tesknota za ojczyzna,
za miejscem zycia, za korzeniami, ludzmi, bywa jednym z istotnych czynnikow
powrotu (poza brakiem mozliwosci zaadaptowania sie i poradzenia sobie z no-
wymi warunkami). Reemigracja wymaga wysitku, tym bardziej, gdy jest wy-
nikiem niepowodzenia, porazki odniesionej za granica. Zakotwiczenie sie na
nowo, osiggniecie komfortu i spokoju ducha moze by¢ narazone na trudnosci,
ptynace badz z wtasnego poczucia porazki, bgdz z dotkliwej krytyki otoczenia-

Migracje ludzi starych oczywiscie pociggajg tez za sobg skutki pozytyw-
ne. Zgodnie z gtéwnag motywacjg migracji senioréw, jest to poprawa warunkéw
zycia. Przyczynia sie do tego wsparcie dzieci, do ktérych seniorzy jadg. Na
0Qgot dzieci sg za granicg od jakiegos czasu i ich sytuacja jest na tyle dobra,
ze mogg tez wspoméc rodzicow. Gtéwnym czynnikiem poprawy sytuaciji bywa
podjecie przez nich pracy zarobkowej (zapewne juz sama mozliwos¢ podje-
cia pracy wptywa na podjecie decyzji o wyjezdzie). Wsréd innych pozytywnych
konsekwencji migracji warto wymieni¢ poczucie zarzadzania swoim zyciem,
mozliwos¢ kontroli nad nim, samodecydowania, realizacji planéw zyciowych,
marzen, samoaktualizacji. Poszerzenie horyzontdéw, otwartos¢ na sSwiat i nowe
kultury, lepsze zrozumienie procesow spoteczno-kulturowych moga wptywaé
na poprawe jakosci zycia oraz doskonalenie umiejetnosci zarzgdzania wtas-
nym zyciem.

Jakie sg skutki migracji mtodych ludzi, ktére ponoszg ludzie starzy? Ci
ostatni czesto rozumiejg i akceptujg powody decyzji o migracji mtodych, do-
strzegajgc w migracji, poza trudnosciami, takze korzysci dla siebie. Potrafig re-
alnie ocenic¢ obecna sytuacje i mozliwosci zmiany sytuacji nalepsze. Akceptacja
i zrozumienie decyzji mtodych nie chronig ich jednak przed trudnymi uczuciami
i niepokojami, pojawiajgcymi sie w czasie roztgki (zob. Krzyzowski, 2013). Do
negatywnych, bardzo dotkliwych skutkdw zaliczy¢ trzeba poczucie porzucenia,
osamotnienia. Roztgka z bliskimi jest dla senioréw czesto bardzo bolesna, cza-
sem towarzyszy temu niezrozumienie, zmiana zdania co do akceptacji decyzji
ludzi mtodych o migracji (mimo wczesniejszej aprobaty). Tym bardziej poteguje
to poczucie krzywdy. Skutkiem bardzo powaznym i trudnym do rozwigzania jest
hipotetyczny badz realny brak opieki nad rodzicami/dziadkami (najstarszym
pokoleniem), brak czynnego, fizycznego uczestnictwa w zaspokajaniu ich po-
trzeb psychicznych, spotecznych, materialnych, brak transferu miedzypokole-
niowego. To wywotuje niezaspokojenie potrzeb, obnizenie jakosci zycia, czesto
koniecznos¢ wsparcia instytucjonalnego. Staros¢ pomysina wymaga bowiem
relacji miedzypokoleniowych, ktére stymulujg transfer wiedzy, pobudzajg kom-
petencje spotfeczne, ale tez pozwalajg wykorzysta¢ kapitat kulturowy ludzi
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starych (Katuza, Szukalski, 2010, s. 92). Wymaga tez wsparcia emocjonalne-
go, informacyjnego, instrumentalnego, rzeczowego, wartosciujagcego, ducho-
wego (Kijak, Szarota, 2013, s. 23). Owo wsparcie uzyskiwane jest w pierwszej
kolejnosci dzieki relacjom miedzypokoleniowym. W dobie globalnego zjawiska
starzenia sie spoteczenstw relacje migedzygeneracyjne stanowig ogromnie
wazny punkt refleksji (m.in., w jaki sposéb zwiekszajaca sie liczba osob sta-
rych w rodzinach wptynie na relacje miedzygeneracyjne?). Jedna z bardziej
interesujacych koncepcji modeli solidarnosci miedzygeneracyjnej opisuje Vern
L. Bengston (Bengston, za: Krzyzowski, 2013, s.25-27). Koncepcja ta obrazuje
gtebie i wielostronnos¢ relacji miedzygeneracyjnych, a tym samym znaczenie
tych relacji dla jakosci zycia seniora. Omawiany model zaktada, ze solidarnosé
miedzygeneracyjna to wielowymiarowe zjawisko, obejmujace szeS¢ kompo-
nentow: solidarno$¢ emocjonalng, funkcjonalng, strukturalng, aksjologiczng,
asocjacyjng i normatywng. Solidarnos¢ emocjonalna opisuje sentymenty, site
uczuc¢ oraz bliskos¢ emocjonalng miedzy poszczegdlnymi przedstawicielami
réznych generacji. Solidarnosc¢ funkcjonalna dotyczy pomocy i wsparcia mie-
dzy generacjami (emocjonalnego i instrumentalnego). Solidarnosc strukturalna
oznacza obiektywne mozliwosci udzielania wsparcia, wynikajace z odlegtosci
geograficznej, determinujacej czestotliwos¢ i formy interakcji, albo tez majgce
zwigzek z liczbg cztonkow danej relacji miedzygeneracyjnej. Solidarnos¢ aksjo-
logiczna obejmuje poziom zgodnosci przedstawicieli réznych generacji co do
wartosci, $wiatopogladu i opinii. Solidarnos$¢ asocjacyjna opisuje czestotliwosé
i charakter interakcji miedzygeneracyjnych. Wreszcie solidarno$¢ normatywna
pozwala ocenic, jak dalece normy i oczekiwania spoteczne w zakresie pomo-
cy i wsparcia w sieci wymiany miedzygeneracyjnej znajdujg odzwierciedlenie
w rzeczywistych doswiadczeniach (Krzyzowski, 2013, s. 26). Solidarno$¢ mie-
dzygeneracyjna (jej skutecznosc¢) nie jest warunkowana jedynie obecnoscig
czy bliskoscig fizyczng. Sprawa jest znacznie bardziej ztozona i wielowagtkowa.
Jerzy Piotrowski, pionier polskich badan gerontologicznych, napisat: ,wspdine
mieszkanie z dzie¢mi, tak czeste w Polsce, nie chroni przed osamotnieniem, nie
chroni nawet przed samotnoscig” (Piotrowski, 1973, s. 226). Co wiecej, migra-
cja mtodych nie oznacza jednoczesnie catkowitego, radykalnego zaniechania
opieki, wsparcia, czy wiezi z pozostatymi w kraju seniorami. tukasz Krzyzow-
ski w swej pracy Polscy migranci i ich starzejacy sie rodzice. Transnarodowy
system opieki generacyjnej podjat temat, bardzo rzetelnie i wnikliwie, na pozio-
mie refleksji teoretycznej i realizowanych badan (Krzyzowski, 2013). Rozprawit
sie z narastajgcymi przekonaniami o moralnych i spoteczno-kulturowych napie-
ciach wokot zjawiska migracji, sytuujgc swe rozwazania wokot transnarodowe-
go systemu opieki miedzygeneracyjnej. Skrotowo warto sie tu odnies¢ do kilku
poruszanych przez niego kwestii. Migranci podtrzymujg kontakty z niemobilny-
mi cztonkami spotecznosci pochodzenia (rodziny szczegdlnie), a takze opie-
kuja sie swoimi bliskimi na odlegtosc¢. Czynig to na ré6zne sposoby: od wsparcia
finansowego (przekazy pieniezne, paczki), przez organizacje wsparcia w miej-
scu zamieszkania, po wsparcie instytucjonalne, nie zapominajac o czestych
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przyjazdach. Rzecz dotyczy szczegdlnie kobiet, gdyz nawet w sytuacji migraciji
zachowana jest (bedgca tradycjg) zasada, ze to kobieta powinna opiekowaé
sie starszymi rodzicami (Krzyzowski 2013, s. 49 i n.). Odlegto$¢ nie zwalnia
kobiet z obowigzku opieki nad seniorami, zmuszajgc je tym samym do doko-
nywania réoznych wyboréw i podejmowania trudnych decyzji, wymagajgcych
niemozliwych czasem wartosciowan (dylemat: opieka nad dzie¢mi czy rodzi-
cami?). Ciekawie te kwestie przedstawita Loretta Baldasar (za: Krzyzowski,
2013), formutujgc cztery typy transnarodowego zarzgdzania opieka i troska.
Typ pierwszy, najciekawszy z punktu widzenia niniejszych rozwazan, obejmuje
wirtualne wspétuczestnictwo dzieki wykorzystaniu nowoczesnych technologii
komunikacyjnych. Ten typ wydaje sie kwintesencjg wspotczesnosci, ale warto
tez na niego spojrze¢ z nieco innego punktu. Migracja mtodych dla pozostajg-
cych w kraju starych ludzi stwarza szanse (a moze czasem koniecznosc) zapo-
znania sie z nowymi technologiami i korzystania z nich, gdyz dajg szanse obni-
zania poziomu tesknoty, niepokoju, a nawet mogg mie¢ charakter edukacyjny,
rozwojowy, bedac jednoczesnie formg wsparcia. Wsréd pozostatych autorka
wymienita: wspotobecnos¢ przez zastepstwo (zdjecia, przedmioty, listy); fi-
zyczng wspotobecnosé (czeste przyjazdy); wyobrazong wspotobecnosé (mod-
litwy, mysli, wspomnienia) (Krzyzowski, 2013, s. 50). Jak twierdzi Krzyzowski,
w obliczu migracji strategie opieki nie ulegaja zanikowi. Migranci udzielajg swo-
im rodzicom pomocy finansowej, opieki osobistej, praktycznej pomocy domo-
wej, monitorowania sytuacji bytowej rodzicéw i wsparcia emocjonalnego, ale
i sg nadawcami tzw. przesytki migranckiej (nowa kategoria pomocy obejmujgca
oczywiscie transfery ekonomiczne, pieniezne i rzeczowe, ale takze spoteczne
w postaci nowych idei i wzorow postepowania). Migracje ,zmieniajg ksztatt re-
lacji miedzygeneracyjnych, poniewaz odwrdcony zostaje kierunek przeptywéw
—to mtodsze, migrujgce generacje (doroste dzieci) wspierajg finansowo swoich
starszych rodzicow, co zasadniczo nie wystepuje w stacjonarnej kulturze opie-
ki” (Krzyzowski, 2013, s. 52).

Zakonczenie

Podejmujac refleksje nad procesami migracyjnymi w kontekscie jakosci
zycia w starosci przypuszczatam, ze podejmowanie kolejnych kwestii rodzi¢
bedzie niezliczone pytania. Zjawisko migracji, ktére kojarzy sie z roztaka, nie-
obecnoscia, porzuceniem czy osamotnieniem ludzi starych, odchodzi zaska-
kujaco daleko od tego schematu. Ot6z analizy poswiecone zjawisku migraciji
0s6b mtodych odstaniajg stabo jak dotad poznane oblicza wspotczesnej sta-
rosci. Dla przyktadu — zaskoczeniem wydaje sie odwrécony kierunek przepty-
wow w sytuacji migracji: mtodzi ludzie wspierajg finansowo swoich seniorow
(co nakreslitam wczesniej). W ujeciu tradycyjnym, sytuacji klasycznej (sta-
cjonarnej kulturze opieki), gdy obie generacje przebywajg w kraju, to osoby
starsze wspierajg finansowo mtodych, mimo ze sami zyjg skromnie lub bardzo
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skromnie. Poznanie roznych aspektow zjawiska migracji nasuwa kolejng kon-
kluzje: w dobie globalnych, wspotistniejacych i postepujacych zjawisk migracii
i starzenia sie spoteczenstw warto poznawac jedno zjawisko przez pryzmat
drugiego (co w moich rozwazaniach poniekad zaistniato). Analizy zjawiska mi-
gracji by¢ moze przyczynig sie do lepszego zrozumienia zjawiska starzenia sie
spoteczenstw, a tym samym podjecia dziatan (podejrzenia ich?) wspierajacych
jakos¢ zycia w starosci, co z punktu widzenia gerontologii spotecznej jest pilng
potrzeba. Bo moze ze staroscia jest jak z lasem — z daleka wida¢ go lepiej? By¢
moze na przyktad z perspektywy zjawiska migracji mozna w specyfice starosci
zauwazy¢ cos, co jest niewidoczne z bliska...
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WROCLAW 65+. SAMORZADOWE, POZARZADOWE,
KOMERCYJNE, KOSCIELNE | INNE WROCLAWSKIE SPOLECZNE
INICJATYWY NA RZECZ SENIOROW

Streszczenie. Starzenie sig spoteczenstwa powoduje, ze coraz wigcej instytucji i firm przy-
gotowuje oferty dedykowane seniorom. Dotyczy to zaréwno instytucji samorzadowych, jak tez
naukowych, koscielnych czy organizacji pozarzadowych. Wroctaw chce podkresla¢ swojg wyjat-
kowos¢ na roznych polach dziatalnosci spotecznej. Wtadze miasta i wroctawianie lubig, gdy za-
uwaza sie mtodosc czy wielokulturowos$¢ Wroctawia. Nie dziwi wiec tez, ze wtodarze starajg sie,
aby miasto byto postrzegane jako ,przyjazne seniorom”. Artykut nie jest gtosem ,za” lub ,przeciw”
temu twierdzeniu, przedstawia natomiast czesc¢ oferty, kierowanej we Wroctawiu do jego star-
szych mieszkancow i zwraca uwage na pewne cechy charakterystyczne dla prezentowanych ini-
cjatyw oraz wynikajgce z tego zagrozenia.

Stowa kluczowe: aktywizacja senioréw, Kluby Seniora, uniwersytety trzeciego wieku, ini-
cjatywy na rzecz seniorow.

Wroctaw 65+. The efforts targeted at seniors held
by local government, NGOs, commercial enterprises, churches,
and other public bodies dedicated to seniors

Summary. Ageing of the Polish society cause the growing number of proposals dedicated to
seniors. This offers are extended by local governments as well as universities and study centres,
churches and NGOs. Wroctaw likes to be exceptional in many different areas. Wroctaw authorities
as well as city residents like if it is described as “young city” or multicultural one. It is understandab-
le that they try to present the city as “seniors-friendly” as well. The article is not aimed to proclaim
the city seniors-friendly or not, but to present some of the efforts offered to elder residents of
Wroctaw as well as to underline the distinctive attributes of such proposals together with some
risks arising from these attributes.

Keywords: seniors activation, Seniors Clubs, Universities of the Third Age, efforts targeted
at seniors.
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https://doi.org/10.18778/8142-303-8.03

28

% Anna Sanecka
Wroclaw — przyjazne seniorom miasto spotkan

Wroctaw jest miastem, w ktérym — zgodnie z danymi Urzedu Statystycz-
nego na dzien 31 grudnia 2015 roku — zamieszkiwato 16 430 oséb w wieku
65+, a to oznacza, ze co pigty mieszkaniec miasta jest seniorem. Juz w marcu
2013 Weronika Skupin pisata w ,,Gazecie Wroctawskiej”, ze: ,Emeryci stanowig
22 proc. populacji Wroctawia” (Skupin, 2016), a starzenie sie spoteczenstwa
wykazuje przeciez tendencje wzrostowg (Sutryk i in., 2010, s. 32-38)". Przy
takich statystykach okazuje sie, ze osoby starsze to bardzo liczni potencjalni
odbiorcy i nabywcy szerokiego spektrum réznorodnych ustug oraz inicjatyw do
nich skierowanych. Jak pisze Joanna Rytko, przedstawiajgc przebieg debaty
Miasto 60+, ktéra odbyta sie we Wroctawiu w ramach Spotecznej Akademii
Kultury Jacka Zakowskiego, zaproszony panelista — socjolog, doktor Pawet
Kubicki? — wyrazit opinie, ze ,seniorzy, ze wzgledu na wydtuzajagcy sie wiek
i aktywnos¢, stanowig temat modny, zyskowny, budzgcy zainteresowanie wielu
firm i instytucji” (Rytko, 2016). Wydaje sie, ze z nosnosci tego tematu zdajg so-
bie sprawe zaréwno samorzad, jak i organizacje pozarzgdowe, koscioty, wyz-
sze uczelnie czy firmy komercyjne, ktoére we Wroctawiu oferujg seniorom zroz-
nicowane ustugi. Sg to inicjatywy bardzo ré6znorodne i adresowane do bardzo
wielu réznych grup starszych odbiorcow, bo przeciez grupa osob 65+ (jak kaz-
da grupa, wyrdzniona jedynie na podstawie wieku) nie jest jednorodna chocby
ze wzgledu na stan zdrowia, status majgtkowy czy rodzinny, wyksztatcenie czy
— co bardzo wazne — zainteresowania.

Wroctaw jest miastem, ktorego wtadze lubig, aby byto ono postrzegane
jako wyjatkowe. Promowane jest przy tym bardzo r6znorodnie — np. jako wielo-
kulturowe miejsce spotkan? czy jako miasto przyjazne seniorom*. Wroctawskie
socjolozki zweryfikowaty pierwsze z tych marketingowych haset i okazato sie,

' W diagnozie wymienia sie ,staros¢ (gospodarstwa, w ktérych znajduja sie osoby w wieku
powyzej 65. roku zycia)” jako pierwszy z przyktaddw tzw. starych problemoéw spotecznych. Wérod
nowych znajdujg sie wszelkiego rodzaju wykluczenia, takze z zycia zbiorowego spotecznosci
oraz systemu instytucjonalnego (Sutryk i in., 2010).

2 Dr Pawet Kubicki jest adiunktem w Instytucie Gospodarstwa Spotecznego SGH oraz ba-
daczem w Instytucie Badan Edukacyjnych.

3 To promujgce Wroctaw hasto obecne jest nawet na oficjalnej stronie internetowej miasta.
Zwykle uzywa sie go w kontekscie wielokulturowosci. Natomiast z punku widzenia public relations
miasta, najwyrazniej spotkania miedzypokoleniowe nie majg takiego znaczenia marketingowego.

4 Wspomniany wyzej P. Kubicki w swoim artykule Miasta przyjazne seniorom, zamieszczo-
nym na stronie internetowej Instytutu Obywatelskiego, jako przyktad miasta starzejgcego sig wy-
mienia £6dz, za$ jako miasto uwzgledniajgce w strategii polityki spotecznej potrzeby oséb star-
szych — Poznan. Kubicki przywotuje w swoim tekscie stworzong przez WHO na podstawie o$miu
kryteriéw (przestrzen publiczna, transport, mieszkalnictwo, partycypacja spoteczna, szacunek
i inkluzja spoteczna, aktywnos$¢ obywatelska i zatrudnienie, komunikowanie i informacja, wspiera-
nie spotecznosci i ustugi zdrowotne) liste miast przyjaznych seniorom (age-friendly cities). Nie ma
na niej zadnego z polskich miast. Sam autor uwaza, ze ,zamiast o miescie przyjaznym seniorom
lepiej méwi¢ o miescie uniwersalnym, w ktérym beda sie dobrze czu¢ rézne grupy mieszkan-
cow i ktore bedzie spetniato wiele rozmaitych funkcji. Jest to miasto, ktére stwarza przestrzen do
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ze wielokulturowo$¢ Wroctawia to mit i urban legend (Dolinska, Makaro, 2017).
Jak przedstawia sie sprawa wyjgtkowo przyjaznego stosunku do senioréw, bez
przeprowadzenia analogicznych badan trudno wyrokowaé. Jest za to Wroc-
taw na pewno miastem sprawnym w zakresie public relations i jako takie miat
np. wykupione prawo do adresu strony internetowej www.dniseniora.pl. Ma tez
Wroctawskg Rade ds. Senioréw przy Prezydencie Miasta Wroctawia, o ktorej
kierownik wroctawskiego Centrum Senioréw méwi jako o ,fenomenie”, cho¢
rady takie funkcjonujg w wielu polskich miastach i miasteczkach. Jest tez we
Wroctawiu kilka inicjatyw prosenioralnych o charakterze naprawde wyjgtko-
wym, jak np. jedyna w kraju Ekumeniczna Stacja Opieki czy realizowany w Pol-
sce jedynie we Wroctawiu i to az w trzech instytucjach miedzynarodowy pro-
gram neurologiczny dla oséb z otepieniem oraz ich opiekunéw — MeetingDem.

Prezentowane w niniejszym tekscie inicjatywy stanowig wybér projektéw
aktywizujgcych senioréw, ale takze zabezpieczajgcych niektére inne ich po-
trzeby. Starano sie dobra¢ do prezentacji z jednej strony inicjatywy z réznych
poziomdw organizacyjnych — czyli np. samorzgdowe, uniwersyteckie czy kos-
cielne, aby pokazac jak najszerzej spektrum instytucji i organizacji dziatajgcych
na rzecz osob w podesztym wieku, z drugiej zas — odpowiadajgce na rézno-
rodne potrzeby ludzi starszych — od potrzeby bezpieczenstwa (mieszkanie
chronione), przez potrzeby przynaleznosci (kluby seniora), po potrzeby samo-
realizacji, ktdre mogg zaspokaja¢ uniwersytety trzeciego wieku. Prezentacja
tych inicjatyw oparta zostata gtéwnie na wypowiedziach samych organizatorow
wspomnianych dziatan, zamieszczonych na ich stronach internetowych. Takie
zatozenie pozwolito na zastosowanie jasnych kryteriéw doboru — od istnienia
strony internetowej poczawszy, poprzez rozpoznanie, jaka instytucja czy orga-
nizacja odpowiada za jej powstanie, a na przedstawieniu opisanej na stronie
oferty konczac. Tym sposobem prezentacja przedstawionych dziatan opiera
sie na porownywalnych zrédtach. Wybrano do niej inicjatywy, ktére autorce
wydawaty sie istotne ze wzgledu na ich specyfike — bgdz bardzo powtarzalng
i reprezentatywng, co moze oznaczaé, ze przez wielu organizatorow dziatan
na rzecz seniorow konkretna potrzeba oraz sposéb jej zaspokajania sg uwa-
zane za istotne, bgdz przeciwnie — bardzo wyjatkowa, co moze sugerowac,
ze ktos z dziataczy prosenioralnych dostrzegt jakas$ potrzebe niezaspokojong
przez inne podmioty dziatajgce na rynku ustug dla senioréw lub zaproponowat
innowacyjne, niestandardowe zaspokojenie jakiejs potrzeby.

Celowo pominieto w niniejszej prezentacji domy opieki czy DPS-y, nieza-
leznie od organéw je prowadzacych, gdyz celem artykutu byto zaprezentowa-
nie inicjatyw skierowanych do seniorow, o udziale w ktérych moga oni sami
zadecydowac. Domy Pomocy Spotecznej czy domy opieki sg, po pierwsze,
instytucjami totalnymi, zgodnie z definicja Ervinga Goffmana®, i mocno ogra-

kontaktow miedzyludzkich, w tym integracji miedzypokoleniowej, aktywnego zycia i wypoczynku”
(Kubicki, 2012).

5 ,Przez instytucje totalng rozumiem miejsce pobytu i pracy znacznej liczby oséb znajduja-
cych sie w podobnej sytuacji, odcietych na jakis czas od reszty spoteczenstwa i prowadzacych
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niczajg decyzyjnos¢ ich mieszkancéw (lub nawet zupetnie jg odbierajg), po
drugie — wielu ich pensjonariuszy trafia do nich nie z wtasnej woli, ale na mocy
decyzji rodziny czy nawet sgdu. Od powyzszej reguty uczyniono w tekscie je-
den wyjgtek — zaprezentowano centrum opieki Angel Care ze wzgledu na pro-
wadzone w nim klub seniora oraz apartamenty chronione. Sg to samodzielne
mieszkania dla sprawnych i samodzielnych senioréw, mozna zatem przypusz-
czacé, ze ich mieszkancy sami zdecydowali 0 zamieszkaniu w nich.

Potrzeby senioréw i odpowiadajace na nie wroctawskie inicjatyw
na rzecz oséb starszych - przeglad

Jak pisze Zofia Szarota w swojej pracy Starzenie sie i staros¢ w wymiarze
instytucjonalnego wsparcia na przyktadzie Krakowa: ,Jednym z podstawowych
zagadnien gerontologii spotecznej jest poznawanie potrzeb ludzi starszych
i dgzenie do ich zaspokojenia” (Szarota, 2010, s. 99). Publikacje poswieco-
ne potrzebom osob w podesztym wieku dzielg te potrzeby na kilka kategorii,
opierajac sie zwykle na klasyfikacji potrzeb podstawowych Maslowa (Maslow,
1990, s. 72-102). Wsrod kategorii tych znajduja sie wiec potrzeby fizjologiczne,
bezpieczenstwa, przynaleznosci i mitosci, szacunku, samourzeczywistnienia,
poznawcze, estetyczne. Agata Chabior, piszac o potrzebach osob starszych,
prezentuje przeglad takich klasyfikacji dokonanych w gerontologii spoteczne;j

R

~gtéwnie w aspekcie opieki i wsparcia, lecz takze aktywnosci i aktywizacji
(Chabior, 2015, s.124). Dalej autorka zaznacza, ze

[...] istnieje pewnego rodzaju zgoda co do przekonania, ze [...] potrzeby oséb star-
szych nie réznig sie znaczaco od tych odczuwanych na poprzednich etapach zycia,
wszystkie wymienione w klasyfikacji Maslowa majg znaczenie takze w fazie starosci.
[...] Poziom potrzeb jest jednak inny niz w przypadku oséb mtodych — na pierwszy
plan wysuwaja sie te dotyczace bezpieczenstwa oraz rozumienia i pomocy ze stro-
ny innych ludzi. W okresie starosci zmieniajg sie takze waznos¢ i intensywnosé po-
szczegolnych potrzeb, niektore z nich odczuwane sa bardziej dojmujaco, i to czesto ze
wzgledu na stopien ich zaspokojenia bgdz realne zagrozenie deprywacjg. Do potrzeb

sformalizowany tryb zycia. [...] mozna wyrézni¢ pie¢ kategorii instytucji totalnych. Pierwsza to
instytucje stworzone w celu niesienia pomocy osobom niesprawnym i przy tym nieszkodliwym.
Sa to domy opieki dla niewidomych, dla os6b w podesztym wieku, a takze sierocince i przytutki
dla ubogich. [...] najwazniejsza cechg instytuciji totalnych jest tamanie wszelkich barier, ktére za-
zwyczaj oddzielajg trzy [...] sfery zyciowe. Po pierwsze, wszystkie codzienne czynnosci wykonuje
sie w tym samym miejscu i majac tych samych zwierzchnikéw. Po drugie, w kazdym momencie
wykonywania tych czynnosci cztowiek nie jest sam, wszystko sie dzieje w nieodtgcznym towa-
rzystwie innych oséb przebywajgcych w danej instytucji, przy czym kazda traktuje sie jednakowo
i wymaga sie od niej tego samego. Po trzecie, codzienne czynnosci sg w kazdym momencie
Scisle wyznaczone w ten sposob, ze kazda z nich nieuchronnie prowadzi do z gory juz zatozonej
czynnosci nastepujgcej bezposrednio po niej. Tworzy sie w ten sposob cata sekwencja czynnosci
narzuconych przez system jawnych, formalnych regut, wykonywanych pod fachowym nadzorem
kierownictwa. Te wszystkie obowigzkowe dziatania w efekcie tworza jeden racjonalny plan, stuza-
cy urzeczywistnieniu oficjalnych celéw instytuciji” (Goffman, 2011, s. 11-16).
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takich nalezg: potrzeba bezpieczenstwa (w starszym wieku nasilajg sie niepokoje);
potrzeba przynaleznosci (nasila sie poczucie osamotnienia, maleje liczba kontaktow
miedzyludzkich); potrzeba niezaleznosci (zagrozona przez czynniki biologiczne i eko-
nomiczne) i jej przeciwienistwo — potrzeba uzaleznienia (wymaganie opieki, takze jako
spetnianie obowigzku wobec starszego cztowieka); potrzeba uzytecznosci (zagrozona
we wspotczesnym, szybko modernizujgcym sie swiecie); potrzeba prestizu (zanikajacy
szacunek dla oséb starszych) [...] (Chabior, 2015, s. 129-130).

Jedng z mozliwych klasyfikacji potrzeb cztowieka starego zaproponowata Zo-
fia Szarota, wymieniajgc trzy grupy takich potrzeb: 1. potrzeby bytu (pokarmo-
we, regeneraciji sit, mieszkaniowe, odziezowe, lokomocyjne, bezpieczenstwa,
zdrowotne), 2. potrzeby spoteczne (swobody i autonomii, przynaleznosci
i integracji, mocy), 3. potrzeby indywidualnego rozwoju (kulturalno-percep-
tywne, kulturalno-kreatywne, wiedzy, ludyczno-towarzyskie, rekreacyjne,
religijno-eschatologiczne). Elzbieta Trafiatek w swoich rozwazaniach geron-
tologicznych zwraca szczegdlnie uwage na potrzeby nizszego rzedu — bio-
logiczne (w tym takze zdrowotne) i wyraznie oddziela potrzeby zdrowotne
od zagadnien zwigzanych np. z aktywnoscig osob starszych lub z ustugami
opiekunczymi dotyczacymi senioréw (Trafiatek, 2006, s. 5-6; Trafiatek 2003,
s.115-133, 169-178, 207-219).

Inicjatywy zaprezentowane w niniejszym tekscie zostaty sklasyfikowa-
ne w zaleznosci od potrzeb, wymienionych powyzej, ktérych zaspokajaniu
odpowiadaja.

Potrzeby bytu®

Do podstawowych potrzeb, nazywanych przez Szarote potrzebami bytu
(Szarota, 2010, s. 106), obok potrzeb pokarmowych, regeneraciji sit, mieszka-
niowych, odziezowych, lokomocyjnych oraz bezpieczenstwa, zalicza autorka
takze potrzeby zdrowotne, czyli m.in. ,poczucie pewnosci opieki pielegniarskiej
i medycznej” (Szarota, 2010, s. 106). Zapewnieniu realizacji tej potrzeby wycho-
dzi naprzeciw komercyjna firma swiadczgca opieke pielegniarskg i opiekuriczg
w domach pacjentow — Holistic Care. Jej dziatalnosci wpisuje sie w silne spo-
teczne przekonanie, ze nieetyczne jest umieszczanie starszych cztonkow ro-
dziny (zwtaszcza tej najblizszej) w domach opieki, a takze odpowiada spotecz-
nej presji wymagajgcej zapewnienia im opieki w domu. Na stronie internetowe;j
Holistic Care mozna przeczytac:

Swiadczymy ustugi opiekuricze we Wroctawiu dla senioréw, oséb chorych,
niepetnosprawnych i niesamodzielnych. Nasz wykwalifikowany personel medyczny
zapewnia profesjonalng pomoc w codziennych czynnosciach, zaspokajaniu podsta-
wowych potrzeb zyciowych, a takze utatwia kontakt z otoczeniem. [...] Stosownie do
potrzeb i stopnia choroby pacjenta, oferujemy opieke dtugo- lub krétkoterminowa. [...]

8 Pojecie zaczerpniete z podziatu potrzeb, dokonanego przez Z. Szarote (2010, s. 106).
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W zaleznosci od potrzeb proponujemy opieke domowg w systemie godzinowym lub
dziennym (Holistic Care, 2016, http://holisticcare.pl/uslugi-opiekuncze).

Naturalnie, nie jest to jedyna inicjatywa z zakresu domowej opieki pieleg-
niarskiej, zarowno w sektorze komercyjnym, jak i samorzgdowym czy poza-
rzadowym. Wroctaw jest na przyktad jedynym miastem w Polsce, gdzie dzia-
ta utworzona i prowadzona wspdlnie przez trzy koscioty Ekumeniczna Stacja
Opieki (Ekumeniczna Stacja Opieki, 2017, http://www.eso.wroclaw.pl/).

Potrzebe bezpieczenstwa (z jednej strony), lecz takze niezaleznosci se-
nioréw (z drugiej) zaspokajajg m.in. apartamenty chronione, oferowane przez
centrum opieki Angel Care. Proponowane samodzielnym seniorom aparta-
menty, wyposazone w instalacje przywotawcza, to niezaleznosc¢ i prywatnosc,
ale takze pomoc i wsparcie, jesli zajdzie taka potrzeba. To rozwigzanie Angel
Care okresla jako ,,zycie we wspolnocie, a przy tym poszanowanie indywidual-
nosci mieszkanicow. To nowa jakosc zycia” (Angel Care, 2016, http://www.an-
gel-care.pl/mieszkania-dla-seniorow/styl-zycia/). Mieszkancy apartamentow
dostaja do dyspozycji objete catodobowym monitoringiem urzadzone miesz-
kania bez barier architektonicznych wraz z kompleksem ustug, takich jak wizy-
ty lekarzy, nadzér konserwatora oraz sprzatanie, ustugi pralnicze czy zakupy,
a takze wszystkie inne funkcje i aktywnosci oferowane przez Angel Care. Taka
oferta, z punktu widzenia senioréw, moze wydawac sie kuszgca, cho¢ miesz-
kania przypominajace sztampowo i nowoczesnie urzadzone pokoje hotelowe,
nie zawsze moga zaspokajaé ich potrzeby komfortu psychicznego.

Potrzeby spoteczne

Kolejne wymienione nizej inicjatywy w wiekszosci stuzg zaspokojeniu, bar-
dzo waznej w hierarchii potrzeb senioréw, potrzeby przynaleznosci. Sa to m.in.
wszelkie kluby seniora. Ponizej przedstawiono kilka réznych propozycji tego
typu, oferowanych przez rézne instytucje i organizacje — Kosciét, spotecznosé
lokalng (osiedle), organizacje pozarzgdowa. Kluby seniora pozwalajg osobom
w podesztym wieku nie tylko nawigzywac i pielegnowac kontakty towarzyskie,
nie tylko czuc sie czescig jakiejs wspolnoty, lecz takze rozwijaé zainteresowa-
nia, podejmowac aktywnos¢ fizyczng oraz wypetnia¢ czas. Z analiz przepro-
wadzonych przez Trafiatek w potowie lat 90. XX wieku wynika, ze wiekszos¢
emerytéw i rencistow dysponuje nadmiarem wolnego czasu (Trafiatek, 2003,
s. 172), zatem cenne wydajg sie wszelkie inicjatywy pozwalajgce go aktyw-
nie za gospodarowac. Takie wtasnie dziatania aktywizujgce prowadzg Kluby
Seniora dziatajgce przy wroctawskich osiedlach, ale takze np. parafiach. Jed-
nym z takich przyparafialnych klubow jest dziatajgcy juz od wielu lat przy parafii
$w. Jakuba i Krzysztofa na Psim Polu Klub Seniora ,Ztoty Jesienny Lis¢”. Jak
pisza na stronie internetowej jego dziatacze: ,Za gtéwne cele stawiamy sobie
zintegrowanie i aktywizacje oséb w podesztym wieku, a takze propagowania
réznych form tworczej dziatalnosci seniorow” (Klub Seniora ,Ztoty Jesienny
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Lis¢”, 2016, http://www.seniorzypsiepole.org/o-nas.html). Zgodnie z deklara-
cjami, klub zapewnia seniorom

[...] aktywne spedzanie czasu wolnego, rozwijanie zainteresowan i talentéw, edukacje
spoteczng i zdrowotng oraz promocje aktywnego i zdrowego stylu zycia, podtrzymywanie
tradycji narodowej, umozliwienie poznawania ciekawych regionéw kraju i obiektow zabyt-
kowych, zdobycie umiejetnosci utatwiajgcych funkcjonowanie we wspétczesnym swiecie,
a takze integracje miedzypokoleniowg poprzez wspotprace ze swietlicg dla dzieci (Klub
Seniora ,Ztoty Jesienny Lis¢”, 2016, http://www.seniorzypsiepole.org/o-nas.html).

Cele te sg realizowane poprzez kota zainteresowan, takie jak szachy czy robot-
ki reczne, kursy uktadania kwiatow, pogadanki na tematy medyczne, ¢wicze-
nia gimnastyczne i relaksacyjne, zajecia kosmetyczne i dietetyczne, projekcje
filmowe czy zajecia w chorze. Seniorzy uczestniczg tez w przygotowywaniu
kiermaszéw 0zdob swigtecznych, organizowaniu wycieczek, pielgrzymek oraz
spotkan optatkowych i wieczoru koled oraz innych spotkan okolicznosciowych.
Swiadcza takze pomoc na rzecz $wietlicy parafialnej (np. robienie kanapek czy
przygotowanie dekoraciji).

Réwniez organizacje trzeciego sektora — fundacje i stowarzyszenia — dzia-
tajace m.in. przy wroctawskich osiedlach, prowadzg kluby seniora. Tak funkcjo-
nuje m.in. Klub Seniora ,Zawsze Mtodzi”, ktory od jesieni 2012 roku dziata przy
fundacji o znaczgcej nazwie Opieka i Troska. Jak mozna przeczytac na stronie
internetowej Fundaciji, Klub tworzy ,grupa energicznych i petnych inicjatywy
seniorow — Klub powstat na ich wniosek i prosbe” (Fundacja Opieka i Troska,
2016, http://opiekaitroska.pl/klub-seniora/). Oferta klubu jest, z jednej strony,
szeroka, gdyz obejmuje wiele roznych dziatan, z drugiej — bardzo standardowa.
Seniorzy znajdg w niej ,zarowno co$ dla ciatfa, jak i dla ducha: jezyk angielski
i warsztaty obstugi komputera, warsztaty rekodzieta, a takze trening relaksacji
[...] odbywaja sie spotkania z dietetykiem i innymi specjalistami (m.in. psycho-
log, stylistka czy prawnik)” (Fundacja Opieka i Troska, 2016, http://opiekaitro-
ska.pl/klub-seniora/). Organizowane sg wyjscia do kina czy teatru oraz wy-
cieczki po miescie i regionie. Klub ma tez swojg strone na Facebooku i zacheca
do zaglgdania na nig w celu Sledzenia aktualno$ci.

Na innym wroctawskim osiedlu — Otbin — dziata Stowarzyszenie Zétty Pa-
rasol, ktérego celem jest wspieranie rozwoju lokalnej spotecznosci m.in. ,po-
przez troske o dzieci i mtodziez, wspieranie rodzin, pomoc osobom starszym,
integrowanie pokolen” (Stowarzyszenie Zétty Parasol, 2016, http:/parasol.net.
pl/o-nas/). Przy Stowarzyszeniu powstat Klub Seniora Impuls. W ofercie Klu-
bu seniorzy znajdg m. in. zajecia taneczne, sekcje tenisa stotowego, dwa po-
ziomy lektoratow jezyka angielskiego, jezyk francuski, kurs komputerowy dla
poczatkujacych. W kazdy pierwszy wtorek miesigca seniorzy z Klubu Impuls
ruszaja ,na podbdj wroctawskich muzeow, zabytkow i innych przybytkéw” (Sto-
warzyszenie Zétty Parasol, 2016, http:/parasol.net.pl/dzialalnosc/mlodziezo-
wy-klub-srodowiskowy/klubowe-centrum-dzieci-i-mlodziezy/). Poza tym Kiub
organizuje wycieczki, wyjscia do kina, teatru, opery.
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Zblizong dziatalnos¢ prowadzi i podobne aktywnosci proponuje starszym
wroctawianom Stowarzyszenie Pomyst na Zycie, deklarujace, ze dziata narzecz
0s0b 50+, zaréwno tych ,aktywnych, ktére chcg szkoli¢ sie, rozwijac¢ i naby-
waé nowe kompetencije [...], ale takze tych, ktére potrzebujg pomocy, towarzy-
stwa i chca jedynie korzystac¢ z proponowanej oferty” (Stowarzyszenie Pomyst
na Zycie, 2016, http://www.pomyslnazycie.com.pl/). Wéréd zajeé bezptatnie
proponowanych seniorom znajduja sie ,jezyk angielski dla poczatkujgcych
i Srednio zaawansowanych, gimnastyka ogdlna i rehabilitacyjna, zajecia
taneczne, nordic walking, tai chi, zajecia rekreacyjno-integracyjne, teatralne
dla dzieci i dorostych, porady psychologiczne, spotkania informacyjno-inte-
gracyjne oraz spotkania i zabawy okolicznosciowe” (Stowarzyszenie Pomyst
na Zycie, 2016, http://www.pomysinazycie.com.pl/). Stowarzyszenie promuje
tez i wspiera dialog miedzypokoleniowy poprzez zajecia teatralne — ,teatrzy-
kowe, interaktywne spotkania miedzypokoleniowe” (Stowarzyszenie Pomyst
na Zycie, 2016, http://www.pomyslnazycie.com.pl/sekcja-teatralna), w ramach
ktérych seniorzy spotykajag sie z dzie¢mi w wieku przedszkolnym i szkolnym.
Celem tych dziatan jest — tak wazne — ,nawigzywanie kontaktu miedzypoko-
leniowego, wzajemne przekazywanie wartosci pokoleniowych, pokazywanie
historii i tradycji, budowanie i utrwalanie postawy szacunku dla ludzi w ré6znym
wieku” (Stowarzyszenie Pomyst na Zycie, 2016, http:/www.pomys| nazycie.
com pl/sekcja-teatralna).

Z powyzszych opisow wynika, ze standardem w dziatalnosci klubow seniora
sg lektoraty jezykowe — gtownie jezyk angielski, jakis rodzaj aktywnosci fizyczne;j
— gimnastyki, czasem kursy komputerowy czy wspolne wyjscia do kina, teatru”
lub na wycieczke po miescie. Inne, mniej standardowe czy niestandardowe dzia-
tania, zwykle zalezg od profilu i zainteresowania organizaciji czy instytucji prowa-
dzacej klub. W przypadku parafii tg mniej standardowg dziatalnoscig bedzie wiec
przygotowywanie pielgrzymek czy spotkan optatkowych, a w przypadku NGO
— np. ogdlnie rozumiane kreatywne podejscie do zycia, niesienie pomocy 0so-
bom i grupom potrzebujgcym wsparcia czy dziatalno$¢ na rzecz lokalnej wspol-
noty. Jesli klub i oferta skierowana do osob starszych jest jedynym obszarem
dziatalnosci fundacji czy stowarzyszenia, to obszary dziatalnosci beda zwykle
skromniejsze i bardziej typowe, jezeli jednym z kilku — wtedy pojawig sie np. za-
jecia tenisa stotowego (zakupiony przez stowarzyszenie stét stuzy takze innym
grupom korzystajgcym z oferty stowarzyszenia) czy spotkania z psychologiem,
ktory pracuje takze z rodzinami czy osobami w depresiji.

Na potrzeby spoteczne seniorow odpowiadajg takze wszystkie instytu-
cje organizujgce specjalnie do nich adresowane wyjazdy wypoczynkowe. Na
stronie Wroctawskiego Centrum Seniora znajduje sie niemal dwadziescia ofert
turystycznych. Wsrod nich az siedem to firmy-biura turystyczne z siedzibg
we Wroctawiu. W swojej ofercie majg one propozycje wyjazdow skierowane

7 A wiec, zgodnie z klasyfikacja Z. Szaroty, kluby seniora zapewniaja realizacje nie tylko
potrzeb spotecznych, lecz takze potrzeb indywidualnego rozwoju — kulturalno-perceptywnych.
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do oséb w podesztym wieku. Nie wszystkie z nich oferujg wczasy czy wyjaz-
dy przeznaczone specjalnie dla senioréw. Czes¢ udziela im natomiast zni-
zek na podstawie Wroctawskiej Karty Seniora. Natomiast bardzo interesuja-
ca inicjatywa wydaje sie organizowanie takich wyjazdowo-wypoczynkowych
przedsiewzie¢ przez koscioty. Caritas Archidiecezji Wroctawskiej juz od kilku
lat prowadzi akcje pod nazwg Wyjazdowa Aktywizacja Seniorow, czyli turnu-
sy wypoczynkowe przeznaczone dla oséb w wieku 50+ szczegdlnie czynnie
uczestniczacych w zyciu Kosciota katolickiego (Caritas Archidiecezji Wroc-
tawskiej, 2016, http://wroclaw.caritas.pl/1189/WAS-2016). Podobne dziata-
nia prowadzone sa przez Stowarzyszenie $w. Apostotow Piotra i Pawta, ktore
dziata przy Kosciele Prawostawnym we Wroctawiu. We wspotpracy z Prawo-
stawnym Domem Opieki Sw. Stefana w Cieplicach, co roku zaprasza osoby
starsze na wczasy seniora. Uczestnikom turnuséw organizatorzy proponuja
liczne wycieczki oraz spotkanie z lekarzem geriatrg, porady prawne dla oséb
starszych czy treningi fitness z instruktorem. Seniorzy moga tez na miejscu
korzystaé z terenu rekreacyjnego, kawiarenki, biblioteki i czytelni (Prawostawny
Dom Opieki Sw. Stefana w Cieplicach, 2016, http://cieplice.cerkiew.pl/pl/cms/
doc/index/id/ 4838). Wczasy seniora organizuje tez Pierwszy Zbodr Chrzescijan
Baptystow we Wroctawia, ktory dysponuje dogodnym miejscem do prowadze-
nia tego typu dziatalnosci — Domem Zborowym w Bielicach (Kosciot Chrzesci-
jan Baptystéw Pierwszy Zbér we Wroctawia, 2017, http://kchbwroclaw.com.pl/
wczasy-seniora-w-bielicach-2-2/).

Potrzeby samorozwoju/indywidualnego rozwoju®

Zgodnie z hierarchig A. Maslowa, potrzebami najwyzszego rzedu sa potrze-
by samorozwoju oraz transcendentalne. Elzbieta Trafiatek, charakteryzujgc ,pol-
skg staros¢” oraz obecne w naszym kraju sposoby organizacji wolnego czasu
seniorow, zauwaza, ze ,skupiskiem [...] elit ludzi w starszym wieku [...] sg uni-
wersytety trzeciego wieku, gdzie typ pomyslnego starzenia skutecznie wspotgra
z modelem samopomocy. W 2000 roku zapewniaty one aktywne i satysfakcjonu-
jace formy spedzania czasu wolnego okoto 9 tys. osob” (Trafiatek, 2003, s. 177).
Zgodnie z przytaczanymi przez Trafiatek statystykami, te 9 tys. stuchaczy uni-
wersytetow trzeciego wieku (UTW) w catej Polsce to zaledwie 0,1% wszystkich
polskich emerytéw i rencistow w tym czasie. Wroctaw jest miastem szczycacym
sie 27 uczelniami wyzszymi (Agencja Rozwoju Aglomeraciji Wroctawskiej, 2017,
http://www.wroclaw.pl/uczelnie-wyzsze-wroclaw-kierunki-studiow). Przy uczel-
niach tych funkcjonuje 11 UTW.

Dziatalnos¢ wszystkich z nich tgczy sprofilowanie na edukacije i aktywiza-
cje senioréw, natomiast rézni profil samych uczelni, przy ktérych powstaja. Naj-
starszy UTW przy Uniwersytecie Wroctawskim, ktéry w biezgcym roku z rozma-
chem obchodzit swoje czterdziestolecie, oferuje swoim stuchaczom wyktady

8 Patrz: przypis 6.
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i seminaria, spotkania z osobami znaczacymi w zyciu kulturalnym i spotecznym
miasta, spotkania ze sztukg, chor, kabaret, warsztaty malarskie i taneczne, gim-
nastyke rehabilitacyjng i ogdlnoruchowa, nauke jezykow obcych, a takze moz-
liwos¢ rozwijania i prezentowania wtasnej tworczosci. Poza tym Uniwersytet
wspotpracuje z organizacjami, ktére zajmujg sie i interesujg sytuacjg seniorow,
pomaga chorujgcym obecnym i bylym stuchaczom, wspotpracuje z naukowca-
mi badajgcymi problemy ludzi starszych, wspotpracuje z dzie¢mi i mtodziezg
w ramach integracji miedzypokoleniowej, utrzymuje kontakty z mieszkarncami
Doméw Pomocy Spotecznej, udziela stuchaczom porad prawnych oraz dotyczg-
cych pomocy spotfecznej i ubezpieczen spotecznych. Na stronie Uniwersytetu
mozna przeczytac nastepujgcg charakterystyke jego dziatalnosci:

UTW w UWr, realizujgc idee ksztatcenia ustawicznego, prowadzi dziatalno$é
edukacyjng na rzecz oséb starszych. Jest promotorem wielu nowych uniwersytetow
we Wroctawiu, na Dolnym Slasku, na Ukrainie i Biatorusi, wspiera ich dziatalnos¢
i przekazuje swoje doswiadczenia. Obecnie w UTW w UWr jest ok. 750 stuchaczy.
W roku akademickim odbywa si¢ ponad 2 tys. godzin zajg¢. Prowadzone sg wyktady
multidyscyplinarne, cykle wyktadowe, seminaria, warsztaty, lektoraty. Dziatajg sekcje
zainteresowan, kluby i zespoty artystyczne, sg zajecia z kultury fizycznej. Realizowa-
nych jest szereg dziatah na rzecz srodowiska lokalnego Wroctawia. Rozwinigta jest
szeroka wspotpraca miedzynarodowa z krajami Zachodu i Wschodu Europy (Uniwer-
sytet Wroctawski, 2016, http://utw.uni.wroc.pl/wydarzenia/40-lecie-dzialalnosci-utw).

Rowniez na wyktady, seminaria, nauke jezykow obcych i zajecia komputerowe
zaprasza swoich stuchaczy Dolnoslaski Uniwersytet Trzeciego Wieku. Ponadto
organizuje spotkania z ludzmi kultury, zajecia sportowe oraz wyjscia do kina czy
teatru (Dolnoslagska Szkota Wyzsza, 2016, http://www.dlakandydata.dsw.edu.
pl/oferta-edukacyjna/dolnoslaski-uniwersytet-trzeciego-wieku-w-dsw/). Dolno-
Slaski Obywatelski Uniwersytet Ill Wieku rowniez zaprasza stuchaczy przede
wszystkim na wyktady i szkolenie m. in. z historii sztuki, ekologii i gospodarki
wodnej, historii Polski. Organizuje tez wycieczki, warsztaty i kursy (Urzgd Mar-
szatkowski Wojewodztwa Dolnoslaskiego, 2016, http://www.umwd.dolnyslask.
pl/ seniorzy/organizacje-senioralne/uniwersytety-trzeciego-wieku/). Uniwersytet
Otwarty dziatajgcy przy Uniwersytecie Przyrodniczym to szeroka oferta aktywno-
sci skupionych w kilku sekcjach: kulturalno-oswiatowej (filmowy klub dyskusyjny,
chor, warsztaty taneczne, koncerty), sprawnosciowo-rekreacyjnej (gimnastyka
ogolnoruchowa, rehabilitacyjna, ptywanie, nordic walking, szachy, brydz, tury-
styka), informatycznej, jezykowej oraz dotyczacej dietetyki i zywienia (Uniwer-
sytet Przyrodniczy, 2016, http://otwarty.up.wroc.pl/zajecia.html). Troche inaczej
sprofilowane zajecia proponuje seniorom Akademia Sztuki Trzeciego Wieku
przy Towarzystwie Edukacji Otwartej. Zaprasza ona starsze osoby na zajecia
artystyczne w zakresie m.in. malarstwa, rzezby i ceramiki czy fotografii. Ofer-
te Akademii uzupetniajg wyktady z historii sztuki, wyjscia do muzedw i galerii,
a takze zajecia jezykowe i komputerowe. (Akademia Sztuki Trzeciego Wieku,
2016, http://astwwroclaw.pl/przykladowa-strona/). Takze wroctawska Akade-
mia Wychowania Fizycznego dotgczyta do uczelni, przy ktorych powstaty UTW.
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Zgodnie z profilem samej Akademii, Uniwersytet Trzeciego Wieku — Akademia
Wychowania Fizycznego ktadzie nacisk na zagadnienia sportowe, prozdrowotne
oraz turystyczno-rekreacyjne i w nastepujgcy sposoéb prezentuje swojg oferte dla
wroctawskich senioréw powyzej 60- roku zycia: ,podjeliSmy dziatania zwigzane
z animacja kulturowg seniorow w sferze artystycznej, rekreacyjnej, zabawowej,
prozdrowotnej, rekreacyjno-turystycznej i sportowej. Dopetnieniem zajeé
z szeroko pojetej aktywnosci fizycznej sg wyktady i seminaria z zakresu filozofii,
pedagogiki, gerontologii oraz nauk przyrodniczych” (Akademia Wychowania
Fizycznego, 2016, http:/ /awf.wroc-pl/pl/article/1371/1064/O_nas)- Natomiast
Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Jana Pawta Il w Papieskim Wydziale Teologicz-
nym ktadzie nacisk na katechizacje dorostych, rozwoj duchowy, teologie oraz
kulture narodowag. Zaprasza osoby 50+, ktdre chcg zachowac i powiekszy¢ swag
sprawnos$c¢ intelektualng i duchowa, wystucha¢ wyktadow gtownie z zakresu
nauk teologicznych, poznawac kulture polskg oraz rozwija¢ kontakty i wspot-
prace, a przez to sie aktywizowac. Inna teologiczna uczelnia — Ewangelikalna
Wyzsza Szkota Teologiczna — w ramach Migdzykulturowej Akademii Trzeciego
Wieku proponuje seniorom zajecia dotyczace kultury, dialogu, religii, zdrowia
czy rekodzieta artystycznego (Ewangelikalna Wyzsza Szkota Teologiczna, 20186,
http://www.ewst.pl/matw/o-nas/). Trzeba przyznac, ze oferta wroctawskich UTW
jest bardzo szeroka i réznorodna. Prawdopodobnie kazdy zainteresowany taka
aktywnoscig senior znajdzie w niej cos dla siebie.

Szeroki zakres dziatalnosci realizuje Fundacja Aktywny Senior, ktorej gtow-
nym celem — zgodnie z nazwg — jest promowanie i pobudzanie aktywnosci
wroctawskich seniorow. Mozna sie zatem zastanawiaé, ktére z potrzeb wroctaw-
skich senioréw Fundacja zaspokaja najpetniej — czy spoteczno-integrujace, czy
raczej te z najwyzszego poziomu: samorealizacji. Na stronie internetowej Fun-
dacji przedstawione sg jej cele, zardwno te, skierowane do seniordw, takie jak
m.in.: dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia, dziatania w zakresie edukaciji,
promocja uczenia sie przez cate zycie, ale takze inne dziatania spoteczne, jak
np. zwalczanie negatywnych stereotypdw kulturalnych, wyznaniowych i dotycza-
cych pfci czy dziatania na rzecz pogtebiania wiedzy o mechanizmach przemocy
i sposobach zapobiegania przemocy wsréd dorostych. Dazenia te realizowane
sg poprze wspotprace z uczelniami i instytucjami o podobnych celach, organizo-
wanie spotkan i konferencji, udziat w targach, projektach i inicjatywach zgodnych
z celami Fundacji (Fundacja Aktywny Senior, 2016, http:/f-as.pl/o_nas). Przede
wszystkim jednak prowadzi ona w Internecie dwa blogi: Aktywny Senior (Fun-
dacja Aktywny Senior, 2016, http://aktywnysenior.blogspot.com/) i Klub Senio-
ra (Fundacja Aktywny Senior, 2016, http://saawf.blogspot.com/) i to one chyba
przysparzajg jej najwiecej popularnosci i najbardziej — poza nazwg — wigzg jg ze
sferg ustug skierowanych do starszych mieszkancéw miasta.

Nie tylko osrodki akademickie czy organizacje pozarzadowe proponuja spe-
cjalne inicjatywy skierowane do seniorow. Jak wspomniano wyzej, w dziatalnos¢
na rzecz 0sob w podesztym wieku wtaczaja sie tez Koscioty, proponujgc im nie
tylko wspolne wyjazdy, lecz takze dziatania stuzace zaspokajaniu wielorakich
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potrzeb réwnoczesnie. Na tle propozyciji instytucji koScielnych wyraznie wyrdznia
sie inicjatywa podijeta przez wroctawskag Parafie Ewangelicko-Augsburska, kto-
ra prowadzi Dom Pokolen. To ogromne przedsiewziecie taczgce kilka obszaréw
dziafan, ktérych adresatami sg ludzie w podesztym wieku. Dom zapewnia swoim
podopiecznym mozliwos¢ dziennego pobytu i opieki, rozwoju i odpoczynku. Ofer-
ta Domu skierowana jest do ,,senioréw wymagajacych statej opieki ze wzgledu na
dolegliwosci wynikajgce m.in. z wczesnego stadium chordb neurodegeneracyj-
nych” (Dom Pokolen, 2016, http://dompokolen.pl/oferta/pobyt-staly-lub-czecio-
wy/), ktérzy moga skorzystac z pobytu catodziennego lub kilkugodzinnego. Dom
zapewnia swoim gosciom ,state wsparcie pielegniarki oraz psychologa, zajecia
ruchowe dostosowane do indywidualnych potrzeb (fizjoterapia, gimnastyka, ta-
niec), zajecia artystyczne (robotki reczne, malowanie, zdobnictwo, przerdbki
ubran), zajecia rozwijajgce umyst i promujgce zdrowy styl zycia (trening umystu,
relaksacje, warsztaty psychologiczne, porady dietetyczne, warsztaty kulinarne,
nauke obstugi komputera, lekcje jezyka niemieckiego i angielskiego) oraz spot-
kania miedzypokoleniowe i kulturalne (Dom Pokolen, 2016, http://dompokolen.pl/
oferta/pobyt-staly-lub-czesciowy/). Zajecia te dostepne sa odptatnie takze dla in-
nych zainteresowanych wroctawskich senioréw, zas wszyscy seniorzy, ktérzy ko-
rzystaja z dowolnej formy dziennego pobytu w Domu Pokoler moga wzigé w nich
udziat bezptatnie. Waznym aspektem dziatalnosci Domu jest jego — zgodna z na-
zwa — wielopokoleniowosc i nastawienie na kontaktowanie przebywajgcych w nim
senioréw z dzieémi (sg to m.in. dzieci z prowadzonego przez parafie przedszkola).
Dostep do ustug swiadczonych przez Dom — inaczej niz w przypadku wczaséw
dla seniorow czy Wyjazdowej Akcji Senioréw — nie jest uwarunkowany konfesyj-
nie. Inicjatywa ta uzyskata dofinansowanie w ramach rzgdowego programu Se-
nior-WIGOR, co w pewnym stopniu zmienito sposob jej funkcjonowania. Niestety
dotacja uzyskana z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wptyneta na
ksztatt funkcjonowania domu. Program zaktadat ,wsparcie senioréw oraz rozwoj
ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych dla osob starszych
poza miejscem ich zamieszkania [...]” (Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spo-
tecznej 2017, hitps://www.gov.pl/web/rodzina/program-wieloletni-senior-plus-na-
-lata-2015-2020)°. Uzyskujac dotacje, projekt stracit wiec wiekszos¢ mozliwosci
inicjowania dziatart miedzypokoleniowych, a tym samym wpisat sie w gettoizuja-
ce standardy dziatan na rzecz senioréw.

Kolejng inicjatywa, ktdra pozwala seniorom na zaspokojenie potrzeb rézne-
go rodzaju i o roznym charakterze — zarébwno potrzeb zdrowotnych, jak i bez-
pieczenstwa czy przynaleznosci — jest stosunkowo nowe, bo otwarte w 2016
roku, centrum opieki Angel Care, ktore stanowi wyjgtek wsrdd inicjatyw prezen-
towanych w niniejszym artykule. Mimo ze w Polsce wcigz bardzo gtebokie jest
przekonanie, ze domy opieki to oferta adresowana jedynie do os6b starszych

® Szczegotowe warunki udziatu w konkursie dostepne na stronie: https://www.mpips.gov.pl/
seniorzyaktywne-starzenie/konkursy-senior-wigor/ogloszenie-o-otwartym-konkursie-na-najlep-
sze-projekty-dofinansowywane-ze-srodkow-programu-wieloletniego-senior-wigor-na-lata-2015-
-2020--edycja-2016.
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pozbawionych rodziny, bo — jak pisze Ewa Wilk w artykule Rodzice swoich ro-
azicow - ,mamusi sie przeciez nie oddaje do domu starcow (wg CBOS poto-
wa Polakéw uwaza takie postepowanie za godne potepienia na réwni ze zdradg
matzenska i biciem dzieci, a tylko co dziesigty gotéw jest je usprawiedliwi¢ w wy-
jatkowych sytuacjach)” (Wilk, 2016), oferta kierowana do seniorow obejmuje
takze takie inicjatywy. Na swojej stronie internetowej centrum tak przedstawia
sie potencjalnym zainteresowanym:,,Angel Care to kompleksowe centrum opieki
nad seniorami i osobami z zaburzeniami, ktdre pojawiaja sie z wiekiem. Zapew-
niamy poczucie bezpieczenstwa, nowoczesne rozwigzania oraz indywidualne
podejscie do kazdej osoby” (Angel Care, 2016, http://www.angel-care.pl/o-an-
gel-care/). Oferta centrum jest bardzo szeroka: od samodzielnych apartamen-
téw dla senioréw, poprzez klub seniora, po dwa oddziaty opiekuncze w ramach
domu opieki — dla 0sob bardziej i mniej samodzielnych i wymagajgcych opieki.
Proponowane przez centrum apartamenty chronione zostaty juz wyzej krotko
przedstawione, natomiast Angel Care to poza apartamentami takze dom opieki
i klub seniora. Dom opieki Angel Care zapewnia catosciowg opieke nad osoba-
mi starszymi, ktérych stan zdrowia nie pozwala juz na samodzielne, niezalezne
funkcjonowanie. Dom sktada sie z dwéch niezaleznych czesci: domu opieki oraz
centrum chordb demencyjnych. Ale Angel Care reklamuije sie nie tylko jako miej-
sce opieki i leczenia. Podkresla tez walory towarzyskie i rozrywkowe:

Dla urozmaicenia zycia mieszkancéw organizowane sg wydarzenia rozrywko-
we i kulturalne, w tym warsztaty muzyczne czy teatralne. Zajecia sg dopasowane do
potrzeb i osobistych mozliwosci pacjentéw. [...] Angel Care oferuje takze szkolenia
poznawcze i ¢wiczenia — potrzeba socjalizacji, komunikacji, orientacji w czasie i prze-
strzeni czy otrzymywania informacji zwrotnych (Angel Care, 2016, http://angel-care.pl/
pliki’/Angel_Care_Dom-Opieki_internet.pdf).

Natomiast propozycje Klubu Seniora to ,cyklicznie wystepy i koncerty, wyktady
specjalistow, warsztaty artystyczne, zajecia sportowe, wptywajgce na koncen-
tracje i dobrg pamie¢. Organizowane sg tez porady fizjoterapeutéw, a takze
spotkania przy kawie i herbacie” (Angel Care, 2016, http://www.angel-care.pl/
fundacja/z-zycia-centrum/bezplatnie-i-codziennie-klub-seniora-angel-care).
Jednym stowem, sg to zajecia pozwalajgce seniorom na nawigzywanie zna-
jomosci, rozwijanie pasji i zainteresowan, zabawe oraz dbanie o kondycje
ciafa i umystu. Z kolei dom opieki zapewnia catosciowg opieke nad osobami
starszymi, ktérych stan zdrowia nie pozwala juz na samodzielne, niezalezne
funkcjonowanie.

Jak wspomniano wczesniej, jednym z kryteriow wyboru miast przyjaznych
seniorom byty ,komunikacja i informacja” (World Health Organization, 2017,
http://apps.who.int/iris/bitstream/10665/43755/1/9789241547307_eng.pdf).
Te potrzeby zaspokaja i informacje o wszystkich przedstawionych wyzej, ale
takze wielu innych, inicjatywach, ktérych beneficjentami sg wroctawscy senio-
rzy, gromadzi i udostepnia Wroctawskim Centrum Seniora. Na stronie interne-
towej Centrum mozna przeczytaé:
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Chciatby$ wstgpi¢ do klubu seniora w Twojej okolicy? Interesujg Cie warsztaty dla
0s6b w Twoim wieku, a moze wolisz uprawia¢ sport? Potrzebujesz porady i wsparcia?
Skontaktuj sie z Wroctawskim Centrum Seniora. [...] Wroctawskie Centrum Seniora
od stycznia 2009 roku wchodzi w sktad Wroctawskiego Centrum Rozwoju Spotecz-
nego. Wczesniej funkcjonowato jako program finansowany przez Gming Wroctaw. [...]
najwazniejszym zadaniem Centrum jest pozyskiwanie informacji o ofercie dla senio-
réw w miescie: firm, instytucji, organizacji. Z drugiej strony, wiadomosci te sg w przy-
stepnej formie przekazywane najstarszym mieszkarncom naszego miasta. Centrum
jest wiec platforma wymiany informacji. Wroctawskie Centrum Seniora prowadzi takze
liczne, dtugofalowe programy, ktére majg aktywizowac osoby starsze. Dziata na rzecz
seniorow w mediach, srodowisku pozarzgdowym i biznesowym (Wroctawskie Centrum
Seniora, 2016, http:/ /www-seniorzy-wroclaw-pl/o-nas)-

Zgodnie z tymi deklaracjami programowymi, Centrum prowadzi punk-
ty informacyjne dla osob starszych, gromadzi informacje o dziatajgcych
w miescie klubach seniora i uniwersytetach trzeciego wieku oraz wszelkich
inicjatywach skierowanych do oséb w podesztym wieku, a takze wspiera
Wroctawskg Rade Senioréw oraz promuje inicjatywy miedzypokoleniowe.
Ponadto Centrum organizuje kursy komputerowe, bezptatne konsultacje ze
specjalistami z dziedzin interesujgcych dla osob starszych (psychoterapeuta,
psychologiem, farmaceutg czy pracownikiem ZUS), Forum Klubu Senioréw.
Wroctawskie Centrum Seniora wspiera tez dobre praktyki wzgledem osob
w podesztym wieku i przyznaje certyfikaty Miejsc Przyjaznych Seniorom, czy-
li takich, ktére np. udzielajg seniorom rabatow na swoje ustugi. Najbardziej
spektakularnym dziataniem Centrum jest organizacja corocznych Dni Se-
niora, ktére rozpoczyna Marsz Kapeluszy. Podczas inauguracji Dni Seniora
wtadze Wroctawia symbolicznie przekazujg przedstawicielom najstarszego
pokolenia mieszkancow klucze do miasta. Mniej efektownym, ale najwaz-
niejszym chyba dziataniem Centrum nalezy nazwaé¢ prowadzenie portalu
internetowego www.seniorzy.wroclaw.pl, na ktérym mozna znalez¢ wszelkie
informacje wazne dla mieszkancow Wroctawia w wieku 65+. A informaciji tych
jest bardzo wiele. O ich mnogosci swiadczy choéby objetos¢ wydanego przez
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego Wroctawia Wroc-
tawskiego Informatora Seniora — 37 stron informacji dotyczgcych ochrony
zdrowia, systemu pomocy spotecznej, pomocy psychospotecznej i prawnej
oraz aktywizacji senioréw. Rowniez liczba partnerow wspotuczestniczgcych
w Dniach Seniora, tych, ktorzy wtagczajg sie w dziatalnos$¢ na rzecz oséb star-
szych jedynie w tym wyjatkowym czasie, ale przede wszystkim tych, ktérzy
stale dziatajg na ich rzecz, jest imponujgca — na konferencji zapowiadajgce;j
Dni Seniora 2016 zgromadzito sie ,prawie 60 Partneréw — instytucji, klubow,
organizaciji, stowarzyszen i fundacji z obszaru zdrowia, edukacji, kultury,
sportu i rekreacji” (Polanska, 2016).

Wspomniane juz wczesniej potrzeby spoteczne oraz inicjatywa zmierzajg-
ca do ich zaspokojenia lezaty u podstaw debaty i warsztatéw Miasto 60+, ktére
odbyty sie na poczatku 2016 roku w ramach Spotecznej Akademii Kultury Jacka
Zakowskiego, bedacej czescig programu Europejskiej Stolicy Kultury Wroctaw
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2016, przy wspétudziale m.in. Wroctawskiego Centrum Seniora. | cho¢ nie byta
to inicjatywa skierowana wprost do senioréw, ale raczej poruszajaca zagadnie-
nia zwigzane z ich funkcjonowaniem w miescie, starsi mieszkaricy Wroctawia
— odwotujac sie do staropolskiej tradycji — najwyrazniej stwierdzili, ze ,nic o nas
bez nas” i ttumnie przybyli na zorganizowang debate. W jej trakcie padto wiele
waznych stow dotyczacych sytuacji seniorow w miescie, a kierownik Wroctaw-
skiego Centrum Seniora

[...] przedstawit fenomen Wroctawskiej Rady ds. Senioréw przy Prezydencie Miasta
Wroctawia, ktorej szeregi zasilajg eksperci roznych srodowisk i dyscyplin naukowych.
Opisat dobre praktyki wobec osob starszych we Wroctawiu, ktore sa realizowane mig-
dzy innymi przez dziatalnos¢ stowarzyszen, klubow seniora oraz UTW, ktorych inicja-
torkg byta dr Walentyna Wnuk. [...] przedstawit wielowymiarowg dziatalno$¢ Wroctaw-
skiego Centrum Seniora, podkreslajac idee zwigzang z ,dawaniem dobrej informac;ji”
seniorom, dzigki ktérej moga dazy¢ ku aktywnosci. Wspomniat o Wroctawskiej Karcie
Seniora oraz réznorodnych ustugach dedykowanych dla senioréw, ktére to dajg im
mozliwos¢ i prawo wyboru, tym samym niwelujac zjawisko stygmatyzaciji. Nawigzat
takze do miedzypokoleniowych projektéw wroctawskich, podejmowanych przez rézne
instytucje i zmierzajgcych do zmiany podejscia wobec starosci, tamania stereotypdw,
integracji spotecznej oraz substytutu dziadka, babci i wnuka. [...] zwrécit uwage na ko-
niecznosc¢ opieki jednych senioréw przez drugich, na co wptywa wydtuzajacy sie czas
starosci, nie tylko $rednia wieku (Rytko, 2016, http://www.wroclaw2016.strefakultury.
pl/ spoleczna-akademia-kultury-miasto-60).

Jednak we wspomnianej powyzej debacie nie zabrakio takze gorzkich stow
o braku dostatecznej liczby i niedoinwestowaniu projektow skupiajgcych sie na
opiece nad seniorami i ich zdrowiu. Na wspomniane wyzej ponad 116 tys. wroc-
tawskich seniorow przypadajg bowiem —zgodnie z danymi ze strony internetowe;j
NFZ (Narodowy Fundusz Zdrowia, 2016, https://zip.nfz.gov.pl/GSL/GSL/Przy-
chodnieSpecijalistyczne) jedynie dwie przychodnie geriatryczne, ktore przyjmuija
pacjentow tacznie przez 43,5 godziny tygodniowo. Podobnie nie najlepiej przed-
stawia sie sytuacja, jesli chodzi o — celowo pominegte w tym tekscie — domy opieki.
We Wroctawiu funkcjonujg trzy domy pomocy spotecznej dla osob w podesztym
wieku (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu, 2016, http://www.
mops. wroclaw.pl/formy-pomocy/skierowanie-do-pomocy-spolecznej), prowa-
dzone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz prywatne domy opieki,
jednak miejsc w nich nie wystarcza dla wszystkich potrzebujgcych senioréw.

Zakonczenie

Na scenie Wroctawskiego Teatru Wspotczesnego od czerwca 2012 roku
grany jest autorski spektakl — ponad osiemdziesiecioletniej juz — rezyserki Kry-
styny Meissner Hopla, zyjemy!"°. Spektakl poswigcony jest starosci i prawu do

© Hopla, zyjemy! — sztuka teatralna autorstwa Krystyny Meissner, wystawiona przez au-
torke we Wroctawskim Teatrze Wspotczesnym. Premiera 29 czerwca 2012 roku. Tekst sztuki nie
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mitosci (takze fizycznej) osob starszych. Jedna z postaci — syn gtéwnej bo-
haterki, ktory mowi, ze starosc to jego hobby i ze ,pasjonuje sie tym zjawi-
skiem z punktu widzenia zawodowego i nhaukowego”, snuje idealng — jak mu
sie wydaje — wizje humanitarnego stosunku do os6b starych, ktdre nalezatoby
umieszczac ,w specjalnie dla nich zaadaptowanych osiedlach miejskich, przez
co oszczedzitoby sie im wstydu, cierpienia i samotnosci u schytku zycia”, na-
tomiast o tzw. domach starcow mowi jako o miejscach, w ktérych osoby po
60 roku zycia ,wspierajg sie wzajemnie, gdzie rozpoznajg sie w swoich smut-
kach, natogach, lekach, z dala od zrozumiatych antagonizméw z mtodszym
pokoleniem”. To oczywiscie artystyczne, a nie naukowe ujecie tematu, ale trud-
no oprzec sie wrazeniu, ze przedstawione wyzej inicjatywy na rzecz senioréw,
ktore oferujg im wroctawskie instytucje samorzgdowe, edukacyjne, koscielne
czy pozarzadowe wydajg sie — poza nielicznymi wyjgtkami dziatan miedzypo-
koleniowych — realizowac te ironiczng przeciez (!) wizje i zamykac senioréw
w grupach, ktérym proponowane sg oferty, jak nazywa je Sylwia Stowinska
w swoim tekscie poswieconym gettoizacji aktywnosci kulturalnej oséb star-
szych, ,na wytgcznosc”. Wydaje sie to nie tylko dziwne w miescie, ktére rekla-
muje sie powszechnie jako ,miejsce spotkan”, ale jest takze niebezpieczne, bo,
jak pisze Stowinska, ,,0soby starsze zostajg zamkniete wprawdzie nie w domu,
ale w swoich enklawach” (Stowinska, 2014). Zatem oferty takie, tworzac iluzje
wigczenia seniorow w liczne dziatania aktywizujgce oraz inkluzji tej grupy w zy-
cie spoteczne i towarzyskie, faktycznie wykluczajg ich z normalnego spotecz-
nego funkcjonowania, w ktorym spotykajg sie przeciez ludzie w roznym wieku.
A takie naturalne spotkania i tworzenie wiezi miedzygeneracyjnych, to jedyny
sposoéb unikniecia negatywnych stereotypow dotyczacych senioréw oraz wyni-
kajgcego z nich ageizmu. Amerykanskie badania wskazujg, ze przyczyna age-
izmu jest wiasnie ,spoteczna i przestrzenna segregacja osob ze wzgledu na
wiek” (Szukalski, 2012, s. 149, za: Stowiniska 2014, s. 280). Jesli zatem Wroc-
taw nadal chce by¢ uwazany za miasto przyjazne seniorom, dziatajgce w nim
instytucje i organizacje muszag pamietaé o rzeczywistym wigczaniu senioréw
w zycie miasta i proponowac im, trudniejsze moze organizacyjnie i mniej przez
nich samych oczekiwane, inicjatywny. W dodatku zaprezentowane wyzej pro-
jekty adresowane do aktywnych, stosunkowo mtodych i zdrowych oraz dos¢
nowoczesnych (korzystajgcych np. z Internetu w celu pozyskiwania informacji
o kierowanych do nich ofertach) senioréw pozwalajg zaryzykowac stwierdze-
nie, ze Wroctaw jest miastem przyjaznym takim wtasnie starszym mieszkan-
com —zdrowym, aktywnym i nowoczesnym. Takim, ktérzy jeszcze dobrze sobie
radzg i potrzebujg rozrywki i towarzystwa. To model, ktéry sprawdzat sie, gdy
wiek senioralny okreslano jeszcze jako 50+. Ale poniewaz dtugos¢ zycia syste-
matycznie sie wydtuza, przybywa — takze we Wroctawiu — senioréw 80+, ktorzy
potrzebowac beda coraz wiecej innego rodzaju inicjatyw i propozyciji, zwigza-
nych bardziej z zabezpieczeniem potrzeb zdrowotnych czy bezpieczenstwa

ukazat sie w formie drukowane;j.
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niz spotecznych czy kulturalnych. Jak pisze Z. Szarota, ,wraz z wiekiem na
znaczeniu zyskuja potrzeby materialnego zaspokojenia bytu, bezpieczenstwa
i emocjonalnego wsparcia” (Szarota, 2010, s. 107). W tych obszarach pojawia
sie nowe pole do dziatania dla instytucji samorzgdowych, organizacji poza-
rzgdowych, firm komercyjnych, Kosciotow i innych jednostek dziatajgcych we
Wroctawiu na rzecz oséb 65+.
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POSTAWY WOBEC STARSZYCH KOBIET | MEZCZYZN
— ROZNICE POKOLENIOWE

Streszczenie. Celem prezentowanych badan byta analiza réznic w postawach wobec sta-
rzenia sie kobiet i mezczyzn w zaleznosci od wieku: wczesnej badz péznej dorostosci. W badaniu
udziat wzieto 128 osob. Uzyskane wyniki wskazuja, ze postawa wobec osob starszych jest bar-
dziej pozytywna wsrdéd miodych dorostych niz wéréd senioréw. Ponadto uzyskane rezultaty wska-
zuja na brak jednorodnego charakteru réznic miedzy postawg wobec starszych kobiet a postawa
wobec starszych mezczyzn — réznice te zalezne sg od ocenianego obszaru, a takze ptci i wieku
samych badanych.

Stowa kluczowe: postawa wobec starzenia, staros¢, stereotypy starosci.

Attitudes toward older women and men — generational differences

Summary. The aim of the study was to analyze the differences in attitudes toward aging
of men and women in a group of young adults and seniors. Moreover the sex of the participants
was controlled. The total sample consisted of 128 participants. The results show that the young
adults show more positive attitude to elderly than the old adults. Moreover the results indicate that
the attitude toward aging of men and women depends on the evaluated area, sex and age of the
participants.

Keywords: attitude toward aging, old age, aging stereotypes.

Wprowadzenie

W literaturze wspétczesnej pojawia sie coraz wiecej publikacji dotycza-
cych funkcjonowania oso6b starszych. Ma to istotne znaczenie z punktu widze-
nia zachodzacych proceséw demograficznych i potrzeby zadbania o wysoka
jakos¢ zycia w tym okresie (por. Finogenow, 2011, s. 214-215; Steuden, 2011,
s. 15-18). Oprocz czynnikow ekonomicznych, stanu zdrowia i zmiennych pod-
miotowych, osobowosciowych (np. Finogenow, 2008), istotng role dla pozytyw-
nego starzenia sie odgrywa takze pozycja osoéb starszych w spoteczenstwie,

* Uniwersytet todzki, Wydziat Nauk o Wychowaniu, Instytut Psychologii, 91-433 todz,
ul. Smugowa 10/12; mariafinogenow@op.pl
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przypisywane tej grupie stereotypy oraz postawy wobec jej przedstawicieli
(por. Chalabaeviin., 2013, s. 319-320; Chonody i in., 2014, s. 374-376; Dioni-
gi, 2015, s. 1-7; Harrison i in., 2008, s. 823-824).

Autorzy zajmujacy sie problematyka starosci podkreslaja, ze postawa wo-
bec starzenia sig i starosci jest ztozona, czesto ambiwalentna i uwarunkowana
licznymi czynnikami (Finogenow i in., 2016, s. 44-46; Kite i in., 2005, s. 241-
259). Ponadto rola senioréw i ich postrzeganie zmieniaty sie na przestrzeni lat,
cho¢ prezentowane stanowiska nie sg do konca spéjne. W pierwszym podej-
$ciu wskazuje sie na ksztattowanie coraz bardziej pozytywnych postaw wobec
tej grupy wiekowej. Na przyktad badania z lat pieédziesigtych dwudziestego
wieku wskazywaty na to, ze w spoteczenstwie dominuje negatywny sposob
oceniania ludzi starych (Kotodziej, 2006; Finogenow i in., 2016, s. 44). Obecnie
jednak postawy spoteczenstwa wobec starosci i 0séb starszych stajg sie coraz
bardziej przychylne (Nelson, 2003, s. 224).

Zgodnie z drugim stanowiskiem, to wtasnie w dawnych czasach ludzie star-
si traktowani byli z szacunkiem i cieszyli sie powazaniem spotecznym (Mitkow-
ska, 2014, s. 178). W obecnym czasie natomiast czesto mowi sie o nich w spo-
s6éb niezyczliwy i ponizajacy. Starosc¢ jest taczona z ,upadkiem, degradacja,
bezuzytecznoscia, biedg i Smiercig” (Ekukomska, Wachowska, 2008, s. 51),
a starsze osoby postrzega sie jako niezdarne, niesamodzielne, wymagajgce
opieki, bedace ciezarem, zaréwno dla rodziny, jak i dla spoteczenstwa.

Wyniki badan wskazujg takze na zréznicowanie postaw wobec starosci
w zaleznosci od wieku badanych, choc¢ ich wyniki nie sg spéjne (por. Kite i in.,
2015, s.246-247). Niektore z nich wskazujg, ze ludzie mtodzi przejawiajg bar-
dziej negatywng postawe wobec starosci niz osoby starsze (Chonody i in.,
2014, s.378; Ruppiin., 2005, s. 352). Okres starosci jest przez mtodziez utoz-
samiany z bezuzytecznoscig, samotnoscig, podatnoscig na choroby, bezrad-
noscig (np. Maciantowicz, 2006, s. 233). Mtode osoby deklarujg niewielka role
0s0b starszych w swoim wychowaniu i ksztattowaniu osobowosci (Wiechetek
iin., 2006, s. 220). Bardziej pozytywna postawa wobec starosci wsrod samych
seniorow zgodna jest z zatozeniami teorii tozsamosci spotecznej (Social Iden-
tity Theory; Tajfel, Turner, 1979, 1986, za: Chonody, Teater, 2015, s. 114-115),
wedtug ktérej faworyzuje sie cztonkdw grupy wtasnej, a dyskryminu je gtéwnie
osoby z grup obcych.

Inna grupa badan dowodzi, ze dyskryminowanie osob starszych i nega-
tywne postawy wobec starosci deklarujg takze sami seniorzy. Wedtug ba-
dan Trempaty i Zajac-Lamparskiej (2007, s. 453), osoby w péznej dorosto-
Sci prezentujg bardziej stereotypowe i bardziej negatywne postawy wobec
starzenia sie i starosci niz osoby w okresie wczesnej dorostosci. Tendencja
ta pojawia sie takze w badaniach nad postawami utajonymi (Zajgc-Lampar-
ska, 2008, s. 97).

Nalezy jednak podkresli¢, ze negatywna postawa wobec 0sob starszych
ujawnia sie gtownie wtedy, gdy osoby badane proszone sg o okreslenie swo-
ich postaw wobec catej grupy wiekowej. Natomiast w sytuacjach, gdy badani
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proszeni sg o odniesienie sie do konkretnych oséb starszych, deklarowane
przez nich postawy sg zdecydowanie bardziej pozytywne (Nelson, 2003,
s. 227), co prawdopodobnie wynika z odmiennych sposobow przetwarzania
informacji. Podobna zalezno$¢ ujawnia sie takze wsréd seniorow, gdy prosi
sie ich o ustosunkowanie sie do wtasnej starosci (Lukomska, Wachowska,
2008. s. 53).

Badacze zajmujacy sie problematyka starzenia sie wskazujg takze na roz-
nice w postawach wobec starzenia sie kobiet i mezczyzn, a takze odmienne
normy starzenia sie dla kazdej z ptci (Calasanti, 2005, s. 10). Ten zréznico-
wany standard starzenia sie, nazywany w literaturze ,podwdéjnym standardem
zwigzanym ze starzeniem” (double standard of aging) (Chonody, Teater, 2015,
s.113-114; Hatch, 2005, s. 19; Narayan, 2008, s. 783; Niewiedziat, 2014, s. 268;
Nelson, 20083, s. 236; Wisniewska, 2014, s. 262) wigze sie z bardziej pozytyw-
nym postrzeganiem starosci u mezczyzn niz u kobiet, szczegolnie w obszarze
fizycznych aspektéw starzenia sie.

Mezczyzni wraz z wiekiem zyskujg coraz wiecej powagi i — mimo
uptywajgcych lat — nadal postrzegani sg przez spoteczenstwo jako atrak-
cyjni seksualnie. Pojawiajgce sie z wiekiem fizyczne oznaki starzenia sie,
np. zmarszczki, postrzegane sg jako symbol statusu i tajemniczosci (Cho-
nody, Teater, 2015, s. 113). Starzejgcy sie mezczyzni czesto oceniani sg
przez pryzmat swoich osiggnie¢, kompetencji, pozycji spoteczno-ekono-
micznej oraz zgromadzonych zasobdéw materialnych (Niewiedziat, 2014,
s. 268). W przypadku starzejacych sie kobiet uwaga skoncentrowana jest
natomiast na utracie i — w zwigzku z tym — prébach zachowania kobiecych
atrybutow: atrakcyjnosci fizycznej, kobiecosci, seksualnosci, estetyce cie-
lesnej (Calasanti, 2005, s. 10; Kluczynska, 2008, s. 79). W konsekwenciji
starzejgce sie kobiety odczuwajg zarowno wewnetrzne, jak i zewnetrzne
naciski na utrzymanie atrakcyjnosci (Dziuban, 2010, s. 143; Jones, Pugh,
2005, s. 253), doswiadczajg wyzszego poziomu niepokoju zwigzanego ze
starzeniem sie niz mezczyzni (Hatch, 2005, s. 21-23), szczegdlnie w ob-
szarze atrakcyjnosci fizycznej (Chonody, Teater, 2015, s. 117; Muise, De-
smarais, 2010, s. 130-135). Mimo wymienionych réznic, uwzglednianie
ptci osob starszych w badaniach nad postawami wobec starosci i osob
starszych jest czesto pomijane (Kite i in., 2005, s. 246; Narayan, 2008,
s. 783). W prowadzonych badaniach nad postawami uzywa sie gtownie
okreslen ,osoba starsza/stara”, ,starszy/stary cztowiek”, ,starsi/starzy lu-
dzie”, nie uwzgledniajgc w ten sposdb wspotwystepowania stereotypdéw
starosci i stereotypow ptci. Ponadto w przeprowadzonej metaanalizie Kite
i wspotpracownicy (2015, s. 253) wykazali, ze przy braku okreslenia ptci
badani najczesciej przyjmowali, ze oceniang osobg starszg byt mezczyzna.
Warto takze zaznaczy¢, ze badania, w ktérych uwzglednia sie ptec obiektu
postawy dotyczg gtéwnie obszaru fizycznej atrakcyjnosci, pomijajg inne ob-
szary, a takze mozliwe réznice w ogolnej postawie wobec osob starszych
odmiennej ptci (Kite i in., 2005, s. 246).
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Cel badan

Celem badan wiasnych byto sprawdzenie, czy wystepujg réznice pokole-
niowe w postawach wobec starosci. Ponadto postanowiono przyjrzec¢ sie, czy
postawy te sg zréznicowane wobec starzejgcych sie kobiet i mezczyzn. Dodat-
kowym celem badania byto sprawdzenie, czy miedzy kobietami a mezczyzna-
mi wystepuje zroznicowanie w zakresie badanych postaw.

Postawiono nastepujgce pytania badawcze:

1. Czy wiek (osoby mtode/osoby starsze) roznicuje postawy wobec
starosci?

2. Czy ptec réznicuje postawy wobec osob starszych?

3. Czy postawa wobec starszych kobiet rézni sie od postawy wobec star-
szych mezczyzn?

4. Czy réznice w postawie wobec starszych kobiet i starszych mezczyzn
zalezg od wieku oraz ptci badanych?

Materiat i metoda

W badaniu uczestniczyto 128 oso6b. Uwzgledniono dwie grupy wie-
kowe: 64 osoby w okresie wczesnej dorostosci (32 kobiety i 32 mezczyzn;
M = 26,73 lat) oraz 64 osoby w okresie poznej dorostosci (32 kobiety
i 32 mezczyzn; M = 67,70 lat).

Do pomiaru postaw wobec starosci wykorzystano Kwestionariusz Po-
staw wobec Ludzi Starszych P-LS N. Kogana, w polskiej adaptacji J. Rem-
bowskiego (1984). Kwestionariusz sktada sie z 17 par twierdzen dotyczgcych
0s06b starszych, z ktérych jedno ma zabarwienie pozytywne, a drugie — nega-
tywne. Zadaniem oséb badanych jest wybranie z kazdej pary stwierdzenia,
z ktérym zgadza sie bardziej, a nastepnie ustosunkowanie sie do niego na
siedmiostopniowej skali (od 1 — zdecydowanie sie nie zgadzam, do 7 — zde-
cydowanie sie zgadzam). Ze wzgledu na cel badania przygotowano dwie
wersje narzedzia — w pierwszej okreslenia ,starszy cztowiek/ludzie” zastgpio-
no okresleniem ,starsza kobieta/kobiety”, a w drugiej — ,starszy mezczyzna/
mezczyzni’. Kwestionariusz sktada sie z osmiu podskal: problemy zamiesz-
kania starych ludzi, towarzystwo starych ludzi, style zycia i wydajnosc starych
ludzi, ich zaleznos$¢ od innych, gotowos¢ do pracy, konflikt miedzy starymi
i mtodymi, podobienstwa i r6znice miedzy starymi ludzmi, powierzchownos¢
i cechy osobowosci. Wyznacza sie takze ogdlny wynik ze skali wskazujgcy na
0g0lng postawe wobec o0séb starszych (Trempata, Zajac-Lamparska, 2007,
s.452).Im wyzszy wynik w kwestionariuszu, tym bardziej pozytywna postawa
wobec 0s6b starszych.



Postawy wobec starszych kobiet i mezczyzn — réznice pokoleniowe %
Wyniki

W celu sprawdzenia, czy postawa wobec starszych kobiet rozni sie od
postawy wobec starszych mezczyzn, a takze weryfikacji, czy réznice te sg
zalezne od wieku oraz ptci os6b badanych wykonano szereg analiz wariancji
w schemacie mieszanym. Czynnikiem wewnatrzgrupowym byt obiekt posta-
wy, natomiast czynnikami miedzygrupowymi byty: grupa wiekowa oraz ptec
0s6b badanych. Analizy przeprowadzono w schemacie: 2 (obiekt postawy: po-
stawa wobec starszych kobiet, postawa wobec starszych mezczyzn) x 2 (gru-
pa wiekowa: osoby w okresie wczesnej dorostosci — mtodzi, osoby w okresie
poznej dorostosci — starsi) x 2 (pte¢ badanych: kobieta, mezczyzna)- Analizy
przeprowadzono dla ogélnego wskaznika postawy oraz osobno dla kazdego
Z jej aspektow- Podsumowanie uzyskanych efektow znajduje sie w tabeli 1.

W pierwszej kolejnosci analizowano obszar ,problemoéw zamieszkiwania
ludzi starych” (PZ). Uzyskane wyniki wskazujg, ze efekt gtéwny obiektu po-
stawy jest istotny statystycznie F(1,124) = 4,991, p = 0,027, eta? = 0,039. We-
dtug badanych, postawa wobec starszego mezczyzny jest bardziej negatywna
(M = 4,92; SD = 1,08) niz wobec starszej kobiety (M =5,12; SD = 1,09). Istot-
ny okazat sie takze efekt gtéwny grupy wiekowej F(1,124) = 4,816, p = 0,030,
eta? = 0,037. Poréwnania parami wskazujg, ze osoby starsze maja bardziej
negatywng postawe wobec starosci (M = 4,83; SD = 1,01) niz osoby miode
(M=5,20; SD = 1,03).

W odniesieniu do drugiego wymiaru — ,towarzystwa ludzi starych” (T)
— uzyskane rezultaty wskazujg na istotny statystycznie efekt gtéwny ptci
F(1,124) = 4,991, p = 0,027, eta® = 0,039. Badane kobiety deklarowaty bar-
dziej pozytywng postawe wobec oséb starych (M = 3,73; SD = 1,15) niz ba-
dani mezczyzni (M = 3,41; SD = 1,09). Ponadto istotny (na poziomie tendenc;ji
statystycznej) okazat sie efekt interakcji obiektu postawy oraz grupy wiekowe;j
F(1,124) = 3,640, p = 0,059, eta? = 0,029. Analiza efektow prostych wykazata,
ze starszy mezczyzna oceniany jest istotnie bardziej pozytywnie przez osoby
miode (M = 3,87; SD = 1,14) niz przez osoby starsze (M = 3,41; SD = 1,16).
Ponadto wsrdod osob miodych starszy mezczyzna oceniany byt istotnie wyzej
(M = 3,87; SD = 1,14) niz starsza kobieta (M =3,51; SD =1,12).

W przypadku ,styléw zycia i wydajnosci ludzi starych” (SZ), istot-
ny statystycznie okazat sie efekt interakcji wszystkich trzech czynnikéw
F(1,124) = 4,605, p = 0,034, eta? = 0,036. Przeprowadzona analiza efektow
prostych wykazata kilka istotnych roznic. Starsze kobiety oceniaty starszego
mezczyzne (M = 3,53; SD = 1,41) zdecydowanie bardziej negatywnie niz star-
szg kobiete (M = 4,36; SD = 1,61). Ponadto ocena starszego mezczyzny w tej
grupie byta zdecydowanie nizsza niz w grupie starszych mezczyzn (M = 4,11;
SD =1,37). Starszy mezczyzna byt tez wyzej oceniany przez grupe starszych
mezczyzn niz przez grupe mtodych mezczyzn (M = 3,47; SD = 1,14). Grupa
mtodych mezczyzn oceniata tez starszego mezczyzne bardziej negatywnie niz
grupa mtodych kobiet (M = 4,06; SD =1,38).
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W odniesieniu do wymiaru ,zaleznosci starych ludzi od innych” (2), istot-
ne okazaty sie wszystkie trzy efekty gtowne. W catej badanej grupie starszy
mezczyzna oceniany byt bardziej pozytywnie (M = 4,43; SD = 1,33) niz starsza
kobieta (M = 3,70; SD = 1,36), F(1,124) = 28,546, p < 0,001, eta®=0,187. Ba-
dane kobiety oceniaty starsze osoby bardziej pozytywnie (M = 4,33; SD =1,32)
niz badani mezczyzni (M = 3,80; SD = 1,32) F(1,124) = 9,244, p = 0,003,
eta? = 0,069. Rowniez grupa os6b mtodych bardziej pozytywnie oceniata oso-
by starsze (M =4,47; SD =1,21) niz grupa osoéb starszych (M = ,66; SD =1,37)
F(1,124) = 21,208, p < 0,001, eta? = 0,146. Istotny okazat sie takze efekt inter-
akcji obiektu postawy oraz grupy F(1,124) = 8,251, p=0,005, eta?=0,062. Ana-
liza efektow prostych wykazata, ze istotne réznice miedzy grupami wiekowymi
dotyczg postawy wobec starszego mezczyzny i jest ona bardziej pozytywna
w grupie 0oséb mtodych (M = 5,02; SD = 1,04) niz w grupie 0os6b starszych
(M =3,83;SD =1,33).

Analiza réznic aspektu ,gotowosci do pracy oséb starych” (GP) wykaza-
ta istotny efekt obiektu postawy F(1,124) = 25,445, p < 0,001, eta® = 0,170.
W catej badanej grupie starszy mezczyzna oceniany byt gorzej (M = 4,05;
SD =1,83) niz starsza kobieta (M =5,16; SD = 1,63). Ponadto istotny okazat sie
efekt interakcji obiektu postawy i grupy wiekowej F(1,124) = 8,904, p = 0,003,
eta? = 0,067. Grupa osob starszych deklarowata bardziej pozytywng postawe
wobec starszej kobiety (M = 5,64; SD = 1,47) niz wobec starszego mezczyzny
(M = 3,88; SD = 1,91). Postawa wobec starszej kobiety byta tez w tej grupie
istotnie bardziej pozytywna niz w grupie oséb mtodych (M =4,67; SD = 1,66).

W odniesieniu do aspektu ,konfliktu miedzy starymi a mtodymi” (K), istot-
ny okazat sie efekt gtéwny obiektu postawy F(1,124) = 19,259, p < 0,001,
eta?=0,134.W catej badanej grupie postawa wobec starszego mezczyzny byta
bardziej pozytywna (M =4,06; SD = 1,27) niz wobec starszej kobiety (M = 3,53;
SD = 1,32). Istotny okazat sig takze efekt gtowny grupy F(1,124) = 13,487,
p < 0,001, eta? = 0,098, a poréwnania parami pokazaty, ze grupa osob mto-
dych deklaruje bardziej pozytywna postawe wobec osoéb starszych (M = 4,13;
SD = 1,07) niz grupa samych senioréw (M = 3,45; SD = 1,28). Ponadto anali-
za wykazata istotny efekt interakcji obiektu postawy i grupy F(1,124) = 5,445,
p = 0,021, eta? = 0,042. Grupa os6b mtodych oceniata starszego mezczyzne
zdecydowanie bardziej pozytywnie (M = 4,54; SD = 1,03) niz starszg kobiete
(M =3,72; SD = 1,26). Ocena starszego mezczyzny byta tez w tej grupie wyz-
sza niz w grupie osoéb starszych (M = 3,58; SD =1,32).

W odniesieniu do oceny ,podobienstwa i réznic miedzy starymi ludz-
mi” (PR) wykazano istotny na poziomie tendenc;ji statystycznej efekt gtowny
obiektu postawy F(1,124) = 3,005, p = 0,085, eta? = 0,024 oraz istotny efekt
grupy wiekowej F(1,124) = 9,103, p = 0,003, eta® = 0,068. Osoby badane de-
klarowaty bardziej pozytywng postawe wobec starszego mezczyzny (M =4,79;
SD = 1,19) niz wobec starszej kobiety (M = 4,58; SD = 1,16). Ponadto grupa
0s0b mtodych deklarowata bardziej pozytywng postawe wobec oséb starszych
(M =4,93; SD = 1,06) niz sami seniorzy (M =4,43; SD =1,21).
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Tabela 1. Podsumowanie istotnych réznic w postawach wobec 0séb starszych

Skala

Roznice w po-
stawie wobec
starszych kobiet
(SK) i starszych
mezczyzn (SM)

Ro6znice w posta-
wach miedzy gru-
pa 0s6b mtodych
(Mf) a grupa os6b
starszych (St)

Roéznice w po-
stawach miedzy
kobietami (K)
amezczyznami
(M)

Efekty interakcyjne

2

3

4

5

PZ

SK > SM*

Mt > St*

n.i.

n.i.

n.i.

n.i.

K> M*

—Ww grupie Mt:

SK < SM* (brak istotnych
réznic w grupie St)
—ocena SM:

Mt > St* (brak istotnych
réznic miedzy grupami
w ocenie SK)

Sz

n.i.

n.i.

—w grupie starszych kobiet:
SK > SM** (brak istotnych
réznic w pozostatych
grupach)

—ocena SM:
StK<StMA

Mt M < St M*

MM <Mt KA

SK < SM***

Mt > St~

K>M"

—ocena SM:

Mt > St*** (réznica migdzy
grupami w ocenie SK je-
dynie na granicy tendenciji
statystycznej)

GP

SK> SM***

n.i.

— W grupie 0séb St:

SK > SM*** (brak istotnej
réznicy w grupie oséb Mt)
—ocena SK:

Mt < St** (brak istotnych
réznic miedzy grupami

w ocenie SM)

SK < SM***

Mt > St***

n.i.

—w grupie 0s6b Mt:

SK < SM*** (brak istotnych
réznic w grupie oséb St)
—ocena SM:

Mt > St*** (brak istotnych
réznic miedzy grupami

w ocenie SK)

PR

SK<SM~A

Mt > St~

n.i.

n.i.
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Tabela 1 (cd.)

1 2 3 4 5

PC SK > SM* Mt > St n.i. n.i.

—Ww grupie 0séb St:

SK > SM**

—w grupie os6b Mt

SK < SM*

—ocena SM:

Mt K> Mt M*

Mt K> St K*** (brak
istotnych réznic miedzy
pozostatymi podgrupami,
a takze w ocenie SK)

— w grupie starszych
kobiet:

SK > SM***

—w grupie mtodych kobiet:
SK < SM* (brak istotnych
réznic miedzy oceng SK
a SM w pozostatych pod-
grupach)

0oG n.i. Mt > St* n.i.

*’** p <0,001;**p <0,01; *p < 0,05; A tend.stat.
Zrodto: opracowanie wtasne.

Roéwniez w przypadku ,powierzchownosci i cech osobowosci” (PC) osob
starych wykazano istotny efekt gtéwny obiektu postawy F(1,124) = 3,992,
p = 0,048, eta? = 0,031 oraz grupy wiekowej F(1,124) = 13,672, p < 0,001,
eta? = 0,099. Tutaj jednak bardziej pozytywna postawa wigzata sie ze starszg
kobietg (M =4,05; SD =1,51) niz ze starszym mezczyzna (M =3,75; SD = 1,51).
Ponadto grupa oséb mtodych oceniata osoby starsze bardziej pozytywnie
(M =4,29; SD = 1,27) niz grupa 0sob starszych (M = 3,52; SD = 1,63).

W odniesieniu do globalnego wskaznika postawy wobec osob star-
szych (OQG) istotny okazat sie efekt gtéwny grupy wiekowej F(1,124) =4,991,
p=0,027, eta? = 0,039. Osoby mtode deklarowaty bardziej pozytywng posta-
we wobec 0séb starszych (M =4,37; SD = 0,62) niz sami seniorzy (M =4,01;
SD = 0,68). Istotny okazat sie takze efekt interakcji obiektu postawy i grupy
wiekowej F(1,124) =11,623, p=0,001, eta®=0,086. W grupie oséb starszych
bardziej pozytywna postawa dotyczyta starszej kobiety (M =4,12; SD = 0,66)
niz starszego mezczyzny (M = 3,90; SD = 0,72). W grupie oséb mtodych r6z-
nica ta byta odwrotna (starsza kobieta M = 4,23; SD = 0,67; starszy mezczy-
zna M = 4,45; SD = 0,58). Istotny okazat sie takze efekt interakcji wszystkich
trzech czynnikow F(1,124) = 7,882, p = 0,006, eta? = 0,059. Analiza efektow
prostych wykazata, ze w grupie starszych kobiet wystepowata bardziej po-
zytywna postawa wobec starszej kobiety (M = 4,24; SD = 0,64) niz wobec
starszego mezczyzny (M = 3,78; SD = 0,74). Natomiast w grupie mtodych
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kobiet roznica ta byta odwrotna: wyzej oceniaty one starszego mezczyzne
(M = 4,65; SD = 0,56) niz starg kobiete (M = 4,42; SD = 0,65). Ponadto gru-
pa mtodych kobiet deklarowata bardziej pozytywng postawe wobec star-
Szego mezczyzny niz grupa starszych kobiet oraz grupa mtodych mezczyzn
(M =4,25; SD =0,53).

Dyskusja wynikéw

Uzyskane rezultaty sugeruja, ze osoby mtode, w okresie wczesnej doro-
stosci, deklarujg bardziej pozytywne postawy wobec oséb starszych niz sami
seniorzy. Istotne roéznice wykazano zaréwno w odniesieniu do globalnego
wskaznika postawy, jak i w stosunku do pieciu jej aspektow. Wyniki te sg zgod-
ne z rezultatami innych badan prowadzonych na populacji polskiej w ostatnich
latach, kiore pokazujg, ze osoby starsze prezentuja bardziej stereotypowe
i bardziej negatywne postawy wobec starosci i starzenia sie niz mtodzi dorosli
(np. Trempata, Zajac-Lamparska, 2007; Zajgc-Lamparska, 2008). Wykazano
takze, ze w przypadku niektorych aspektow postawy, kobiety deklarowaty bar-
dziej pozytywng postawe wobec oséb starszych niz mezczyzni, co jest spdjne
z wynikami wielu badan prezentowanych w literaturze (Chonody i in., 2014,
s.378; Rupp i in., 2005, s. 352).

Negatywna postawa samych senioréw wobec tego okresu zycia niesie
ze sobg liczne zagrozenia (Chalabaev i in., 2013, s. 319-321; Dionigi, 2015,
s.1-7;Harrisoniin., 2008, s. 824). Dotychczasowe badania wskazujg, ze moze
wptywac m.in. na pogorszenie stanu zdrowia fizycznego i psychicznego (Levy
iin., 2002a, s. P412-414; Levy i in., 2002b, s. 265), zwiekszenie ryzyka smier-
ci w wyniku chorob uktadu oddechowego (Levy, Myers, 2005, s. 560), mniej-
szg odpornosc¢ na stres (Levy i in., 2000, s. P209-211). Moze takze sprzyjac
wystepowaniu zjawiska zagrozenia stereotypem, ktére wigze sie z odczuwa-
niem leku u przedstawicieli stereotypizowanej grupy przed potwierdzeniem
tresci zawartych w stereotypie (Steele, Aronson, 1995). Konsekwencjg moze
by¢ zaréwno wycofywanie sie seniorow z réznych aktywnosci, jak i osigga-
nie gorszych rezultatow w zadaniach, ktore wigzg sie z trescig stereotypu
(por. Finogenow i in., 2016, s. 48-50; Levy i in., 2006, s. P85).

W odniesieniu do poszukiwanych réznic w postawach wobec starosci
u kobiet i starosci u mezczyzn, uzyskane rezultaty nie pozwalajg na wyciggnie-
cie jednoznacznych wnioskow. Istotny efekt gtdéwny obiektu postawy wystapit
w przypadku pieciu jej aspektdw, jednak réznice te ksztattowaty sie odmiennie
— czasem bardziej pozytywna byta postawa wobec kobiet, a czasem wobec
starszych mezczyzn. Nie potwierdzit sie zatem jednoznacznie ,podwojny stan-
dard zwigzany ze starzeniem”, wskazujgcy na bardziej przychylne traktowa-
nie starosci u mezczyzn (np. Calasanti, 2005, s. 10; Chonody, Teater, 2015,
s. 113-114; Hatch, 2005, s. 19). Nalezy jednak podkresli¢, ze dotychczaso-
we badania nad odmiennymi standardami starzenia sie kobiet i mezczyzn
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koncentrowaty sie gtéwnie na aspekcie zmian fizycznych, zwigzanych ze spad-
kiem atrakcyjnosci (por. Kite i in., 2005, s. 246). Ponadto wyniki niektérych
z nich wskazywaty na bardziej pozytywnag postawe wobec starszych kobiet
niz mezczyzn (np. Narayan, 2008, s. 785). Wykazane roznice sugeruja jednak,
ze zroznicowanie w postrzeganiu zmian zwigzanych ze starzeniem u kobiet
i mezczyzn moze dotyczy¢ takze innych niz atrakcyjnos$c¢ fizyczna obszardow
funkcjonowania oséb starszych. Pokazujg takze, ze réznice te moga sie ksztat-
towac¢ odmiennie w zaleznosci od aspektu postawy. Wspierajg takze hipotezy
o wspoétwystepowaniu stereotypow starosci i stereotypow pici w ksztattowaniu
sie postaw wobec 0sob starszych.

W badaniu wykazano réwniez szereg efektow interakcyjnych. Cho¢ wyniki
te byly mocno zréznicowane, to w kilku przypadkach najbardziej pozytywna
postawa wobec starszych mezczyzn wystepowata u mtodych kobiet. Nato-
miast najbardziej negatywna postawa wobec starszych mezczyzn wystepowa-
ta w grupie starszych kobiet. Uzyskane rezultaty sugerujg zatem, ze postawa
wobec starszych kobiet i mgzczyzn moze zaleze¢ zaréwno od wieku badanych,
jak i od ich ptci, co w pewnym stopniu moze wyjasniac¢ brak spéjnosci w do-
tychczasowych badaniach weryfikujgcych odrebnie zwigzek ptci bgdz wieku
z postawami wobec 0s6b starszych (por. Kite i in., 2005, s. 241-255). Cho¢
prezentowane badania nie sg wolne od ograniczen, podkreslaja potrzebe ana-
lizowania réznic w postawach wobec kobiet i mezczyzn, a takze wynikajacych
z nich konsekwenciji dla samych seniorow.
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PRZYGOTOWANIE DO POZNEJ DOROSLOSCI
W ,NURCIE EDUKACYJNEGO ZYCIA"
MILLENIALSI O PLANACH UCZENIA SIE W STAROSCI

Streszczenie. Artykut koncentruje sig na problemach przygotowania ludzi mtodych do do-
rostosci (zwtaszcza poznej) oraz rosnacej przepasci miedzygeneracyjnej miedzy pokoleniami
Baby boomers i X a pokoleniem millenialséw (inaczej Y). Szukanie ptaszczyzny porozumienia,
taczacej ludzi mtodszych i starszych jest wyzwaniem dla srodowiska andragogéw i gerontologow.
Przestrzenig wspétpracy moze byc¢ uczenie sie w ciggu catego zycia, zgodnie z ideg LLL. W tek-
$cie zostaty opisane i przeanalizowane plany uczenia sie mtodych ludzi w ich starosci, szczegdl-
nie w obszarze edukacji nieformalnej. Milenialsi planujg kontynuowa¢ dotychczasowg edukacije,
rozwijac pasje i zainteresowania oraz zajmowac sie tym, na co wczesniej nie mieli czasu. Rozwdj
ich dorostego zycia ma nastepowac za sprawg podrézy, czytelnictwa, aktywnosci sportowo-re-
kreacyjnej i wielu innych zaje¢. Uczenie sie w ciaggu catego zycia, oprdcz realizacji zréznicowa-
nych potrzeb edukacyjnych, to réwniez uczenie sie samej dorostosci na kazdym jej etapie. Mozna
uznac je za zadanie rozwojowe niezalezne od wieku.

Stowa kluczowe: przygotowanie do dorostosci, uczenie sie dorostosci, pokolenia Baby
boomers, XY, relacje migdzypokoleniowe.

Preparing for late adulthood in the “course of educational life"”
Millennials' plans to learn in the old age

Summary. The paper focuses on the problems regarding the preparation of young people
for their adulthood, especially the late one, and the problems with growing intergenerational gap
between the Baby Boomers and X Generations and the Millennials (Generation Y). Seeking ways
of cooperation and ideas for mutual understanding between the younger and the older is a chal-
lenge for both andragologists and gerontologists. Learning throughout life, in accordance with the
idea of LLL, might be a good space for such a cooperation.

The text describes and analyses the learning plans of young people when they grow old,
especially in the field of informal education. The Millennials intend to continue their current ed-
ucation, develop passions and interests, or take up new topics that they have not had time for
earlier. The development of their adult life occurs as a result of travelling, reading, sport and recre-
ation activities, etc. Lifelong learning, in addition to fulfilling varied educational needs, also means
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learning about adulthood itself at every stage. It can be considered as a developmental task in-
dependent of age.

Keywords: preparation for adulthood, learning of adulthood, Baby Boomers, X andY Gene-
rations, intergenerational relations.

.Kazde pokolenie rzadzi sie wiasnymi prawami”

Tematy pokolen oraz ich charakterystyki staty sie w ostatnich latach waz-
nymi problemami w dyskusji spotecznej i naukowej. Zaczeto dostrzegaé coraz
wiecej réznic miedzy kolejnymi pokoleniami i wynikajgcych z nich napieé. Silne
odrebnosci kohort, czyli grup oséb, kidre potaczyto jakies ,zdarzenie demo-
graficzne” (Szatur-daworska, 2006, s. 200) i dynamika zachodzgcych zmian
spowodowaty wyodrebnienie wielu pokolen, zaréwno tych metrykalnych, jak
i spoteczno-kulturowych. Kryteria ich odrebnosci sg zréznicowane. Niekto-
re podziaty wigzg sie szczegodlnie z polskim kontekstem zycia spotecznego
(przyktadowo pokolenia 1200 brutto i JP2), inne wynikajg z réznic dotyczacych
globalnego swiata (np. pokolenia oséb urodzonych przed pojawieniem sie
komputeréw — BC, before computers, i po nich — AC, after computers). Wsp6t-
czesnie najczesciej przywotywany i dyskutowany jest podziat na pokolenia X,
Y i Z (Appelt, Wojciechowska, 2016, s. 115). W analizie zjawisk zwigzanych
z funkcjonowaniem pokolen, ich specyfika i czynnikami roznicujgcymi, najczes-
ciej uwzglednia sie pokolenia powojenne XX wieku. Warto jednak zauwazyc,
ze z perspektywy gerontologicznej dostrzega sie réwniez odrebnos¢ kulturowg
i historyczng najstarszych Polakéw, urodzonych przez 1920 rokiem i okresla
sie ich mianem pokolenia wielkiego kryzysu oraz nieco mtodszego pokole-
nia Il Rzeczpospolitej, urodzonego po | wojnie swiatowej, na poczatku lat 20.
W skali globalnej dla wszystkich oséb urodzonych przed 1946 rokiem przyje-
to wspolne okreslenie Najwieksza Generacja (General Generation). W Polsce
nieco mtodsze od dwoch wymienionych, przedwojennych, sg pokolenia: oku-
pacyjne (urodzone w potowie lat 20.), ZMP, ,odwilzy”, ,marcowo-grudniowe”
(Szatur-Jaworska, 2006, s. 201-205) i najmtodsze (czesciowo) pokolenie wyzu
demograficznego (Baby boomers), ktére w ten sam sposéb okreslane jest na
Swiecie.

W niniejszym tekscie wazne jest przede wszystkim pokolenie Y, inaczej
nazywane pokoleniem millenialséw, czyli mtodych dorostych urodzonych po-
miedzy rokiem 1980 a 2000 (starsi millenialsi to dorosli urodzeni w latach 1980
do 1989 roku i mtodsi, urodzeni pomiedzy 1990 a 2000 rokiem)'. Poprzedzato
ich pokolenie X, do ktérego nalezg osoby w fazie rozwojowej, okreslanej jako
srednia dorostosc, ale rodzicami millenialsdw sa tez osoby nieco starsze, z po-
kolenia Baby boomers.

' Przedziaty wiekowe dla poszczegdlnych pokolen sg wyrazem zrdéznicowanych kryteriéw
wieku, podawanych w zrédtach.
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Z pewnoscig najwazniejszym czynnikami roznicujgcymi pokolenia
w XXI wieku staty sie niezwykle szybki rozwoj technologiczny i globalizacja,
a w slad za nimi — koniecznos¢ uczenia sig, pozyskiwania wiedzy i budowania
kompetencji do wejscia w Swiat nowoczesnych technologii.

Osoby reprezentujgce pokolenia Baby boomers oraz X ,uczyty sie” Swia-
ta XXI wieku dopiero jako doroste, natomiast przedstawiciele pokolenia Y
—w okresie dziecinstwa i dorastania, stad starsza generacja charakteryzuje sie
mniejszym zainteresowaniem uczeniem sie (dotyczy to szczegolnie trudnych
osiggnie¢ technologicznych), czesto boi sie zmian i w zwigzku z tym jest uwa-
zana za mato elastyczng, myslaca w sposoéb stereotypowy, ale z drugiej strony
refleksyjny. Procesy uczenia sig, szczegodlnie te o charakterze zewnetrznym,
spotecznym, silnie roznicujg strategie uczenia sie odrebnych grup wiekowych
i rozwojowych, zgodnie z nurtem, z fazg ich aktualnego zycia. Knud llleris pod-
kresla, ze dorosli uczg sie tego, czego chca, co uznajg za wartosciowe i wazne
dla nich osobiscie, postuguja sie materiatami, Zrodtami wiedzy i narzedziami,
ktére sg im znane, biorg odpowiedzialno$¢ za swoje uczenie sie w stopniu
uwazanym przez siebie za wtasciwy i nie uczg sie tego, co ich nie interesuje.
Przymuszanie ich do uczenia sie powoduje wybidrcze podejscie do edukaciji,
selekcje tematéw, w wynuku czego ich wiedza jest niespojna, nieugruntowana,
szybko ulega zapomnieniu (llleris, 2009, s. 88).

Btazej Smykowski w dyskusji dotyczgcej pokolen podkresia tez inny wazny
czynnik odsuwania sie od siebie ludzi w zré6znicowanym wieku — tzw. réznico-
wanie sie spoteczne, czyli podejmowanie przez poszczegodlne pokolenia od-
miennych zadan i negowanie zadan realizowanych przez poprzednikéw (Smy-
kowski, 2016, s. 78).

Dyskusja nad ogolnym wspotczesnym profilem pokolenia Y bardzo cze-
sto skupia sie na eksponowaniu negatywnych cech i zjawisk, na formutowaniu
przez starsze pokolenia (ktore najczesciej z wielkim wysitkiem musiaty wszyst-
ko samodzielnie zdobywac) ocen dotyczacych szczegdlnie egocentryzmu
i wygodnictwa, braku empatii i optymizmu. Pokolenie millenialséw jest ponad-
to uwazane za zaradne, ale chetnie korzystajace z pomocy swoich rodzicow,
dzieki czemu nie musi w realizacje swoich celéw wktadac tyle wysitku, co oni.
Posrod innych znanych, krytykowanych zjawisk dotyczacych pokolenia Y, wy-
mienia sie m.in. ucieczke przed dorostoscig bgdz jej odraczanie, ktdrego do-
wodem jest brak realizacji zadan rozwojowych przewidzianych na te faze zycia,
wchodzenie w role Calineczki, Piotrusia Pana, bycie Gniazdownikiem bgdz Bu-
merangiem (Appelt, Wojciechowska, 2016, s. 105; Piszczatowska-Oleksiewicz,
2014, s. 194; Wrzesien, 2010; Wieczna dziewczynka i Piotrus Pan, 2016; Kiley,
1993)2. Warto jednak zauwazy¢, ze generalizacje dotyczace pokoleniaY moga
by¢ tez krzywdzgce dla czesci jego przedstawicieli.

2 Jednym z istotnych zjawisk, ktére wptywa na zmiany w catozyciowym rozwoju jest re-
definiowanie dtugosci trwania poszczegdinych faz rozwojowych. K. Appelt i J. Wojciechowska
podkreslajg skracanie okresdéw poniemowlecego i przedszkolnego, a wydtuzanie sie pdznej fazy
dorastania oraz kazdego z wczes$niej ustalonych okreséw dorostosci: weczesnej, Sredniej i pdzne;j.
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Analiza réznic miedzypokoleniowych oraz ich przyczyn sktania tez do sta-
wiania pytan. W kontekscie niniejszej refleksji niezwykle wazne wydajg sie py-
tania o to, jak przygotowac sie do trudnej, zwtaszcza wspotczesnie, dorostosci,
zmieniajgcej sie wraz z ,nurtem ludzkiego zycia”? Jak pomoc mtodym ludziom
wchodzi¢ w dorostosé, bez wiekszych lekow i ich konsekwenciji?

Inspiracjg do podjecia tego tematu i namystu nad nim byt szczegdlnie arty-
kut Elzbiety Dubas na temat potrzeby przygotowania sie do dorostosci (Dubas,
2015, s. 9-21). Niniejszy tekst, stanowigcy nastepstwo jego lektury i analizy
oraz badan wtasnych, koncentruje sie wokot nastepujacych zjawisk: pokolen
i ich charakterystyk, dylematow wspétczesnej dorostosci, przygotowania do
dorostosci, planéw uczenia sie w pdznej dorostosci, czyli edukacji ukierun-
kowanej na dorosto$¢ i przygotowania do dorostosci w fazie permanentnej
(za: Dubas, 2015, s. 11-12) obecnych mtodych dorostych.

Andragogiczne dylematy dorostosci

Problematyka dorostosci w andragogice jest tematem podstawowym od
wielu juz lat, podejmowanym z rézng intensywnoscig w czasie, lecz nadal po-
zostajgcym kategorig trudng do jednoznacznego zdefiniowania. Wspotczesnie,
dzieki gtebokiej analizie tego zjawiska, powstajg kolejne pytania i proby szukania na
nie odpowiedzi. W dyskus;ji dotyczgcej dorostosci wielokrotnie zabierali gtos znani
polscy andragodzy, a ich koncepcje nie zawsze okazywaty sie w petni spdjne, czes-
ciej prezentowaty wspomniang réznorodnosc znaczen dorostosci, komplementar-
ny wzgledem siebie i rozwojowy charakter omawianego problemu®. Ranga same;
dorostosci ulegata tez zmianie, ale nawet jej okresowy spadek, z rownoczesnym
ustawicznym namystem nad tg kategorig pojeciowg, moga jednak $wiadczyc o cig-
glym szukaniu jej wartosci i aktualnosci.

Mieczystaw Malewski w artykule ,,Dorostosc” — ktopotliwa kategoria andra-
gogiki (2013) podkresilit, ze réznorodnos¢ uje¢ dorostosci podyktowana jest zréz-
nicowanymi perspektywami oglagdu badaczy, reprezentujgcych takie dyscypliny
naukowe jak: biologia, nauki spoteczne, prawo itp. Dominujgcym podejsciem do
badania dorostosci byto potoczne, subiektywne jej rozumienie, ktére stato sie
punktem wyjscia do naukowej refleksji nad edukacjg dorostych. M. Malewski
okreslit dwa wymiary dorostosci: opisowy i normatywny oraz dwa stanowiska
w refleksji nad dorostoscig: realistyczne i konstruktywistyczne, wazne dla zro-
zumienia obecnej refleksji nad problemem dorostosci, uzyskujac w ten sposob

Bardzo znaczace jest takze pojawienie sie fazy przejsciowej miedzy dorastaniem a dorostoscia,
tzw. wytaniajgcej sie (wschodzacej) dorostosci. Okreslenie to wprowadzit J. J Arnett, psycholog
amerykanski.

8 Znaczacy wktad w toczgca sie od lat dyskusje na temat dorostosci wniesli m.in.: Malew-
ski, 2013, s. 23-40; Malewski, 1990; Dubas, 2004; Kargul, 2005; Urbanski, 1995; Urbanski-Korz,
2000; Semkow, 2015; Czerniawska, 1987, s. 510-524; Marczuk, 1994 oraz wielu innych andrago-
gow i gerontologdw, ,uczniéw” wymienionych andragogow.
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cztery mozliwe podejscia dotyczgce pojecia dorostosci. Pierwsze z nich, krotko
ujmujac jego sens, przypisuje dorostosci szereg cech psychicznych i spotecz-
nych, drugie rozni sie od poprzedniego tym, ze zbidr cech i wtasciwosci cztowieka
dorostego jest traktowane normatywnie, co oznacza aspirowanie do uzyskiwania
okreslonych cech zwigzanych z dorostoscig, trzecie wskazuje na dorostosc¢ jako
integralng wtasciwos¢ systemu spotecznego, konstrukt spoteczno-kulturowy,
czwarte ujmuje dorostos¢ jako ideat rozwojowy (Malewski, 2013, s. 24-32). Zda-
niem M. Malewskiego, ponowoczesnos¢ skfania do zaniechania prowadzenia
dyskursu andragogicznego nad dorostoscia, ktdra w kulturze mtodosci traci swoj
wysoki status i normatywny wymiar. Edukacja formalna schodzi na dalszy plan,
a zastepuje ja pozaformalne i nieformalne uczenie sie ludzi dorostych.

Ryszard Urbanski-Korz uwazat dorosto$¢ za proces rozwojowy cztowie-
ka, wskazujgc na mozliwos¢ postrzegania jej w trzech perspektywach: prak-
seologicznej (dorosty do czegos), antropologicznej (cztowiek nie jest dorosty,
lecz nieustannie staje sie nim) i recentywistycznej (zycie cztowieka dorostego
wazne jest ,,szczegodlnie bezposrednio teraz”). Wedtug R. Urbanskiego-Korza,
dorostosc jest dynamicznym, catozyciowym procesem osobowosciowego ,sta-
wania sie” cztowieka, systemem progresywnych zmian spoteczno-moralnych
jednostki, moze by¢ traktowana jako swoisty ideat, do ktdrego zmierza rozwoj
(Urbanski 1995; Malewski 2013, s. 31; Urbanski-Korz, 2000).

Przygotowanie do dorostosci

Nie sposob przywota¢ wszystkich stanowisk andragogoéw dotyczgcych
problematyki dorostosci, ale z perspektywy niniejszego opracowania zwracajg
uwage prace Elzbiety Dubas, a zwtaszcza jedno z poruszanych w nich zagad-
nien, jakim jest koniecznos¢ przygotowaniem sie do dorostosci, zaréwno tej
wczesnej, jak i pozniejszej (Dubas, 2015, s. 9-21). Autorka dostrzega wazna
role przygotowania sie do dorostosci w swiecie réznorodnych, czesto niezrozu-
miatych zmian, do ktérych m.in. zalicza zatamanie sie dominujgce;j roli tradyciji,
religii i rodziny w procesie socjalizacji i wychowania mtodszego pokolenia (Du-
bas, 2015, s. 9). Zaznacza ponadto wspétczesne uwzglednianie w badaniach
i refleksji andragogicznej kwestii przygotowania sie do pdznej dorostosci, a po-
mijania raczej etapu wczesnej dorostosci, na ktéry zwracali duzo wczesniej
uwage Platon, Jan Amos Komerniski czy Helena Radliriska. Zdaniem E. Dubas,
przygotowanie do dorostosci moze byé rozumiane trojako:

1) jako przygotowanie do dorostosci — ksztattowanie cech osobowoscio-
wych, kierunkowych oraz instrumentalnych, ktére stuzg petnieniu réznych rél
cztowieka dorostego;

2) wychowanie do dorostosci — ksztattowanie osobowosciowych cech kie-
runkowych z udziatem réznych wychowawcoéw, edukacja ukierunkowana na
dorostos¢ — catozyciowe uczenie sie (formalne, nieformalne i pozaformalne),
czyli wiedza o dorostosci;
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3) edukacja do dorostosci i przygotowanie do dorostosci, edukacja w doro-
stosci jako towarzyszenie i wspieranie w rozwoju cztowieka dorostego.

Przygotowanie do dorostosci jest wiec dtugotrwatym, podmiotowym, zin-
dywidualizowanym procesem uczenia sie dorostosci i obejmuje fazy: dalekg
(przed formalng dorostoscia, tj. 18 rokiem zycia), bliskg (przedproze dorosto-
Sci, 18-25 lat), permanentng (w trakcie jej trwania, czyli jest to rowniez przy-
gotowanie do starosci) (Dubas, 2015, s. 11-12). Proces ten (w szczegdlnosci
pierwsze z wymienionych znaczen) mozna, moim zdaniem, zestawi¢ z psycho-
spoteczna koncepcja zmieniajgcej sie dorostosci, uyjmowanej jako okres ucze-
nia sie przepisow, wybranych przez dorostych, rol i efektywnego ich wypetnia-
nia autorstwa Anny |. Brzezinskiej i Karoliny Appelt (Brzezinska, Appelt, 2000,
za: Appelt, 2002, s. 33-36). W procesie tym wyodrebnione zostaty trzy etapy:

1) wchodzenie w role;

2) petna adaptacja do roli;

3) tworcze jej przekraczanie.

Pierwszy etap dotyczy wczesnej dorostosci, w trakcie ktérej wyodrebnione
zostaty dwie kolejne fazy: orientacyjna (zdobywanie podstawowych informac;ji
dotyczgcych przepisu roli i warunkéw jej wypetnienia zwigzane z rozpoznawa-
niem oczekiwan i wymagan kierowanych wobec jednostki przez otoczenie, po-
znawaniem regut funkcjonowania grup, instytucji, do ktérych nalezy mtody do-
rosty) i poznawcza (uczenie mtodych dorostych, gtéwnie przez nasladowanie
innych w ich wypetnianiu roli, oparte jednak tylko na odtwarzaniu zewnetrznej
formy, bez rozpoznawania i analizy jej ukrytego sensu; mtody cztowiek kieruje
sie zasadg maksymalizacji nagrod i korzysci oraz minimalizacji kar i strat).

Drugi etap, ktory juz nieco wykracza poza pierwsze ujecie przygotowa-
nia do dorostosci proponowane w podziale E. Dubas, rowniez jest zwigzany
z wczesng dorostoscig i polega na petnej adaptacji do roli. Dzieli sie na fazy:
adaptacji (pozwalajgcej na sprawniejsze i efektywniejsze realizowanie prze-
pisu roli dzieki adekwatnemu wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci zdobytych
w pierwszym etapie; zakres wiedzy i umiejetnosci podlega ciggtemu poszerza-
niu dzieki wtasnej aktywnosci) oraz innowaciji (polegajacej na wprowadzaniu
zmiany do przepisu roli, jednak tylko w ramach rozpoznawanej, obowigzujgcej
konwencji; zmiany te dotyczag gtownie procedur postepowania, warunkow i or-
ganizacji dziatania, skutkujg petna akceptacjg przepisu wtasnych rél i checig
sprostania obowigzujgcej konwenciji).

Trzeci etap jest tworczym przekraczaniem roli i raczej dotyczy oséb w wie-
ku Sredniej dorostosci. Tak samo jak poprzednie, dzieli sie na dwie fazy adap-
tacji: twoércze i bardzo zindywidualizowane postugiwanie sie posiadang wiedzg
i umiejetnosciami, doswiadczeniem. Przepis roli podlega rewizji na podsta-
wie refleksji dotyczacej jego uzasadnien, punktem odniesienia jest poczucie
kompetenciji, wtasna autonomia, krytycyzm, kreatywnos¢. W ostatniej fazie
samorealizacji innowacje przybierajg radykalny charakter, zmiany wykraczajg
poza konwencje, majg charakter transformatywny. Jednostka przestaje pod-
porzadkowywac sie oczekiwaniom spotecznym, realizuje osobiste cele i wizje
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wiasnego rozwoju. K. Appelt podkresla, ze pdzna dorostosc jest etapem po-
nownego wzrostu zaleznosci dorostego cztowieka od jego otoczenia, choé
— moim zdaniem - nie zawsze ten proces musi mie¢ miejsce (Appelt, 2002,
s. 35-36).

Podsumowujgc mozna dodaé, ze pewna bliskos¢ obu omawianych kon-
cepcji dotyczy tez faz przygotowania do dorostosci (koncepcja E. Dubas),
z etapami uczenia sie rol i efektywnego ich wypetnia (koncepcja A. Brzezinskiej
i K. Appelt), w aspekcie czasu ich realizacji przez dorostych. Jest to szczegdl-
nie zauwazalne w pierwszym i drugiem etapie obu koncepciji, poniewaz doty-
cza mtodych dorostych.

Opisane, wybrane koncepcje andragogiczne i psychospoteczne, dotycza-
ce przygotowania do dorostosci, a takze niektore zjawiska spoteczne dotyczace
wspotczesnych mtodych dorostych, sktaniajg do konstataciji, ze uczenie sie - za-
réwno niezamierzone, jak i intencjonalne — jest Scisle wpisane w zycie i ma
wspomagac odnajdywanie sie w nim przez mtodych dorostych. Uczenie sie
moze dotyczy¢ samego bycia (stawania sie) cztowiekiem dorostym i dorostosci
towarzyszy¢, po to, by realizowac sie w niej i spetnia¢ sie w réznych obsza-
rach zyciowej aktywnosci (Dubas, 2015, s- 12-13). Tematow do uczenia sig,
w szerokim rozumieniu przygotowania do dorostosci, z pewnoscig jest juz wiele,
a w czasach dynamicznych zmian bedzie ich coraz wiecej:

Pokolenie millenialséw — potencjalni starsi uczniowie

Pokolenie Y w jednej z charakterystyk zostato okreslone jako socjalizowa-
ne (,dla ludzi” i ,dla urzadzen”), wychowane w $wiecie bez granic, przekona-
ne o wtasnych nieograniczonych mozliwosciach, cho¢ z deficytami w zakresie
kompetenciji spotecznych, preferujgce nieformalng edukacje i brak zaufania do
edukaciji tradycyjnej. Zostato to spuentowane zdaniem: ,Naucze sie sam, we-
dtug wtasnego programu” (Appelt, Wojciechowska, s. 115)*.

W roku 2016, w ramach zaje¢ z andragogiki, przedstawiciele pokolenia 'Y
zostali poproszeni o zaprojektowanie swojego dalszego edukacyjnego rozwo-
ju. W zadaniu wzieli udziat studenci studiow Il stopnia, kierunku pedagogika,
wszystkich specjalnosci realizowanych na Wydziale Studiow Edukacyjnych
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Wszyscy byli w podobnym
wieku, miedzy 22 a 25 rokiem zycia, dominowali dwudziestotrzylatkowie, a zde-
cydowang wiekszosc¢ stanowity kobiety.

Cel zadania stanowito zmotywowanie studentow do refleksji nad dalszg
edukacja, zaplanowanie obszarow, strategii, sposobow uczenia sie i zapo-
znanie sie z konkretnymi ofertami edukacji dla dorostych w r6znym wieku.
Byto to zadanie, ktére — moim zdaniem — wpisuje sie w obszar przygotowania

4 K. Appelt i J. Wojciechowska stworzyty wtasne opracowanie na podstawie Dziuban i in.,
2004 oraz Smolbik-Jeczmien, 2013.

63



64

% Renata Konieczna-Wozniak

mtodych ludzi do ich dorostosci. Wprawdzie od poznej dorostosci dzieli ich
jeszcze kilkadziesiat lat zycia, ale znajomos¢ tego zjawiska moze pomédc
w stawaniu sie dorostymi juz teraz. Warto przytoczy¢ w tym miejscu fragment
wypowiedzi jednej ze studentek, ktora takim komentarzem zakoriczyta swoja

prace:

Pisanie tej pracy uswiadomito mi, ze ode mnie zalezy to, w jakim kierunku péjdzie
moja kariera, a takze to, jakie dziatania moge podjac¢ w celu osiggania wyznaczonych
(czasami wymarzonych) zatozen. Wydaje mi sie, ze mam teraz nieco jasniejszy obraz
tego, czego wtasciwie chce, jak wtasciwie chciatabym to rozwigzac [K, 23].

Autorka niniejszego artykutu chciata pozna¢ plany edukacyjne mtodych
dorostych wkraczajgcych dopiero w ten okres zycia i skonfrontowac je z cha-
rakterystykami mtodych dorostych pokolenia Y oraz zmianami dotyczacymi
pojmowania i realizowania dorostosci, opisanymi w literaturze przedmiotu. Po-
stawita kilka pytan badawczych:

— Czego chca sie uczy¢ mtodzi dorosli w kontekscie realizacji wtasnych
celoéw zyciowych, tych najblizszych i odlegtych?

— Jakie dziatania podejmuja (podejma), aby osiggnac¢ zamierzone cele?

— Ktoéry model edukacji dorostych wybierajg najczesciej: formalny, pozafor-
malny czy nieformalny?

— Czy ich wybory majg prorozwojowy charakter, a jesli tak, to jaki obszar
rozwoju jest najczesciej wybierany?

— Czy planowany przez mtodych dorostych rozwéj na drodze ich edukacji
odpowiada idei LLL? (Konieczna-Wozniak, 2018, s.115-133).

Studenci samodzielnie wybierali forme opracowania zadanego tematu.
Mogt to by¢ rodzaj opisowej charakterystyki kazdego etapu zycia, esej lub
forma graficzna z komentarzem autora. Za najwazniejsze uznano uwzgled-
nienie kryteribw podziatu na trzy obszary edukacji: formalnej, pozaformalne;j
i nieformalnej oraz na trzy etapy dorostosci: wczesnej, sredniej i péznej. Spo-
$rod 255 oddanych opracowan, do analizy zostato zakwalifikowanych 236 prac
studentow.

W niniejszym artykule zostaty opisane plany studentéw dotyczace ich poz-
nej dorostosci, w wymiarze formalnym, pozaformalnym i nieformalnym, stad
odpowiedzi na postawione wczesniej pytania majg czgstkowy charakter.

Pierwsze spostrzezenie dotyczace zebranych opracowan byto zwigzane
z proporcjami opisu poszczegoélnych faz dorostego zycia. Zgodnie z przewidy-
waniami, odlegta w czasie dla mtodych ludzi pézna dorostos$¢ byta najskrom-
niej opisywana, najbogatsze plany dotyczyty najblizszej przysztosci. Dyskusja
ze studentami na ten temat wyjasnita powody takiego stanu rzeczy. Przyszto$c,
szczegolnie odlegta, dla mtodych ludzi jest nieprzewidywalna, a ponadto nie-
chetnie rozpatrywana, poniewaz przywodzi skojarzenia zwigzane ze stereoty-
powo widziang staroscig. Niektorzy studenci juz srednig dorostosc taktowali jak
wiek senioralny. Nie byto jednak zaskoczeniem dla niemal wszystkich mtodych
ludzi pytanie o plany uczenia sie w pdznej fazie dorostosci, co moze swiadczy¢



Przygotowanie do pdZnej dorostosci w ,,nurcie edukacyjnego zycia’... %

o przyjeciu idei LLL i traktowaniu jej jako naturalnej strategii wtasnego rozwoju.
Tylko jedna studentka stwierdzita jednoznacznie, ze ,w starosci niczego nie
trzeba juz sie uczyc”.

Dla mtodych ludzi uczenie sig, pozaformalne i nieformalne, staje sie czes-
cig zycia, stylem, kitdry zostat zaszczepiony w okresie dzieciristwa i adolescen-
cji. Wtasnie wtedy dla pokolenia Y pojawito sie wiele interesujgcych ofert edu-
kacyjnych i mozliwosci ich realizacji. Dziecinstwo i dorastanie nasycone byto
najczesciej mnéstwem zajec¢ poza szkotg. Nauka jezykow, korepetycije, zaje-
cia artystyczne, sportowe, wolontariat, przynaleznos¢ do réznych kot i klubow
tematycznych, turystyka, podroze itp. — to zajecia, ktdre pokazaty, ze edukacja
wychodzi poza szkote, moze mie¢ inny, niesformalizowany charakter. W spo-
s6b dla nich naturalny znalezli sie w ,nurcie edukacyjnego zycia” XXI wieku®.
Ponadto staty sie ich udziatem inne strategie uczenia. Osobiste urzgdzenia
elektroniczne, ktore poczatkowo stuzyty wytgcznie do przekazywania informa-
Cji, staty sie codziennym narzedziem uczenia sie.

Dla pokolenia X edukacja szkolna stanowita zasadniczg czes¢ aktywnosci
edukacyjnej, czasu dorastania i mtodosci, dlatego dopiero jako dorosli musie-
li nauczy¢ sie innych sposobow zdobywania zmieniajacej sie wiedzy oraz in-
formaciji, douczajac sie, by sprosta¢ wymogom funkcjonowania w globalnym
Swiecie nowoczesnych technologii.

Uzyskany materiat badawczy zostat podzielny, zgodnie z najczesciej przyj-
mowanym rozroznieniem, na trzy modele pracy edukacyjnej z dorostymi: for-
malny, pozaformalny i nieformalny i w takiej formie opracowano go.

Edukacja formailna — wyzwanie raczej dia miodych

Analiza projektéw dotyczgcych planéw uczenia sie w okresie poznej do-
rostosci potwierdzita wyniki wielu wczesniejszych badan, z ktérych wynika,
ze wraz z wiekiem udziat oséb dorostych w tym modelu edukaciji maleje- Skala
uczestnictwa osob w fazie pdzniej dorostosci jest trudna do okreslenia, ponie-
waz sondaze diagnostyczne tego zjawiska taczg rézne grupy wiekowe doro-
stych. Mozna jedynie zaznaczy¢, ze tego typu badania swiadczg o wzroscie
liczby uczestnikow edukacji pozaformalnej i nieformalnej dorostych i dosé
stabilnym (ale jednak z tendencjg spadkowg) utrzymywaniu sie liczby oséb
uczestniczacych w formalnym ksztatceniu. W grupie oséb od 25 do 64 lat mie-
dzy 2006 do 2011 rokiem nastgpit wzrost uczestnikdéw ksztatcenia pozaformal-
nego (z 18,6 do 21%) i ksztatcenia pozaformalnego (z 25,4 do 29%). W ramach

5 Okreslenie ,nurt edukacyjnego zycia” wpisane zostato w cudzystéw, poniewaz jest inspi-
rowane tytutem niniejszej publikacji, Staro$¢ w nurcie zycia, jak rowniez koncepcjg biegu zycia,
znang w gerontologii, przydatng do prowadzenia oraz interpretowania badan, prezentujaca na-
stepujgce zatozenia, dotyczace starzenia sie i starosci: starzenie sie jest procesem od urodzenia
do Smierci, nalezy analizowa¢ je w perspektywach biologicznej, psychologicznej i spotecznej,
doswiadczenie starosci ksztattowane jest przez czynniki historyczno-kohortowe (Halicki, 2006).
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ksztatcenia formalnego wielkosci te wynoszg 5,5 oraz 5,4% (Ksztafcenie doro-
stych 2011, 2013, s. 16).

Zdaniem badanych studentéw, edukacja formalna nie jest potrzebna lu-
dziom w fazie poznej dorostosci, stad zaledwie kilka oséb zadeklarowato chec
uczestniczenia w niej na tym odlegtym dla nich etapie zycia. Plany dotyczyty
szczegodlnie studidw podyplomowych, bo takie przewidywaty cztery osoby, byto
tez kilka deklaracji zwigzanych z podjeciem studiow pierwszego badz drugiego
stopnia, powigzanych z aktualnymi zainteresowaniami studentow, ale nie miaty
na celu rozwijania ich aktualnych sciezek edukacyjno-zawodowych. Takimi stu-
diami byty: psychologia, filozofia, prawo, kosmetologia oraz jezyki obce. Jedna
z 0sOb planowata podijecie studiow doktoranckich w tej fazie swojego zycia
i obrone doktoratu z psychologii.

Na uwage zastuguje tez fakt, ze dopiero zajecia z andragogiki uswiadomi-
ty mtodym ludziom, ze tak powszechne wspoétczesnie uniwersytety trzeciego
wieku nie stanowig instytucji edukacji formalnej. Takie przekonanie miata zna-
czgca czesc studentow.

Edukacja pozaformalna — szansa na wieloptaszczyznowy rozwaoj

Edukacja pozaformalna stanowi olbrzymi obszar mozliwosci uczenia sie
ludzi mtodych. Kursy, szkolenia, warsztaty, szczegdlnie te realizowane z zasto-
sowaniem najnowszych trendéw w edukacji dorostych (media elektroniczne,
nauczanie online, z wykorzystaniem portali spotecznosciowych itp.) staty sie
powszechnym sposobem uzyskiwania kompetencji zawodowych, stuzgcych
osobistemu rozwojowi, realizacji zainteresowan i pasji oraz wynikajacych z ak-
tualnego kontekstu kulturowego ponowoczesnego swiata. Planowane przez
studentéw obszary uczenia sie w odlegtej przysztosci zostaty przedstawione
w rankingu, od najczesciej do najrzadziej deklarowanych.

Potowa studentow planowata w swojej pdznej dorostosci udziat w zaje-
ciach uniwersytetow trzeciego wieku (UTW). Mimo popetnianych bteddw,
zwigzanych z uznaniem ich za instytucje edukacji formalnej, warto zaznaczyc,
ze mtodzi ludzie sg przekonani o znaczeniu tych instytucji dla uczenia sie przez
cate zycie. Niektorzy widzieli mozliwos¢ uczenia sie rowniez w klubach senio-
ra, kotach gospodyn wiejskich i kotach emerytéw, za sprawg organizowanych
tam spotkan, warsztatow i zaje¢ dla spotecznosci oséb starszych.

Drugie miejsce zajeta nauka jezykow obcych. Taki plan przedstawito ok.
30% studentow. Wynik ten moze sie wydawac zaskakujgcy ze wzgledu na to,
ze wspotczesnie wiekszos¢ mtodych ludzi (koriczacych studia stacjonarne
Il stopnia) zna przynajmniej jeden jezyk obcy. Uzasadnieniem tych deklaraciji
byto jednak podkreslanie, ze obecnie osoby starsze tylko w niewielkim odsetku
znajg jezyki obce, wiec warto odejs¢ od tego wzoru, a poza tym, wraz z wie-
kiem, ze wzgledu na gorsze funkcjonowanie pamieci, tego typu umiejetnosci
moga sie obnizac¢. Stanowisko to moze swiadczy o refleksyjnym mysleniu
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mtodych ludzi. Oprocz tego wyrazali oni przekonanie o koniecznosci uczenia
sie kolejnych jezykéw, réwniez orientalnych i mato znanych.

Odzwierciedleniem tematdéw waznych, zwtaszcza dla mtodych ludzi, w po-
nowoczesnym swiecie jest tematyka kurséw, planowanych w przysztosci, zwia-
zanych ze zdrowym odzywianiem, kulinariami, dietetykg. Prawie jedna czwarta
studentow ma zamiar, w szczegdlny sposob, rozwijac¢ sie w obszarze dotycza-
cym zdrowia, z uwzglednieniem odpowiedniego jedzenia. Mozna przyjac, ze
jest to element wczesnej profilaktyki gerontologicznej, szczegdlnie waznej, gdy
biorg ja pod uwage ludzie mtodzi. Zastanawia réwnoczesnie, czy nie jest to
przejaw nadmiernej koncentracji na ciele (jego wygladzie), ktére wraz z wie-
kiem zmienia sie w naturalny, fizjologiczny sposob. Jesli zabraknie akceptaciji
tych zmian, przyszto$¢ tak myslgcych dzisiaj mtodych os6b moze sie okazac
trudna.

Nastepnym obszarem uczenia sie w przysztosci okazat sie komputer i jego
mozliwosci. Rozwijanie umiejetnosci obstugi komputera na réznorodnych kur-
sach i warsztatach dla senioréw byto ttumaczone przewidywaniem dalszych
zmian w zakresie nowoczesnych technologii i koniecznoscig ciggtej aktualiza-
cji swoich umiejetnosci w zakresie obstugi tego rodzaju sprzetu. Potwierdza to
fragment wypowiedzi:

Zawsze uwazatam, ze jest to czas, kiedy pomaga sie w wychowaniu wnukdw,
jednak coraz czesciej dochodze do wniosku, ze nie musi sie na tym konczyé. Moze sie
okazaé, ze w pewnym momencie zycia przestane by¢ na biezgco z nowinkami tech-
nicznymi czy obstugg komputera, dlatego tez kurs w tym kierunku bytby ciekawym
rozwigzaniem [K, 22].

Warsztaty artystyczne uzyskaty podobna liczbe odpowiedzi co kursy kom-
puterowe oraz informatyczne. Najwiekszg popularnosciag cieszyty sie zajecia
plastyczne i malarskie, bardzo podobnym taneczne. Rekodzieto artystyczne
(szydetkowanie, robienie na drutach, wyszywanie) znalazto sie w planach ucze-
nia sie w starosci blisko poprzednich. W obszarze dziatan artystycznych nie za-
brakto réwniez warsztatow muzycznych, nauki $piewu i gry na instrumentach.

Grupa dziesieciu oséb widziata potrzebe uczenia sie krawiectwa. Mniej de-
klaracji zaje¢ warsztatowych, planowanych na p6zng dorostos¢, uzyskaty zaje-
cia z komunikacji interpersonalnej, jezyka migowego, mnemotechnik, florystyki
oraz kreatywnego pisania (kilka odpowiedzi kazde). Pojedyncze wybory do-
tyczyty kursow lub warsztatéw: hipoterapii, fotografii, ptywania, savoir vivre'u,
historii sztuki, astronomii, super babci lub opiekuna oséb starszych. Ciekawym
planem dotyczacym p6znej dorostosci byto uzyskanie awansu naukowego i zo-
stanie profesorem uniwersyteckim. Trudno go bezposrednio witgczy¢ do poza-
formalnego uczenie sie, ale z pewnoscig tego typu awans wymaga uczenia sie
przez cate zycie, rowniez w sposob pozaformalny.
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Edukacja nieformalna - edukacja ,szyta na miare”

Model nieformalnej edukacji dorostych okazat sie najczesciej wybieranym
na czas poznej dorostosci. Deklaracje zgtaszane przez studentéw ttumaczg
chyba najtrafniej tytutowe sformutowanie niniejszego artykutu — ,nurt eduka-
cyjnego zycia”, czyli kontynuowanie zainteresowan i pasji z wczesniejszych
etapéw rozwoju (rozwijanie ich w ciggu catego zycia, uczenie sie tego, co daje
najwiekszg przyjemnosc, samorealizacje i jest najbardziej oczekiwanym auto-
telicznym sposobem uczenia sie). Realizacja tego typu edukaciji moze miec
rézne przestrzenie, zaczynajgc od tych najbardziej prywatnych (wtasne miesz-
kanie), poprzez stowarzyszenia, kluby, kofa, organizacje, instytucje oswiato-
we, kulturalne, artystyczne, a koriczac na miejscu pracy. Ponadto edukacja ta
moze sie odbywac w samotnosci i w obecnosci innych, przy wspétudziale gru-
py o podobnych zainteresowaniach.

Trudno opisa¢ wszystkie zainteresowania mtodych ludzi, ktére chca albo
kontynuowag, albo dopiero rozpoczac w okresie péznej dorostosci, stad warto
chociaz wymienic ich grupy.

Podrézowanie, zwiedzanie kraju i Swiata znalazto sie na pierwszym miej-
scu. Czasami juz w dziecinstwie zainicjowane podroze staty sie rowniez pla-
nem rozwoju na odlegtg przysztos¢ mtodych dorostych. Podobnie wysokg
lokate zajeto czytelnictwo. Czytanie ksigzek branzowych, beletrystycznych
i r6znorodnych czasopism planuje przeszto potowa studentow.

Aktywnos¢ ruchowa i zréznicowane zajecia sportowe — to kolejna domena
uczenia sie i rozwoju w poznej dorostosci. Warto podkresli¢, ze niektére dyscy-
pliny sportowe maja sie pojawi¢ w zyciu obecnie mtodych ludzi dopiero za kil-
kadziesiat lat (np. zeglarstwo). Do najczesciej wymienianych dyscyplin sportu
nalezaty: nordic walking, ptywanie i jazda na rowerze.

Dalszy rozwdj pasji artystycznych, zapowiadany przez studentéw, byt zbli-
zony do tego zwigzanego z warsztatami w edukacji pozaformalnej. W niefor-
malnym uczeniu sie byt kojarzony raczej z samodzielnym (bgdz grupowym)
rozwijaniem talentéw podczas spotkan uczestnikow kot zainteresowan.

Uczestnictwo w zyciu kulturalnym, zdaniem badanych studentow, w okre-
sie ich pdznej starosci bedzie réwnie wazne jak obecnie, a moze nawet inten-
sywniejsze (wieksza pula czasu wolnego). Teatr, kino, opera, galerie sztuki, sale
koncertowe i koncerty zostaty zapowiedziane jako miejsca dalszego rozwoju.

Wazne wydajg sie tez deklaracje dotyczgce udziatu w zyciu spotecznym,
w wolontariacie, w stowarzyszeniach, fundacjach, w kampaniach spotecz-
nych na rzecz os6b wymagajgcych pomocy i wsparcia oraz zwierzat wymaga-
jacych opieki. Pojawity sie rowniez dwie wypowiedzi, z ktérych wynikata chec
zatozenia fundaciji.

Czes¢ mtodych ludzi deklarowata uczenie sie w przysztosci rekodzieta arty-
stycznego, dla innych byta to kontynuacja obecnych pasji. Dos¢ popularnym za-
jeciem edukacyjnym w przysztosci okazato sie pisanie ksigzek, poradnikow, pa-
mietnikéw i blogow. W planach mtodych ludzi pojawity sie tez aspiracje rozwoju
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naukowego: pisanie artykutéw, dzielenie sie wiedza, czytanie publikacji z obsza-
ru naukowych zainteresowan oraz uczestnictwo w seminariach i konferencjach.
Uczenie sie w przysztosci obejmowato ponadto gry planszowe, rebusy i szarady.

Potaczenie uczenia sie i rekreacji poprzez pielegnowanie ogrodu zade-
klarowato tylko pie¢ osob, chociaz wspétczesnie osoby starsze bardzo czesto
wybierajg wtasnie te forme aktywnosci- Tylko jedna osoba chciata sie zajac zio-
tolecznictwem. Albo potrzeba kontaktu z naturg i rekreacji pojawi sie u mtodych
ludzi nieco pdzniej, albo nie jest juz tak istotna dla pokolenia Y.

W wypowiedziach studentéw znalazto sie ponadto uczenie sie osob star-
szych za sprawg telewizji i radia, ale takich deklaracji w dobie Internetu byto
zaledwie kilkanascie.

Na koniec relacji z analizy wypowiedzi badanych trzeba odnotowac zaje-
cie godne uwagi, dosc¢ nietypowe, planowane jako mozliwos$¢ dalszego ucznia
sie, czyli kontakty z wnukami. Taki obszar uczenia sie w sposéb nieformalny
dostrzegto sporo oséb (przeszto trzydziesci). Opieka nad dziec¢mi, zabawy
Z nimi — to mozliwo$¢ wzajemnego uczenia sie pokolen. Podobny efekt rozwo-
ju przewidywaty osoby, ktére uwzgledniaty zaciesnienie wiezi z mezem/zong
w okresie starosci.

Proces uczenia sie dorostosci — zadanie rozwojowe
hiezalezne od wieku

Elzbieta Dubas podkresla, ze wspotczesnie proces uczenia sie dorosto-
ci jest silnie warunkowany spotecznie i kulturowo. Dotyczy to ludzi mtodych,
ich przygotowania do trudnego wejscia w dorostosc, jak rowniez tych dojrzal-
szych wiekowo, bo sktania ich do dalszego doskonalenia sie w dorostym zyciu
(Dubas, 2015, s. 12).

Mimo réznych kontrowersji na temat dorostosci, przytaczanych w niniej-
szym artykule (jej przyspieszania w okreslonych obszarach zycia i spowalnia-
nia w innych), pewne pozostaje to, ze wejscie w dorostos¢, ktéra najczesciej
jest dwa lub trzy razy dtuzsza niz dziecinstwo i dorastanie, zgodnie z teorig
biegu zycia, wymaga wiele wysitku, by czas ten okazat sie satysfakcjonujgcy.

Millenialsi nazywani sg tez pokoleniem smartfona albo spotecznosci. Spo-
tecznos¢ wirtualna czesto zastepuje im rodzine. Na forach dyskutujg, ksztattuja
swoj wizerunek w sieci i w niej go sprawdzaja, podaja ocenie (Dostatnia, 2014,
s.51). Pokoleniom X i Baby boomers tego typu zachowania moga sie wydawac
niezrozumiate i czesto podlegaja krytyce. Ciggte sprawdzanie si¢ i oczekiwanie
na oceny moze dziwi¢, ale — moim zdaniem — réwnoczes$nie pokazuje potrze-
be potwierdzania siebie. By¢ moze wynika ona z doswiadczen zaczerpnigtych
z edukacji formalnej, szkolnej, ktéra wymusza koniecznos¢ ciagtego stawiania
ucznia w rozmaitych rankingach, poréwnywania go z innymi kolegami, co sty-
muluje tego typu wspotzawodnictwo. Potrzeba szukania aprobaty i przynalez-
nosci wydaje sie tez wynikac z niepewnosci czesci pokolenia.
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Brak wzajemnego zrozumienia pokolen jest chyba tematem ponadczaso-
wym. Okazuje sie jednak, ze rozmowy z osobami mtodymi, zacheta do reflek-
sji nad ich obecnym i przysztym zyciem odkrywaja czesto nieco inny obraz
(chociazby czesci) tych samych mtodych ludzi. Wydaje sie, ze przedstawiciele
obydwu pokolen dorostych, mtodszych i starszych, dosé czesto czujg wobec
siebie nieuzasadniony lek i tym samym budujg wiekszy dystans. Z pewnoscig
kazde pokolenie ma swojg specyfike, odrebnosc, ale réwniez potencjat, ktéry
moze uzupetniaé obszary deficytowe innego pokolenia, jesli ono wyrazi przy-
zwolenie na taki transfer miedzypokoleniowy.

Zakonczenie - trzy rézne ujecia

Zakonczenie bedzie miato subiektywny, postulatywny i refleksyjny charak-
ter. Sktaniajg mnie do tego trzy przestanki: dtugoletnie doswiadczenie dydak-
tyczne, przynaleznos¢ do pokolenia X oraz — najwazniejsza z nich — tytut serii
wydawniczej ,,Refleksje nad Staroscig”, ktéry najsilniej inspiruje mnie do tego
typu narracji. Tekst zakoncze spostrzezeniem, refleksja i propozycja.

Spostrzezenie (z pewnoscig nie tylko moje) dotyczy zmiany strategii i tech-
nik uczenia sie mtodych ludzi, ktéra wigze sie ze sprawnym postugiwaniem sie
nowoczesnymi technologiami informatycznymi. W gtéwnej mierze jest to efekt
uczenia sie ich przez millenialséw od wczesnego dziecinstwa. Warto zaakcep-
towac i docenic te kompetencje mtodych ludzi, poniewaz sg one coraz bardziej
powszechne w edukaciji dorostych i wpisujg sie w trendy XXI wieku®.

Refleksja wynika z opisanego doswiadczenia badawczego, dotyczacego
planowania uczenia sie mtodych ludzi w ich p6znej dorostosci. Projektowanie
tej odlegtej edukacji wydaje sie bazowagd, przynajmniej w czesci, na by¢ moze
nawet nieuswiadomionym uczeniu sie od bliskich lub nawet nieznanych so-
bie oséb starszych. Przyktadem jest choc¢by niemal powszechna deklaracja
uczestnictwa w zajeciach: uniwersytetow trzeciego wieku, klubéw seniora i in-
nych organizaciji senioralnych. W planach mtodych zostaty odzwierciedlone za-
chowania aktywnych obecnie seniorow. Mozna chyba przyja¢, ze promowanie
aktywnej starosci to rowniez wktad w uczenie sie tego etapu dorostosci.

Konicowa propozycja jest zwigzana z dopetnieniem rozumienia proce-
Su uczenia sie dorostosci jako zadania rozwojowego niezaleznego od wieku.
Rozumienie to moze dodatkowo oznacza¢ obustronne zobowigzanie do za-
ciesniania relacji miedzypokoleniowej. Dla starszych — poprzez nienarzucajgce
wspomaganie mtodych ludzi w ich wchodzeniu w doroste zycie, pomaganie
im w podejmowaniu i tgczeniu rdl (przy rownoczesnym uczeniu samodzielno-
$ci), uczenie empatii (na przyktadach okazywanej empatii i checi zrozumienia
mtodych). Dla mtodszych — poprzez wspomaganie starszych w radzeniu so-
bie z tempem zmian, szczegdlnie w obszarze nowoczesnych technologii, ale

6 Szerzejnatentemat: Edukacja XXI wieku...
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réwniez jako akceptowanie prawa starszych do posiadania wtasnych przeko-
nan i pogladoéw, ksztattowanych na podstawie innych wzorow i wartosci. Nie
jest to wyzwanie tatwe (dla obu stron), ale — moim zdaniem — wpisuje sie w za-
danie rozwojowe, ktdrym jest wspoétczesne uczenie sie dorostosci niezaleznie
od wieku, a ,nurt edukacyjnego zycia” zdaje sie stwarza¢ przestrzen do takiego
wzajemnego zobowigzania.
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DYSKRYMINACJA ZE WZGLEDU NA WIEK W ASPEKCIE
PRAKTYK ORGANIZACYJNYCH | ZARZADZANIA WIEKIEM

Streszczenie. Zasadniczy cel opracowania stanowito zaprezentowanie wynikéw badan do-
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Wprowadzenie

Starzenie sie ludnosci to proces obserwowany na terenie catej Unii Euro-
pejskiej, jednak w Polsce jest on szczegdlnie nasilony (Litwinski, Sztanderska,
2010b, s. 5). Przewidywania wskazujg, ze w roku 2020 okoto 24% Polakow
bedzie w wieku ponad 60 lat; przecietna dtugosc zycia kobiet w naszym kraju
wyniesie ponad 80 lat, a mezczyzn ponad 73 lata (Steuden, 2011, s. 16). Sy-
stematycznie rosngcy udziat osob starszych w populacji ksztattuje wzajemne
proporcje 0sob w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym
(Grzesiak, 2012, s. 7-8; Krynska, 2015, s. 10). Prognozuje sie wzrost liczby
0s0b w wieku poprodukcyjnym i spadek liczby osob w wieku przedprodukcyj-
nym w catej populacji (Brdulak, 2014, s. 159). Wzajemne relacje tych grup wie-
kowych okreslajg strukture i dynamike rynku pracy w Polsce, a zréznicowane
wiekowo zasoby pracownicze doswiadczajg zréznicowanego zainteresowania
ze strony pracodawcow. Niska gotowos$¢ pracodawcow do zatrudniania star-
szych pracownikéw w duzym stopniu wynika z negatywnych, krzywdzacych
pogladdéw oraz z niewystarczajgcego przeciwstawiania sie im oraz weryfikacji
prawdziwosci ich tresci'. Wsréd pracodawcédw funkcjonujg mocno zakorzenio-
ne stereotypy na temat dojrzatych pracownikéw, dotyczgce ich wydajnosci,
efektywnosci, produktywnosci, nizszych kompetencji (Koptiew, 2014, s. 243).
Sa oni oceniani jako mniej wydajni, stabiej przygotowani do pracy, ujawniajgcy
trudnosci adaptacyjne wobec zastosowania nowych rozwigzan technologicz-
nych. Zachowania dyskryminujgce w sferze zawodowej stanowig konsekwen-
cje obecnych w spoteczenstwie uprzedzen i stereotypow (Richert-Kazmierska,
Stankiewicz, 2014, s. 80). Zauwaza sie jednak (Richert-Kazmierska, Stankie-
wicz, 2014, s. 5), ze wspotczesnie coraz bardziej wymaga sie przychylnej po-
stawy pracodawcow wobec zatrudniania starszych pracownikéw. W tej grupie
zawarte sg bowiem, obecnie i w najblizszej przysztosci, potencjalne rezerwy
zatrudnienia. Wskazniki i trendy demograficznie jednoznacznie okreslajg te
sytuacije.

Zaprezentowane przestanki demograficzne tworzg swoiste tto dla podje-
tych zagadnien. Analizie mpirycznej poddano zjawisko dyskryminacji ze wzgle-
du na wiek w organizacji, odnoszgc uzyskane dane do stosowanych w firmach
rozwigzan z zakresu zarzgdzania wiekiem.

' Ogodlna nieche¢ do zatrudniania starszych pracownikéw wynika ze stereotypdéw na ich
temat i faktu, ze nie sg one przeciwstawione potencjalnym korzysciom, jakie zyskajg pracodawcy
zatrudniajgcy osoby 50+ (Urbaniak, 2011, s. 11), pozytywnym ocenom niektérych cech podmioto-
wych i kompetencjom dojrzatych pracownikow. W swietle danych (Diagnoza obecnej sytuacji ko-
biet i mezczyzn 50+ na rynku pracy w Polsce. Raport koricowy, 2013, za: Kotodziej-Duras, 2015,
s.257), wspotfczesni seniorzy sg rzetelni, zaangazowani, charakteryzuje ich pozytywne myslenie,
sg wspierajacy dla innych, zmotywowani w kierunku uzupetniania brakdw edukacyjnych, potrafig
pracowac w zespole i kierowac innymi. Sg doktadni, odpowiedzialni, obowigzkowi, dojrzali. Pre-
zentuja istotne doswiadczenie zyciowe i zawodowe. Nalezy ich traktowac jako depozytariuszy
cennych, unikatowych, coraz rzadziej wystepujacych kompetencji, ktére moga by¢ bezposrednio
transferowane na mtodsze grupy wiekowe (Kotodziej-Duras, 2015, s. 257).
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Ageizm, dyskryminacja ze wzgledu na wiek, stereotypy
— Wwzajemne relacje

Istota ageizmu zawiera sie w przekonaniu, ze powyzej pewnego wieku
jednostka nie zrealizuje poprawnie okreslonych rél spotecznych, zwtaszcza
tych, ktére sg uznawane za produktywne (Szukalski, 2008, s. 156). U podstawy
praktyk ageistowskich istniejg poglady dotyczace homogenicznosci populaciji
0s6b starszych oraz obecnosci silnej relacji miedzy wiekiem a stanem zdrowia
i sprawnosciag dziatania. Ageizm definiuje sie jako ,zestaw przekonan, uprze-
dzen i stereotypow, majacych swe podstawy w biologicznym zréznicowaniu
ludzi, ktére dotyczg kompetencji i potrzeb oséb w zaleznosci od ich chronolo-
gicznego wieku” (Kowalska, 2014, s. 130). To ,wyznawanie irracjonalnych po-
gladow i przesadow dotyczacych jednostek i grup spotecznych opartych na
wieku” (Kukla i in., 2012, s. 182). Formutujgc problem jeszcze inaczej, ageizm
to swoista ideologia, usprawiedliwiajgca nierowne traktowanie ze wzgledu na
wiek (Kuklaiin., 2012, s. 158). Wyraza ona stereotypowe zatozenia dotyczgce
fizycznych i umystowych wtasciwosci ludzi z okreslonej grupy wiekowej i na
0got formutuje je w sposéb ponizajacy (Kuklaiin., 2012, s. 182). Tworca termi-
nu ageizm, Robert Butler, uznaje go za kombinacje trzech elementéw. S to:

1) krzywdzacy stosunek do starszych ludzi i procesu starzenia sig;

2) dyskryminujgce zachowania wobec starszych ludzi;

3) instytucjonalne i ekonomiczne dziatania, powodujgce dyskryminacje
0s6b starszych (Lemke, 2012, s. 375).

Negatywne nastawienie wobec oséb starszych znajduje swoje odzwier-
ciedlenie w sposobie traktowania tej grupy wiekowej przez jednostki oraz insty-
tucje. Kryterium to stanowi podstawe wyrdzniania ageizmu:

— indywidualnego (gerontofobii), czyli irracjonalnej obawy przed ludzmi
starymi, kontaktami z nimi, procesem starzenia sig, rozumianym jako proces
przemijania;

- instytucjonalnego, dotyczacego polityki instytucjonalnej, cech struktury
spotecznej dyskryminujgcej osoby starsze (Szukalski, 2004, s. 12).

Ageizm jest wyrazany przez negatywne postawy i stereotypowe spo-
strzeganie ludzi starszych, jak rowniez przejawia sie w dziataniach i prak-
tykach spotecznych, dyskryminujgcych osoby starsze, np. w zatrudnieniu
(Trempata, Zajac-Lamparska, 2007, s. 448). Pojecie ageizmu wigze sie za-
tem z problemem dyskryminacji ze wzgledu na wiek. W szerszej perspekty-
wie, zjawisko dyskryminacji odnosi sie do nieréwnego traktowania, prawnie
nieusprawiedliwionego i nieuzasadnionego obiektywnymi przyczynami. To
naruszenie zasad rownego traktowania, ktore stanowi pogwatcenie podsta-
wowych praw i wolnosci cztowieka (Kuklaiin., 2012, s. 182). Z dyskryminacja
ze wzgledu na wiek mamy do czynienia zarowno wobec 0sob mtodych, jak
i starszych, jej istota zawiera sie bowiem w odmowie zaspokojenia okreslo-
nych potrzeb z uwagi na kryterium wieku (Richert-Kazmierska, Stankiewicz,
2014, s. 79). Jednak najczesciej zjawisko dyskryminacji wiekowej odnosi sie
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do sytuacji osob starszych, ich gorszego traktowania w zakresie dostepu do
pracy, warunkoéw pracy, ptacy, do edukaciji, rozwigzywania stosunku pracy
(Richert-Kazmierska, Stankiewicz, 2014, s. 26-27). Przejawy dyskryminaciji
starszych pracownikdéw na rynku pracy sa ,wyjasniane” niktymi mozliwoscia-
mi nadgzania pracownikéw po 40-60 roku zycia za nowoczesnymi rozwigza-
niami technologicznymi, niskg tolerancjg wobec zmian i innowacyjnych po-
mystéw (Szukalski, 2008, s. 161).

Motywem dziatan dyskryminacyjnych sg zatem negatywne postawy,
uprzedzenia, stereotypy wobec oséb starszych, stereotypowe przekona-
nie, ze ,0soby dojrzalsze sg mniej elastyczne, czesciej choruja, sg wolniej-
sze, gorzej sobie radzg z nowoczesnymi technologiami” (Szukalski, 2008,
s. 130). Istnieje stereotyp, ze starsi pracownicy prezentujg gorsze umiejetno-
Sci, sg mniej zmotywowani, mniej wydajni niz mtodsi. Wsrod stereotypowych
pogladow wystepuje rowniez ten, ze starsi pracownicy prezentujg gorsze
zdolnosci uczenia sie, a tym samym ujawniajg mniejsze mozliwosci rozwoju
i zainteresowania ofertami szkoleniowymi, edukacyjnymi (Posthuma, Cam-
pion, 2009, s. 158-188). To wtasnie na gruncie takich przekonan i zachowan
rozwija sie zjawisko dyskryminaciji, ktoremu w srodowisku pracy towarzysza
okreslone konsekwencje. Badania pokazujg (Ziemianski, Stankiewicz, 2012,
s.59), ze dyskryminacja ze wzgledu na wiek przejawia sie w procedurach re-
krutacji i selekcji (np. okreslanie pozadanego wieku w ogtoszeniach o prace),
pomijaniu starszych w awansach, wykorzystywaniu wieku jako znaczgcego
kryterium w decyzjach o reorganizacji czy zwolnieniach, nie zatrzymywaniu
starszych pracownikow po osiggnieciu wieku emerytalnego. Inne przejawy
dyskryminacji ze wzgledu na wiek, to utrudnienia w procesie rekrutacyjnym,
proponowanie zatrudnienia za niskie wynagrodzenie lub prace tymczasows,
nieprzyjemna atmosfera w pracy, bedgca efektem niewtasciwych zachowan
ze strony wspotpracownikow i przetozonych (Ziemianski, Stankiewicz, 2012,
s. 79). Kwestie wieku pracownikéw rozpatrywano w badaniach jako kryterium
rozwoju mobbingu (Durniat, 2015), swoistego przejawu dyskryminacji. Zaob-
serwowano, ze prawie 20% pracownikow w wieku powyzej 45 roku zycia do-
swiadczyto mobbingu w swoim srodowisku pracy, zachowan utrudniajgcych
realizacje zadan zawodowych, zachowan os$mieszajgcych, krytykujgcych,
pomniejszajacych wartos¢ jednostki i jej godnos¢ osobista.

Ttem dla omawianych zagadnien sg dane uzyskane w ramach badania
poswieconego zjawisku dyskryminacji ze wzgledu na wiek w miejscu pracy
w percepcji i w ocenie mtodych Polakéw (Richert-Kazmierska, Stankiewicz,
2014). Wobec stwierdzenia: ,W Polsce wystepuje zjawisko dyskryminacji ze
wzgledu na wiek w miejscu pracy”, zdecydowana wiekszos¢ badanych (73%)
odpowiedziata twierdzgco, a wedtug 58% respondentow problem ten dotyka
gtéwnie osoby starsze (Richert-Kazmierska, Stankiewicz, 2014, s. 83-84).
Te krzywdzaca prawidtowosé potwierdzajg badania Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badawczego (Oblicza dyskrymina-
cji, 2015, s. 28), wskazujace, ze dyskryminacja ze wzgledu na wiek (ageizm)
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jest skierowana gtéwnie wobec pracownikdw starszych?. Przejawami dyskry-
minacji, doswiadczanymi przez te grupe, sg negatywne stereotypy?, opisujace
starszych pracownikow jako mniej efektywnych, kreatywnych, mniej chetnych
do rozwoju i nauki. Inne stereotypy odnoszace sie do starszych pracownikow
opisujg ich przestarzate i nieodpowiednie kwalifikacje, mniejsza mobilnos¢,
problemy zdrowotne (Oblicza dyskryminacji, 2015, s. 11), a takze nizszg moty-
wacje do pracy, nauki, rozwoju, mniejszg kreatywnos¢ czy sktonnosc do zmian
(Mockatto, 2015, s. 12).

Badania Akademii Rozwoju Filantropii wskazujg, ze w Polsce zakorze-
nione sg stereotypy, iz starsze pokolenia, majgce doswiadczenia z ,poprzed-
niej epoki”, z gospodarki socjalistycznej, cechuje charakterystyka typowa dla
homo sovieticus (okreslenie uzywane do okreslenia typu osobowosci, kto-
rego zasadnicze cechy zostaty uksztattowane przez system komunistyczny
(http://encyklopedia.pwn.pl), niskie przystosowanie do wymagan wspotczes-
nego rynku pracy, do funkcjonowania w gospodarce kapitalistycznej (Kowal-
ska, 2014, s. 131; Krzyzanowska, 2013, s. 85). Fakt obecnosci stereotypow
na temat mozliwosci rozwojowych i zawodowych dojrzatych wiekiem pracowni-
kow czyni ich sytuacje na rynku pracy szczegdlnie trudng, obnizajgc ich pozy-
cje i konkurencyjnos¢ wobec przedstawicieli innych grup wiekowych. Z dostep-
nych danych (Ziemianski, Stankiewicz, 2012, s. 59) wynika, ze czynnik wieku
jest ,wykorzystywany” jako istotne kryterium w dziataniach rekrutacyjnych, se-
lekcyjnych, w procedurze awansu, przy reorganizacji czy zwolnieniach z pracy.
Badania pokazaty (Grzesiak, 2012, s. 9), ze ponad potowa przedsiebiorcow
przyznata, iz podczas podejmowania decyzji o zatrudnieniu pracownika udziat
zmiennej wieku jest znaczacy — majgc do wyboru mtodszego i starszego kan-
dydata do pracy, o poréwnywalnych kwalifikacjach, raczej wybiorg mtodszego.
W ramach badania kapitatu ludzkiego wiek kandydatow do pracy miat znacze-
nie dla 83% pracodawcow, kidrzy na ogot preferowali pracownikow mtodych
i w Srednim wieku (Mockatto, 2015, s. 11). Paradoksalnie, ten widoczny brak
gotowosci wsréd pracodawcéw do zatrudniania starszych pracownikow zosta-
nie skonfrontowany ze wskaznikami i faktami demograficznymi (obnizanie sie

2 Uszczegodtowienia wymaga kategoria terminologiczna ,pracownicy starsi”. Literatura
przedmiotu okresla wiek pracownika starszego na 50 lat, a pracownikéw starszych definiuje sie
jako pracownikéw 50+ (Bugajska i in., 2010, s. 56; Hildt-Ciupinska, Bugajska, 2013, s. 299). Spo-
tyka sie réwniez nizsze przedziaty wiekowe, umiejscawiajgce pracownikéw starszych po 45 r.z.
(Bugajska, Makowiec-Dgbrowska, 2006, s. 21). W szerszej perspektywie rozwojowej, teorie psy-
chologiczne lokujg wiek 50+ w drugiej potowie ludzkiego zycia, obejmujacej rozlegty okres srod-
kowej dorostosci (jego drugg czes¢) oraz etap poznej dorostosci (czyli starosci, silnie wewnetrz-
nie zréznicowanego czasu zycia cztowieka) (Dubas, 2008, s. 22).

3 Wyniki badan eksperymentalnych (Dubas, 2008, s. 12) dowodzg, ze aktywizacja nega-
tywnych stereotypéw oddziatuje niekorzystnie na aspiracje zawodowe starszych pracownikoéw,
ich motywacje do dalszego ksztatcenia, rozwoju, wzmaga che¢ odejscia na emeryture. Dlatego
postuluje sie przemiane kultury organizacyjnej, w ktorej wartos¢ stanowi¢ bedzie zréznicowanie,
a zarzadzanie réznorodnoscia stanie sie instrumentem wyréwnywania szans i zapobiegania dys-
kryminacji (Dubas, 2008, s. 256).
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liczebnosci osob w mobilnym wieku produkcyjnym), powodujgc tym samym
ekonomiczny przymus tworzenia struktur pracowniczych z dojrzatych wiekiem
zasobow personalnych (Kowalska, 2014, s. 131).

W efekcie dotychczasowej praktyki badawczej formutuje sie rowniez za-
lecenia dotyczgce kierunkow przysztych badan nad stereotypami w miejscu
pracy (Posthuma, Campion, 2009, s. 174). Podkresla sie koniecznos¢ oceny
jakosci praktyk menedzerskich, ktére beda ksztattowac przyjazng atmosfere,
srodowisko pracy dla starszych pracownikéw oraz okreslenia metod ewaluacji
potencjatu, wynikéw starszych pracownikow, zmniejszajgc tym samym udziat
stereotypow wiekowych. Przyszte badania powinny rowniez uwzgledniac efekt
czynnikow kulturowych, poddajgc ocenie stopien oddziatywania kultury naro-
dowej na ksztattowanie sie stereotypow dotyczgcych wieku pracownikow. Wo-
bec powyzszych faktow, rozwigzaniem, ktére moze skuteczniej przekona¢ do
utrzymania w zatrudnieniu dojrzatych pracownikow i tworzenia dla nich opty-
malnych warunkéw pracy jest zarzgdzanie wiekiem.

Zarzadzanie wiekiem wobec zjawiska dyskryminacji wiekowej

Zarzadzanie wiekiem (age management) (Kotodziejczyk-Olczak, 2014; Sta-
chowska, 2012; Woszczyk, 2013), to termin wywodzacy sie z koncepciji zarza-
dzania réznorodnoscia, dotyczy realizacji roznorodnych dziatan, ktére pozwalaja
na bardziej racjonalne i efektywne wykorzystywanie zasobow ludzkich w przed-
siebiorstwie, dzieki uwzglednianiu potrzeb i mozliwosci pracownikow w ré6znym
wieku (Litwinski, Sztanderska, 2010b, s. 3). Zarzadzanie wiekiem obejmuje sze-
reg instrumentow, w praktyce stuzgcych realizacji przyjetych zatozen: rekrutacje
i selekcje pracownikow, ksztatcenie ustawiczne, rozwoj kariery zawodowej, ela-
styczne formy zatrudnienia, ochrone i promocje zdrowia, przesuniecia miedzy
stanowiskami, konczenie zatrudnienia i przechodzenie na emeryture (Litwinski,
Sztanderska, 2010b, s. 9). Instrumenty zarzadzania wiekiem zwalczajg bariery
zwigzane z wiekiem i/lub promujg réznorodnos¢ ze wzgledu na wiek, pomagajac
stworzy¢ srodowisko, w ktérym poszczegolni pracownicy sg w stanie wykorzy-
stac swdj potencjat, nie bedac w niekorzystnej sytuacji ze wzgledu na wspomnia-
ne kryterium (Kotodziejczyk-Olczak, 2013, s. 80).

Zarzadzanie wiekiem dotyczy zréznicowanych dziatan oraz inicjatyw, wspot-
czesnie — z uwagi na sytuacje demograficzng - skierowanych gtéwnie wobec
starszych pracownikow, ukierunkowanych na poprawe ich srodowiska pracy,
zdolnosci jej wykonywania (Kotodziejczyk-Olczak, 2013, s. 127). Zarzadzanie
wiekiem zawiera sie w: minimalizacji absencji starszych pracownikow z powodow
zdrowotnych (np. poprzez wtasciwg ergonomie miejsca pracy), adekwatnym do
wieku pracownika przydzielaniu zadan, umozliwiajgcych wykorzystanie zawodo-
wych kompetencji i dalszy rozwoj, stosowaniu elastycznych form zatrudnienia,
utatwiajgcych zachowanie harmonii miedzy pracg a zyciem zawodowym oraz ak-
ceptacji pogladu, ze wraz z uptywem czasu zmianie ulegajg cechy pracownikow
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— obnizone mozliwosci fizyczne kompensuje wiedza i doswiadczenie dojrzatych
pracownikow (Kotodziejczyk-Olczak, 2013, s. 131-132).

Starzenie sie spoteczenstw to problem jednostki, przedsiebiorstwa i spo-
teczenstwa. Dlatego zjawisko zarzadzania wiekiem jest rozpatrywane w od-
niesieniu do tych trzech perspektyw (Litwinski, Sztanderska, 2010a, s. 7; Sta-
chowska, 2012, s. 125-126). Age management dla pracownikéw pozwala im
na zachowanie dtuzszej aktywnosci, wiekszej sprawnosci zawodowej, bycia
konkurencyjnym na rynku pracy dzieki doskonaleniu zawodowemu. Age ma-
nagement w przedsiebiorstwie zawiera sie w dziataniach personalnych, skie-
rowanych na podnoszenie swiadomosci kadry zarzadzajgcej i pracownikow,
promowanie starszych pracownikéw i tzw. dobrych praktyk. Z kolei zarzgdzanie
wiekiem rozumiane jako dziatania realizowane wobec spoteczenstwa, dotyczy
zroznicowanych inicjatyw, form promocji, stymulujgcych rozwigzanie problemu
starzejgcej sie populacji pracowniczej, obejmujgcych réwniez zadania podej-
mowane w obszarze polityki rynku pracy. Nalezy podkresli¢, ze w tym wtasnie
obszarze widoczne sg dziatania ukierunkowane na zmiane i walke z krzywdza-
cymi mitami i stereotypami na temat starszych pracownikdéw, przeciwdziatanie
dyskryminacji ze wzgledu na wiek (Stachowska, 2012, s. 128). Piotr Szukal-
ski (2008, s. 168) wyraznie zaznacza, ze brak zarzadzania wiekiem stanowi
istotne ryzyko rozwoju praktyk dyskryminujgcych. Analizy dotychczasowych
rozwigzan realizowanych w ramach zarzgdzania wiekiem w Polsce sugeruja
koniecznos¢ podjecia wielokierunkowych dziatan, do ktdrych nalezy zaliczy¢:

- zintensyfikowanie promocji utrzymywania w zatrudnieniu 0oséb w wieku 45+;

— upowszechnianie wsrdd pracodawcéw wiedzy na temat strategii za-
rzgdzania wiekiem oraz minimalizowanie w ten sposdb negatywnych ten-
dencji, wystepujgcych na rynku pracy — w sferze spotecznej, psychologiczne;j
i gospodarczej;

— walke ze stereotypowym postrzeganiem oséb dojrzatych wiekiem, co
istotnie ksztattuje niechetne postawy pracodawcow do ich zatrudniania;

— podejmowanie ukierunkowanych dziatann dtugookresowych (Kotodziej-
czyk-Olczak, 2013, s. 86-87).

W odniesieniu do zjawiska starzenia sie populacji pracowniczej, walka
z dyskryminacjg ze wzgledu na wiek jest potrzebg spoteczng i ekonomiczng
(Kotodziejczyk-Olczak, 2013, s. 6). Dlatego nalezy sie zgodzi¢ z pogladem
(Kotodziejczyk-Olczak, 2015, s. 77), ze zarzadzanie wiekiem wymaga pode;j-
Scia interdyscyplinarnego, angazujacego reprezentantéw wielu dyscyplin na-
ukowych: demograféw, pedagogow, andragogdéw, psychologow, specjalistow
w zakresie ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony zdrowia, pla-
nowania kariery.
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Materiatl i metody

W niniejszym opracowaniu podjeto problem dyskryminacji ze wzgledu na
wiek, analizowany w perspektywie organizacyjnej. Badania miaty charakter
eksplorujacy. Ukierunkowanie dla prowadzonych analiz stanowity nastepujgce
pytania badawcze:

1. Jaki, wobec czynnikéw organizacyjnych, jest obraz zjawiska dyskrymi-
nacji ze wzgledu na wiek w badanej grupie?

2. Czy, zdaniem badanych, postawa kadry kierowniczej ma znaczenie
dla obecnosci zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na wiek w ptaszczyznie
organizacyjnej?

3. Czy, wedtug respondentow, typ klimatu organizacyjnego stanowi czyn-
nik réznicujgcy nasilenie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na wiek w bada-
nych organizacjach?

Zbadano 395 osob pracujgcych?®, 233 kobiety (59%) i 162 mezczyzn
(41%), w wieku 20-64 lat (M = 34,97, SD = 12,19), ze stazem pracy 1-45 lat;
(M=12,98, SD = 11,97), zréznicowanym wyksztatceniem: podstawowe n=1,
zasadnicze n = 18, srednie n = 107, studia licencjackie n = 130, studia magi-
sterskie n=111, studia podyplomowe n =28. W badanej populacji 126 respon-
dentéw (31,9%) byto aktywnych w sferze budzetowej, a 269 (68,1%) w poza-
budzetowej. Respondenci zatrudnieni byli w przedsiebiorstwach: mikro n = 88
(22,3%), matych n=91 (23%), srednich n =87 (22%), duzych n=129 (32,7%),
na stanowisku: kierowniczym n = 53 (13,4%), wykonawczym n = 208 (52,7%),
specjalisty n =134 (33,9%). Charakter swojej pracy badani okreslili jako raczej
fizyczna n =102 (25,8%) lub raczej umystowa n =293 (74,2%).

W celu uzyskania danych dotyczgcych polityki wiekowej w firmach zasto-
sowano ankiete wtasng. Jej poszczegdlne pozycje zostaty tak dobrane, aby
byty reprezentatywne dla gtéwnych obszaréw zarzgdzania wiekiem: planowa-
nie zatrudnienia, zwiekszanie kapitatu ludzkiego, tworzenie warunkéw pracy,
konczenie zatrudnienia (Litwinski, Sztanderska, 2010a, s. 23-24). Tres¢ po-
szczegolnych twierdzen z ankiety zawarto w tabelach wynikow badan wtas-
nych (prezentowanych w dalszej czesci niniejszego opracowania). W badaniu
wykorzystano réwniez metryczke (zebrane informacje umozliwity stworzenie
socjodemograficznej charakterystyki badanej populacji, szczegotowy opis

4 Badania realizowano w latach 2014-2015. Osoby badane pochodzity z terenu woj. 16dz-
kiego (w rozpatrywanym okresie w Polsce i w wojewddztwie todzkim odnotowano bardzo zblizony
wskaznik aktywnosci zawodowej, www.stat.gov.pl), pozwalajac na wnioskowanie o reprezenta-
tywnosci badanej populacji. W IV kwartale 2014 wspétczynnik aktywnosci zawodowej w Polsce
wynosit 56,3%, a w wojewodztwie tédzkim 57,1% (Rocznik Statystyczny Pracy, 2015). Prezento-
wane rezultaty badan stanowiag fragment szerszego projektu badawczego, poswieconego zréz-
nicowaniu psychospotecznego i zawodowego funkcjonowania przedstawicieli r6znych pokolen
(w zakresie satysfakcji z pracy, z zycia, stresu zawodowego, wartosci realizowanych w pracy, in-
terferencji obszaréw praca — dom, klimatu organizacyjnego). W badaniach uwzgledniono réwniez
aspekty organizacyjne, uzyskujac dane dotyczace praktyk w zakresie prowadzonej w firmach
polityki wiekowej.
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badanej grupy). Do okreslenia typu klimatu w srodowisku pracy uzyto Kwe-
stionariusza Klimatu Organizacyjnego Kolba, KKO (w polskiej adaptacji autor-
stwa Chetpy, 1993). Strukture KKO stanowi sze$¢ pozycji testowych (doktadnie
zdefiniowane pojecia odnoszgce sie do warunkéw pracy: odpowiedzialnoscé,
wymagania, nagrody, zorganizowanie, poczucie ciepta i poparcia, kierowa-
nie), ktore sg oceniane na dziesieciopunktowej skali (1 — minimalne natezenie;
10 — maksymalne natezenie). KKO to narzedzie jednowymiarowe, znormalizo-
wane (normy stenowe), charakteryzowane przez satysfakcjonujgce parametry
psychometryczne. Wyniki najnizsze (przedziat 1-4 sten) wskazujg na klimat
autokratyczny, przedziat 5-6 sten — klimat posredni, przedziat 7-10 sten (naj-
wyzsze wyniki surowe) okreslajg klimat wspierajacy (Chetpa, 1993).

Wyniki badan

Otrzymany materiat badawczy analizowano w kierunku rozpoznania zja-
wiska dyskryminacji wiekowej® w badanej populaciji. W pierwszej kolejnosci
sprawdzono 0golng opinie respondentdéw wyrazong wobec zasadniczego
twierdzenia: ,Moja firma jest wolna od dyskryminacji ze wzgledu na wiek™.
Otrzymany rozktad wynikéw wskazuje, ze 80,3% uczestnikow badania udzieli-
to odpowiedzi tak”, a 19,7% uznato, ze w ich organizacji niestety problem jest
obecny. To wysoki wskaznik, zwtaszcza na tle innych danych (Richert-Kazmier-
ska, Stankiewicz, 2014, s. 81), wskazujgcych, iz 10% pracownikow w starszym
wieku doswiadcza dyskryminaciji w miejscu pracy.

W tabelach 1-5 zaprezentowano rezultaty uzyskane w zakresie organi-
zacji i warunkow pracy, kariery i rozwoju zawodowego, polityki szkoleniowe;j
i dziatan proedukacyjnych, ochrony, promocji zdrowia, bezpieczenstwa pracy,
dziatan okoto-emerytalnych warunkowych zréznicowaniem obecnosci zjawi-
ska dyskryminacji ze wzgledu na wiek, wyrazonych oceng respondentow. Wa-
tek dyskryminacji wiekowej analizowano réwniez z perspektywy wiedzy i umie-
jetnosci kadry kierowniczej w zakresie zarzgdzania wiekiem (wykres 1) oraz
wobec typu klimatu organizacyjnego (wykres 2).

5 Wykonane analizy pokazaty, ze wielkos¢ firmy (x2 = 3,219, p = 0,359), obszar dziatalnosci
(sfera budzetowa/pozabudzetowa, x? = ,610, p = 0,435), stanowisko pracy (kierownicze, wyko-
nawcze, specjalista, X2 = 2,429, p = 0,279), nie decydujg w sposob istotny statystycznie o stoso-
wanych w organizacji dziataniach o charakterze dyskryminacyjnym.

8 Jak wczesniej pisano, dyskryminacja ze wzgledu na wiek, zawarta w dziataniach organi-
zacyjnych, najczesciej dotyczy niewtasciwych procedur rekrutacyjnych (np. stosowania dyskrymi-
nujgcych przedziatdw wiekowych w ogtoszeniach o prace), ograniczonych ofert szkoleniowych,
braku inwestowania w dojrzaty wiekiem kapitat ludzki czy niekorzystnych praktyk z zakresu po-
lityki personalnej, m.in. odnoszacych sie do perspektyw awansu zawodowego i zasad zwalnia-
nia z pracy. Do tych okolicznosci dotgcza sie réwniez niekorzystny wptyw kultury organizacyjnej,
ksztattowanej przez swoiste przyzwolenie wobec stosowania zachowan dyskryminujgcych (Szu-
kalski, 2008, s. 166-168).
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Tabela 1. Organizacja i warunki pracy wobec zréznicowania w obszarze dyskryminacji
ze wzgledu na wiek w organizacji — procentowy rozktad wynikéw

Moja firma jest wolna od dyskrymi-

Aspekty zarzadzania nacji ze wzgledu na wiek Test x2
wiekiem
nie tak
nigdy 22,0 78.0
W mojej firmie sa tworzone rzadko 29,4 70,6 221056
zespoty pracownicze zroz- X - 0 1 4
nicowane wiekowo czesto 11,9 88,1 p=,
zawsze 18,9 81,1
nigdy 27,9 72,1
W mojej firmie sg prowa-
dzone dziatania pozwalaja- rzadko 22,8 77,2 X2=18,638

ce na wyrownywanie szans czesto 65 93.5 p=,000
starszych pracownikéw ’ ’

zawsze 8,0 92,0
nigdy 38,8 61,2
W mojej firmie starsi
pracownicy sg ekspertami, rzadko 26,3 73,7 X2=28,085

autorytetami dla mtodszych czesto 9.3 90.7 p=,000
pracownikow ’ ’

zawsze 10,7 89,3
W mojej firmie obowigzki nigdy 29,9 70,1
zawodowe i obcigzenie
praca dostosowuje sie do rzadko 18,1 81,9 X2=16,306
zmieniajgcego sie wieku czesto 10.4 896 p=,001
pracownikéw, do ich zmie- ’ ’
niajacej sie wydolnosci zawsze 0,0 100,0
W mojej firmie stosuje sie nigdy 35,3 64,7
rozwigzania .uellastycznlla.- rzadko 18,5 81,5 ¥°=13,268
jace zatrudnienie, zaleznie = 004
od indywidualnych potrzeb |  czesto 15,0 85,0 p=.
pracownikow zawsze 14,3 857

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Rozktad wynikéw zaprezentowany w tabeli 1. dowodzi, ze w organizacjach,
ktoérych uczestnicy pozytywnie wypowiedzieli sie wobec twierdzenia: ,,Moja fir-
ma jest wolna od dyskryminacji ze wzgledu na wiek”, zdecydowanie czesciej
sg tworzone zespoty pracownicze zréznicowane wiekowo, wystepuja dziatania
pozwalajgce na wyrdwnywanie szans starszych pracownikéw, starsi pracow-
nicy sa ekspertami, autorytetami dla mtodszych, obowigzki zawodowe i ob-
cigzenie praca dostosowuje sie do zmieniajgcego sie wieku pracownikéw, do
ich zmieniajacej sie wydolnosci oraz stosuje sie rozwigzania uelastyczniajgce
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zatrudnienie, zaleznie od indywidualnych potrzeb. Przedstawione rezultaty
potwierdzajg fakt, ze zawarte w idei zarzgdzania wiekiem doskonalenie Sro-
dowiska pracy, przyjaznego osobom starszym (age-friendly) (Kotodziejczyk-
-Olczak, 2014, s. 42), jest, co oczywiste, sprawniej realizowane w firmach
w duzym stopniu pozbawionych znamion dyskryminacji wiekowej. Dodac
nalezy, ze sa tylko trzy kategorie znacznie ograniczajgce wykonywanie pracy
przez starszych pracownikéw: zbyt duzy wysitek fizyczny (np. podnoszenie
ciezarow), stresujace i niebezpieczne srodowisko pracy oraz zta organizacja
pracy (Muszynski, 2008, s. 46-47).

Interesujacy jest rowniez rozktad wynikdw, ilustrujgcy tworzenie zréznico-
wanych wiekowo zespotéw pracowniczych. Zauwaza sie (Gojny-Zbierowska,
2014, s. 24-25), ze proces izolacji grup pokoleniowych w organizacji, ogra-
niczona komunikacja i przeptyw wiedzy miedzy generacjami wynika z barier
miedzypokoleniowych. Ich zrodtem w duzym stopniu sg stereotypy odnoszace
sie do generacji pracownikow 50+ (m.in. ze gorzej przyswajajg wiedze, sg nie-
chetni zmianom, procesowi rozwoju, doskonalenia, nie radzg sobie z nowo-
czesnymi technologiami). Organizacja pracy, oparta na wymianie pokolenio-
wej, pozwala ,zasypywac” linie podziatu miedzy pokoleniami.

Warto dodagé, ze znaczenie elastycznosci zatrudnienia jest zalezne od
przynaleznosci generacyjnej (i zwigzanych z nig odmiennych oczekiwan,
postaw wobec zycia i pracy), cyklu zycia, zmiennosci i wielosci zadan, rol
i obowigzkdéw. Z tego powodu uelastycznienie zatrudnienia — w wymiarze
czasu i organizacji pracy — ma wartos¢ dla reprezentantéw réznych poko-
len. To oferta (np. indywidualne ustalanie planu wtasnej pracy) korzystna dla
mtodszych pracownikéw, majacych zobowigzania zwigzane z opiekg nad
najmtodszymi dzie¢mi (Hildt-Ciupinska, 2014, s. 15-16). Z kolei w stosun-
ku do os6b 50+ podkresla sie obecnos¢ zjawiska podwojnego obcigzenia
(tzw. pokolenie kanapkowe, sandwich generation), wynikajgcego z jedno-
czesnej opieki nad dorastajgcymi dzie¢mi i starszymi rodzicami. Elastyczny
czas pracy jest zatem réwniez promowany przez dojrzatych wiekiem pracow-
nikow (Hildt-Ciupinska i in., 2012, s. 14), ktorzy zyskuja wiekszg swobode,
bardziej adekwatne dopasowanie czasu pracy i wymagan, mniej kolizyjne
koordynowanie obszaru zawodowego i rodzinnego. Dostrzega sie pozytyw-
ne konsekwencje (jednostkowe i organizacyjne) takich dziatan: dla zdrowia,
motywacji, jakosci pracy, spadku absencji, wzrostu wydajnosci, pozniejsze-
go odchodzenia na emeryture, ogdlnej humanizacji zycia zawodowego. Ela-
stycznos¢ zatrudnienia utatwia zachowanie harmonii pomiedzy aktywnos-
cig zawodowsg a sytuacjg prywatng (Hildt-Ciupinska i in., 2012, s. 131-132).
Elastyczne formy zatrudnienia analizowano z perspektywy przywigzania do
organizacji i satysfakcji zawodowej dojrzatych pracownikéw (Dobrowolska,
Slazyk-Sobol, 2015) dowodzac, ze forma zatrudnienia stanowi istotny czyn-
nik réznicujgcy poziom przywigzania do organizacji oraz natezenie satysfak-
cji z pracy (z rozwoju zawodowego, spotecznego, wynagrodzenia, pewnosci
zatrudnienia, przetozonych).
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Tabela 2. Kariera i rozwdj zawodowy wobec zréznicowania w obszarze dyskryminaciji
ze wzgledu na wiek w organizacji — procentowy rozktad wynikéw

Moja firma jest wolna od dys-
Aspekty zarzadzania wiekiem kryminacji ze wzgledu na wiek Test x2
nie tak
W mojej firmie w ocenie pra- nigdy 391 60,9
covymka z_wraca SIQ_U_\Nage_ rzadko 43,8 56,2 X?=46,134
na jego wiedze, umiejetno —~ 000
$ci i doswiadczenie, a nie czesto 16,4 83,6 p=,
na jego wiek zawsze 7,5 92,5
W mojej firmie wiasciwie nigdy 64,3 35,7
kor;ysta sig z Wlefiz}’, ) rzadko 42,9 57,1 X2 =56,699
umiejetnosci i doswiadczenia - 000
pracownika, niezaleznie od czesto 16,7 83,3 p=,
Jego wieku zawsze 5,9 94,1
nigdy 44,0 56,0
W mojej firmie decyzje
0 awansie pracownika sg po- | 'Zadko 39,4 60,6 X2=35,560
dejmowane__zale_inie od_jego czesto 14,5 85,5 p=,000
kompetenciji, a nie od wieku
zawsze 11,4 88,6

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Kariera i rozw6j zawodowy w sferze awansu, oceny pracownika, wyko-
rzystania jego kompetencji sg — w Swietle prezentowanych danych — uwa-
runkowane radzeniem sobie firmy z problemem dyskryminacji ze wzgle-
du na wiek (tabela 2.). Nawigzujgc do omawianych wczesniej zastosowan
i wartosci elastycznych form zatrudnienia, nalezy réwniez dodag, ze jest to
rozwigzanie pozwalajgce utrzymaé w zatrudnieniu pracownikow wiedzy’
(Gojny-Zbierowska, 2014, s. 25). Zmieniajgce sie okolicznosci zyciowe,

7 Na wspotczesnym rynku pracy obserwuje sie nowa kategorie specjalistow, dysponujacych
wiedzg uzyteczng dla funkcjonowania przedsigbiorstwa. Sg to tzw. pracownicy wiedzy (know-
ledge workers). Podkresla sie, ze sa to jednostki, ktére systematycznie pogtebiajg swoja wiedze
(uczac sie przez cate zycie) i jednoczesnie pod jej wptywem zmieniajg swoje zachowanie, aby
lepiej dopasowac sie do wykonywania powierzonych im zadan i/lub petnionych funkcji (Gajdzik,
2011, s. 35-36). Pracownicy wiedzy, wykorzystujgc swoj profesjonalizm, zdolnosci manualne,
analityczne, diagnostyczne oraz interpersonalne, rozwigzujg problemy, inicjujg zmiany, tworzg
i wdrazajg nowe rozwigzania, utatwiajgc firmie adaptacje do zmian w swoim otoczeniu (Gajdzik,
2012, s. 914). Wérdd charakterystycznych cech pracownikdéw wiedzy wymienia sig: kapitat inte-
lektualny, wysokie kwalifikacje zawodowe (potwierdzone dyplomami, certyfikatami), udokumen-
towane osiagniecia, kreatywnos¢, elastycznosé, mobilnosé, przedsiebiorczosé, adaptacyjnosé,
unikatowe doswiadczenie, che¢ zdobywania wiedzy, pragmatyzm, dojrzato$¢ innowacyjna, ka-
pitat spoteczny (sie¢ kontaktéw miedzyludzkich, pozycje spoteczna) oraz korzystng sytuacje
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obserwowane przemiany w sferze funkcjonowania psychofizycznego, wy-
trzymatosci i towarzyszgcych temu faktowi zréznicowanych potrzeb wyzna-
czajg mozliwos¢ dopasowania form, godzin, zakresu pracy do oczekiwan
starszego pracownika.

Tabela 3. Szkolenia i dziatania proedukacyjne wobec zréznicowania w obszarze dyskryminaciji
ze wzgledu na wiek w organizacji — procentowy rozktad wynikow

Moja firma jest wolna od dys-

Aspekty zarzadzania wiekiem kryminacji ze wzgledu na wiek Test x2
nie tak
nigdy 24,2 75,8
W mojej firmie dba sie rzadko 29,3 70,7 X =17,759
o doskonalenie zawodowe - 000
pracownikéw czesto 14,4 85,6 p=.
zawsze 8,2 91,8
nigdy 31,1 68,9
W mojej firmie regularnie
analizuje sie i uwzglednia rzadko 23,6 76,4 X2=12,047
potrng}/ szkoleniowe pra- czesto 145 85,5 p =,007
cownikow
zawsze 10,2 89,8
nigdy 38,5 61,5
W mojej firmie dostep do
szkolen majg wszyscy rzadko 27,3 72,7 X2=21,617
pr'acownicy, niezaleznie od czesto 212 78.8 p=,000
wieku
zawsze 10,5 89,5

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

Idea zarzadzania wiekiem, obok bardziej efektywnego zarzadzania za-
sobami ludzkimi, wiekszej troski o warunki pracy, promuje takze mozliwos¢
ksztatcenia z uwzglednieniem catego cyklu zycia cztowieka (Czernecka, Wosz-
czyk, 2012, s. 16). Otrzymany rozktad wynikéw (tabela 3.) potwierdza, ze dzia-
tania proedukacyjne, proces doskonalenia zawodowego oraz rozpoznawanie
potrzeb pracowniczych w tym obszarze sg zalezne od tego, w jaki sposob firma
podchodzi do zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na wiek.

Badania i praktyka organizacyjna dowodzg, ze starsi pracownicy sg wy-
soce lojalni wobec pracodawcy, prezentujg duzg wiedze i doswiadczenie
(Chutnik, 2012, s. 32). Pracodawca zainteresowany zasobami i kompetencja-
mi dojrzatego pracownika powinien zadbac o jego rozwoj, inwestowac w jego
doskonalenie zawodowe. Pomijanie starszych pracownikow w dostepie do

materialng (wyznacznik niezaleznosci i wyraz wartosci wiedzy) (Fryczynska, 2003, s. 28; Gajdzik,
2011, s. 35-36; Gajdzik, 2012, s. 914-915).
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szkolen to efekt zaniedban pracodawcéw, ktérzy chetniej inwestujg w osoby
mtodsze i sg przekonani, ze starsi pracownicy nie sg zainteresowani wtasnym
rozwojem zawodowym (Chutnik, 2012, s. 12) oraz dyskryminacji, czynnika
silnie oddziatujgcego na ten niekorzystny stan rzeczy (Chutnik, 2012, s. 26).
Pokutujgce stereotypy na temat potrzeb edukacyjnych, motywacji i mozliwo-
$ci poznawczych starszych pracownikéw utrwalajg ich niekorzystng pozycje
na rynku pracy — pracodawcy chetniej inwestujg w mtodsze osoby (Chutnik,
2012, s.93).

Tabela 4. Ochrona, promocja zdrowia, bezpieczenstwo pracy wobec zréznicowania w obszarze
dyskryminacji ze wzgledu na wiek w organizacji — procentowy rozktad wynikow

Moja firma jest wolna od dys-
Aspekty zarzadzania wiekiem kryminaciji ze wzgledu na wiek Test x2
nie tak
nigdy 23,9 76,1
W mojej firmie prowadzi sie
dziatania edukacyjne rzadko 14,6 85,4 X2=7,258
(np. wyktady, szkolenig) na czesto 9,8 90,2 p=,064
temat zdrowego stylu zycia
zawsze 19,0 81,0
nigdy 35,7 64,3
z\i/ mojej firmie zapewnia rzadko 29,4 70,6 2 =31577
€ pracownikom wtasciwg — 000
opieke zdrowotng czesto 14,0 86,0 p=,
zawsze 6,9 93,1
nigdy 43,5 56,5
z\il mojej fwrms zap?w’nlf':l rzadko 22,9 771 X = 38,395
e pracownikom wtasciwg — 000
opieke socjalng czesto 14,7 85,3 p=.
zawsze 6,7 93,3
nigdy 41,7 58,3
W mojej firmie dba sie o bez- rzadko 35,0 65,0 2~ 21086
. . ) X =21,
pieczenstwo pracy pracow — 000
nikéw czesto 21,9 78,1 p=,
zawsze 11,0 89,0
nigdy 47,2 52,8
W mojej f!rml.e momtorup rzadko 21,3 78,7 x?= 20,847
sig zagrozenia dla zdrowia ~ 000
W miejscu pracy czesto 17,2 82,8 p=
zawsze 13,6 86,4

Zrédto: wyniki badan wtasnych.
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W Swietle statystyk, praca, sposob jej realizacji, warunki (fizyczne i psy-
chospoteczne) oraz organizacja mogg stanowic istotne zZrédto problemow
zdrowotnych osob zatrudnionych (Hildt-Ciupinska, Bugajska, 2011, s. 10),
a zagrozenia rejestrowane wsrdd polskich pracownikéw w najwiekszym stop-
niu dotyczg szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy (Namyst i in., 2012,
s. 8). Dlatego w zapobieganiu zréznicowanym dolegliwosciom wazne jest za-
chowanie wymaganych standardéw pracy. Dbatos¢ o dobrostan fizyczny i psy-
chiczny pracownikow stanowi réwniez jeden z celéw zarzgdzania wiekiem.
Wyraza sie w opiece zdrowotnej, socjalnej, trosce o bezpieczenstwo pracy,
kontroli zagrozen dla zdrowia w miejscu pracy. Uzyskane rezultaty (tabela 4.)
wskazujg, ze zakres ich stosowania jest zalezny od tego, jak firma radzi sobie
ze zjawiskiem dyskryminacji wiekowej (wyzsza czestos¢ tzw. dobrych praktyk
jest widoczna w tych organizacjach, w ktérych — zdaniem respondentéw — wy-
stepuje mniejsze nasilenie problemu).

Tabela 5. Dziatania okotoemerytalne wobec zréznicowania w obszarze dyskryminacji
ze wzgledu na wiek w organizacji — procentowy rozktad wynikow

Moja firma jest wolna od dys-
Aspekty zarzgdzania wiekiem kryminacji ze wzgledu na wiek Test x?
nie tak
W mojej firmie jest prowadzona nigdy 31,6 68,4
polityka emerytalna wobec star-
szych pracownikéw (np. prowa- rzadko 10,9 89,1
dzi sie rozmowy z pracownikami X2=233,865
w wieku przedemerytalnym, czesto 6,4 93,6 p =,000
tworzy sie plany emerytalne,
przygotowuje do przejscia na zawsze 0,0 100,0
emeryture)
nigdy 29,1 70,9
Moja firma wspétpracuje rzadko 13,8 86,2 = 24,956
z pracownikami, ktérzy odeszli - 000
na emeryture CZQStO 2,2 97,8 p=,
zawsze 0,0 100,0
Moja firma utrzymuje kontakt nigdy 29,2 708
z pracownikami, ktérzy odeszli rzadko 11,7 88,3 x?=30,135
na emeryture - 000
(np. sa organizowane spotkania czgsto 3,8 96,2 p=,
z okazji wig) zawsze 0,0 100,0

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Wyniki badan (tabela 5.) $wiadczg o tym, ze niskim wskaznikom dyskry-
minacji ze wzgledu na wiek towarzyszy bardziej wyrazna polityka emerytalna,
np. dziatania przygotowujgce do przejscia na emeryture czy silniejsza
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wspotpraca z pracownikami, ktorzy odeszli na emeryture. To skutki istotne
zaréwno z perspektywy pracownika, jak i organizacji. Czesto bowiem pod-
kreslanym zagrozeniem, konsekwencjg zmian demograficznych, jest utrata
pracownikow wiedzy wraz z ich odejsciem na emeryture (Namyst i in., 2012,
s. 25). Zatem organizacja, ktéra docenia zgromadzony kapitat wiedzy i do-
Swiadczenia, ktérej zalezy na jego zachowaniu, powinna podejmowaé wspot-
prace® z pracownikami-emerytami (,nosicielami” cennego doswiadczenia
i umiejetnosci zawodowych) (Milewska, Woszczyk, 2013, s. 22). Dobra prak-
tyka (organizacyjng i ogolnoludzka) jest takze pozostawanie w kontakcie
(np. z okazji $wigt) z pracownikami, ktdrzy odeszli na emeryture. Warto dodac,
ze brak kontaktow dawnego miejsca pracy z emerytami stanowi jeden z przeja-
wow dyskryminacji ze wzgledu na wiek (Milewska, Woszczyk, 2013, s. 27-28).

Na ptaszczyznie organizacji wszystko, co dzieje sie w firmie, jest pochodng
systemu zarzgdzania (Widerszal-Bazyl, 2008, s. 9). Ten poglad stanowit prze-
stanke do wigczenia w zakres omawianych zagadnien réwniez kwestii wiedzy
i umiejetnosci kadry kierowniczej w zakresie zarzgdzania wiekiem (wykres 1.).

Moja firma jest wolna od dyskryminacji ze wzgledu na wiek
100 -

87,2
80 -
60 1 486 mnie
40 Otak
20 - 12,8
04

nie tak
Kadra kierownicza w mojej firmie dysponuje wiedzg i umiejetnosciami w zakresie efektywnego
zarzadzania wiekiem

X?=32,968, p=0,000

Wykres 1. Dyskryminacja ze wzgledu na wiek wobec zréznicowania wiedzy i umiejetnosci kadry
kierowniczej w zakresie zarzgdzania wiekiem — procentowy rozktad wynikéw

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Znaczaca dla implementowania zasad zarzgdzania wiekiem w organi-
zacji jest Swiadomosé kadry zarzadzajgcej na temat zagrozen i mozliwosci
zwigzanych z fakiem starzenia sie zasobow pracowniczych, pogtebiania sie

8 W Polsce obserwuije sig, ze prace po ukonczeniu wieku emerytalnego kontynuujg gtéwnie
osoby z wyzszym wyksztatceniem, z wyzszym statusem i pozycjg zawodowa. W tej grupie sg
takze reprezentanci dobrze ptatnych i wolnych zawoddéw (Kowalska, 2014, s. 134).
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tego problemu oraz zmieniajgcego sie srodowiska funkcjonowania organizaciji
(Widerszal-Bazyl, 2008, s. 126). Zrozumienie i akceptacja przemian demogra-
ficznych stanowi warunek konieczny sprawnego zarzadzania firmg oraz zaspo-
kojenia potrzeb i oczekiwan reprezentantéw réznych grup wiekowych. Otrzyma-
ny rozktad wynikow potwierdza spostrzezenie, ze w firmach, w ktérych kadra
kierownicza nie dysponuje wystarczajgca wiedzg i umiejetnosciami w zakresie
zarzgdzania wiekiem, problem dyskryminacji wiekowej jest zdecydowanie bar-
dziej widoczny. W tym miejscu warto sie odwota¢ do innych badan, prowadzo-
nych wsrod stuosobowej grupy menedzerow (niskiego lub sredniego szczebla)
(Malara, Kroik, 2016), realizowanych w kierunku oceny proaktywnej postawy wo-
bec zarzgdzania wiekiem, postrzegania problemu osob 50+ z perspektywy rynku
pracy. Diagnozie poddano rowniez zjawisko dyskryminacji tych oséb. Uzyskane
rezultaty wskazujg, ze zdecydowana wigkszo$¢ menedzerow (blisko 90%) do-
strzega obecnos¢ tego zjawiska na rynku pracy (Malara, Kroik, 2016, s. 154-156).

Klimat organizacyjny, stanowigcy istotny element spotecznego srodowiska
pracy, uwzgledniono jako czynnik, ktéry moze warunkowac nasilenie zjawiska
dyskryminacji ze wzgledu na wiek (wykres 2.).

Moja firma jest wolna od dyskryminacji ze wzgledu na wiek
50 47,4
45
40 37,2
35
30
25 20,5
20- 15,4
154
10

45,7

Hnie
Otak

autokratyczny posredni wspierajacy
klimat organizacyjny
x?=25,041, p=0,000
Wykres 2. Dyskryminacja ze wzgledu na wiek wobec zréznicowania typu klimatu
organizacyjnego — procentowy rozktad wynikow
Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Wsrod waznych powodéw wdrazania strategii zarzadzania wiekiem — obok
czynnikdw demograficznych, ekonomicznych, migracyjnych — jest zwalcza-
nie dyskryminacji ze wzgledu na wiek (Rogozinska-Pawetczyk, 2014, s. 22)°.

9 Kraje, ktore wczesniej niz Polska podjety starania i walke ze zjawiskiem dyskryminaciji,
odnotowujg wyzszy wskaznik zatrudnienia os6b 50+ (Szaban, 2013, s. 152-153).
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Koniecznos¢ ta wynika bezposrednio z regulacji unijnych (dyrektywa zatrud-
nienia i pracy z 2000 roku'?), ustanowionej zasadzie rownego traktowania, bez
wzgledu na wiek, ksztattowania otoczenia zawodowego pozbawionego zna-
mion dyskryminacji, walki ze stereotypami. Czynnikiem sprzyjajagcym uzyska-
niu niedyskryminujgcego otoczenia pracy jest wtasciwy klimat organizacyjny'.
Dowodzg tego przedstawione rezultaty (x? = 25,041, p = 0,000). Najwyzszy
shiekorzystny” wynik otrzymano w posrednim typie klimatu organizacyjnego
(47,4%). Uzyskany efekt statystyczny wskazuje, ze niejednoznacznosé obo-
wigzujgcych regut moze sprzyja¢ stosowaniu dziatan o charakterze dyskry-
minacyjnym. Z kolei firmy, w ktérych panuje klimat wspierajacy (z wysokim
udziatem czynnika interpersonalnego, wzajemnego wsparcia i spotecznego
zrozumienia) uzyskaty najkorzystniejsze wyniki. Obserwowana mniejsza inten-
sywnosc¢ zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na wiek moze by¢ zatem efektem
jasnosci stosowanych zasad, przejrzystosci, transparentnosci otoczenia zawo-
dowego oraz pozytywnych relacji interpersonalnych, charakteryzujacych kli-
mat wspierajgcy. Mozna wnioskowac, ze sg to swoiste czynniki bezpieczenstwa
wobec wystgpienia negatywnych okolicznosci, dziatan dyskryminacyjnych czy
(de)faworyzowania wybranej grupy wiekowej-

Podsumowanie

Jednym z celéw zarzgdzania wiekiem jest neutralizacja stereotypu, w kto-
rym wiek oddziatuje na perspektywe i mozliwos¢ zatrudnienia (Czernecka,
Woszczyk, 2012, s. 16). Kategoria wieku jest bowiem analizowana jako katego-
ria stygmatyzujgca, a wiek, staje sie atrybutem lub stanem, deprecjonowanym
czy pogardliwie traktowanym w danej kulturze (Czernecka, Woszczyk, 2012,
s.16). Dlatego w niniejszym opracowaniu podjeto problem oceny skali zjawiska
na przyktadzie organizacji i stosowanych w nich rozwigzan z zakresu zarzg-
dzania wiekiem. Otrzymane rezultaty ujawnity znaczacg zaleznos¢ pomiedzy

0 Stosowanie Ramowej dyrektywy dotyczacej zatrudnienia i pracy (Employment Frame-
work Directive, Council Directive 2000/78/EC of 27 November 2000 establishing a general fra-
mework for equal treatment in employment and occupation), w ktérej wyraznie zakazuje sie dys-
kryminacji (m.in. ze wzgledu na wiek), powinno skutkowaé ograniczaniem trudnosci, towarzyszg-
cych osobom starszym w procesie rekrutacji, szkolen, promocji oraz stopniowym redukowaniem
krzywdzacych pogladow i stereotypow, dotyczacych starszych pracownikéw (Litwinski, Sztander-
ska, 2010b, s. 6). Regulacje sa takze zawarte w polskim kodeksie pracy (artykut 94, punkt 2b), zo-
bowigzujacym pracodawce do przeciwdziatania dyskryminaciji w zatrudnianiu, takze ze wzgledu
na wiek (Kryczka, 2014, s. 97). WyraZnie zakazuje sie dyskryminacji (m.in. ze wzgledu na wiek),
co powinno skutkowaé ograniczaniem trudnosci, towarzyszgcych osobom starszym w procesie
rekrutacji, szkolen, promocji oraz stopniowym redukowaniem krzywdzacych pogladéw i stereoty-
pow, dotyczacych starszych pracownikéw (Litwinski, Sztanderska, 2010b, s. 6).

" Rozktad klimatu organizacyjnego w badanej populacji przedstawia sie nastepujaco:
23,8% respondentdw okreslito klimat panujgcy w ich organizacji jako autokratyczny, 36,5% jako
posredni, 39,7% jako wspierajacy.
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wprowadzaniem przez firmy tzw. dobrych praktyk a klimatem dyskryminacji
vs brakiem dyskryminacji ze wzgledu na wiek. Firmy, ktére w ocenie respon-
dentéw sg ,wolne” od atmosfery i praktyk dyskryminacyjnych, zdecydowanie
czesciej realizujg zalecenia zawarte w idei zarzgdzania wiekiem- Rezultaty te
mozna odnies¢ do realidw wspotczesnego rynku pracy, na ktorym — zgodnie
z danymi zaprezentowanymi w poczatkowych fragmentach opracowania
- starsi pracownicy sg (i beda w najblizszych latach) licznie reprezentowani-
Pogtebiajgcy sie proces starzenia sie ludnosci, w tym roéwniez zasobdéw
pracowniczych powoduje, ze pracodawcy dla zachowania stabilnosci kadrowej
i produkcyjnej, nawet mimo swoich pogladoéw, niesprawiedliwych przekonan
czy niecheci do starszych pracownikéw, beda zmuszeni do korzystania z re-
zerw zatrudnienia, w sposob naturalny tworzonych przez populacje osob star-
szych, rekrutowania do pracy sposréd oséb dojrzatych wiekiem (Czernecka,
Woszczyk, 2012, s. 6).
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.ZDROWA" JAKOSC ZYCIA SENIOROW — WYZWANIEM
DLA PROMOCJI ZDROWIA

Starosé wiericzy zycie. Jest czasem zniw. Zniw tego,
czego sie nauczylismy, co przezylismy; zniw tego, co
zdziatalismy, osiggnelismy, a takze tego, co wycierpielismy
i wytrzymalismy. Jak w koricowej partii wielkiej symfonii, te
wielkie tematy wspotbrzmig poteznie.

Jan Pawet |l (za: Kilianczyk-Zieba, 2003, s. 194)

Streszczenie. Demograficzne starzenie sie ludnosci, wyrazajgce sie we wzroscie w spote-
czenstwie odsetka ludzi starszych, jest spotecznym procesem, pozostajacym w kregu zaintere-
sowan badaczy wielu dziedzin, zaréwno medycyny, zdrowia publicznego, psychologii, socjologii,
jak polityki spotecznej. Przyczyng wzrostu odsetka osob starszych jest wydtuzenie czasu trwania
zycia ludzkiego, z jednoczesnym spadkiem liczby urodzen. Demograficzne starzenie sig ludnosci
Polski przebiega w sposdb podobny do starzenia sie wiekszosci spoteczenstw europejskich. Pro-
ces starzenia sig spoteczenstwa to problem catego $wiata, a wydtuzenie czasu trwania zycia nie
zawsze wigze sie z jego dobrg jakoscig. Oceniajac jakos¢ zycia ludzi starszych, nalezy uwzgled-
ni¢ aspekty zwigzane ze zdrowiem i samopoczuciem oraz funkcjonowaniem spotecznym. Osiag-
niecie pdznego wieku w dobrym zdrowiu wymaga ukierunkowania polityki spotecznej nie tylko na
wydtuzenie zycia, lecz takze na poprawe jego jakosci. Jest to zadanie promociji zdrowia, bedacej
procesem zmierzajgcym do zmiany stylu zycia oséb starszych, zmian w zakresie organizaciji opie-
ki zdrowotnej oraz pomocy spotecznej dla senioréw, ktére majg stuzy¢ poprawie jakosci zycia.

Stowa kluczowe: staros¢, starzenie sig, jakos¢ zycia, promocja zdrowia.

“Healthy"” quality of seniors life — a challenge for health promotion

Summary. Demographic aging of the population, expressed by the increase in the society
percentage of elderly people is a social process, which is in the interest of researchers in many
fields both medicine, public health, psychology, sociology or social policy. Reason of the increase
in the society percent of older people is the extending the duration of human life with a simulta-
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neous decrease in the number of births. Demographic aging of the Polish population, proceed
in a similar manner to most European societies. Senile changes are manifested with varying in-
tensity in different periods of human life, causing a progressive reduction of self-reliance, often
helplessness. The process of population aging is a problem all over the world, and lengthening the
duration of life is not always associated with its quality. Assessing the quality of life of older people
we should take into account aspects related to the health and well-being, as well as exponents
of social functioning. Reaching old age in good health requires the targeting of social policy not
only to extend life, but also to improve its quality. It is also a task for the health promotion of older
people, which is the process towards both to change the style of life of older people, as well as
changes in the organization of health care and social assistance for the elderly, and to improve
the quality of life in the “joy of life”.
Keywords: aging, old age, quality of life, health promotion.

Wprowadzenie

Wiek XX, a szczegolnie jego koniec, to wiek czfowieka starego z uwagi
na permanentny wzrost w spoteczenstwie liczby oséb starszych i sedziwych.
Starosc¢ jako jedna z faz ludzkiej egzystencji budzi zainteresowanie reprezen-
tantow nauk medycznych i spotecznych. Marcel Proust zauwazyt, ze ,staros¢
jest jednym z tych realnych zjawisk, ktore jak najdtuzej staramy sie utrzymac
jako pojecie abstrakcyjne, nie dotyczace nas bezposrednio” (Szukalski, 2008,
s. 180).

Znaczacy wzrost dtugosci trwania zycia ludzkiego zrodzit pewne oczeki-
wania dotyczace jakosci zycia (szczegodlnie w okresie niejako ,naddanym” lu-
dziom), starosci wolnej od chorob, wywotujgc tym samym potrzebe sprawdze-
nia, czy wyobrazenia, zwigzane ze zdrowiem w wieku podesztym, pokrywajg
sie ze stanem faktycznym. Oczekiwania takie i przeciwstawianie sie mysleniu
0 zdrowiu w kategoriach negatywnych wskaznikow (np. o umieralnosci) skiero-
waty uwage badaczy w strone optymistycznych aspektéw zycia, ze szczegol-
nym uwzglednieniem jakosci zycia uwarunkowanej stanem zdrowia, efektami
stosowanej opieki medycznej, naktadami i kosztami w stosunku do korzysci
zdrowotnych, wynikajacymi z medycznej interwencji (Tobiasz-Adamczyk i in.,
2004, s. 13).

Proces starzenia sie ludnosci Swiata nie pozostawia watpliwosci, jednak
sam proces starzenia sie spoteczenstwa w poszczegolnych panstwach prze-
biega w roznym tempie. Szacuije sie, ze do 2050 roku liczba ludzi starszych na
Swiecie wzrosnie do prawie 2 mld. W populacji osob starszych najszybciej ros-
nie liczba osob najstarszych, w wieku powyzej 80 lat. W 2000 roku zyto 70 min
0sOb ponad osiemdziesiecioletnich, natomiast szacuje sig, ze w 2050 roku
ich liczba wzrosnie pieciokrotnie. Wsrod oséb starszych dominujg kobiety, ich
przewaga liczebna nad mezczyznami rosnie wraz z wiekiem. W Polsce, po-
dobnie jak w wiekszosci krajéw swiata, proces starzenia sie ludnosci wyraznie
zaznaczyt sie w latach 90. ubiegtego stulecia i nadal obserwuje sie jego nasi-
lenie. Zmiany zachodzgce w strukturze ludnosci wedtug wieku i ptci, w subpo-
pulacji oséb starszych, znajdujg odzwierciedlenie we wskaznikach feminizacji.
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Przewaga kobiet w spoteczenstwie polskim wynika z wysokiej umieralnosci
mezczyzn we wszystkich grupach wiekowych. Umieralno$¢ obu ptci wyréwnu-
je sie dopiero w wieku 90-100 lat (Kachaniuk, 2015, s. 359-360).

Wedtug spotecznych prognoz, w XXI wieku staros¢ przestanie by¢ koja-
rzona z chorobg czy niedotestwem, gdyz coraz wiecej oséb starszych, mimo
postepujacego procesu starzenia, cieszy sie dobrym zdrowiem i sprawnoscig
(Kulik iin., 2011, s. 90-95).

Niniejszy tekst jest probg zwrdcenia uwagi spotecznej reprezentantéw
wszystkich kategorii wiekowych na potrzebe ksztattowania swiadomosci i po-
dejmowania celowych i kierunkowych dziatan edukacyjnych w przedmiotowym
zakresie, tak, by obecnie oraz w perspektywie przysztosci jakos¢ zycia osob
starszych nie byta kategorig tylko pozgdana, lecz realng. Ow gtos w toczacej
sie dyskusji spotecznie jest podyktowany troskg o jakos¢ zycia oséb w wieku
senioralnym oraz troskg o jakos¢ zycia oséb mtodych czy w wieku $rednim,
dla ktérych holistyczna sprawnos¢ senioréw bedzie warunkowata mozliwosci
realizacji ich zyciowych zamierzen. A zatem swiadomos¢, troska i odpowie-
dzialnos¢ za jakos¢ zycia starszych pokolen powinna dotyczy¢ catego spo-
teczenstwa, wszystkich instytucji spotecznych i srodowisk wychowawczych.
Celem artykutu przygotowanego na podstawie przeglgdu literatury i doniesien
badawczych jest pokazanie procesu starzenia sie cztowieka w kontekscie jako-
$ci zycia (uwarunkowanej stanem zdrowia) oraz koniecznosci podjecia dziatan
kompensacyjnych w zakresie ochrony zdrowia, gwarantujgcych lepsza jakosci
zycia w wieku starszym.

Starzenie sie jako naturalny proces zyciowy

Rozw¢j osobniczy cztowieka przebiega przez kolejno po sobie nastepu-
jace etapy zycia, ktore wyrdznili juz starozytni uczeni. Postugiwanie sie przez
badaczy réznymi kryteriami periodyzacji zycia ludzkiego przyczynito sie do
pewnej umownosci podziatdéw wprowadzonych przez medykdw, socjologow,
pedagogow, psychologow. Okresem wiericzgcym zycie jest okres starosci, be-
dacy nastepstwem dtugotrwatych, nieodwracalnych procesow fizjologicznych,
zachodzacych w zywym organizmie, a nazywanych starzeniem sie.

Starzenie sie jest zatem naturalnym, trwajacym w czasie procesem, ktore-
go nie mozna poming¢, cofng¢ czy zatrzymac. Dynamiczny charakter procesu
starzenia sig jest sprzezony z postepujgcym uposledzeniem funkcji organizmu
i prawdopodobienstwem smierci. Staros¢ jest okresem wienczacym zycie, eta-
pem w zyciu cztowieka, ktéry charakteryzuje pewna statycznosé. Dotyczy to
zaréwno wieku metrykalnego, jak i biologicznego. Starzenie sie i staros¢ sa
pojeciami scisle ze sobg powigzanymi, mozna je odnosi¢ do jednostek i catych
grup spotecznych (Kulik i in., 2011, s. 90-95).

Jak pisze Napoleon Wolanski, starzejemy sie z kazdym dniem, a nawet
z kazda chwilg od poczatku istnienia. Przebieg procesu starzenia sie jest
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uwarunkowany wieloczynnikowo, a formutowane teorie starzenia sie uwzgled-
niajg dziatanie réznorodnych mechanizméw i przyczyn, utrwalajgcych na
drodze ewolucji ten proces. W procesie starzenia sie ma miejsce kumulacja
powszechnie wystepujacych u oséb w starszym wieku procesow, ktére stale
postepuja i sg degeneratywne w sensie przeciwstawnym do doskonalenia sie
tkanek, narzadow i organizmu jako catosci. W biologii, mOwigc o procesach
starzenia sie, uwzglednia sie pewne procesy inwolucyjne, przewage procesow
katabolicznych nad anabolicznymi i zmiany o charakterze regresyjnym, ktére
przewazajg nad procesami odnowy i regeneracji (Wolanski, 2005, s. 497-498).
Wsrod teorii starzenia sie zwracajg uwage: (1) teoria koncentrujgca sie na
wyjasnieniu przyczyn starzenia sie na poziomie biologicznym oraz (2) opi-
sujgca proces starzenia sie i jego uwarunkowania w wymiarze spotecznym,
psychologicznym.

Z perspektywy biologicznej starzenie sie jest zjawiskiem naturalnym, za-
chodzacym w obrebie kazdego gatunku. Zmiany biologiczne maja charakter
wielokierunkowy i zréznicowany, a poszczegoélne systemy organizmu starzejg
sie nierdwnomiernie. Fizjologiczne starzenie sie narzgdow i uktadow powodu-
je zmniejszenie rezerwy funkcjonalnej organizmu, zmiany w funkcjonowaniu
psychofizycznym, ze spadkiem odpornosci immunologicznej, podatnoscig
na stres, mniejsza zdolnoscia adaptacyjng do zmieniajgcych sie warunkéw
otoczenia (Steuden, 2011, s. 32-35). Biologiczne starzenie sie cechuje stop-
niowe wygasanie funkcji poszczegdlnych narzgdow i uktadoéw. Jednoczesne
wykorzystanie mechanizmoéw kompensacyjnych umozliwia zachowanie ho-
meostazy, a tym samym zachowanie zycia (Kawula, 2004, s. 552). W miare
postepujgcego starzenia sie organizmu spada liczba podziatow komérkowych,
a wiele komorek przechodzi w stadium postmitotyczne. Tkanka nerwowa naj-
wazniejsza dla rozwoju, podobnie jak serce i migsnie szkieletowe, przechodzi
stadium postmitotyczne juz we wczesnym dziecinstwie. Jednym z gtéwnych
objawéw starzenia sie jest ubytek wody w organizmie, ktéra u dorostego czto-
wieka stanowi 65% masy ciata, a u cztowieka starszego tylko 55%. Z ubytkiem
wody wigze sie pojecie uwigdu starczego, a powstajace ,luki” wypetnia tkanka
taczna, czego efektem jest zmniejszenie ciata i jego marszczenie (Sygit, 2010,
s. 190). Charakterystyczne zmiany w wygladzie zewnetrznym cztowieka star-
szego uwidaczniajg sie w szczegolnosci na twarzy, ktéra traci wczesniejszg
gtadkos$¢, staje sie wiotka, pomarszczona, pokryta zmarszczkami i bruzdami.
Zmiany starcze zachodzg takze w narzadach zmystéw, nastepuje zmniejsze-
nie ostrosci stuchu i pogorszenie wzroku. Starzenie sie osrodkowego uktadu
nerwowego skutkuje zmniejszeniem szybkosci przewodzenia i ostabieniem
funkcji nerwowych, nastepuje opdznienie czasu reakcji, ostabienie czucia
i zmniejsza sie zdolnos¢ do wykonywania ruchow precyzyjnych. Charaktery-
styczny sposob poruszania sie 0sob starszych jest wynikiem zmian starczych
w uktadzie miesniowym, kosccu. tatwiej dochodzi do ztaman, a mniejsza zdol-
nosc¢ regeneracyjna spowalnia procesy gojenia. Wiek wptywa takze na funkcje
uktadu pokarmowego, nastepuje utrata taknienia, zanik dzigset i zmniejszenie
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wydzielania sie Sliny. Zmniejsza sie motoryka jelit, wydzielanie sokéw tra-
wiennych, a spadek liczby komérek powierzchni wchtaniania w jelicie cienkim
doprowadza do zaburzen tego procesu. Spadek aktywnosci gruczotéw we-
wnetrznego wydzielania skutkuje zmniejszeniem produkcji przez przysadke
mdbzgowa somatotropiny, hormonu stymulujgcego synteze biatka i podziat ko-
morek. Spadek poziomu hormondéw kory nadnerczy skutkuje spowolnieniem
proceséw adaptacyjnych (Kachaniuk, 2015, s. 361-364).

Jednak nie wszystkie parametry obnizajg sie w miare starzenia sie. Tempe-
ratura ciata, rownowaga kwasowo-zasadowa, stezenie elektrolitdbw w surowicy
krwi nie ulegaja zmianie do pdznej starosci. Przyczyng statosci tych parame-
trow jest fakt, ze organizm dla utrzymania sie przy zyciu musi zachowaé¢ ho-
meostaze. Zachowanie homeostazy, mimo wygasania wielu funkcji organizmu,
jest mozliwe na skutek wykorzystania mechanizméw kompensacyjnych, ktére
majg jednak swoje granice. Rdbwnowaga jest coraz mniej trwata i wraz z poste-
pujacym procesem starzenia sie mozliwosci adaptacyjne wyczerpujg sie. A za-
tem proces starzenia sie polega na stopniowym zmniejszaniu sie zdolnosci
utrzymania homeostazy, z jednoczesnym stopniowym zwiekszaniem sie praw-
dopodobienstwa $mierci. Labilna w pierwszej fazie zycia homeostaza szybko
ulega stabilizacji i dopiero w okresie starosci ponownie staje sie mniej stabilna,
prowadzac do $mierci. A zatem najistotniejszg cechg procesu starzenia sie jest
obnizanie sie zdolnosci utrzymania homeostazy (Pedich, 2001, s. 916).

Obserwowane u wiekszosci starszych osob obnizenie sprawnosci w za-
kresie roznych funkcji i narzgdéw nie ma charakteru patologicznego, o ile po-
zwala na samodzielne zaspokajanie potrzeb typowych dla tego okresu zycia
(Steuden, 2011, s. 32). Zmiany starcze manifestujg sie z roznym nasileniem
w réznym okresie zycia, powodujgc stopniowe ograniczenie samodzielno-
Sci. Ostabienie funkcji organizmu i zmiany w jego budowie wptywajg czesto
na pozycje cztowieka w spoteczenstwie i jego przystosowanie do srodowiska.
Pojawiajg sie takze utrudnienia w zakresie podstawowych i ztozonych czynno-
$ci dnia codziennego (Szewczyczak i in., 2012, s. 96-100; Kachaniuk, 2015,
s. 36-35). Staros¢ pozostaje wypadkowa wczesniejszych lat zycia, a niedosta-
tek aktywnosci fizycznej, biernosé i brak celéw zyciowych oraz proces inwolu-
cji starczej przyspieszaja jej nadejscie. Dtugos¢ zycia i tempo starzenia sie sa
uwarunkowane wieloczynnikowo i wskazuja na zréznicowanie, zarowno indy-
widualne, jak i populacyjne (Zielinska-Wieczkowska i in., 2008, s. 131-136).
Whptyw na przedwczesne starzenie sie moga wywierac takze czynniki dziataja-
ce przez krotki czas, wsrdd ktorych nalezy wymienic ilosciowe i jakosciowe nie-
dobory pokarmowe, przecigzenia fizyczne, szkodliwosci zawodowe czy urazy
psychiczne. Dtugowiecznos¢ i starzenie sie warunkujg czynniki Srodowiskowe,
a wsrod nich czynniki klimatyczne i ekologiczne (Pedich, 2001, s. 919-920).

Starzenie sie organizmu to nie tylko skomplikowany proces biologiczny,
lecz takze spoteczny i psychologiczny. Pomimo faktu, ze istnieje wiele teorii wy-
jasniajacych ten proces, nie ma jednego bezspornego pogladu, ktéry by wyjas-
niat jego przyczyny. Organizm w trakcie rozwoju osobniczego podlega ciggtym
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zmianom, ktorych przejawem jest wzrost, rozwdj i starzenie sie. Starzenie sie
jest procesem wprowadzajgcym nieodwracalne zmiany we wszystkich obsza-
rach funkcjonowania cztowieka: biologicznej, psychicznej i spotecznej. Do wy-
jasnienia zjawiska starzenia sie konieczne jest poznanie jego uwarunkowan
genetycznych, biologicznych i spoteczno-srodowiskowych.

Zdrowie jako istotny determinant jakosci zycia w starosci

Pojecia zdrowia i jakosci zycia sg coraz czesciej tematem dyskursu w lite-
raturze z zakresu medycyny, psychologii, socjologii czy pedagogiki. Majg wiele
wspolnych cech, sg wieloznaczne, istotne dla zycia cztowieka. Obecna w litera-
turze przedmiotu wielos¢ definicji zdrowia i jakosci zycia pozwala wnioskowac,
ze sg one definiowane i interpretowane w zaleznosci od kontekstu; nie tylko
w perspektywie naukowej, lecz takze spotecznej. Proby zdefiniowania pojecia
zdrowia majg tak dtuga historie, jak historyczna obecnos¢ cztowieka.

Zdrowie jest pojeciem ztozonym, a ze wzgledu na wieloaspektowg prob-
lematyke znajduje sie w centrum zainteresowania teoretykéw i praktykéw
wielu dyscyplin naukowych. Do najbardziej znanych profesjonalnych definiciji
zdrowia nalezy dzis klasyczna definicja, zamieszczona w 1948 roku w Kon-
stytucji Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHQ), ktéra utozsamia zdrowie ze
stanem petnego fizycznego, psychicznego i spotecznego dobrostanu, a nie
jedynie z brakiem choroby czy kalectwa (Storiska, Misiuna, 1993, s. 46). Do-
kument ,Zdrowie 21 — zdrowie dla wszystkich w XXI wieku” definiuje zdrowie
jako stan petnej sprawnosci (fizycznej, psychiczneji spotecznej), potwierdzony
subiektywnie i obiektywnie badaniami lekarskimi (Banaszkiewicz, 2008, s. 11).
Wspotczesne holistyczne podejscie do zdrowia wywodzi sie z koncepcji holi-
zmu, ktéry odnosi sie do kierunkéw filozoficznych, pogladéw i metod wyjasnia-
jacych zjawiska w sposob catosciowy. Podejscie holistyczne mozna rozpatry-
waé w dwéch aspektach: systemowego postrzegania $wiata, w ktérym zdrowie
cztowieka ujmowane jest w kontekscie i w powigzaniu ze Srodowiskiem oraz
z perspektywy jednostki. Nawigzuje ono do definicji zdrowia WHO, akcentu-
jacej kategorie dobrostanu i dobrego samopoczucia w trzech komponentach:
fizycznym, psychicznym i spotecznym (Woynarowska, 2007, s. 27-30).

Pojecie zdrowia w odniesieniu do osob starszych nabiera szczegdélnego
znaczenia, zarowno w analizie stanu zdrowia poszczegdlnych oséb, jak i w ca-
tej kategorii wiekowej, zaktadajgc znaczne ograniczenia wynikajgce z natural-
nego procesu starzenia sie i postepujacych wraz z wiekiem zmian fizjologicz-
nych, prowadzacych czesto do znacznych dysfunkcji (Tobiasz-Adamczyk i in.,
2004, s. 12). Zdrowie cztowieka w okresie starosci zalezy od inwestycji w zaso-
by dla zdrowia we wczesniejszych latach zycia, z uwzglednieniem prozdrowot-
nego stylu zycia (Woynarowska, 2007, s. 221).

Zdrowie stanowi jeden z najwazniejszych czynnikdw determinujgcych ja-
kosc¢ zyciaw ,jesienizycia”.W 1985 roku w strategiiWHO Health for All (,Zdrowie
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dla Wszystkich”) zapisano: dodac ,lat do zycia”, co oznacza zy¢ dtuzej i do-
dac ,zycia do lat”, czyli cieszy¢ sie dtuzszym zyciem w zdrowiu (Woynarow-
ska, 2007, s. 221). Na gruncie gerontologii pojecie jakosci zycia rozwineto sie
w latach 70. XX wieku i utozsamiane jest z dobrostanem psychicznym, poczu-
ciem wtasnej wartosci, satysfakcjg z zycia, poczuciem zadowolenia. Jest takze
wyrazem przynaleznosci do grupy spotecznej i poczuciem bycia potrzebnym
innym ludziom. Poczucie wtasnej wartosci i satysfakcji z zycia sa stabilne i dtu-
gotrwate i dotyczg stanu aktualnego i przesztego, natomiast poczucie zadowo-
lenia i zwigzane z nim emocje odzwierciedlajg krotkotrwate stany subiektywne-
go dobrostanu (Steuden, 2011, s. 164). Pojecie jakosci zycia, uwarunkowane;j
stanem zdrowia (health-related quality of life — HRQOL) zostato wprowadzone
na grunt nauk medycznych w 1990 roku i zostato zdefiniowane jako funkcjo-
nalny efekt choroby i leczenia, subiektywnie lub obiektywnie odbierany przez
pacjenta i obejmowato cztery obszary: stan fizyczny i sprawnos¢ ruchowag; stan
psychiczny; sytuacje spoteczng; warunki ekonomiczne oraz doznania somatycz-
ne (Szewczyczak i in., 2012, s. 96-100). Gerontologiczne ujecie jakosci zycia
odwotuje sie do kompleksowej oceny stanu zdrowia, okreslenia ogolnego stan-
dardu zycia i pozycji cztowieka w spoteczenstwie. Ocena jakosci zycia 0osob star-
szych ma charakter wieloczynnikowy, opiera si¢ na subiektywnych odczuciach
i wynika ze zmian w zakresie statusu wyznaczonego stanem zdrowia, finanséw,
wycofaniem sie z uprzednich aktywnosci, utratg bliskich, ograniczeniem kontak-
tow miedzyludzkich oraz utratg niezaleznosci (Szarota, 2010, s. 78).

Wzrost zainteresowania w ciggu ostatnich lat jakoscig zycia uwarunkowa-
ng zmianami stanu zdrowia wynika z przyjecia modelu medycyny holistycz-
nej, zaktadajgcej kompleksowe podejscie do cztowieka i dgzenie juz nie tylko
do wydtuzenia zycia w sensie biologicznym, lecz takze poprawe jego jakosSci.
HRQOL powinna uwzglednia¢: mozliwosci funkcjonalne cztowieka, zwigzane
z zaspokajaniem podstawowych potrzeb dnia codziennego, udziat w zyciu spo-
tecznym, podejmowanie lub kontynuowanie nowych rol spotecznych, spraw-
nosc intelektualng, sposob postrzegania wiasnej sytuacji zyciowej, poziom sa-
tysfakcji z zycia, poziom samopoczucia, a takze objawy chorobowe i kondycje
fizyczng, wynikajaca z wieku i z proceséw chorobowych (Uchmanowicz, 2013,
s.266-270).

Gtownym miernikiem jakosci zycia jest szeroko rozumiany dobrostan
(well-being), bedacy rezultatem dokonywanej oceny wtasnego zdrowia fizycz-
nego i psychicznego. Samopoczucie pacjenta ma bowiem znaczgcy wptywa
na proces leczenia, stosowanie sie do wskazan lekarskich, zmiane stylu zy-
cia czy podejmowanie zachowan prozdrowotnych (Szewczyczak i in., 2012, s.
96-100). Poczucie jakosci zycia zmienia doswiadczanie choroby. To, jak wpty-
wa ona na poczucie jakosci zycia, zalezy od czynnikdw wewnetrznych (odpor-
nosc¢ organizmu, cechy osobowosciowe) i czynnikéw zewnetrznych (w szcze-
golnosci sytuacja rodzinna, ekonomiczna, otrzymywane wsparcie) oraz istoty
samej choroby, ktérg mozna analizowaé z perspektywy jej stadium, nasilenia
objawoéw chorobowych, czasu trwania (Brzezinska i in., 2016, s. 341). Jednym
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z czynnikow wptywajgcych na stopien oceny jakosci zycia osob w wieku po-
desztym jest sprawnosé funkcjonalna, ktéra u senioréw definiowana jest jako
zdolno$¢ do samodzielnego wykonywania podstawowych czynnosci zycio-
wych, a jej miernikiem jest stopien niezaleznosci i samodzielnosci w srodowi-
sku zamieszkania (Tobiasz-Adamczyk, 2002, s. 23-28).

Poznanie sytuacji zdrowotnej mieszkancow Unii Europejskiej, w powig-
zaniu z charakterystyka demograficzno-spoteczng oraz miejscem zamiesz-
kania, umozliwia Europejskie Ankietowe Badanie Zdrowia (European Health
Interview Survey — EHIS)', przeprowadzane cyklicznie co pie¢ lat w krajach
Wspdlnoty. EHIS jest badaniem subiektywnym, ktérego przedmiot stano-
wig wiedza i opinie respondentéw na temat wtasnego zdrowia. Jak wynika
z ostatniego badania tego rodzaju, aktualna samoocena stanu zdrowia star-
szych mieszkancow Polski nieznacznie sie polepszyta w ciggu ostatnich pie-
ciu lat, zwtaszcza w grupie szes¢dziesieciolatkow i siedemdziesieciolatkow.
W grupach tych wzrdst o ponad szes¢ punktéw procentowych odsetek osob
oceniajgcych swoje zdrowie jako bardzo dobre i dobre, niestety, pogorszyty
sie oceny stanu zdrowia w grupie najstarszych seniorow. 43% 0so6b starszych
ocenia swoje zdrowie jako takie sobie, ani dobre ani zte, 29% ocenia je jako
zte i bardzo zte, a tylko 28% — jako bardzo dobre i dobre. Wystepowanie cho-
réb przewlektych i dolegliwosci (bez wzgledu na czas ich trwania) zadeklaro-
wata wiekszos¢ starszych osob. Tylko co dziewigta starsza osoba stwierdzita
brak takich problemow. Najczestszg zdrowotng dolegliwoscig starszych Po-
lakow jest nadcisnienie tetnicze, ktore wymieniata ponad potowa ankietowa-
nych, 40% skarzyto sie na wystepowanie boléw dolnej partii plecow i chorobe
zwyrodnieniowg stawow, 29% zgtaszato dolegliwosci bolowe szyi lub srodko-
wej czesci plecow oraz chorobe wiencowa, ktéra wystepowata u co czwartej
starszej osoby. Na cukrzyce choruje 18% ankietowanych Polakéw w starszym
wieku. Przewlekte choroby lub dolegliwosci czesciej zgtaszajg kobiety niz
mezczyzni. Z informacji pozyskanych w badaniu EHIS wynika, ze co trze-
cia osoba w wieku 65 lat i wiecej ma trudnosci z codzienng samoobstuga,
a najwieksze problemy sprawia ktadzenie sie i wstawanie z t6zka, siadanie
i wstawanie z krzesta, kapiel lub mycie sie pod prysznicem oraz rozbieranie
sie i ubieranie. Ankietowani zgtaszajg ponadto trudnosci w robieniu codzien-
nych zakupdéw, wykonywaniu Izejszych prac domowych, zatatwianiu spraw
administracyjnych czy finansowych. Warto nadmienic, ze 28% deklarujgcych
ograniczenia w prowadzeniu gospodarstwa domowego nie otrzymuje zad-
nej pomocy i musi radzi¢ sobie sama. Wraz z wiekiem nastepuje medykali-
zacja potrzeb, przejawiajgca sie m.in. wzrostem zapotrzebowania na ustugi

' EHIS to kluczowe narzedzie realizacji jednego z gtéwnych celéw Unii Europejskiej w dzie-
dzinie statystyki zdrowia publicznego, jakim jest stworzenie systemu monitoringu zdrowia, obej-
mujacego stan zdrowia, chorobowos¢, zdrowie psychiczne, wypadki i urazy, korzystanie z opieki
zdrowotnej. GUS juz czterokrotnie przeprowadzit reprezentatywne ankietowe badanie zdrowia
ludnosci Polski (w 1996, 2004, 2009 i w IV kwartale 2014 roku) jako Europejskie Ankietowe Ba-
danie Zdrowia.
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medyczne, co mozna ttumaczy¢ wzrostem zachorowalnos$ci na choroby cha-
rakterystyczne dla populacji oséb starszych. Z powodu ztego stanu zdrowia
osoby starsze wymagaja czesto kompleksowej opieki medycznej. Analizu-
jac przywotane wyniki badania zdrowia osob starszych mozna stwierdzié, ze
stosunkowo czesto poddajg sie podstawowym badaniom profilaktycznym.
W ciggu ostatnich 12 miesiecy przed terminem badania EHIS blisko 84%
ludzi starszych miato wykonane profesjonalne badanie cisnienia tetniczego
krwi, a badanie poziomu cholesterolu oraz cukru we krwi wykonato ponad
70% ogolnej populacji ludzi starszych. Te podstawowe badania stosunkowo
czesciej wykonywane byty przez sedziwe osoby, czesciej tez wykonywaty je
kobiety niz mezczyzni. Nie znajdujg realnego oddzwieku w grupie oséb star-
szych wskazania do wykonania corocznych szczepien przeciwko grypie. Tyl-
ko co dziesigta osoba poddata sie temu szczepieniu w ciggu ostatnich dwdch
lat (Zdrowie 0sob starszych).

Obok aspektow biologiczno-medycznych, istotnym wyzwaniem dla ja-
kosci zycia jest trwajaca przez cate zycie edukacja. Sprawny umyst op6znia
proces biopsychospotecznego starzenia sie. Wedtug doniesienn badawczych,
waznym predykatorem jakosci zycia jest wyksztatcenie. Zdecydowana wiek-
sz0$¢ wynikow badan potwierdza, ze wyzszy poziom wyksztatcenia sprzyja
lepszej jakosci zycia. Uswiadomiona potrzeba rozwoju dla wielu stwarza per-
spektywe uzytecznosci i spetnienia, zapobiega jakze niepozadanej w okresie
starosci spotecznej izolacji, ksztattuje pozytywne wyobrazenie o starosci, za-
pobiega tym samym marginalizacji. Kreujac obraz wtasnej starosci, jednostka
moze zwalcza¢ negatywne stereotypy. Dobrg adaptacje do starosci warunkuje
dobry stan zdrowia, aktywnos$¢, pogoda ducha, dobry stan umystu, otwartosc
na kontakty, szczeros¢, pozytywna samoocena i poczucie satysfakcji z zycia
(Zielinska-Wieczkowska i in., 2008, s. 131-136).

Odczucie jakosci zycia jest modyfikowane w czasie catego zycia cztowie-
ka, a zainteresowanie tg problematykg we wspotczesnym Swiecie wzrasta,
w szczegoblnosci w odniesieniu do subpopulacji ludzi starszych. W ocenie jako-
$ci zycia seniorow konieczne jest uwzglednienie wielu aspektow, zwigzanych
ze zdrowiem, samopoczuciem fizycznym, psychicznym, a bedgcych jedno-
czesnie wyktadnikami spotecznego funkcjonowania. Uzyskane informacje sa
odzwierciedleniem poczucia szczescia, wizji samego siebie, radzenia sobie ze
zmianami i ograniczeniami w codziennym funkcjonowaniu. Stan zdrowia im-
plikuje samodzielnos¢, sprawnos¢, mozliwos¢ utrzymywania kontaktéw z oto-
czeniem. Jakos¢ zycia seniorow pozostaje w scistej zaleznosci ze zdrowiem.
Towarzyszgce fizjologicznemu procesowi starzenia sie niedomagania i proble-
my zdrowotne modyfikujg w znacznym stopniu jakos$¢ zycia. Posrod wielu kom-
ponentow kreujgcych jakosc zycia, zdrowie pozostaje kluczowym aspektem,
jego stan bowiem warunkuje mozliwosci realizacji roznorodnych potrzeb. Tym
samym deficyty zdrowotne skutkujg deficytami funkcjonalnymi, a przy ograni-
czonym dostepie do publicznej opieki zdrowotnej — takze deficytami material-
nymi i spotecznymi.
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Jakosé zycia w starosci wyzwaniem dla promocji zdrowia

Zmiany demograficzne i cywilizacyjne, potwierdzajgce w wiekszosci kra-
jéw rozwinietych gwattowny wzrost w spoteczenstwie populacji osob w wieku
senioralnym staty sie wyzwaniem dla promocji zdrowia wsréd oséb starszych.
Wyznaczone przez WHO w strategii ,Zdrowie dla Wszystkich” zadania promo-
cji zdrowia wsréd osob starszych skupity sie wokot niwelowania réznic doty-
czgcych stanu zdrowia poprzez aktywizacje osob starszych, czyli dodawania
»Zycia do lat”, a takze obnizanie wystepujacej chorobowosci i redukcje nie-
petnosprawnosci poprzez dodawania ,lat do zycia”. Zaktadajac, ze promocja
zdrowia jest procesem towarzyszgcym cztowiekowi w kazdym etapie rozwo-
ju, promocja zdrowia senioréow powinna by¢ kontynuacjg wczesniej podejmo-
wanych dziatan, z jednoczesnym uwzglednieniem specyfiki wieku starszego
w wymiarze biologicznym, psychicznym i spotecznym (Tobiasz-Adamczyk,
2009, s. 157-158).

Promocja zdrowia senioréw wigze sie z dziataniami podejmowanymi w celu
utrzymania zdrowia i zapobiegania chorobie we wczesniejszych okresach zy-
cia. W geriatrii stanowi ona tylko jeden z wielu etapow podejmowania dziatan
prozdrowotnych. W odniesieniu do os6b starszych, podobnie jak w przypadku
catej populacji, sktada sie z takich elementéw, jak: ochrona zdrowia, eduka-
cja zdrowotna i profilaktyka. Zasadniczym celem dziatan w tym obszarze jest
utrzymywanie oséb w wieku podesztym w dobrym zdrowiu fizycznym, psy-
chicznym oraz takim stanie czynnosciowym, ktéry zapewni im samodzielne
funkcjonowanie w srodowisku. A zatem promocja zdrowia 0sob starszych po-
winna dotyczy¢ wszystkich aspektow starzenia sie i mie¢ charakter holistyczny
(Kedziora-Kornatowska, 2010, s. 216).

Definiujgc na poczatku lat 90. ubiegtego stulecia cele promocji zdrowia
wsrod osob starszych, zwrécono uwage na uwarunkowane stanem zdrowia jej
zréznicowane zadania. Uwzgledniono trzy kategorie osob starszych:

1) charakteryzujgce sie dobrym stanem zdrowia;

2) ze specyficznymi potrzebami;

3) przewlekle chore i niepetnosprawne.

Dla kazdej z tych kategorii zostaty wypracowane odmienne strategie pro-
mocji zdrowia, z nastawieniem na utrzymanie sprawnosci funkcjonalnej, pod-
trzymanie lub wzmocnienie umiejetnosci wykonywania czynnosci w zakre-
sie samoopieki, stymulowanie spotecznych relacji, zapewniajgc tym samym
wsparcie spoteczne. Wskazane jest prowadzenie programoéw prozdrowotnych,
podtrzymujgcych dotychczasowg kondycje zdrowotng, z dostosowaniem ist-
niejgcych zasobdéw do zgtaszanych przez osoby starsze potrzeb, z jednoczes-
ng mozliwoscig podejmowania dziatan interwencyjnych, szkolen w zakresie
umiejetnosci zwigzanych z samoopiekg, tworzeniem grup samopomocowych.
W przypadku osob przewlekte chorych lub niepetnosprawnych programy pro-
mocji zdrowia powinny uwzgledniac organizacje catodobowej opieki nad osoba-
mi starszymi w miejscu ich zamieszkania, poprawe warunkow mieszkaniowych
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(dostosowanie ich do potrzeb wieku starszego), a takze wspieranie systemu
opieki nad osobami w wieku starszym i dziataniami na rzecz aktywizacji oséb
starszych, pensjonariuszy instytucji opiekuriczych (Tobiasz-Adamczyk, 2009,
s.158).

Podstawowym zatozeniem promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej jest
stworzenie podstaw samodzielnego rozwoju, praca dla zdrowia, czyli proces
tworzenia mozliwosci, skoncentrowany na umozliwieniu ludziom dokonywania
wyboréw. Wymaga to eliminacji kwestia przeszkdd i zapewnienia warunkow,
gwarantujacych osiggniecie zatozonych wczesniej celéw (Pike, Forster, 1998,
s. 158). Dziatania promujgce zdrowie osob powyzej 60 roku zycia powinny by¢
prowadzone przez specjalistow réznych dziedzin i skierowane przeciw ogra-
niczeniom towarzyskim, fiskalnym, ekonomicznym, na poziomie indywidual-
nym i lokalnym. Holistyczna promocja zdrowia obejmuje fizyczne i psychiczne
aspekty zdrowia, uwzgledniajgc preferowane przez spoteczenstwo potrzeby,
zainteresowania, wartosci. Akceptacja osob starszych przez srodowisko ich
zycia przyczynia sie do pozytywnego postrzegania samych siebie, daje jed-
noczesnie osobie starszej poczucie pewnosci siebie, site do kontrolowania
swojego zycia, podagzania drogg rozwoju i samorealizacji (Pike, Forster, 1998,
s.172-173).

Poza koniecznoscig bezposredniego zwrdcenia uwagi na problemy sta-
rzejacego sie spoteczenstwa i diagnozowania sytuacji zyciowej starszych oséb
istnieje potrzeba edukowania mtodych pokolen w aspekcie przygotowania i wy-
chowania do starosci. Konieczne jest poszerzenie badan naukowych z zakresu
gerontologii, profilaktyki gerontologicznej i geragogiki, dyscypliny gerontolo-
giczno-pedagogicznej, czesto okreslanej mianem edukacji gerontologiczne;j
lub pedagogiki starzenia sig i starosci. Punktem wyjscia koncepcji praktycznych
w gerontologii powinna by¢ odpowiedz na pytanie o miejsce cztowieka stare-
go w spoteczenstwie i jego role we wspottworzeniu terazniejszosci (Ostrzyzek,
2014, s.702-704).

W dziataniach na rzecz promocji zdrowia nie moze zabrakngé edukacji
zdrowotnej. W wersji klasycznej polega ona na modyfikowaniu determinan-
téw zachowan indywidualnych, ktorymi sg wiedza, swiadomos¢, przekonania,
postawy, umiejetnosci i poczucie samoskutecznosci. Osiggniecie pozytyw-
nych rezultatdw wymaga zmiany norm spotecznych, budowania spotecznego
wsparcia i eliminacji materialnych przeszkéd. Nalezy ustalic, ktére z tych czyn-
nikow wymagaja modyfikacji, co z kolei stwarza koniecznos¢ przeprowadze-
nia odpowiednich badan i analiz pod katem wybranej teorii zmiany zachowan
(Cianciara, 2010, s. 104-105).

Skutecznos¢ promocji zdrowia zalezy od wieloaspektowych programow,
z uwzglednieniem fizycznych, psychicznych i spotecznych potrzeb senioréw.
Aktywizowanie powinno by¢ podejmowane na réznych poziomach, co zwiek-
sza efektywnos$¢é programu. Podczas planowania programu konieczne jest wy-
znaczenie miejsca jego realizacji oraz uwzglednienie rejonéw (dzielnic) o naj-
starszej strukturze wiekowej i wykorzystania istniejgcego zaplecza. Tworzenie
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wieloaspektowego programu promociji zdrowia seniorow wymaga interdyscy-
plinarnego zespotu (lekarze geriatrzy, pielegniarki, dietetycy, fizjoterapeuci,
psycholodzy, socjolodzy, pedagodzy zdrowia, wolontariusze, opiekunowie
i asystenci osob starszych). W dziataniach tych nie mozna pomingc¢ oséb i in-
stytucji wspierajgcych program, a wsréd nich wtadz lokalnych, organizacji po-
zarzadowych, instytucji finansujgcych (Wozniak i in., 2009, s. 459-464).

Dobra jakos¢ zycia w jesieni zycia wymaga rozwigzan wielosystemo-
wych, zmierzajacych do wykorzystania potencjatu starzenia sie spoteczenstwa
XXI wieku. Bezpieczna staros¢ gwarantuje udziat oséb starszych w zyciu spo-
teczenstwa na zasadzie petnego i aktywnego ich uczestnictwa w zyciu gospo-
darczym, spotecznym, politycznym. Zagwarantowanie osobom starszym pet-
nych praw obywatelskich wymaga likwidacji dyskryminacji ze wzgledu na wiek.
Wazna jest mozliwosc¢ indywidualnego rozwoju poprzez uczestnictwo w ogol-
nodostepnych formach ustawicznego ksztatcenia, kontynuacja aktywnosci za-
wodowej z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych seniorow (w postaci
pracy zarobkowej lub w charakterze wolontariuszy). Dobra jako$¢ zycia wyma-
ga dobrego zdrowia, a tym samym stworzenia takiego systemu opieki zdro-
wotnej (z opracowaniem standardéw opieki geriatrycznej), ktéry zaspokajatby
potrzeby starzejgcego sie cztowieka.

W promowaniu zdrowia i dobrego samopoczucia ludzi starszych istotne
jest docenianie przez spoteczenstwo atrybutéw starosci. Bogactwo gromadzo-
nych przez cate zycie doswiadczen, umiejetnosci i wiedzy stanowi cenne zréd-
to informaciji. Warunkiem skutecznej promocji zdrowia, adresowanej do osob
starszych, jest tworzenie programow adekwatnych do potrzeb grupy odbior-
cow. Istotny jest etap projektowania programu, poprzedzony gteboka analizg
populacji odbiorcéw, z uwzglednieniem czynnikéw socjologicznych, epidemio-
logicznych, stanu zdrowia orazi innych zasobéw, jakimi dysponuje grupa do-
celowa. Dziatania z zakresu promocji zdrowia majg stuzy¢ jako wsparcie dla
petnego sukceséw wieku starszego, z mozliwoscig aktywnego funkcjonowania
spotecznego, realizacjg osobistych zainteresowan, dgzen i celdw.

Zakonczenie

Jak wynika z danych socjogeograficznych, osoby starsze stanowig grupe
o specyficznych cechach i potrzebach. W nowoczesnym, zmodernizowanym
spoteczenstwie rola i pozycja cztowieka w okresie starosci zmienia sie nie-
ustannie, generujac potrzebe modyfikacji dziatan edukacyjnych i kompensa-
cyjnych. Naturalne procesy biologiczne, charakterystyczne dla okresu starze-
nia sie, implikujg zmiany w sferze psychicznego i spotecznego funkcjonowania,
przejawiajace sie obnizeniem poczucia wtasnej wartosci i rezygnacjg z podej-
mowania dziatan kompensacyjnych. Wiek senioralny — to istotne ograniczenie
rél spotecznych. Przejscie na emeryture zmienia warunki zycia i generuje cze-
sto osamotnienie, izolacje spoteczng, ztg sytuacjg materialng, nieumiejetnosc
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wykorzystania czasu wolnego, a w konsekwencji — nude i monotonie, czesto
pogarszajace sytuacje zdrowotng seniora.

Dziatania kompensacyjne w okresie starosci powinny mie¢ charakter ho-
listyczny i dotyczy¢ wszystkich aspektow starzenia sie. Pojawiajgce sie prob-
lemy zdrowotne wymagajg zastosowania dziatan profilaktycznych, stad ludzie
starsi sg gtownymi konsumentami swiadczen opieki zdrowotnej i spoteczne;.
Potrzeba udzielania wsparcia emocjonalnego, dajacego poczucie satysfakciji
z zycia i poczucie kontroli nad wtasnym zyciem jest czynnikiem dobrze rokujg-
cym na ostatnie lata zycia. W podejmowaniu dziatan na rzecz poprawy jakosci
zycia w jego jesieni nie moze zabrakna¢ rodziny i kregu najblizszych, ktérych
zadaniem czy powinnoscig jest pomoc starszym cztonkom rodziny w utrzyma-
niu dobrej kondycji psychofizycznej, pomoc w zaspokajaniu podstawowych po-
trzeb, w tym tych zwigzanych z samoopieka, pielegnacja, leczeniem, prozdro-
wotnym stylem zycia. Swiadomosé realiéw zwigzanych z wiekiem, dobrze
rozwijajgca sie samopomoc, zmiana i modyfikacja czesto niewtasciwego stylu
zycia, uczestnictwo w réznych formach aktywnosci spotecznej utatwiajg osobie
starszej adaptacje i akceptacje nowych warunkéw zycia.
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WYZNACZANIE MAKSYMALNYCH PARAMETROW
FIZJOLOGICZNYCH SERCA MEZCZYZN PODCZAS PRZEJSCIA
OD MtODOSCI DO WIEKU STARSZEGO

Streszczenie. Podczas przejscia od mtodosci do wieku starszego maksymalne parametry
fizjologiczne serca mezczyzn ulegaja zmniejszeniu. Na podstawie $wiatowych danych doswiad-
czalnych, dotyczacych badan przekrojowych i longitudinalnych zmian maksymalnych parame-
tréw fizjologicznych serca mezczyzn w procesie starzenia sie, stosujgc analize matematyczng
oraz modelowanie matematyczne i symulacje komputerowa, opracowano innowacyjne, komplek-
sowe i wiarygodne metody wyznaczania maksymalnych parametrow fizjologicznych serca mez-
czyzn: rzutu minutowego serca (CO, ), czestosci pracy serca (HR ), objetosci wyrzutowej ser-
ca(8V, ), roznicy tetniczo-zylnej wysycenia krwi tlenem (AVD_ ) oraz putapu tlenowego (Vo,__ ).

Opracowane metody pozwalajg kazdy maksymalny parametr fizjologiczny serca dla duzej
i przecietnej wydolnosci mezczyzn przedstawié: graficznie (za pomoca wykresu), analitycznie
(za pomoca réwnania matematycznego) oraz tabelarycznie. Takie opracowanie maksymalnych
parametrow fizjologicznych serca mgzczyzn pozwala dla dowolnego wieku i rozpatrywanej wy-
dolnosci fizycznej wyznaczyé w przekroju poprzecznym wszystkie maksymalne parametry serca:
CO, .. HR .SV, .. AVD,  orazVo, .

max’ max’ max’
Stowa kluczowe: fizjologiczne starzenie sie, maksymalne parametry fizjologiczne serca
mezczyzn.

Defining the maximum physiological parameters of men's hearts
in the transition from youth to old age

Summary. During the transition from youth to old age the maximum physiological parame-
ters of men’s hearts are reduced. Based on the global experimental data refereeing to the cross-
-sectional studies and longitudinal changes in maximum physiological parameters of the heart in the
aging process, using mathematical analysis and mathematical modeling and computer simulation,
the authors have developed an innovative, comprehensive and reliable method for determining the
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maximum of physiological parameters of heart: cardiac output (CO,_ ), heart rate (maximum heart
rate), stroke volume (SV__ ), difference arterio- venous oxygen saturation (AVD_ _ ) and oxygen up-
take (Vo,,...)-

The developed methods allow presentation of every maximum physiological parameter of
the heart for the large and average endurance of men: a graphical presentation (with the use of
agraph), an analytical presentation (using a mathematical equation) and in the tabular form. Such
development of the maximum of physiological parameters allows determination of all the maxi-
mum heart parameters of men at any age and of any physical condition in a cross- section of all
the parameters of maximum heart: CO__ , maximum heart rate, SV, AvD__andVo, .

Keywords: physiological aging, the maximum physiological parameters hearts of men.

Wstep

Cztowiek zaczyna sie starze¢ mniej wiecej od 25 roku zycia. Proces sta-
rzenia sie powoduje zmiany struktur i funkcji. Zmiany starcze nawarstwiajg
sie nieuchronnie w organizmie cztowieka, a starzenie postepuje stopniowo,
czesto skrycie i specyficznie (endogennie), majg rézne nasilenie i jakosc.
Z powodu réznic w dynamice procesu starzenia sie czesto wiek kalenda-
rzowy (chronologiczny) nie pokrywa sie z wiekiem biologicznym (czynnos-
ciowym). Z osobniczego punktu widzenia, starzenie moze by¢ lepsze lub
gorsze (Conn, 2006; Correia i in., 2002; Fleg i in., 1995; Guyton, Hall, 2005;
Houghton i in., 2015; Jackson i in., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski,
Nazar, 1999; Pollock i in., 2015).

Wyrdznia sie trzy typy starzenia sie (Laskowska-Szczesniak, Kozak-Szko-
pek, 2013; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014; Sieck, 2003; Taylor,
Johnson, 2008; Zotgdz, Majerczak, 2011):

1. Zdrowy. Osoby starzejgce sie w ten sposob sg pogodne i zadowolo-
ne z zycia, postrzegaja sie jako mtodsze, nie stronig od kontaktéw z mtodym
pokoleniem, sg bez ograniczen funkcji, sprawne umystowo, optymistycznie
nastawione do ludzi i aktywnie uczestniczg w zyciu otoczenia. Nie chorujg
przewlekle.

2. Zwykty. Taki typ starzenia jest powszechny. Wystepujg dyskretne dzia-
tania czynnikow patologicznych, czyli brak ,otwartej” patologii; przeciwdziata
jej istnienie znacznych rezerw funkcjonalnych, przede wszystkim w uktadzie
oddechowym i sercowo-naczyniowym.

3. Chorobowy. Ten typ starzenia charakteryzuje sie widocznym udziatem
chorob.

Autorzy niniejszego opracowania brali pod uwage osoby nalezgce do
pierwszego i drugiego typu starzenia sie, tj. zdrowego i zwyktego.

Ze wzgledu na osiggany wiek, osoby starsze mozna podzieli¢ na kilka grup
wiekowych, ktérych umowne granice, wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia,
sg obecnie nastepujgce (Marchewka i in., 2013; WHO, 2012; Zotgdz, Majer-
czak, 2011):

1) wiek przedstarczy — od 45 do 59 lat;

2) wczesna starosé — od 60 do 74 lat;
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3) pézna staros¢ —od 75 do 89 lat;

4) dtugowiecznosc — powyzej 90. roku zycia.

Zmiany zachodzace w organizmie cztowieka z uptywem czasu sg przeja-
wem starzenia sie. Ich wyrazem jest zmniejszenie sie sprawnosci czynnoscio-
wej tkanek, narzgdow i mechanizméw regulacyjnych oraz spadek sprawnosci
adaptacyjnej organizmu. Przejawem pogorszenia sie sprawnosci czynnos-
ciowej moze by¢ zmniejszanie sie parametréw fizjologicznych, charakteryzu-
jacych rézne czynnosci organizmu, np.: maksymalnego minutowego poboru
tlenu (putapu tlenowego, Vo, ), czestotliwosci pracy serca, objetosci wyrzu-
towej serca, wentylacji minutowej ptuc (Brandfonbrener i in., 1995; Dai i in.,
2015, Gaultiin., 2013; Houghton i in., 2015; Keleman, 1977; Kenney, Munce,
2003; Kenney, 1997; Koztowski, Nazar, 1999; Kwon i in., 2014, Manini, 2010;
Pandolf, 1991; Rogasta, 2008; Sharma, Goodwin, 2006; Vogelaere, Pereira,
2005; Wieczorkowska-Tobis, 2008).

Przyjmuje sie, ze na okres miedzy 25. a 30. rokiem zycia przypada maksy-
malna sprawnos¢ czynnosciowa i adaptacyjna organizmu cztowieka. Wartosé
parametréw fizjologicznych ustroju po 30. roku zycia zmniejsza sie i pézniej-
sze lata zycia mozna zaliczy¢ do okresu stopniowego zmniejszania sie spraw-
nosci organizmu (Cheitlin, 2003; Fleg i in., 1995; Gorski, 2008; Kenney i in.,
2015; Koztowski, Nazar, 1999; Mann i in., 2015; Plowman, Smith, 2014; Saltin,
Calbet, 2006).

Jak wynika z wielu badan, zwiekszona aktywnosc¢ fizyczna w niewielkim
stopniu doprowadza do wydtuzenia czasu przezycia, ale znacznie poprawia ja-
kos¢ zycia, rozumiang jako zdolnos¢ do wykonywania podstawowych czynno-
Sci zyciowych, takich jak poruszanie sig, ubieranie, dbanie o higiene, jedzenie,
a takze zachowanie zdrowia (Guyton, Hall, 2005; Jackson i in., 2012; Keleman,
1977; Kenney iin., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013).

Nalezy zaznaczy¢, ze starzenie sie wptywa nieuchronnie na wartosci para-
metrow fizjologicznych cztowieka. Zmiany moga by¢ analizowane poprzez ob-
serwacje dtugofalowe (longitudinalne) bgdz przekrojowe (Aniansson i in., 1983;
Cooperiin., 2013; Daskalski, 2009; Dehn, Bruce, 1972; Dill i in., 1958; Era, Ran-
tanen, 1997; Hawkins iin., 2001; Hollenberg i in., 2006; Jacksoniin., 2009; 2012;
Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Kohara i in., 2005; Lindeman i in., 1985;
Plowman, Smith, 2014; Robinsoniin., 1975; Sorkin i in., 1999; Stathokostas i in.,
1985; Strait, Lakatt, 2012). W kazdym z tych przypadkéw moga istnie¢ problemy
interpretacyjne, wynikajgce z niekompletnych danych z catej populacji, spadku
aktywnosci fizycznej, zmian sktadu ciata i zmian stylu zycia. Stosunkowo czesto
badania dotyczg os6b w wieku umownie okreslonym jako Sredni (40-65 lat) oraz
starszy (65-75 lat), rzadziej obejmujg one osoby powyzej tego wieku, nazwa-
nego pézna staroscig (Cooper i in., 2013; Era, Rantanen, 1997; Ferraro, Kelley-
-Moore, 2003; Jackson i in., 2009; Koztowski, Nazar, 1999).

W badaniach longitudinalnych brane sg pod uwage dwa tory starzenia sig:
(1) zdrowego i (2) zwyktego. Aby dokonaé analizy maksymalnych parametréw
fizjologicznych serca mezczyzn przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego,
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autorzy pracy korzystali z danych z r6znych zrodet, polskich i zagranicznych
(Daskalski, 2009; Dill i in., 1958; Era, Rantanen, 1997; Ferraro, Kelley-Moore,
2003; Flegiin., 2005; Guyton, Hall, 2005; Hollenberg i in., 2006; Houghton i in.,
2015; Jacksoniin., 2012; Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski, Na-
zar, 1999; Lindeman i in., 1985; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014;
Rogasta, 2008; Sessions, Engler, 2016; Sieck, 2003).

Widoczne réznice, zarbwno w budowie anatomicznej, jak i w zachodza-
cych procesach fizjologicznych kobiet i mezczyzn, odgrywajg zasadniczg role
w podejmowanych wysitkach fizycznych. Kobiety, w przeciwienstwie do mez-
czyzn, sa z reguty Izejsze i nizsze o okoto 13 cm. Wartos¢ catkowitej przemiany
materii (CPM) i podstawowa przemiana materii (PPM) sa nizsze u kobiet, niz
umezczyzn. Biorac pod uwage parametry oddziatujgce na wartos¢ Vo, . m.in.
mase ciata, zawartos¢ hemoglobiny we krwi, ilos¢ wtokien miesniowych, u ko-
biet zdolnos$¢ poboru tlenu jest na nizszym poziomie (33—-42 mL/min/kg m.c.)
niz u mezczyzn (43-52 mL/min/kg m.c.) (Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015;
Koztowski, Nazar, 1999; Magiera i in., 2012; Ogonowska-Stodownik i in., 2016;
Plowman, Smith, 2014).

Kobiety, ze wzgledu na drobniejszg budowe ciata, maja z reguty nizszag
niz mezczyzni mase serca (okoto 250 g) oraz jego objetos¢ (okoto 550 mL).
Przyczyng zwiekszonej czestotliwosci skurczéw serca u kobiet jest mniejsza
objetos¢ wyrzutowa serca oraz pojemnos¢ minutowa, ktérej maksymalna war-
tosé to 25 L/min (Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999;
Magieraiin., 2012; Ogawa i in., 1992; Olivetti i in., 1995).

Wszystko to powoduje, ze oddzielnie sg rozpatrywane maksymalne para-
metry fizjologiczne kobiet i mezczyzn.

Celem pracy jest wyznaczenie maksymalnych parametrow fizjologicznych
mezczyzn o duzej i o przecietnej wydolnosci fizycznej, przy przejsciu od mto-
dosci do wieku starszego.

Materiatl i metody

Na podstawie polskich i swiatowych danych empirycznych stwierdza sie
wplyw starzenia sie na wartosci parametréw fizjologicznych serca cztowieka,
podczas przejscia od mtodosci do wieku starszego (Daskalski, 2009; Fleg i in.,
2005; Gault i in., 2013; Houghton i in., 2015; Keleman, 1977; Kenney i in., 2015;
Lakatta, 2002; Mann i in., 2015; Plowman, Smith, 2014; Rogasta, 2008; Ses-
sions, Engler, 2016). Zmiany moga by¢ analizowane poprzez obserwacje dtu-
gofalowe (longitudinalne) badz przekrojowe (Aniansson i in., 1983; Cooper i in.,
2013; Dehn, Bruce, 1972; Dill i in., 1958; Ferraro, Kelley-Moore, 2003; Hawkins
i in., 2001; Hollenberg i in., 2006; Jackson i in., 2009; Kohara i in., 2005; Lin-
deman i in., 1985; Plowman, Smith, 2014; Sorkin i in., 1999; Stathokostas i in.,
1985; Strait, Lakatt, 2012). W badaniach longitudinalnych autorzy pracy brali pod
uwage dwa typy starzenia sie: (1) typ zdrowego starzenia sie, (2) typ zwyktego
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starzenia sie. Aby wyznaczy¢ maksymalne parametry fizjologiczne serca mez-
czyzn: maksymalny minutowy pobor tlenu (V_, ), maksymalng pojemnos¢ mi-
nutowa serca (CO, ), maksymalng czestosc pracy serca (HR__ ), maksymalng
objetos¢ wyrzutowg serca (SV_ ) oraz maksymalng réznice tetniczo-zylng wy-
sycenia krwi tlenem (AVD__ ), autorzy pracy korzystali z réznych danych, dostep-
nych w polskich i zagranicznych zrédtach (Daskalski, 2009; Dehn, Bruce, 1972;
Dilliin., 1958; Edelstein-Keshet i in., 2001; Era, Rantanen, 1997; Flegiin., 2005;
Gault i in., 2013; Hawkins i in., 2001; Houghton i in., 2015; Jackson i in., 2012;
Kaessiin., 2012; Kenney i in., 2015; Kohara i in., 2005; Koztowski, Nazar, 1999;
Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014; Robinson i in., 1975; Stephad,
1998). Znajgc Swiatowe dane doswiadczalne, dotyczace réznych badan prze-
krojowych i longitudinalnych zmian maksymalnych parametrow fizjologicznych
serca mezczyzn w procesie starzenia sie, stosujgc analize matematyczng oraz
modelowanie matematyczne i symulacje komputerowg, opracowano innowacyj-
ne, kompleksowe i wiarygodne metody wyznaczania wymienionych maksymal-
nych parametrow fizjologicznych serca mezczyzn (Kowald, 2009; Novoseltsev,
Mikhalskii, 2011; Ottesen i in., 2006; Ritter i in., 2005; Szubert, 1981). Wyniki
przeprowadzonych badan przedstawiono w postaci graficznej (za pomocag wy-
kresow), analitycznej (za pomoca réwnan) oraz tabelaryczne;.

Wyniki badan

1. Maksymalny minutowy pobér tlenu u mezczyzn - Vo

2max

VO 2max 6000
[m L/mln] wiek weresna phina dhage-
S000 1 praedstarcry starosé starodd wiecinedd
4000
2
3000

2000 Putaptlenowydla:
=g mezczyzn oduze]

1000 wydolnoscifizycznej
=-@=meiczyzn o przecietnej

0 wydolnoscifizycznej

0 5 1015 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latach]

Ryc. 1. Zmiany Vo, . umezczyzn o duzej (1.) i przecigtnej (2.) wydolnosci fizycznej
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wiasnych.
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Rownania opisujgce zmiany V, . u mezczyzn o duzej (1.) i przecigtnej
(2.) wydolnosci fizycznej w funkcji wieku:

1.Vo,  =-0,28571W2 - 14,2857W + 5335,714 [mL/min],
2.Vo, _=-0,21429W? - 5,71429W + 3576,786 [mL/min],

gdzie:
W - wiek w latach.

Tabela 1. Wartosci Vo, dla mezczyzn o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej

dla okreslonego wieku

2max

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

Mezczyzni o duzej wy-
dolnosci fizycznej
[mL/min] i w [%]

4800 | 4486 | 4114 | 3686 | 3200 | 2657 | 2057 | 1400
100 93,5 | 857 | 76,8 | 66,7 | 554 | 429 | 29,2

Mezczyzni o przecietnej
wydolnosci fizycznej
[mL/min] i w [%]

3300 | 3114 | 2886 | 2614 | 2300 | 1943 | 1543 | 1100
100 944 | 874 | 792 | 69,7 | 589 | 46,8 | 33,3

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

2. Maksymalna pojemnos$¢ minutowa serca u mezczyzn (maksymalny rzut
minutowy serca) - CO__

Comax
[L/mln] W|ek wezesna péina dlugo-
30 Nedstarczy staros¢ starosé wiecznosé
20 H‘.
15
=$=mezczyznio duzej
wydolnoscifizycznej
=l=mezczyznio przecietnej
0 wydolnoscifizycznej

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latach]

Ryc. 2. Zmiany CO,_ _umezczyzn o duzej (1.) i przecietnej (2.) wydolnosci fizycznej
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wtasnych.
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|

Rownania opisujgce zmiany CO, . umezczyznoduzej(1.)iprzecigtnej (2.)
wydolnosci fizycznej w funkcji wieku:

1.CO__ =-0,001905W? - 0,02857W + 31, 90476 [L/min],
2.CO__=-0,001786W2 + 0,035714W + 22, 22321 [L/min],

gdzie:

W — wiek w latach.

Tabela 2. Wartosci CO,, dla mezczyzn o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95
Maksymalny rzut minuto-
wy dla mezczyzn o duzej 30,0 | 28,6 | 26,8 | 246 | 22,0 | 19,0 | 15,7 | 12,0
wydolnosci fizycznej 100 952 | 89,2 | 81,9 | 73,3 | 63,5 | 52,4 | 40,0
[/min] i w [%]
Maksymalny rzut minutowy
dla mezczyzn o przecietnej | 22,0 | 21,3 | 20,2 18,8 | 17,0 | 149 | 124 9,5
wydolnosci fizycznej 100 96,8 | 919 | 854 | 77,3 | 67,5 | 56,2 | 43,2
[I/min] i w [%]

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

3. Maksymalna czgstos¢ skurczéw serca u mezczyzn - HR

X

HRmax 220

[1/min]
200

180

wiek wezesna
przedstarczy starosé

péina diugo-
staros¢ —— wiecznosé

~.

™

Ny

160

140

™

120

100 \

=¢=maksymalna
czestotliwosé pracy
serca u mezczyzn

N

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105

wiek [w latach]

Ryc. 3. Zmiany HR__ umezczyzn o duzeji przecigtnej wydolnosci fizycznej zachodza tak samo
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wiasnych.
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Rownanie opisujgce zmiany HR _ umezczyzn o duzeji przecigtnej wydol-
nosci fizycznej w funkcji wieku:

HR__ =-0,00845W? + 0,085714W + 198,1399 [1/min],

gdzie:
W - wiek w latach.

Tabela 3. Wartos¢ HR__, dla mezczyzn o duzej i przecigtnej wydoInosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

Maksymalna czestotli-
wos$¢ pracy serca u mez-
czyzn [I/min] i w [%]

195,0 | 190,8 | 184,9 | 177,3 | 168,0 | 157,0 | 144,4 | 130,0
100 | 97,8 | 948 | 90,9 | 86,2 | 80,5 | 74,0 | 66,7

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

4. Maksymalna objetos¢ wyrzutowa serca u mezczyzn - SV, __

X

SV 180

max
[mL] wiek wazesna péina diugo-
160 1 proedstarcy  staroil starodé wiecznok

140

120

100

80 =4=maksymalna objetos¢ wyrzutowa umezczyzn

o duzej wydolnoscifizycznej
«~@=maksymalna objetosc wyrzutowa umezczyzn
o przecietnej wydolnosci fizycznej

60

40
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105

wiek [w latach]

Ryc. 4. Zmiany SV __ umezczyzn o duzej (1.) i przecigtnej (2.) wydolnosci fizycznej
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

Rownania opisujgce zmiany SV _
wydolnosci fizycznej w funkcji wieku:

u mezczyzn o duzej i przecietnej

X

co max_—0,001905W2 —-0,02857W+31,90476

1. SVimax=
SVmax HRmax -0,00845W2+0,085714W+198,1399

[mL],

5. SV _ COmax_—0,001786W2+0,035714W+22,22321 (mL]
* ST M HRmax  —0,00845W2+0,085714W+198,1399 ’

gdzie:
W — wiek w latach.
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Tabela 4. Wartosci SV, _dla mezczyzn o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej

dla okreslonego wieku

|

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95
f\éﬂaixe_. (\"A',a d";ﬁzgézézn 154,0 | 151,4 | 146,6 | 139,9 | 131,0 | 120,1 | 107,1 | 92,0
) duzejwydom 100 | 98,3 | 952 | 90,8 | 851 | 780 | 69,5 | 59,7
fizycznej [mL] i w [%]
fvnrn;;;idﬁg.‘%vzcjgﬂéci 113,0 | 112,7 | 110,6 | 106,7 | 101,0 | 93,5 | 84,1 | 73,0
przeciginey wy 100 | 99,7 | 97,9 | 94,4 | 894 | 827 | 745 | 646

fizycznej [mL] i w [%]

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

5. Maksymalna réznica tetniczo-zylna zawartosci tlenu we krwi u mez-

czyzn-AVD__

X

AVD,,, 170
IJL] wiek wezesnd péina diugo-
[m predstarcy | stacit | staoit | wiecanokt
160 | f | |
150 i 2
140
130

=¢=maksymalna roznica tetniczo-zylna

120 o wysycenia krwi tlenem u mezczyzn |
duzej wydolnosci fizycznej

| =@=maksymalnardznicatetniczo-zylna |
o wysycenia krwi tlenem u mezczyzn
przecietnej wydolnoscifizycznej

110

100

0 5 1015 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latach)

Ryc. 5. Zmiany AVD dla mezczyzn o duzej (1.) i przecietnej (2.) wydolnosci fizycznej

przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Rownania opisujgce zmiany AVD _ u mezczyzn o duzeji przecigtnej wy-

dolnosci fizycznej w funkcji wieku:

_ Voymax_ —0,28571W2 —14,2857W+ 5335,714

1. AVDpay= [mL/L],

COmax -0,001905W2-0,02857W+31,90476

Voymax  —0,21429W2 —5,71429W+ 3576,786
2. AVDpa= 2% ; [mL/L
COmax -0,001786W+=+0,035714W+22,22321

gdzie:
W — wiek w latach.

I
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Tabela 5. Wartosci AVD, , dla megzczyzn o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

AVD,__ dla mezczyzn

o duzej wydolnosci fizycz-
nej [mL/L] i w [%]

AVD,, dla mezczyzn 150,0 | 147,5 | 144,2 | 140,0 | 135,0 | 129,2 | 122,5 | 115,0

o przecigtnej wydolnosci | 105" | 983 | 951 | 933 | 900 | 861 | 81,7 | 76,7
fizycznej [mL/L] i w [%]

160,0 | 158,6 | 155,7 | 151,1 | 145,0 | 137,3 | 127,9 | 117,0
100 99,2 | 973 | 945 | 90,6 | 858 | 80,0 | 73,1

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Oomowienie

Na ryc. 1 przedstawiono zmiany Vo, U mezczyzn o duzej i przecigtnej
wydolnosci fizycznej przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego, zaznaczajac
liczbamiwykresy: 1. dlaosob o duzejwydolnoscifizycznej2- dlaosob o przecietnej
wydolnosci fizycznej. Zaznaczono takze przedziaty: wieku przedstarczego,
wczesnej starosci, pdznej starosci i dlugowiecznosci, aby utatwi¢ analize spadku
putapu tlenowego w poszczegolnych okresach starosci- Rownania 1. i 2. opisujg
zmiany Vo,  u mezczyzn o duzej (1.) i przecietnej (2.) wydolnosci fizycznej
w funkcji wieku (W), pozwalajgce wyznaczy¢ putap tlenowy dla osoby o danej
wydolnosci fizycznej i danego wieku. W tabeli 1. przedstawiono Vo, . dla mez-
czyzn o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej dla okreslonego wieku w wartos-
ciach bezwzglednych i wzglednych (w ujeciu procentowym).

W analogiczny sposéb przedstawiono pozostate maksymalne parametry
fizjologiczne serca mezczyzn przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego:
maksymalny rzut minutowy serca, maksymalng czesto$¢ pracy serca, maksy-
malng objetos¢ wyrzutowg serca oraz maksymalng réznice tetniczo-zylng wy-
sycenia krwi tlenem.

Nalezy zaznaczy¢, ze wszystkie przedstawione wykresy sg krzywoliniowe,
wbrew temu, co twierdzi znaczna czes¢ badaczy (Dehn, Bruce, 1972; Gérski,
2008; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Plow-
man, Smith, 2014). Réwnania opisujgce: maksymalny minutowy pobér tlenu
(Vo,..,), maksymalny rzut minutowy serca (CO, ) i maksymalng czestosc pra-
cy serca (HR__ ) sa rownaniami kwadratowymi. Natomiast maksymalna obje-
tos¢ wyrzutowa (SV,__ ) i maksymalna réznica tetniczo-zylna wysycenia krwi
tlenem (AVD, ) opisujg ilorazy rownan kwadratowych. W przypadku wszyst-
kich maksymalnych parametréw fizjologicznych serca cztowieka najwieksze
zmniejszenie tych parametréw dotyczy najpdzniejszych okreséw zycia, co uwi-
daczniajg wykresy i ujecia tabelaryczne oraz potwierdzajg liczni autorzy (Era,
Rantanen, 1997; Fox, 2008; Guyton, Hall, 2005; Kenney i in., 2015).

Maksymalne pobieranie tlenu przez organizm (putap tlenowy, Vo, _), trak-
towane jako wyktadnik ogdéinej wydolnosci fizycznej cztowieka, zmniejsza sie
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z wiekiem, poczynajgc od 25 roku zycia (Gault i in., 2013; Kaess i in., 2012; Ken-
ney iin., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith,
2014; Proctor i in., 1998; Rosen i in., 1998; Stathokostas i in., 1985; Zotadz,
Majerczak, 2011). Regresja maksymalnego pobierania tlenu przez organizm,
w zaleznosci od wieku, przebiega krzywoliniowo, a nie prostoliniowo jak twierdzi
duza czes¢ badaczy (Dehn, Bruce, 1972; Gorski, 2008; Koztowski, Nazar, 1999;
Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014; Saltin, Calbet, 2006). Krzywe te
dla mezczyzn i kobiet przebiegaja prawie rownolegle, choé na réznym poziomie
wartosci. W kazdym wieku przecigtne Vo, jest wigksze u mezczyzn niz u kobiet
(Guyton, Hall, 2005; Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Ogonowska-Stodownik
i in., 2016; Plowman, Smith, 2014; Proctor i in., 1998). Zmniejszanie sie wydol-
nosci fizycznej (Vo,, ..) z wiekiem traktowane jest jako wskaznik starzenia sig
organizmu cztowieka (Dogra i in., 2012; Guyton, Hall, 2005; Houghton i in., 2015,
Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Plowman,
Smith, 2014). Proces zmniejszania sie wydolnosci fizycznej z wiekiem zachodzi
tak u osob o duzej aktywnosci ruchowej, jak i u 0oséb sedentarnych. W kazdym
natomiast wieku wydolnos¢ fizyczna cztowieka moze by¢ wieksza od przeciet-
nej, zaleznie od trybu zycia. Cztowiek w wieku 60-70 lat, prowadzgcy aktywny
ruchowo tryb zycia, moze posiada¢ wiekszg wydolnosc¢ fizyczng niz cztowiek,
np. w wieku 30 lat, prowadzgcy siedzacy tryb zycia, otyly i palacy (Gille, 2010;
Guyton, Hall, 2005; Jackson i in., 2009; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar,
1999; Marchewka i in., 2013; Mizera, Pilis, 2010; Plowman, Smith, 2014).

Ludzi uprawiajgcych sport cechuje w kazdym okresie zycia wieksza wy-
dolnos$¢ fizyczna, niz ludzi o matej aktywnosci ruchowej. Jednak w obu tych
grupach predkos¢ zmniejszania sie Vo, . jest podobna, chociaz rézny jest po-
ziom, na jakim przebiegajg krzywe wyrazajgce Vo, . w funkcji wieku (Guyton,
Hall, 2005; Hossack, Bruce, 1982; Jaskdlski, Jaskodlska, 2006; Kenney i in.,
2015; Koztowski, Nazar, 1999; Plowman, Smith, 2014).

Zmniejszanie sig Vo, _wraz z wiekiem uwarunkowane jest zmniejszaniem
sprawnosci funkcji zaopatrzenia tlenowego, przede wszystkim redukcji maksy-
malnej objetosci minutowej serca (CO, ) na skutek zmniejszania maksymal-
nej czegstosci skurczow serca (HR__ ) i jego maksymalnej objetosci wyrzutowej
(SV,,,) (Brandfonbreneriin., 1995; Fleg i in., 1995; Gaultiin., 2013; Houghton
iin., 2015; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Plowman, Smith, 2014;
Proctor i in., 1998; Raff, Levitzky, 2011; Stephad, 1998):

vozmax - Comax AVDmax - SVmax HRmax AVDmax’
gdzie:
Vo, .. — maksymalny minutowy pobor tlenu (putap tlenowy);

CO,,,, — maksymalna pojemnos$¢ minutowa serca,

AVD__ - maksymalna roznica tetniczo-zylna zawartosci tlenu we krwi;
SV . —maksymalna objetos¢ wyrzutowa serca;

HR__ — maksymalna czgstosc pracy serca.
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Zmniejszenie zdolnosci do wykonywania wysitku fizycznego z wiekiem
charakteryzuje sie zmniejszeniem maksymalnego poboru tlenu, sity migsni
oraz zwiekszeniem zawartosci tkanki ttuszczowej (Aniansson i in., 1983; Fox,
2008; Frontera i in., 2000; Gorski, 2008; Jacksoniin., 2012; Kenney i in., 2015;
Manini, 2010; Marchewka i in., 2013; Ogonowska-Stodownik i in., 2016; Step-
had, 1998; Uenoiin., 2014).

Trening fizyczny nie zatrzymuje procesow starzenia sie, lecz pozwala utrzy-
mac aktywnos¢é ruchowg na znacznie wyzszym poziomie w poréwnaniu z 0So-
bami nie trenujgcymi (Gille, 2010; Guyton, Hall, 2005; Jackson i in., 2009; Ja-
skolski, Jaskolska, 2006; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka
iin., 2013; Mizera, Pilis, 2010; Ogawa i in., 1992; Plowman, Smith, 2014; Pollock
iin., 2015; Powers, Howley, 2009; Stratton i in., 1994; Tarasova i in., 2013; Taylor,
Johnson, 2008; Tipton, Franklin, 2006; Westerterp, Meijer, 2001).

Wraz z wiekiem zmniejsza sie maksymalna czestos¢ skurczéw serca
(HR_ ), maksymalna objetos¢ wyrzutowa serca (SV, ) i pojemnos¢ minuto-
wa serca (CO, _ ). Osigganie mniejszej pojemnosci minutowej (CO, ) u ludzi
starszych podczas maksymalnych wysitkéw fizycznych jest wynikiem zaréwno
osiggania mniejszej czestosci skurczow serca, jak i mniejszej objetosci wy-
rzutowej serca (Cheitlin, 2003; Gault i in., 2013; Jaskolski, Jaskolska, 2006;
Kenney iin., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Olivettii in.,
1995; Tipton, Franklin, 2006):

CO =SV HR.

Maksymalne wartosci tetna u kobiet sg praktycznie takie same, jak u mez-
czyzn (a wiec nie zalezg od pfci). Osiggana przez kobiety maksymalna pojem-
nos¢ minutowa serca, nawet u trenujgcych, rzadko przekracza 25 L/min i jest
wyraznie mniejsza niz u trenujgcych mezczyzn, ktérzy czesto osiggajg wartosci
30-35 L/min (Guyton, Hall, 2005; Hossack, Bruce, 1982; Jaskolski, Jaskolska,
2006; Kenney i in., 2015; Plowman, Smith, 2014; Raff, Levitzky, 2011). Z tego
wynika, ze w wysitku 0 maksymalnej intensywnosci objetos¢ wyrzutowa u kobiet
jest mniejsza niz u mezczyzn. Oméwione wartosci pojemnosci minutowej serca
dotycza os6b mtodych, w wieku okoto 25 lat (Guyton, Hall, 2005; Hossack, Bru-
ce, 1982; Jaskolski, Jaskolska, 2006; Kenney iin., 2015; Plowman, Smith, 2014).

Uktad krgzenia zmienia swoje parametry wraz z wiekiem w nastepstwie sta-
rzenia sie lub obnizenia aktywnosci ruchowej. Migsien sercowy wykazuje zwiek-
szong grubosc¢ Scian lewej komory, co powoduje zwiekszenie jego masy. Jest to
zwigzane ze wzrostem cisnienia skurczowego, wywotanego gtéwnie zwieksze-
niem sztywnosci $cian naczyn tetniczych (Franklin, 2005; Houghton i in., 2015;
Kaess i in., 2012; Koztowski, Nazar, 1999; Lakatta, 2002, Levy, 2001).

Nalezy podkresli¢, ze objetos¢ wyrzutowa serca i pojemnos¢ minutowa
serca w spoczynku nie réznig sie u mtodszych i starszych osob (Guyton, Hall,
2005; Jacksoniiin., 2009; Jaskolski, Jaskolska, 2006; Kaess iin., 2012; Kenney
iin., 2015; Plowman, Smith, 2014).
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Maksymalna czestos¢ skurczow serca (HR ) jest wartoscig dos¢ statg
dla ludzi w tym samym wieku. U ludzi majgcych 20-22 lata maksymalna cze-
stos¢ skurczow serca wynosi okoto 200/min. Maksymalna czestos¢ skurczow
serca zmniejsza sie z wiekiem w sposob krzywoliniowy. U dziesiecioletnich
dzieci wynosi okoto 210/min, a u szesc¢dziesieciopiecioletnich ludzi — juz tylko
okoto 160/min. Uktad bodzcoprzewodzacy serca ulega postepujacym zmia-
nom w miare starzenia sie (Hossack, Bruce, 1982; Jaskolski, Jaskodlska, 2006;
Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Robinson
iin., 1975; Szubert, Szubert, 2015; Tanaka i in., 2001; Ueno i in., 2014).

Liczba komorek rozrusznikowych wezta zatokowego ulega zmniejszeniu,
struktura wezta przedsionkowo-komorowego oraz pozostate elementy uktadu
przewodzgcego ulegajg zwtdknieniu. Zmiany te sprzyjajg zaburzeniom prze-
wodnictwa, typowym dla podesztego wieku. Ponadto w wyniku zmniejszenia
odpowiedzi na stymulacje p-adrenergiczng dochodzi do zmniejszenia maksy-
malnej czestosci rytmu serca i kurczliwosci podczas wysitku, co prowadzi do
zmniejszonej tolerancji wysitku u starszych osob (Guyton, Hall, 2005; Hossack,
Bruce, 1982; Houghton i in., 2015; Jaskdlski, Jaskdlska, 2006; Kenney i in.,
2015; Koztowski, Nazar, 1999; Plowman, Smith, 2014).

Zmniejszanie sie podczas wysitkow fizycznych objetosci wyrzutowej serca
w miare starzenia sie organizmu przypisuje sig, przede wszystkim, zmniejsze-
niu sie podatnosci scian komér i wyzszemu podczas wysitkow cisnieniu tetni-
czemu. Jest to przyczyng zwiekszonego oporu dla odptywu krwi z serca (Dill
i in., 1958; Gault i in., 2013; Houghton i in., 2015; Kaess i in., 2012; Kitzman,
2001; Koztowski, Nazar, 1999; Lakatta, Levy, 2003). Wyzsze u ludzi starszych
podczas wysitkdw cisnienie krwi w komorach jest wynikiem zmniejszenia po-
datnosciich Scian, a wieksze wzrosty cisnienia tetniczego sg wynikiem zmniej-
szenia podatnosci Scian tetnic. U podtoza tych zmian lezg procesy starzenia
sie scian naczyn wiencowych serca (Guyton, Hall, 2005; Houghton i in., 2015;
Kaess i in., 2012; Kitzman, 2001; Lakatta, 2002).

Zmniejszenie maksymalnej objetosci wyrzutowej oraz maksymailnej cze-
stosci skurczOw serca wraz z wiekiem powoduje zmniejszenie maksymalne;j
pojemnosci minutowej serca, a ta, jak wiadomo, skutkuje zmniejszeniem war-
tosci maksymalnego, minutowego poboru tlenu (Carrick-Ronson i in., 2013;
Cheitlin, 2003; Dogra i in., 2012; Jackson i in., 2009; Jaskdlski, Jaskolska,
2006; Kenney i in., 2015; Klabunde, 2011; Koztowski, Nazar, 1999; Lakatta,
2001; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014; Powers, Howley, 2009):

Vo, -CO_ AVD_-SV__ HR__ AVD

2max X max max max”

Roznica tetniczo-zylna zawartosci tlenu we krwi jest drugim czynnikiem
(zgodnie z regutg Ficka), decydujagcym o maksymalnym poborze tlenu przez
organizm:

Vo, . =CO__ AVD__ (regutaFicka)-

2max
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Ztego wynika, ze AVD jest mniejsze u kobiet z powodu mniejszej ilosci krwi
oraz mniejszej zawartosci hemoglobiny. Zawarto$¢ hemoglobiny jest wieksza
umezczyzn (160 g/L) niz u kobiet (140 g/L) i z tego wzgledu majg one mniejszg
(o mniej wiecej 20%) pojemnosé tlenowa krwi. Réwniez liczba erytrocytow réz-
ni kobiety od mezczyzn: u kobiet wynosi okoto 4,5 min/mL, u mezczyzn okoto
5 min/mL (Guyton, Hall, 2005; JaskélIski, Jaskélska, 2006; Kaess i in., 2012;
Kenney i in., 2015; Klabunde, 2011; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in.,
2013; Plowman, Smith, 2014).

Warunkiem stusznosci przedstawionych badan jest sprawdzian polegaja-
cy na tym, ze dla dowolnego wieku i badanej wydolnosci fizycznej mezczyzny,
w przekroju poprzecznym, musi by¢ spetnione rownanie:

Vo, -CO__ AVD__ =SV __ HR__ AVD

2max max max max’

tzn. po podstawieniu odpowiednich wartosci liczbowych obie strony réwnania
muszg by¢ sobie réowne. We wszystkich przeprowadzonych badaniach ten waru-
nek jest spetniony. Gdyby przyjaé, ze niektore parametry zmieniaja sie liniowo, jak
twierdzi duza czes¢ badaczy, np. czestos¢ pracy serca (HR), to wynik sprawdzianu
bytby negatywny, tzn. lewa strona réwnania nie bytaby rowna jego prawej stronie.

Whioski

1. Maksymalne parametry fizjologiczne serca u mezczyzn, przy przejsciu
od mtodosci do wieku starszego, nalezy rozpatrywac, uwzgledniajgc wydolnosc
fizyczng. Dlatego w przeprowadzonych badaniach wymienione parametry
rozpatrywano dla mgzczyzn o:

a) duzej wydolnosci fizycznej;
b) przecietnej wydolnosci fizycznej.
2. Wyniki przeprowadzonych badan przedstawiono w postaci:
a) graficznej, za pomocg wykresow;
b) analitycznej, za pomocg réwnan matematycznych;
c) tabelaryczne;.

3. Wszystkie otrzymane wykresy sg krzywoliniowe, a nie prostoliniowe, jak
sugeruje duza czes¢ badaczy.

4. Otrzymane wykresy dla kobiet i mezczyzn majg podobny przebieg, lecz
lezg na roznych poziomach wartosci.

5. Wszystkie wykresy krzywoliniowe zostaty opisane za pomoca rownan
kwadratowych lub za pomoca ilorazu rownan kwadratowych.

6. Znajomos¢é réwnan matematycznych, opisujgcych zmiany maksymal-
nych parametréw fizjologicznych serca podczas przejscia od mtodosci do wie-
ku starszego, pozwala dla mezczyzny w dowolnym wieku, o duzej lub prze-
cietnej wydolnosci fizycznej, wyznaczy¢ wszystkie rozpatrywane maksymalne
parametry fizjologiczne serca.
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7. W dowolnym przekroju poprzecznym, tzn. dla dowolnego wieku i bada-
nej wydolnosci fizycznej mezczyzny, rownanie:

Vo, -CO_ AVD_

2max

=SV__ HR__ AVD

X X max max

jest spetnione, tzn. jego lewa i prawa strona sa sobie réwne.

8. Wykonana przez autorow praca jest potwierdzeniem stow Immanuela
Kanta, ktory uwaza ze ,w kazdej dyscyplinie przyrodniczej moze byc¢ tylko tyle
rzeczywistej nauki, ile napotyka sie tam matematyki”.
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WYZNACZANIE MAKSYMALNYCH PARAMETROW
FIZJOLOGICZNYCH SERCA KOBIET PODCZAS PRZEJSCIA
OD MtODOSCI DO WIEKU STARSZEGO

Streszczenie. Podczas przejscia od mtodosci do wieku starszego maksymalne parametry
fizjologiczne serca kobiet ulegajg zmniejszeniu. Na podstawie $wiatowych danych doswiadczal-
nych, dotyczgcych badan przekrojowych i longitudinalnych zmian maksymalnych parametréw
fizjologicznych serca kobiet w procesie starzenia sie, stosujgc analize matematyczng oraz mo-
delowanie matematyczne i symulacje komputerowa, opracowano innowacyjne, kompleksowe
i wiarygodne metody wyznaczania maksymalnych parametréw fizjologicznych serca kobiet: rzutu
minutowego serca (CO__ ), czestosci pracy serca (HR ), objetosci wyrzutowej serca (SV,
roznicy tetniczo-zylnej wysycenia krwi tlenem (AVD__ ) oraz putapu tienowego (Vo,,__ ).

Opracowane metody pozwalajg kazdy maksymalny parametr fizjologiczny serca dla duzej
i przecietnej wydolnosci kobiet przedstawié: graficznie (za pomoca wykresu), analitycznie (za
pomocg rownania matematycznego) oraz tabelarycznie. Takie opracowanie maksymalnych pa-
rametrow fizjologicznych serca kobiet pozwala dla dowolnego wieku i rozpatrywanej wydolnosci
fizycznej wyznaczy¢ w przekroju poprzecznym wszystkie maksymalne parametry serca: CO
HR, .. SV, .. AVD, oraz Vo

Stowa kluczowe: fizjologiczne starzenie sie, maksymalne parametry fizjologiczne serca
kobiet.
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Defining the maximum physiological parameters of women's hearts
in the transition from youth to old age

Summary. During the transition from youth to old age the maximum physiological para-
meters of women’s hearts are reduced. Based on the global experimental data refereeing to the
cross-sectional studies and longitudinal changes in maximum physiological parameters of the
heart in the aging process, using mathematical analysis and mathematical modeling and com-
puter simulation, the authors have developed an innovative, comprehensive and reliable method
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for determining the maximum of physiological parameters of heart: cardiac output (CO, ) heart
rate (maximum heart rate), stroke volume (SV,__ ), difference arterio-venous oxygen saturation
(AVD,_ ) and oxygen uptake (Vo, ).

The developed methods allow presentation of every maximum physiological parameter of
the heart for the large and average endurance of women: a graphical presentation (with the use
of a graph), an analytical presentation (using a mathematical equation) and in the tabular form.
Such development of the maximum of physiological parameters allows determination of all the
maximum heart parameters of women at any age and of any physical condition in a cross-section
of all the parameters of maximum heart: CO__ , maximum heart rate, SV, AVD__ andVo, .

Keywords: physiological aging, the maximum physiological parameters of women’s hearts.

Wstep

Zycie cztowieka dzieli sie na dwa podstawowe okresy (Laskowska-Szczes-
niak, Kozak-Szkopek, 2013; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014;
Sieck, 2003; Taylor, Johnson, 2008; Zo’fadz', Majerczak, 2011):

1. Okres rozwoju, czyli wzrastania, dojrzewania i osiggania najwiekszej
biologicznej sprawnosci organizmu. Okres ten trwa do okoto 25. roku zycia.

2. Okres pogarszania sie homeostazy i czynnosci poszczegdlnych na-
rzgdow oraz zmniejszania sie zdolnosci do znoszenia obcigzen. Okres ten, to
okres starzenia sie. Starzenie sie jest powszechnym i naturalnym procesem
zyciowym.

U cztowieka po okoto dwudziestopiecioletnim okresie wzrastania i doj-
rzewania, zaczynajg postepowaé w nastepnych latach zycia zmiany struktu-
ry i funkcji. Sa one: (1) uniwersalne, (2) stopniowe, (3) spontaniczne, (4) nie-
odwracalne, (5) niekorzystne (z osobniczego punktu widzenia). Efekty zmian
starczych dotyczg wielu sfer zycia: zmniejsza sie sprawnosc fizyczna, maleje
wydolnos¢ psychiczna oraz wyczerpuje sie aktywnos$c¢ socjalna (Conn, 2006;
Correia i in., 2002; Fleg i in., 1995; Guyton, Hall, 2005; Houghton, 2015; Jack-
soniin., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Pollock i in., 2015).

Ze wzgledu na osiggany wiek, osoby starsze mozna podzieli¢ na kilka grup
wiekowych, ktérych umowne granice, wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia, sg
obecnie nastepujgce (Marchewkaiin.2013; WHO 2012; Zotadz, Majerczak, 2011):

1) wiek przedstarczy — od 45 do 59 lat;

2) wczesna staros¢ — od 60 do 74 lat;

3) pozna staros¢ — od 75 do 89 lat;

4) dtugowiecznos¢ — powyzej 90. roku zycia.

Trudno jest doktadnie uchwyci¢ wptyw starzenia sie organizmu na pa-
rametry fizjologiczne serca i wydolnos¢ fizyczng, gdyz styl zycia moze przy-
spieszy¢ lub opdzni¢ ten proces. Niekiedy ludzie juz w wieku 30-35 lat, ze
wzgledu na brak aktywnosci ruchowej, otytosc, palenie tytoniu czy zte odzy-
wianie sie, moga prezentowac¢ duzo bardziej zaawansowany etap starzenia
sie organizmu, niz wynikatoby to z ich metryki urodzenia. Inni natomiast nie
przejawiajg wiekszych objawdw starzenia sie i sg aktywni fizycznie w wieku
70-80 lat. Z tego wynika, ze ludzie w tym samym wieku kalendarzowym moga
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miec¢ bardzo rézny wiek biologiczny. Nalezy podkresli¢, ze duzy wptyw na prze-
bieg tych zmian majg czynniki genetyczne (Brandfonbreneriin., 1995; Daiiin.,
2015; Gault i in., 2013; Houghton i in., 2015; Keleman, 1977; Kenney, Munce,
2003; Kenney, 1997; Koztowski, Nazar, 1999; Kwon i in., 2014; Manini, 2010;
Pandolf, 1991; Rogasta, 2008; Sharma, Goodwin, 2006; Vogelaere, Pereira,
2005; Wieczorkowska-Tobis, 2008).

Jak wynika z wielu badan, zwiekszona aktywnos¢ fizyczna w niewielkim
stopniu doprowadza do wydtuzenia czasu przezycia, ale znacznie poprawia ja-
kos¢ zycia, rozumiang jako zdolnos¢ do wykonywania podstawowych czynno-
$ci zyciowych, takich jak: poruszanie sig, ubieranie, dbanie o higiene, jedzenie,
a takze zachowanie zdrowia (Guyton, Hall, 2005; Jackson i in., 2012; Keleman,
1977; Kenney iin., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013).

Nalezy zaznaczyc, ze starzenie sie wptywa nieuchronnie na wartosci pa-
rametrow fizjologicznych serca cztowieka. Zmiany mogg by¢ analizowane po-
przez obserwacje dtugofalowe (longitudinalne) badz przekrojowe (Aniansson
i in., 1983; Cooper i in., 2013; Daskalski, 2009; Dehn, Bruce, 1972; Dill i in.,
1958; Era, Rantanen, 1997; Hawkins i in., 2001; Hollenberg i in., 2006; Jackson
iin., 2009, 2012; Kaessiin., 2012; Kenney iin., 2015; Kohara in., 2005; Linde-
man i in., 1985; Plowman, Smith, 2014; Robinson i in., 1975; Sorkin i in., 1999;
Stathokostas i in., 1985; Strait, Lakatt, 2012). W kazdym z tych przypadkow
moga istnie¢ problemy interpretacyjne, wynikajace z niekompletnych danych
z catej populacji, spadku aktywnosci fizycznej, zmian sktadu ciata i zmian stylu
zycia. Stosunkowo czesto badania dotyczg os6b w wieku umownie okreslanym
jako $redni (40-65 lat) oraz starszy (65-75 lat), rzadziej obejmujg one oso-
by powyzej tego wieku, hazwanego pozna staroscig (Cooper i in., 2013; Era,
Rantanen, 1997; Ferraro, Kelley-Moore, 2003; Jackson i in., 2009; Koztowski,
Nazar, 1999).

W badaniach longitudinalnych brane sg pod uwage: (1) tor zdrowego
i (2) zwyktego starzenia sie. Aby dokonaé analizy maksymalnych parametréw
fizjologicznych serca cztowieka przy przejsciu od mtodosci do wieku starsze-
go, autorzy pracy korzystali z danych réznych polskich i zagranicznych zrodet
(Daskalski, 2009; Dill i in., 1958; Era, Rantanen, 1997; Ferraro, Kelley-Moore,
2003; Flegiin., 2005; Guyton, Hall, 2005; Hollenberg i in., 2006; Houghton i in.,
2015; Jacksoniin., 2012; Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski, Na-
zar, 1999; Lindeman i in., 1985; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014;
Rogasta, 2008; Sessions, Engler, 2016; Sieck, 2003).

Wiele parametrow fizjologicznych zalezy od masy i wysokosci ciata. Ko-
biety majg mniejsza mase i wysokos$¢ ciata, co wptywa na wartosci ich para-
metréw fizjologicznych. Doroste kobiety sg Srednio 0 7-8% nizsze (8-12 cm)
i 0 25-30% lzejsze (12-18 kg) od mezczyzn w tym samym wieku. Mniejszy
staje sie tez relatywny udziat masy miesniowej u kobiet w ogdlnej masie cia-
ta, natomiast wieksza jest zawartos¢ ttuszczu w organizmie. U mtodych kobiet
wynosi ona srednio 22-25%, a u mezczyzn 15-17%. Wszystkie te cechy sa
uwarunkowane genetycznie (Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015; Koztowski,
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Nazar, 1999; Magiera i in., 2012; Ogonowska-Stodownik i in., 2016; Plowman,
Smith, 2014).

Czynnikami oddziatujacymi na reakcje wysitkowe sa: wielkos¢ masy mies-
niowej oraz wysokos¢ ciata. Obie te sktadowe wptywajg na rozne reakcje kobiet
na wysitek fizyczny w poréwnaniu z mezczyznami. Dlatego parametry fizjolo-
giczne serca kobiet podczas wysitkdw fizycznych sg rozpatrywane oddzielnie.
Wartosci maksymalnych parametrow fizjologicznych serca kobiet (a takze
mezczyzn) zalezg od ich wydolnosci fizycznej, ktorej miarg jest maksymalny
minutowy pobor tlenu (putap tlenowy, Vo, ). Uwaza sig, ze w warunkach fi-
zjologicznych mtodych zdrowych oséb, najwazniejszym czynnikiem warunku-
jacym Vo, _ jest wartos¢ maksymalnej pojemnosci minutowej serca (CO
Wykazano, ze w procesie starzenia si¢ maksymalny pobor tlenu (Vo,, ) i mak-
symalna pojemnos¢ minutowa serca (CO,__ ) systematycznie maleja. Zmniej-
szanie maksymalnej pojemnosci minutowej serca w procesie starzenia sie jest
wynikiem spadku maksymalnej czgstosci skurczow serca (HR__ ) i maksymal-
nej objetosci wyrzutowej serca (SV__ ) (Kaess i in., 2012; Kenney i in., 2015;
Koztowski, Nazar, 1999; Magiera i in., 2012; Ogonowska-Stodownik i in., 2016;
Plowman, Smith, 2014):

max) )

V°2max = Comax AVDmax = HRmax Svmax AVDmax'

W prezentowanej pracy badane zmiany maksymalnych parametrow fizjo-
logicznych serca cztowieka, przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego, sg
rozpatrywane dla kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej.

Celem pracy jest wyznaczenie maksymalnych parametrow fizjologicznych
serca kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej, przy przejsciu od mto-
dosci do wieku starszego.

Materiat i metody

Na podstawie polskich i swiatowych danych empirycznych stwier-
dza sie wptyw starzenia sie na wartosci parametrow fizjologicznych serca
cztowieka podczas przejscia od mtodosci do wieku starszego (Daskalski,
2009; Flegiin., 2005; Gaultiin., 2013; Houghton i in., 2015; Keleman, 1977;
Kenney i in., 2015; Lakatta, 2002; Mann i in., 2015; Plowman, Smith, 2014;
Rogasta, 2008; Sessions, Engler, 2016). Zmiany moga by¢ analizowane
poprzez obserwacje dtugofalowe (longitudinalne) lub przekrojowe (Anians-
son i in., 1983; Cooper i in., 2013; Dehn, Bruce, 1972; Dill i in., 1958;
Ferraro, Kelley-Moore, 2003; Hawkins i in., 2001; Hollenberg i in., 2006;
Jackson i in., 2009; Kohara i in., 2005; Lindeman i in., 1985; Plowman,
Smith, 2014; Sorkin i in., 1999; Stathokostas i in., 1985; Strait, Lakatt, 2012).
W badaniach longitudinalnych autorzy pracy brali pod uwage: (1) typ zdro-
wego i (2) zwyktego starzenia sie. Aby wyznaczy¢ maksymalne parametry
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fizjologiczne serca kobiet: maksymalny minutowy pobdr tlenu (Vo, ),
maksymalng pojemnos¢ minutowg serca (CO,__ ), maksymalng czestosc¢
pracy serca (HR__ ), maksymalng objgtos¢ wyrzutowa serca (SV, ) oraz
maksymalng roznice tetniczo-zylng wysycenia krwi tlenem (AVD, ), auto-
rzy pracy korzystali z r6znych danych, dostepnych w polskich i zagranicz-
nych zrodtach (Daskalski, 2009; Dehn, Bruce, 1972; Dill i in., 1958; Edel-
stein-Keshet i in., 2001; Era, Rantanen, 1997; Fleg i in., 2005; Gault i in.,
2013; Hawkins i in., 2001; Houghton i in., 2015; Jackson i in., 2012; Kaess
i in., 2012; Kenney i in., 2015; Kohara i in., 2005; Koztowski, Nazar, 1999,
Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014; Robinson i in., 1975; Step-
had, 1998). Znajgc sSwiatowe dane doswiadczalne, dotyczace réznych ba-
dan przekrojowych i longitudinalnych zmian maksymalnych parametréw
fizjologicznych serca kobiet w procesie starzenia sig, stosujgc analize mate-
matyczng oraz modelowanie matematyczne i symulacje komputerowg, opra-
cowano innowacyjne, kompleksowe i wiarygodne metody wyznaczania wy-
mienionych maksymalnych parametréw fizjologicznych serca kobiet (Kowald
2009; Novoseltsev, Mikhalskii, 2011; Ottesen i in., 2006; Ritter i in., 2005;
Szubert, 1981). Wyniki przeprowadzonych badan przedstawiono w posta-
ci graficznej (za pomocg wykresow), analitycznej (za pomoca réwnan) oraz
tabelaryczne;.

Wyniki badan

1. Maksymalny minutowy pobdr tlenu u kobiet — Vo

2max

Vo2max 3500
[ml.fl'\"lll"l] wiek WeIeing phina dlugo-

3000 -

2500 -+

2000 -

1500 -

1000 |=g=kobiety o duzej

wydolnoscifizycznej
-@=kobiety o przecietnej
wydolnoscifizycznej

500

0 5 1015 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105

wiek [w latach]

u kobiet o duzej (1.) i przecietnej (2.) wydolnosci fizycznej przy przejsciu
od miodosci do wieku starszego

Ryc. 1. Zmiany Vo

2max

Zrédto: wyniki badan wtasnych.
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Rownania opisujgce zmiany Vo, . u kobiet o duzej (1.) i przecigtnej (2.)
wydolnosci fizycznej w funkcji wieku:

1.V, . =-0,19524W? - 5,42857W + 3377,738 [mL/min],
2.V, =-0,15357W2 - 0,42857W + 2326,696 [mL/min],
gdzie:

W - wiek w latach.

dla kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Tabela 1. Wartosci Vo

2max

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

Kobiety o duzejwydol- | 415, | 5949 | 2738 | 2489 | 2200 | 1872 | 1506 | 1100

nosci fizycznej 100 | 945 | 87,7 | 79,7 | 705 | 600 | 483 | 353
[mL/min] i w [%]

Kobiety o przecietnej
wydolnosci fizycznej
[mL/min] i w [%]

2220 | 2124 | 1996 | 1839 | 1650 | 1431 | 1181 900
100 95,7 | 89,9 | 828 | 743 | 644 | 532 40,5

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

2. Maksymalna pojemnos¢ minutowa serca u kobiet (maksymalny rzut mi-
nutowy serca) - CO_

CO max25 ‘ ‘ ‘
[L/m i n] wiek wezesna pdina diugo-
przedstarczy starosé staroéé wiecznoéé
20 1. ~N
15 - . “
\.\\
10 | \;
=¢=kobiety o duzej
wydolnoscifizycznej
=@=kobiety o przecietnej
0 4 wydolnoscifizycznej

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latch]

Ryc. 2. Zmiany CO,__ u kobiet o duzej (1.) i przecietnej (2) wydolnosci fizycznej przy przejsciu
od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wtasnych.
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Rownania opisujgce zmiany CO__ u kobiet o duzej (1.) i przecigtnej (2.)

wydolnosci fizycznej w funkcji wieku:

1.CO,_ =-0,001429W? + 0,028571W + 20,17857 [L/min],
2.CO__ =-0,001071W2 + 0,021429W + 16,13393 [L/min],

gdzie:

W — wiek w latach.

Tabela 2. Wartosci CO_, dla kobiet o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95
Maksymalny rzut minutowy
dla kobiet o duzej wydol- 20,0 | 194 | 186 | 17,4 | 16,0 | 143 | 123 | 10,0
nosci fizycznej 100 97 1 92,9 | 87,1 80,0 | 71,4 | 61,4 | 50,0
[I/min] i w [%)]
Maksymalny rzut minutowy
dla kobiet o przecietnej 16,0 | 156 | 14,9 | 141 13,0 | 11,7 | 10,2 8,5
wydolnosci fizycznej 100 97,3 93,3 87,9 81,3 73,2 63,8 53,1
[I/min] i w [%)]
Zrédto: wyniki badan wtasnych.
3. Maksymalna czgstos¢ skurczow serca u kobiet-HR__
HR max 220 \ ‘
[1/min] 1
wiek weczesha péina diugo-
200 I przedstarczy starosé starosé wiecznosé
180
‘ :
160 \
140

120 =4=maksymalna
czestotliwos¢é pracy

sercau kobiet ‘

100 — I — |
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105

wiek [w latach]

Ryc. 3. Zmiany HR__ u kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej zachodzg tak samo
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wtasnych.
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Rownanie opisujgce zmiany HR__ u kobiet o duzej i przecigtnej wydolno-
Sci fizycznej w funkcji wieku:

HR__ =-0,00845W? + 0,085714W + 198,1399 [1/min],

max

gdzie:
W - wiek w latach.

Tabela 3. Wartos¢ HR_ dla kobiet o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

Maksymalna czesto- 195,0 | 190,8 | 184,9 | 177,3 | 168,0 | 157,0 | 144,4 | 130,0

tliwos¢ pracy serca
u kobiet [1/min] i w [%] 100 | 97,8 | 948 | 90,9 | 862 | 80,5 | 74,0 | 66,7

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

4. Maksymalna objetos¢ wyrzutowa serca u kobiet— SV __

SV max 120
[mL] wiek wezesna phina duge-
110 priedstaryy | starcit starodé wiecanoié
100 1'
90
80 v

70 - =¢=maksymalna objetos¢
wyrzutowa u kobiet o duiej

60 wydolnoscifizycznej
=@=-maksymalna objetosc

50 wyrzutowa u kobiet o przecietnej

40 wydolnoscifizycznej

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latach]

Ryc. 4. Zmiany S8V, __ u kobiet o duzej (1.) i przecigtnej (2.) wydolnosci fizycznej przy przejsciu
od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badar wiasnych.

Rownania opisujgce zmiany SV __ u kobiet o duzej i przecigtnej wydolno-
Sci fizycznej w funkcji wieku:

_Cco max_—O,001429WZ +0,028571W+ 20,17857

1. SV > [mL],
HRmax —0,00845W2+0,085714W+198,1399
COmax_—0,001071W2+0,021429W+ 16,13393

2.SV= = 5 [mL],
HRmax —0,00845W2+0,085714W+198,1399

gdzie:

W - wiek w latach.
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Tabela 4. Wartosci SV, dla kobiet o duzej i przecigtnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 35 45 55 65 75 85 95

SV, —dlakobietodu- | yna 0| 1057 | 1013 | 987 | 950 | 901 | 841 | 77.0

zej wydolnoscifizyeznej | 464" | 997 | 983 | 958 | 922 | 875 | 817 | 748
[mL]iw[%]

8V, .. — dla kobiet

o przecigtnej wydolno-
Sci fizycznej [mL] i w [%]

82,0 | 81,9 81,1 794 | 770 | 738 | 69,8 | 65,0
100 99,9 98,9 | 969 | 93,9 | 90,0 | 85,1 79,3

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

5. Maksymalna rdznica tetniczo-zylna zawarto$ci tlenu we krwi u kobiet
-AVD

X

AVD max = wiek wetesna pédna diuge-
[mL/L] 1 . priedstarcry  starodé staredi wiecznodd
150
140
2!
130
120 =¢=maksymalna roznica tetniczo-zylna

o wysycenia krwi tlenem u kobiet
duzej wydolnosci fizycznej

110 | =#=maksymalna roZnicatetniczo-zylna
o wysycenia krwi tlenem u kobiet

100 przecietnej wydolnoscifizycznej

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 90 95100105
wiek [w latach]

Ryec. 5. Zmiany AVD dla kobiet o duzej (1.) i przecietnej (2.) wydolnosci fizycznej
przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego

Zrédto: wyniki badan wtasnych.

Rownania opisujgce zmiany AVD__ u kobiet o duzej i przecigtnej wydolno-
Sci fizycznej w funkcji wieku:

_Vopmax__ -0,19524W?2 -5,42857W+ 3377,738

1. AVD mL/L
WA comax —0,001429W2 +0,028571W+ 20,17857 [ IF
Vo,max —0,15357W2-0,42857W+ 2326,696
2. AVDpay =2—= > [mL/L],
COmax -0,001071W2+ 0,021429W+ 16,13393
gdzie:

W - wiek w latach.
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Tabela 5. Wartosci AVD,_, dla kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej
dla okreslonego wieku

Wiek [w latach] 25 | 3 | 45 | 55 | 65 | 75 | 8 | 95
AVD, _ dla kobiet

o duzejwydolnosci | 156,0 | 153,6 | 149,8 | 144,6 | 138,0 | 130,0 | 120,7 | 110,0
fizycznej 100 | 984 | 960 | 927 | 885 | 834 | 774 | 705
[mL] i w [%]

AVD, _ dla kobiet

o przecigtnej wydol- | 139,0 | 137,7 | 1353 | 131,7 | 127,0 | 121,1 | 114,1 | 106,0
nosci fizycznej 100 | 99,1 | 97,3 | 948 | 91,4 | 87,2 | 821 | 76,3
[mLL] i w [%]

Zrédto: wyniki badan wiasnych.

Omowienie

Na ryc. 1 przedstawiono zmiany Vo,  u kobiet o duzej i przecigtnej
wydolnosci fizycznej przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego, za-
znaczajac liczbami wykresy: 1. dla osoéb duzej wydolnosci fizycznej, 2. dla
0s6b o przecietnej wydolnosci fizycznej. Zaznaczono takze przedziaty: wie-
ku przedstarczego, wczesnej starosci, poznej starosci i dtugowiecznosci,
aby utatwi¢ analize spadku putapu tlenowego w poszczegdélnych okresach
starosci. Réwnania 1. i 2. opisujg zmiany Vo, _ u kobiet o duzej (1.) i prze-
cietnej (2.) wydolnosci fizycznej w funkcji wieku (W), pozwalajgce wyzna-
czy¢ putap tlenowy dla osoby o danej wydolnosci fizycznej i danego wieku.
W tabeli 1. przedstawiono Vo, _ dla kobiet o duzej i przecigtnej wydolnosci
fizycznej dla okreslonego wieku w wartosciach bezwzglednych i wzglednych
(w ujeciu procentowym).

W analogiczny sposob przedstawiono pozostate maksymalne parametry
fizjologiczne serca kobiet przy przejsciu od mtodosci do wieku starszego: mak-
symalny rzut minutowy serca, maksymalng czestosc¢ pracy serca, maksymalng
objetos¢ wyrzutowg serca oraz maksymalng réznice tetniczo-zylng wysycenia
krwi tlenem.

Nalezy zaznaczy¢, ze wszystkie zaprezentowane wykresy sa krzywolinio-
we, wbrew temu, co twierdzi znaczna czes$¢é badaczy (Dehn, Bruce, 1972; Gor-
ski, 2008; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013;
Plowman, Smith, 2014). Rownania opisujgce: maksymalny minutowy pobor tle-
nu (Vo,, . ), maksymalny rzut minutowy serca (CO, ) i maksymalng czgstos¢
pracy serca (HR__ ) sa rownaniami kwadratowymi. Natomiast maksymalna ob-
jetos¢ wyrzutowa (SV,__ ) i maksymalna réznica tetniczo-zylna wysycenia krwi
tlenem (AVD__) opisujg ilorazy rownan kwadratowych. W przypadku wszyst-
kich maksymalnych parametréw fizjologicznych serca cztowieka najwieksze
zmniejszenie tych parametréow dotyczy najpdzniejszych okresdéw zycia, co
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uwidaczniajg wykresy i ujecia tabelaryczne oraz potwierdzajg liczni autorzy
(Era, Rantanen, 1997; Fox, 2008; Guyton, Hall, 2005; Kenney i in., 2015).

Wartos¢ maksymalnego minutowego poboru tlenu jest uwarunkowana
gtownie przez pojemnos¢ minutowa serca oraz roznice tetniczo-zylng za-
wartosci tlenu we krwi (Gaultiin., 2013; Kaessiin., 2012; Kenney iin., 2015;
Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Plowman, Smith, 2014;
Proctor i in., 1998; Rosen i in., 1998; Stathokostas i in., 1985; Zotadz, Ma-
jerczak, 2011):

v02max - COmax AVDmax - SVmax HRmax AVDmax’

gdzie:

Vo, . —maksymalny minutowy pobor tlenu (putap tienowy);

CO,,,, — maksymalna pojemnos¢ minutowa serca,

AVD__ - maksymalna roznica tetniczo-zylna zawartosci tlenu we krwi;
SV .. — maksymalna objetos¢ wyrzutowa serca;

HR__ — maksymalna czgstosc pracy serca.

Na szczegolne podkreslenie zastuguje zaleznos¢ funkcyjna miedzy Vo
a parametrami krgzeniowymi.

Mniejsze rozmiary ciata kobiet oraz mniejsza wielko$¢ serca decyduja
w duzej mierze o wartosci objetosci wyrzutowej serca, a to powoduje, ze Vo,
jest u kobiet mniejsze niz u mezczyzn (Guyton, Hall, 2005; Kaess i in., 2012;
Kenney i in., 2015; Ogonowska-Stodownik i in., 2016; Plowman, Smith, 2014;
Sessions, Engler, 2016).

Zmniejszenie z wiekiem zdolnosci do wykonywania wysitku fizycznego jest
uwarunkowane zmniejszaniem maksymalnego poboru tlenu, sity miesni oraz
zwiekszeniem zawartosci tkanki ttuszczowej (Aniansson i in., 1983; Fox, 2008,
Frontera i in., 2000; Gorski, 2008; Jackson i in., 2012; Kenney i in., 2015; Ma-
nini, 2010; Marchewka i in., 2013; Ogonowska- Stodownik i in., 2016; Stephad,
1998; Uenoiin., 2014).

Trening fizyczny nie zatrzymuje procesow starzenia sie, lecz pozwala utrzy-
mac aktywnos¢ ruchowag na znacznie wyzszym poziomie w poréwnaniu z 0So-
bami nietrenujgcymi (Gille, 2010; Guyton, Hall, 2005; Jackson i in., 2009; Jaskol-
ski, Jaskolska, 2006; Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka
iin., 2013; Mizera, Pilis, 2010; Ogawa i in., 1992; Plowman, Smith, 2014; Pollock
iin., 2015; Powers, Howley, 2009; Stratton i in., 1994; Tarasova i in., 2013; Taylor,
Johnson, 2008; Tipton, Franklin, 2006; Westerterp, Meijer, 2001).

Jak wczesniej podkreslono, maksymalny pobér tlenu w duzej mierze za-
lezy od pojemnosci minutowej serca. Ta jednak jest u kobiet mniejsza z powo-
du mniejszej objetosci serca, ktéra wynosi okoto 550 mL (u mezczyzn okoto
750 mL). Istniejg réwniez réznice dotyczace masy serca, ktéra wynosi odpo-
wiednio: okoto 250 g i 300 g. Maksymalne wartosci pojemnosci minutowej ser-
ca, osiggane przez osoby starsze, sg mniejsze niz u 0séb mtodszych w wyniku

2max
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mniejszej objetosci wyrzutowej i mniejszej czestosci pracy serca (CO = SV HR)
(Cheitlin, 2003; Gaultiin., 2013; JaskélIski, Jaskolska, 2006; Kenney i in., 2015;
Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Olivetti i in., 1995; Tipton, Fran-
klin, 2006).

Maksymalne wartosci tetna u kobiet sg praktycznie takie same, jak u mez-
czyzn (a wiec nie zalezg od ptci). Osiggana przez kobiety maksymalna pojem-
nos¢ minutowa serca, nawet u trenujacych, rzadko przekracza 25 L/min i jest
wyraznie mniejsza niz u trenujgcych mezczyzn, ktérzy czesto osiggaja warto-
$ci miedzy 30-35 L/min (Guyton, Hall, 2005; Hossack, Bruce, 1982; Jaskal-
ski, Jaskolska, 2006; Kenney i in., 2015; Plowman, Smith, 2014; Raff, Levitzky,
2011). Z tego wynika, ze w wysitku 0 maksymalnej intensywnosci objetos¢ wy-
rzutowa u kobiet jest mniejsza niz u mezczyzn. Omowione wartosci pojemnosci
minutowej serca dotyczg osob mtodych, w wieku okoto 25 lat (Guyton, Hall,
2005; Hossack, Bruce, 1982; Jaskolski, Jaskoélska, 2006; Kenney i in., 2015;
Plowman, Smith, 2014).

Uktad krgzenia zmienia swoje parametry wraz z wiekiem w nastepstwie
starzenia sie lub obnizenia aktywnosci ruchowej. Migsien sercowy wykazuje
zwiekszong grubosc Scian lewej komory, co powoduje zwiekszenie jego masy.
Jest to zwigzane ze wzrostem cisnienia skurczowego, wywotanego gtéwnie
zwiekszeniem sztywnosci scian naczyn tetniczych (Franklin, 2005; Houghton
iin.,2015;Kaessiin., 2012; Koztowski, Nazar, 1999; Lakatta, 2002; Levy, 2001).

Nalezy podkresli¢, ze objetosé wyrzutowa serca i pojemnosé minutowa
serca w spoczynku nie roznig sie u mtodszch i starszych osébi (Guyton, Hall,
2005; Jacksoniin., 2009; Jaskdlski, Jaskolska, 2006; Kaess i in., 2012; Kenney
i in., 2015; Plowman, Smith, 2014).

Maksymalna czestos¢ skurczow serca osigga swoje najwyzsze warto-
Sci (okoto 200-195/min) w wieku 20-25 lat i nastepnie stopniowo sie obniza.
Zmniejszanie czestosci skurczow serca jest nastepstwem zmian morfologicz-
nych i elektrofizjologicznych w uktadzie bodzZcoprzewodzgcym rozrusznika
serca i peczka Hissa, co moze spowodowac¢ spowolnienie przewodnictwa
w tym uktadzie. Poza tym przyczynami moga by¢: mniejsza pobudliwos¢ serca
na dziatanie katecholaminy, zmniejszenie wydzielania katecholamin, wigksza
sztywnos¢ scian komér. Wykazano w badaniach wiasnych i innych autoréw,
ze zmiany czestosci pracy serca przy przejsciu od mtodosci do wieku starsze-
go zachodzg w sposéb krzywoliniowy, a nie liniowy. Co wiecej, zmiany te sg
takie same u kobiet o duzej i przecietnej wydolnosci fizycznej (Guyton, Hall,
2005; Hossack, Bruce, 1982; Houghton i in., 2015; Jaskdlski, Jaskolska, 2006;
Kenney i in., 2015; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in., 2013; Plowman,
Smith, 2014; Robinson i in., 1975; Szubert, Szubert, 2015; Tanaka i in., 2001;
Uenoiin., 2014).

U osob starszych, podczas wysitku submaksymalnego w pozycji siedzg-
cej, objetosc wyrzutowa jest zblizona do wartosci uzyskiwanych przez mtodsze
osoby, czyli w granicach 90-100 mL. Podczas wysitku maksymalnego objetosc
wyrzutowa jest jednak mniejsza niz u 0s6b mtodszych. Trudnosci z utrzymaniem
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duzej objetosci wyrzutowej podczas wysitku maksymalnego moga by¢ spo-
wodowane: stabszym ukrwieniem migsnia sercowego, mniejszg odpowiedzig
inotropowg na katecholaminy, zmniejszong kurczliwoscig miesnia sercowego,
mniejszg elastycznoscig komér, a tym samym mniejszym wypetnieniem kon-
cowo-rozkurczowym komor, wzrostem obcigzenia wywotanego wiekszym opo-
rem tozyska naczyniowego (Dilliin., 1958; Gaultiin., 2013; Guyton, Hall, 2005;
Houghtoniin., 2015; Kaess i in., 2012; Kitzman, 2001; Koztowski, Nazar, 1999;
Lakatta, 2002; Lakatta, Levy, 2003).

Zmniejszenie maksymalnej objetosci wyrzutowej oraz maksymalnej czesto-
$ci skurczéw serca wraz z wiekiem powoduje zmniejszenie maksymalnej pojem-
nosci minutowej serca, a ta, jak wiadomo, powoduje zmniejszenie wartosci mak-
symalnego, minutowego poboru tlenu (Carrick-Ronson i in., 2013; Cheitlin, 20083;
Dogra i in., 2012; Jackson i in., 2009; Jaskolski, Jaskdlska, 2006; Kenney
i in., 2015; Klabunde, 2011; Koztowski, Nazar, 1999; Lakatta, 2001; Marchewka
iin., 2013; Plowman, Smith, 2014; Powers, Howley, 2009; Saltin, Calbet, 2006):

V°2max:COmax AVDmax:SVmax HRmax AVDmax'

Roznica tetniczo-zylna zawartosci tlenu we krwi jest drugim czynnikiem
(zgodnie z reguta Ficka), decydujacym o maksymalnym poborze tlenu przez
organizm:

Vo, -CO,__ AVD

2max

max (FEQuta Ficka).

Ztego wynika, ze AVD jest mniejsze u kobiet z powodu mniejszej ilosci krwi
oraz mniejszej zawartosci hemoglobiny. Zawarto$¢ hemoglobiny jest wieksza
umezczyzn (160 g/L) niz u kobiet (140 g/L) i z tego wzgledu majg one mniejszg
(o mniej wiecej 20%) pojemnos¢ tlenowag krwi. Rowniez liczba erytrocytéw réz-
ni kobiety od mezczyzn: u kobiet wynosi okoto 4,5 min/mL, u mezczyzn okoto
5 min/mL (Guyton, Hall, 2005; Jaskélski, Jaskoélska, 2006; Kaess i in., 2012;
Kenney i in., 2015; Klabunde, 2011; Koztowski, Nazar, 1999; Marchewka i in.,
2013; Plowman, Smith, 2014).

Warunkiem stusznosci przedstawionych badan jest sprawdzian polega-
jacy na tym, ze dla dowolnego wieku i badanej wydolnosci fizycznej kobiety,
w przekroju poprzecznym, musi by¢ spetnione rownanie:

Vo, -CO__ AVD__-SV_ HR__ AVD

2max max max max’

tzn. po podstawieniu odpowiednich wartosci liczbowych obie strony réwnania
muszg byc¢ sobie rowne. We wszystkich przeprowadzonych badaniach ten wa-
runek jest spetniony. Gdyby przyjac, ze niektore parametry zmieniajg sie linio-
wo, jak twierdzi duza czes$¢ badaczy, np. czestosc pracy serca (HR), to wynik
sprawdzianu bytby negatywny, tzn. lewa strona réwnania nie bytaby réwna jego
prawej stronie.
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1. Maksymalne parametry fizjologiczne serca u kobiet, przy przejsciu od
mtodosci do wieku starszego, nalezy rozpatrywac, uwzgledniajgc wydolnosé
fizyczng. Dlatego w przeprowadzonych badaniach wymienione parametry roz-
patrywano dla kobiet o:

a) duzej wydolnosci fizycznej;
b) przecietnej wydolnosci fizycznej.
2. Wyniki przeprowadzonych badan przedstawiono w postaci:
a) graficznej, za pomocg wykresow;
b) analitycznej, za pomoca réwnan matematycznych;
c) tabelaryczne;.

3. Wszystkie otrzymane wykresy sg krzywoliniowe, a nie prostoliniowe, jak
sugeruje duza czes¢ badaczy.

4. Otrzymane wykresy dla kobiet i mezczyzn majg podobny przebieg, lecz
lezg na roznych poziomach wartosci

5. Wszystkie wykresy krzywoliniowe zostaty opisane za pomoca réwnan
kwadratowych lub za pomocg ilorazu réwnan kwadratowych.

6. Znajomos¢ réwnan matematycznych, opisujgcych zmiany maksymal-
nych parametréw fizjologicznych serca podczas przejscia od mtodosci do wie-
ku starszego, pozwala dla kobiety w dowolnym wieku, o duzej lub przecietnej
wydolnoséci fizycznej wyznaczy¢ wszystkie rozpatrywane maksymalne para-
metry fizjologiczne serca.

7. W dowolnym przekroju poprzecznym, tzn. dla dowolnego wieku i bada-
nej wydolnosci fizycznej kobiety, réwnanie:

Vo, -CO__ AVD_-SV__ HR_ AVD

2max max max

jest spetnione, tzn. jego lewa i prawa strona sg sobie réwne.

8. Wykonana przez autoréw praca jest potwierdzeniem stow Immanuela
Kanta, ktéry uwaza, ze ,w kazdej dyscyplinie przyrodniczej moze by¢ tylko tyle
rzeczywistej nauki, ile napotyka sie tam matematyki”.
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EKOTERAPIA JAKO FORMA WSPOMAGANIA
| AKTYWIZACJI SENIOROW

Albowiem zastanawianie sie nad przyrodg i przygladanie
sie jej to niby jakis naturalny pokarm dla naszych dusz
i naszych umystow.

(Cyceron, 1961, s. 130)

Streszczenie. W artykule zaprezentowano mato znang w geragogice i gerontologii klinicz-
nej forme wspomagania i aktywnosci senioréw, jaka jest terapeutyczne oddziatywanie srodowi-
ska naturalnego (ekoterapia). Przedstawiono wykorzystanie ekoterapii w indukcji neurogenezy
w fazie starosci, w ksztattowaniu poczucia koherencji, wspomaganiu senioréw w sytuacjach kry-
zysowych, a takze okreslono jej znaczenie dla zycia rodzinnego senioréw i wzmacniania wiezi
miedzypokoleniowych. Ekoterapia kryje w sobie ogromny potencjat i mozliwosci wielowymiaro-
wego wykorzystania we wspomaganiu osob starszych. Powinna stanowi¢ istotny elementdzia-
talnosci uniwersytetow trzeciego wieku, klubdw seniora oraz innych placéwek zajmujgcych sie
aktywizacjg i rehabilitacjg senioréw.

Stowa kluczowe: senior, aktywizacja, ekoterapia, Srodowisko naturalne, zainteresowania
przyrodnicze.

Ecotherapy as a form of supporting and stimulation
to activity of the seniors

Summary. The article presents a form of supporting and stimulation to activity of the se-
niors, little-known in geragogy and clinical gerontology, which is therapeutical influence of natural
environment (ecotherapy). The use of ecotherapy in the induction of neurogenesis in the phase
of old age is presented, as well as its use in creating the feeling of coherence, in supporting the
seniors in critical situation, and also the meaning of ecotherapy for family life and strengthening
family connections are emphasized. Here is an enormous potential in ecotherapy which can be
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go 114/118, k.kopczynski@unipt.pl


https://doi.org/10.18778/8142-303-8.10

148

% Kazimierz Kopczynski

used in many aspects of supporting the old. Ecotherapy should be very important factor in the
functioning of the Universities of the Third Age or other institutions engaged in supporting and
stimulation to activity of the seniors.

Keywords: senior, stimulation to activity, ecotherapy, natural environment, interest in natural
science.

Wstep

Deepak Chopra i Rudolph E. Tanzi w swojej znakomitej ksigzce pt. Twdj
supermozg. Rozwiri dynamiczny potencjat umystu pisza:

Najbardziej destruktywne aspekty starzenia sie zwykle majg zwigzek z inercja.
Innymi stowy, robimy to, co robilismy zawsze. W wieku $rednim stopniowo rezygnuje-
my z poszukiwania nowych doswiadczen. Ogarnia nas biernos¢, tracimy motywacje.
Bardzo wiele oséb w podesztym wieku czuje sie wrecz sparalizowanych przez inercje
(Chopra, Tanzi, 2014, s. 223).

Réwnoczesnie autorzy ci zauwazajg, ze ,zwigzki miedzy ciatem a umy-
stem sg czyms realnym, a wybory jakie podejmujemy, wywierajg wptyw na na-
sze zycie. Majac na wzgledzie te dwa fakty, mozemy powiedziec¢, ze mozg kryje
w sobie ogromne mozliwosci w zakresie przeciwdziatania starzeniu sie” (Cho-
pra, Tanzi, 2014, s. 219). Jak zatem zapobiegac inercji u senioréw i jak w petni
wykorzysta¢ mozliwosci, ktére kryje w sobie mézg ludzki do péznych lat zycia?
Oto jedno z fundamentalnych pytan i wyzwan, stojgcych przed wspotczesng
gerontologig.

Piotr Szukalski (2009) méwi o promowaniu pomysinego starzenia sie,
wskazujgc na trzy podstawowe kryteria — wyznaczniki uznania, ze z takim
wiasnie starzeniem ma sie do czynienia. Sg to: niski poziom niepetnospraw-
nosci, wysoki poziom samodzielnego funkcjonowania fizycznego i umystowe-
go oraz aktywne zaangazowanie i zainteresowanie zyciem. Dominik Krzyza-
nowski (2016) pisze za$ o starzeniu sie z wdziekiem. Okres staro$ci moze by¢
— zdaniem autora - fascynujacy, dajgcy poczucie sprawstwa i sukcesu oraz
satysfakcjonujacy.

Jak zatem uczyni¢ starzenie sie pomysinym, fascynujacym, satysfakcjo-
nujacym? Istnieje zapewne wiele drog i mozliwosci. Jedng z nich jest wycho-
wanie proekologiczne i ekoterapia. Oddziatywanie srodowiska naturalnego na
cztowieka, poznawanie przyrody, fascynacja jej pieknem, aktywnosé fizyczna
na fonie natury — oto czynniki, ktére pobudzajg mézg, wzmagajg ciekawosc
Swiata, motywujg do dziatania i zarazem zaspokajajg jedng z podstawowych
potrzeb zyciowych cztowieka — potrzebe kontaktu z przyroda.

Interesujgce rozwazania dotyczace znaczenia przyrody dla cztowieka
przeprowadzit niemiecki filozof i estetyk, Gernot Béhme:

Zadaniem ekologicznej estetyki przyrody bytoby przypomnienie, ze do zdrowe-
go, by nie powiedzie¢: do dobrego zycia, konieczne jest doswiadczenie otoczenia po-
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siadajgcego okreslone jakosci estetyczne. Musiataby ona pokazaé, ze samopoczucie
cztowieka jest wspotokreslane przez zmystowo-emocjonalne jakosci tego otoczenia.
Wreszcie musiataby wcigz na nowo przypominac, ze do podstawowych potrzeb zycio-
wych cztowieka nalezy nie tylko ogdlna potrzeba pigknego otoczenia, lecz takze po-
trzeba przyrody: czegos$ co istnieje samo z siebie i co porusza cztowieka przez swoje
samodzielne istnienie. Cztowiek ma gteboka potrzebe czegos innego niz on sam. Nie
chce zy¢ w Swiecie, w ktérym spotyka tylko siebie (B6hme, 2002, s.78).

Te znamienne stowa wybitnego mysliciela uzasadniajg prezentowang
w niniejszym artykule forme aktywizacji seniorow jako znaczacg dla ich zycia
i zdrowia. W dotychczasowym pismiennictwie gerontologicznym rzadko jednak
wskazuje sie na te forme wspomagania i aktywizacji starszych oséb. Jako kie-
runek oddziatywania terapeutycznego jest niekiedy wzmiankowany, zwykle bez
szerszego i gtebszego omdwienia. Stanowi on jednak droge do realizacji wielu
réznorodnych i waznych dla gerontologii spotecznej i geriatrii celdw, takich jak:
indukcja neurogenezy u senioréw, ksztattowanie u nich poczucia koherenciji,
wsparcie w sytuacjach kryzysowych, edukacja, aktywnosc¢ spoteczna.

Istota ekoterapii, medycyny lesnej i zintegrowanej

Przez ekoterapie nalezy rozumie¢ terapeutyczne oddziatywanie srodowi-
ska naturalnego. Mozna wskazac cztery aspekty ekoterapii. Pierwszy z nich, or-
ganiczny — to dostarczanie naszemu organizmowi Srodkéw zywnosci i Srodkow
leczniczych przez przyrode. Dotyczy¢ wiec bedzie tzw. zywienia ekologiczne-
go, fitoterapii — leczniczego oddziatywania roslin, zwtaszcza roslin zielarskich
i owocow runa lesnego oraz mykoterapii — prozdrowotnego oddziatywania
grzybow. Drugim jest aspekt relaksacyjno-energetyzujgcy. Kontakt z przyro-
da wptywa odstresowujgco i relaksacyjnie, a rownoczesnie dostarcza energii
i aktywizuje. Szczegdlne znaczenie ma wptyw postrzegania naturalnej ziele-
ni oraz korzystna dla mézgu ludzkiego jonizacja powietrza (przewaga jonéw
ujemnych) na terenach zielonych, zwtaszcza w lasach. Aktywnos¢ fizyczna na
tonie przyrody stanowi znakomity relaks i dotlenienie mézgu. Aspekt trzeci wig-
ze sie z doznaniami estetycznymi w kontakcie z przyroda, a przezycie estetycz-
ne stanowi swoisty eustres, czyli stres pozytywny, dziata mobilizujgco i rozwija
duchowo, natomiast czwarty to przezycie intelektualne, zwigzane z poznawa-
niem przyrody. Fascynacja logikg i harmonig tkwigcg w przyrodzie zaspokaja
w cztowieku potrzebe tadu i zrozumiatosci swiata i daje mu poczucie sensu
wynikajgce z bycia integralng czastka tego Swiata.

Ekoterapia umozliwia takze terapeucie szczegdlny wglad w osobe star-
szg. Jedng z zasad poprawy opieki nad seniorem — na co zwraca uwage
Mark E. Williams (2009) - jest praca majgca na celu zwigkszenie wtasnych
mozliwosci percepcyjnych, a jest to zadanie trudniejsze, niz sie wydaje.
Wiekszo$¢ edukacji medycznej, ale takze edukacji w zakresie innych nauk
o cztowieku, dotyczy wiedzy ogdlnej lub specjalistycznej: sg to listy, tabelki,
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wykresy, algorytmy, drzewa decyzyjne lub etapy diagnostyki klinicznej, na-
tomiast bardzo niewiele czasu poswieca sie na nauke tego, w jaki sposéb
percepcja kieruje postepowaniem cztowieka. Wspolny pobyt z seniorami
na tonie przyrody, w ogrodzie terapeutycznym, w lesie, czy na turystycz-
nej trasie rekreacyjnej daje niepowtarzalng szanse na poszerzenie i pogte-
bienie wtasnych mozliwosci percepcyjnych i nawigzanie wiezi duchowej
Z seniorem.

Z ekoterapig scisle wigzg sie dwie nowe gatezie medycyny, mato jesz-
cze znane, cho¢ mocno osadzone zaréwno w tradyciji, jak i w nauce. Sa to
medycyna lesna i zintegrowana. Wigze sie z nimi bardzo obiecujgce per-
spektywy profilaktyczne i terapeutyczne. Fundamentalne zatozenia i kie-
runki badawcze tych dziedzin przedstawiajg Clemens Arvay (2016) oraz
Richard Louv (2016).

Pierwszy z nich, bedgcy biologiem, zaprezentowat naukowe dowody na
wspaniate wtasciwosci i dziatania zieleni. Pobyt chorych oséb w lesie wzmac-
nia w sposob dajgcy sie udowodni¢ system immunologiczny, atmosfera zie-
leni i lasu obniza poziom hormondw stresu: kortyzolu i adrenaliny, aktywuje
natomiast nerw btedny, odpowiadajacy za spokdj cztowieka i jego regene-
racje. Wedréwki po lesie obnizajg cisnienie krwi i uspokajajg czestotliwosé
bicia serca. Terapia lesna pomaga w zwalczaniu cukrzycy typu 2. Jak wynika
z badan obszary zalesione to miejsca na ziemi, gdzie ludzie rzadziej zapa-
dajg i umierajag na raka niz w obszarach niezalesionych. Arvay (2016) do-
starcza takze dalszych przyktadow leczniczego oddziatywania laséw, a takze
ogrodéw (hortiterapia) i innych terendéw zielonych. Przywotuje rowniez styn-
ne, cho¢ nie w petni docenione, wyniki badan Rogera Ulricha, opublikowa-
ne w roku 1984 w czasopismie ,Science”. Ulrich dowiodt, ze samo patrzenie
przez okno szpitalne na powierzchnie i krajobrazy zielone przyspiesza lecze-
nie pacjenta po operacji. Porownat wracanie do zdrowia pacjentow z wido-
kiem na drzewo i takich, ktérzy przez swoje okno widzieli wytgcznie Sciany
doméw (zob. Arvay, 2016, s. 123-126).

Richard Louv (2016) pisze natomiast o0 zespole deficytu natury, nie beda-
cym rozpoznaniem medycznym, cho¢ by¢ moze powinien nim by¢. W ramach
medycyny zintegrowanej zaleca sie pacjentom kontakt z przyroda, czyli witami-
ne N.To wtasnie ona moze okazac sie najskuteczniejszym czynnikiem prozdro-
wotnym. Andreas Danzer, wskazujgc na efekt biofilii, powiedziat: ,Posiadamy
korzenie, a one kategorycznie nie bedg rosty w betonie” (za: Arvay, 2016, s. 19).
Ta mysl znakomicie ukazuje fundamentalng prawde o cztowieku jako gatunku,
dla ktérego wiasciwym kierunkiem w dgzeniu do zdrowia i petnej samorealiza-
cji jest wtasnie medycyna lesna i zintegrowana.
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Rola terapeutycznego oddziatywania srodowiska naturalnego
w indukcji neurogenezy u seniorow

Proces neurogenezy' jest obecnie przedmiotem bardzo intensywnych
badan. Wykrycie komoérek macierzystych, z ktdorych w mézgu dorostego czto-
wieka powstajg neurony, byto znaczagcym zwrotem w neurobiologii i zmienito
dotychczasowy poglad o statycznym charakterze mézgu. Wyniki badan swiad-
czg o tym, ze mbzg pozostaje struktura plastyczna do korica zycia (Sacharczuk,
2005). Na wzrost neurogenezy ma wptyw zycie umystowe, ktére stymuluje m.in.
procesy wzrokowe w mozgu (Goldberg, 2014), psychoterapia, pod wptywem
ktorej nastepuje synaptogeneza? (Sikorski, 2016), aktywnos¢ fizyczna powo-
dujgca wzrost proliferacji® w obszarze hipokampa (Sacharczuk, 2005), sty-
mulujgce i wzbogacone otoczenie sprzyjajace wzrostowi nowych neuronéw
(Chopra, Tanzi, 2014).

Ekoterapia wykorzystujgca oddziatywanie Srodowiska naturalnego, a wiec
bogatego w bioréznorodnos¢ i stymulujgcego, stanowitaby znakomity neurotre-
ning dla mozgu seniora. Takze u 0s6b zagrozonych chorobg Alzheimera ekote-
rapia mogtaby mie¢ duze znaczenie. Aktywnos$¢ umystowa, gdy réwnoczesnie
towarzyszy jej zainteresowanie, stanowi prawdopodobnie czynnik ochronny
w tej chorobie (Kopczynski, 2006). Jesli wystarczajgco wczesnie zostanie roz-
poznana choroba Alzheimera, bedzie mozna uruchomi¢ mechanizm neuro-
plastycznosci. Mozg jest obecnie uwazany za organ cechujacy sie niezwyktg
umiejetnoscig adaptacji i zdumiewajaca sitg regeneracji. Chopra i Tanzi (2014)
podajg, ze w obszarze, w ktérym dochodzi do intensywnej destrukcji potgczen
neuronowych, sgsiednie neurony zaczynajg tworzy¢ nowe wypustki, aby pod-
jac¢ funkcje zniszczonych. To posta¢ neuroplastycznosci, zwana regeneracjg
kompensacyjng, stanowi jedng z najbardziej obiecujgcych dziedzin przysztych
badan. Zmystowo-emocjonalna jako$¢ otoczenia, w ktérym przebywa senior,
wraz z pasjg poznawania tego otoczenia, wydajg sie bardzo znaczacymi czyn-
nikami stymulujgcymi mézg do proceséw kompensaciji i neurogenezy.

Dlugowiecznosé€ i poczucie koherencji a ekoterapia

Zardbwno w badaniach naukowych, zwtaszcza medycznych, jak i w szer-
szej refleksji nad kondycja ludzkg, jedno z wiodgcych pytan brzmiato: dlaczego
ludzie chorujg? Powstata imponujgca wiedza dotyczgca etiologii chordb. Aaron

' Neurogeneza — proces powstawania komoérek nerwowych, wyspecjalizowanych w odbie-
raniu, przetwarzaniu, przewodzeniu i przekazywaniu impulséw nerwowych.

2 Synaptogeneza — powstawanie synaps, wyspecjalizowanych strukturalnie obszaréw kon-
taktowych miedzy komdrkami nerwowymi lub miedzy zakoriczeniem nerwowym a komorka efek-
torowa (np. miesniowa), umozliwiajgcych jednokierunkowe przewodzenie impulséw.

3 Poliferacja — intensywne mnozenie sie komorek w wyniku szybko nastepujacych po sobie
podziatow.

151



152

% Kazimierz Kopczynski

Antonovsky (2005) sformutowat jednak inne pytanie: dlaczego ludzie sg zdrowi?
Obserwacje poczynione przez niego, jak réwniez innych badaczy, okazaty sie intry-
gujace i poniekad zaskakujgce. W szczegdlnosci dotyczyto to oséb, kidre przezyty
obdz koncentracyjny, spedzajgc w nim niekiedy kilka lat. Przetrwaty niewyobrazal-
nie trudne warunki zyciowe, a pézniej dozywaty w zdrowiu dtugich lat. Dlaczego
byty zdrowe? Czy mozna wskazac cos wspolnego, co ich charakteryzowato?

Uwarunkowania i mechanizmy osiggania zdrowia wyjasnia model saluto-
genezy Antonovsky’ego. Model ten stat sie przetomem w naukach o zdrowiu.
Centralnym pojeciem koncepciji salutogenetycznej jest poczucie koherencji,
ktore sktada sie z trzech wzajemnie zwigzanych ze sobg komponentéw:

1) zrozumiato$¢ — odbieranie przez cztowieka naptywajgcych informaciji
jako uporzadkowanych, ustrukturalizowanych, jasnych i spéjnych, dzieki cze-
mu ma on poczucie, ze moze je pojac, oceni¢, zrozumiec i przewidziec;

2) zaradnosc¢ — stopien, w jakim dostepne zasoby sg postrzegane przez
cztowieka jako wystarczajgce, aby sprosta¢ wymaganiom stawianym
przez otoczenie;

3) sensownosc¢ — stopien w jakim cztowiek czuje, ze zycie ma sens, ze
przynajmniej cze$¢ wymagan i problemow, ktdre niesie zycie, warte jest wysit-
ku, poswiecenia i zaangazowania.

Wyniki wielu badan wskazuja, ze poczucie koherencji wptywa pozytyw-
nie na zdrowie i radzenie sobie ze stresem (Antonovsky, 2005; Woynarow-
ska, 2008). Na znaczenie koncepcji salutogenezy dla geragogiki wskazujg
Elisabeth Bubolz-Lutz, Eva Gosken, Cornelia Kricheldorff i Renate Schramek
(2010). Wychowanie i edukacja w wieku senioralnym powinny ich zdaniem by¢
ukierunkowane na ksztattowanie poczucia koherencji.

Ekoterapia znakomicie wpisuje sie w model salutogenezy, wzmacniajgc po-
ziom koherencji w zakresie wszystkich komponentéw. Bardzo wazne dla odczu-
wania sensu zycia jest poczucie wiezi ze srodowiskiem przyrodniczym. Postrze-
gane jest ono nie tylko jako catosc, ale jako miejsca, ktérym przypisywane jest
okreslone znaczenie, z ktérymi wigzg sie okreslone emocje (Katamucka, 2009).
Wazna okazuje sie bliskos¢ terendw cechujgcych sie naturalnoscig, mozliwosé
obcowania z naturg, biologiczno-klimatyczne dziatania laséw, obecnos¢ wod,
czystego powietrza atmosferycznego, kompozycja krajobrazu (Kopczynski,
Skoczylas, 2008). Znaczenie terapeutyczne moze mie¢ takze zrozumienie praw
rzgdzacych przyrodg, co wzmacnia pierwszy z komponentdw poczucia kohe-
rencji. Miarg spokoju i zadowolenia jest stopien wniknigcia w ztozonos$¢ natury,
wewnetrzne zjednoczenie sie z nig i zgoda na konieczne zwigzki, fgczace czto-
wieka z przyrodg. Caty kosmos podlega prawom koniecznosci. Ta wzniosta mysl
zawiera element uspokajajacy i leczacy niczym balsam, stad jesli wystarczajaco
gteboko odbije sie w nas, moze tworzy¢ wazng podstawe dziatan terapeutycz-
nych. Cztowiek stanowi czastke przyrody, zatem poznajac ja, poznaje lepiej sa-
mego siebie. Na jednos¢ przyrody, konieczne prawa nig rzgdzace i zwigzki czto-
wieka z przyrodg wskazywat Spinoza. Jego filozofia moze mie¢ duze znaczenie
w ekopedagogice i ekoterapii (zob. Kopczynski, 2001, 2004).
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Ekoterapia jako wsparcie w sytuacjach kryzysowych w starosci

Adam A. Zych okreslit sytuacje kryzysowg jako

[...] przejsciowy stan nierbwnowagi wewnetrznej, wywotany przez krytyczne wyda-
rzenia zyciowe, wymagajace istotnych zmian i rozstrzygnieé. Kryzys w zyciu czto-
wieka moze mie¢ charakter przejsciowy lub przewlekty, okreslany jako ,kryzys chro-
niczny”, trwajgcy nawet kilka lat, powstaty w wyniku wycofania sig z jego rozwigzania
we wczesnej fazie lub zastosowania patologicznych sposobéw radzenia sobie z nim
(Zych 2010, s. 85).

Kryzys podesztego wieku, charakterystyczny dla oséb starzejgcych sig, autor
ten okresla jako

[...] kryzys rozwojowy, prowadzgcy do przetomu, czyli wyzszej jakosci zycia, jezeli
tylko zostanie on pozytywnie rozwigzany. Do podstawowych cech kryzysu péznych
lat zycia naleza: poczucie dyskomfortu psychicznego zwigzane ze starzeniem sie,
przezywanie probleméw natury egzystencjalnej — stawianie pytari o sens i ksztatt
dalszego zycia, procesy bilansowania i retrospektywnego przegladu zycia oraz
planowanie modyfikacji w przysztosci i podejmowanie nowych zadan zyciowych
(Zych 2010, s. 85).

Taki sposob ujecia kryzysu wieku podesztego wydaje sie bardzo trafny i god-
ny uwagi, gdyz wskazuje na rozwojowy i dynamiczny jego charakter. Kryzys
moze sie okazac budujgcy, jesli zostanie pozytywnie rozwigzany. Wazne w tym
kontekscie staje sie, w szczegdlnosci, odnalezienie sensu dalszego zycia, pla-
nowanie i wytyczanie nowych celéw zyciowych. Ekoterapia moze inspirowaé
zaréwno pod wzgledem poznawczym, jak i uczuciowym, oddziatujgc zarazem
ozywczo i relaksacyjnie. Uspione niekiedy poktady energii, tkwigce potencjal-
nie w niejednym seniorze, moga zaktywizowac sie w kontakcie z pieknem przy-
rody i bioréznorodnoscia.

Niektdrzy autorzy wskazujg na to, ze kryzys wigze sie czesto z przej-
$ciem na emeryture i utratg znaczenia spotecznego (Skoog, 1997). Zmianie
ulega wowczas rowniez rytm dnia. Jezeli do tego dojdzie utrata otoczenia
(przeprowadzka do domu pomocy spotecznej), w potgczeniu z mniejszymi
zdolnosciami adaptacyjnymi, sytuacja kryzysowa moze ulec zaostrzeniu
(Schmidke, Schaller, 2006). Bardzo istotne znaczenie dla zaostrzenia sig kry-
zysu ma samotnos¢, ktérag u ludzi starszych moze jeszcze pogtebiac ,,cyfrowe
wykluczenie”. Na ten fakt zwracajg uwage liczni autorzy, analizujgc funkcjo-
nowanie 0sob starszych w spoteczenstwie informacyjnym (zob. Kedziora-
-Kornatowska, Grzanka-Tykwiriska, 2011). Jednak samotno$¢ moze mie¢ nie
tylko wymiar destrukcyjny, lecz takze tworczy. Ten rodzaj samotnosci nalezy
pielegnowac i uczy¢ sie jej, eliminujgc rownoczesnie jej negatywng postac
(Latawiec, 2006). Tu wtasnie jawi sie duze wyzwanie dla ekoterapii. Moze ona
wzbogaci¢ duchowo i natchng¢ twoérczo. Dla emeryta, zwtaszcza samotnego,
odstoni¢ sie moga dwie potezne sfery tworczego kontaktu z rzeczywistoscia:
sztukainatura. Z jednej strony wspomagajgca role odegra¢ moze arteterapia,
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z drugiej za$ ekoterapia, a potgczone razem mogg znaczgco wzbogacic zy-
cie seniora.

Do czynnikéw nasilajgcych sytuacje kryzysowa nalezg bdl i depresja. Cle-
mens Arvay (2016) wskazuje trzy mechanizmy, powodujgce ztagodzenie bélu
przez doswiadczanie przyrody, ktére zarazem oddziatujg antydepresyjnie. Gdy
poruszamy sie w otoczeniu przyrody, pod gotym niebem, w Swietle dziennym,
uruchamiajg sie w nas mechanizmy tagodzace bol. Wytwarzanie ,hormonu
szczescia” zwieksza sie dzieki dziataniu promieni stonecznych. Serotonina moze
tagodzi¢ bdl, a poza tym daje poczucie bezpieczenstwa, zadowolenia i duchowe-
go spokoju, thumi obawy i strach oraz agresje. Poniewaz depresja, zdaniem wielu
lekarzy, pojawia sie czesto w wyniku niedoboru serotoniny, promienie stoneczne
— poprzez swoj wptyw na podwyzszenie jej poziomu w organizmie — moga przy-
czyniac sie do poprawy nastroju. Drugim mechanizmem jest fascynacja, bedgca
szczegolng forma uwagi, ktora przebiega bez jakiegokolwiek napiecia i pozwala
reagowac. Im wiecej uwagi poswiecamy bolowi, tym wyzsza jest odczuwalnosé
jego intensywnosci. Gdy uwaga zostaje odwrdcona lub przesunieta na mite wi-
doki natury, cztowiek poswieca mniej uwagi bélowi, a tym samym zmniejsza sie
postrzegana przez niego intensywnosc¢. Pacjenci z bélem potrzebuja mniej srod-
kéw przeciwbdélowych, gdy regularnie wychodzg do ogrodu. W domach spokoj-
nej starosci i klinikach geriatrycznych, gdzie pacjenci i mieszkarncy majg do dys-
pozycji ogrody, ci, ktérzy spedzajg w nich czas, przyjmuja zdecydowanie mniej
lekow przeciwbolowych i mniej antydepresantow. Trzecim czynnikiem tagodze-
nia bolu przez nature jest jej dziatanie redukujace stres.

Szczegdlnego rodzaju sytuacje kryzysowag powoduje czesto w wieku se-
nioralnym choroba nowotworowa. Ekoterapia i jej wszystkie wymienione wczes-
niej aspekty moze tu odegrac istotng role. Liczne badania i dowody wskazujg
na psychosomatyczne uwarunkowania tej choroby i role, jakg w powrocie do
zdrowia odgrywa psychika (zob. Kopczynski, 1994). Za bardzo wazny aspekt,
majacy wrecz magiczne znaczenie, oddziatujgcy antynowotworowo na psy-
chike, Arvay (2016) uznaje fascynacje. Warto przytoczy¢ znamienny fragment
Z jego ksigzki:

Kiedy$ odwiedzitem ogréd pewnej kliniki antynowotworowej. W bardzo spokoj-
nym miejscu lezat kamien z wielkim napisem ,nadzieja”. Mogli na nim siadac pacjen-
ci i osoby je odwiedzajace, delektowac sie w skupieniu ciszg tego miejsca. W innym
miejscu rosta pokrecona bardzo stara brzoza. Na jej pniu wyryto ,sita”. Gdy chcesz
by¢ kreatywny w swoim ogrodzie antynowotworowym, stop sie z nim. Bedziesz wtedy
czescig jego, a on ciebie i twego zycia. Stanie sie miejscem wzmacniajgcym twoje
sity, dodajgcym odwagi i mocy dla duszy, ciata i umystu, bedzie Eldorado redukujgcym
stres i regenerujacym cztowieka, miejscem, gdzie czas zawraca i wyciaga cie z szyb-
kiego tempa zycia codziennosci oraz uwalnia od obcigzen zawodowych. Twéj system
immunologiczny bardzo na tym zyska (Arvay, 2016, s. 263-264).

Mozna takze wskazac inne kryzysy w starosci, zwigzane np. z utratg bliskich
0s0b, z opuszczeniem domu przez ostatnie dziecko, z niepetnosprawnoscia.
We wszystkich trzech sytuacjach ekoterapia moze oddziatywa¢ wspierajaco.
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Srodowisko spoteczne i przyrodnicze stanowig zawsze dwa gtéwne obszary
wzmacniajgce procesy adaptacyjne. Gdy ludzie bardziej lub mniej zawodzg,
sita wewnetrzna moze by¢ podtrzymywana przez tworczy kontakt ze Srodowi-
skiem naturalnym.

Wspomnie¢ wreszcie nalezy o wyjatkowym i najgtebszym chyba kryzysie,
jakim jest zagrozenie samobojstwem. Cho¢ wyjagtkowy, staje sie coraz bardziej
powszechny w réznych grupach wiekowych, nie pomijajgc senioréw. W fazie
starosci, zwtaszcza po przejsciu na emeryture, dokonywany jest czesto bilans
zycia (Szatur-dJaworska i in., 2006). W suicydologii méwi sie o tzw. samoboj-
stwach bilansowych (Schmidtke, Schaller, 2006). Zagrozenie samobojstwem
istnieje zaréwno, gdy bilans wypada pozytywnie, jak i negatywnie. Mysli sa-
mobdjcze moga sie pojawic, gdy senior uzna, ze wykonat wszystko, co miat
do zrealizowania w zyciu, a takze wtedy, gdy czuje sie niespetniony, ale nie
widzi juz przed sobg perspektywy i brak mu motywacji do realizacji planow
(Kopczynski, Kaczmarek, 2014). Samobdjstwo w starosci moze byé rowniez
sposobem unikniecia obnizenia jakosci zycia (Wawrzyniak, 2011). Ekoterapia,
takze i tutaj, daje szerokie mozliwosci wsparcia i aktywizacji. Retrospektywnie
pozwala odwotaé sie do wczesniejszych doswiadczen i zainteresowan. Rzadko
kontakty z przyrodg w przesztosci moga wzbudzi¢ negatywne odczucia. Nie-
jednokrotnie okazuje sig, ze przyroda wzbudza bardzo pozytywne wspomnie-
nia, przywotuje dawne zamitowania i zainteresowania. Takze perspektywicznie
czestsze spedzanie czasu na tonie natury moze dawac¢ impuls do dziatania
i nadzieje na lepszg jakos¢ zycia.

Rozwijanie zainteresowan przyrodniczych i edukacja ekologiczna
na uniwersytetach trzeciego wieku

Jak stusznie zauwaza Maria Susutowska (1989), uniwersytety trzeciego
wieku, obok przekazywania stuchaczom wiedzy z réznych dziedzin, spetniaja
rowniez funkcje psychoterapeutyczng. Edukacja ekologiczna, prowadzona na
tych uczelniach, wpisywataby sie wiec w szeroko pojetg ekoterapie. Rozwijanie
zainteresowan, oprocz funkcji dydaktycznej, petni takze funkcje terapeutyczna.
Ksztattowanie zainteresowan przyrodniczych u seniorow bedzie sprzyjac¢ dgze-
niu do kontaktu z przyroda i spedzania czasu na tonie natury, a wiec do osiaga-
nia wszelkich korzysci, wynikajacych z oddziatywania srodowiska naturalnego.

Terapeutyczna rola zainteresowan jest w pedagogice i geragogice niedo-
ceniana. Tymczasem funkcje psychokorekcyjne rozwijania zainteresowan sa
nie do przecenienia. Zainteresowania wzmacniajg poczucie wtasnej wartosci,
nadajg sens zyciu, optymalizujg interakcje spoteczne, wzmacniajg tzw. sfere
sukcesu, wskutek fascynacji przedmiotem zainteresowan odwracaja uwage od
probleméw i trudnosci zyciowych, sg antidotum na niepowodzenia w innych
sferach zycia. Nade wszystko jednak ksztattujg i rozwijajg uczucia. Antonina
Gurycka (1989) w swojej modelowej definicji zainteresowan zwraca uwage na
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to, ze jednym z trzech gtéwnych przejawdw zainteresowan, bodaj najwazniej-
szym, jest przezywanie uczué¢ zwigzanych z posiadaniem i nabywaniem wie-
dzy. Koloryt oraz intensywnos$¢ zycia zawdzieczamy witasnie uczuciom. Tam,
gdzie ten koloryt jest zagrozony, np. u 0séb niepetnosprawnych, chorych czy
w fazie starosci, to wtasnie zainteresowania nadajg barwe zyciu i wyznaczajg
optyke Swiata. Entuzjazm do zycia, mimo przeszkdd i trudnosci, najgtebiej jest
zakorzeniony w zainteresowaniach. Przyroda ma to do siebie, ze tatwo wzbu-
dza pasje poznawcza. W aktywizacji seniorow nie powinno sie tego przeoczyc.

Znaczenie ekoterapii dla zycia rodzinnego senioréw i umacniania
wiezi miedzypokoleniowych

W Polsce sg jeszcze wielopokoleniowe rodziny, zamieszkujgce pod jed-
nym dachem (czesciej na wsi), co w Europie Zachodniej oraz USA, Kana-
dzie czy Australii jest zjawiskiem niezwykle rzadko spotykanym (Wawrzyniak,
2011). Dla os6b starszych wiez rodzinna jest waznym sktadnikiem jakosci zy-
cia. Niektore formy ekoterapii moga pozytywnie wptywac na ksztattowanie sie
tej wiezi. Wymienic tu mozna w szczegdlnosci ekoturystyke i rekreacje, wspol-
ng prace na dziatce, grzybobranie. Wszystkie te formy mogag by¢ potgczone
z przekazywaniem wiedzy o przyrodzie przez senioréw ich dzieciom, a zwtasz-
cza wnukom.

Wyodrebniajgc rézne typy turystyki, mowi sie o turystyce osob ,trzeciego
wieku” (Przectawski, 2009). Wsrod tych wtasnie osob jest wiele takich, ktdre
pragng uczestniczy¢ w ekoturystyce — zwiedzaé najcenniejsze przyrodniczo,
krajobrazowo i kulturowo zakatki naszego kraju. Rodzinne uczestnictwo w tej
formie turystyki sprzyja¢ moze integracji i umacnianiu wiezi miedzy cztonkami
rodziny (Zareba, 2006; Kopczynski, 2011).

Wazna role w zyciu senioréw odgrywa takze praca na dziatce. Jest ona
niejako kompensacjg pracy zawodowej i kontynuacjg obcowania z naturg, co
rownoczesnie wigze sie ze specyficznymi kontaktami spotecznymi (Zdebska,
2015). W dni wolne od pracy seniorzy moga spedzac czas na dziatce z pozo-
statg rodzing, w tym z wnukami, dla ktérych bedzie to odskocznia od stechni-
cyzowanego i skomputeryzowanego Swiata, w ktérym zwykle na co dzien zyja.

Na szczego6lng uwage zastugujg rodzinne spacery w otoczeniu przyrody
i grzybobranie. Polska jest krajem mykofilnym. Grzybobrania majg dtuga trady-
cje. Z badan ankietowych prowadzonych na obszarze catego kraju wynika, ze
znajomos$¢ gatunkdéw grzybow jest najwieksza wiadnie wsrdd seniordw, a dzie-
ci i mtodziez za gtéwne zrodto wiedzy o grzybach uwazajg nie szkote i nauczy-
cieli, lecz wtasnie dziadkow (Kopczynski, tawrynowicz, 2000). W grzybobra-
niu uczestnicza seniorzy razem z wnukami, ktérym moga przekazywac wiedze
o grzybach i lesie, wzmacniajgc wiezi rodzinne i poczucie wtasnej wartosci.
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Perspektywiczne mozliwosci wykorzystania terapeutycznego
oddziatywania srodowiska naturalnego w geragogice i geriatrii

Wychowanie proekologiczne we wspotczesnym Swiecie staje sie priory-
tetem dla pedagogiki, jest koniecznoscia dla przysztych pokolen. Nie ma dla
niego alternatywy, jesli ludzko$¢ ma przetrwac. Destruktywne skutki cywilizaciji
technicznej dla rozwoju duchowego i umystowego wspotczesnego dziecka sa
nader widoczne. Louv (2014) zastanawia sie w swojej znakomitej ksigzce pt.
Ostatnie dziecko lasu, jak uchroni¢ nasze dzieci przed zespotem deficytu natu-
ry. Ksigzka jest apelem i wyzwaniem dla pedagogow i nauczycieli, dla rodzicéw
i wychowawcow. Zegar wskazuije za pie¢ dwunasta. | nie ma w tym zadnej prze-
sady. A jesli tak, to tylko w druga strone, by¢ moze jest juz pie¢ po dwunaste;.
Ochrona srodowiska naturalnego bedzie realnie mozliwa tylko wéwczas, gdy
swiadomosc¢ ekologiczna uksztattowana zostanie juz w dziecinstwie.

Profilaktyka gerontologiczna powinna zaczac sie juz w mtodosci, a nawet
w dziecinstwie. Aby osoby w podesztym wieku sprawnie funkcjonowaty w cig-
gle zmieniajgcym sie spoteczenstwie, przygotowanie do tego etapu zycia po-
winno sie zaczg¢ znacznie wczesniej. Juz w mtodosci nalezy rozwijac zainte-
resowania i przyzwyczajac sie do aktywnego spedzania wolnego czasu, ciggle
aktualizowa¢ zasoby wtasnej wiedzy, tak, aby maéc taki styl zycia kontynuowac
w czasie renty czy emerytury.

Dla geriatrii natomiast oczywistym faktem sg skutki interakcji lekowych
u seniorow przyjmujacych srednio szesé-osiem lekdw rownoczesnie. Obecnie
ujawnia sie i odstania coraz bardziej ciemng strone farmakoterapii. Zwrot ku
medycynie les$nej i zintegrowanej wydaje sie nieunikniony. Zyczyé by nalezato,
aby nastgpit jak najszybciej. Zachodzi pilna potrzeba badan naukowych nad
efektami ekoterapii, ale swiat medyczny i farmaceutyczny nie wykazuje zbyt-
niego entuzjazmu. Porownywalnie niewielkie srodki przeznacza sie takze na
badania w zakresie ziotolecznictwa.

Terapeutyczne oddziatywanie srodowiska naturalnego ma ogromny po-
tencjat. Wynika to z fundamentalnej dzi$ prawdy o cztowieku, ktéra wyraza
sie w postrzeganiu go jako jednosci psychosomatycznej, we wzajemnych in-
tegralnych powigzaniach z ekosystemem, w ktérym zyje. Nalezy sobie uswia-
domi¢ z catg wyrazistoscia, ze zespolenie z przyrodg jest dla ludzi w kazdym
wieku, a zwtaszcza dla senioréw, najbardziej niezawodng droga do zdrowia
i dtugowiecznosci.
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ZNACZENIE KOMUNIKACJI INTERPERSONALNEJ
W OKRESIE STAROSCI

Streszczenie. Wkraczanie cztowieka w okres starosci nie oznacza stabilizacji rozwojowej,
ale daje potencjalne mozliwosci zrozumienia sensu wtasnego zycia, stawia przed jednostka ko-
lejne zdania, cele, ktére musi zrealizowac. tgczy sie réwniez z licznymi ograniczeniami i trudnos-
ciami, m.in. z poczuciem samotnosci i odosobnienia, ktére sg szczegdlnie mocno odczuwane
przez osoby starsze. Dlatego tez proces prawidtowej komunikacji spotecznej jest istotnym za-
gadnieniem w kontaktach z osobami w podesztym wieku. Odpowiednie komunikowanie si¢ moze
zapobiega¢ wystepowaniu poczucia ponizenia, izolacji oraz degradacji. Artykut stanowi prébe
przyblizenia problematyki starzenia si¢ i jej godnego doswiadczania w aspekcie prawidtowej ko-
munikacji interpersonalnej. Przedstawione zostang przyczyny trudnosci w komunikowaniu z oso-
bami starszymi, skutki niewtasciwej komunikacji oraz sposoby budowania wtasciwego dialogu.
Analiza oparta bedzie na wiedzy teoretycznej oraz informacjach pozyskanych z wykorzystaniem
obserwacji nieuczestniczace;j.

Stowa kluczowe: komunikacja, staros¢, godnosé, osoby starsze.

The importance of interpersonal communication in old age

Summary. Stepping man in old age does not mean stability and development, but it gives
the potential to understand the meaning of his own life, poses in front of the unit next sentence, the
goals that must be achieved. It also connects to a number of constraints and difficulties among
other things, with a feeling of loneliness and isolation, which are particularly felt by the elderly.
Therefore, the process of proper social communication is an important issue in dealing with the
elderly. Proper communication can prevent feelings of humiliation, isolation, and degradation.

The article is an attempt to approximate the issues of aging and its worthy experience in
terms of proper interpersonal communication. Will be presented causes of difficulties in commu-
nicating with older people, the consequences of inadequate communication and ways to build
a proper dialogue. The analysis will be based on theoretical knowledge and information gained
through non-participating observation.

Keywords: communications, old age, dignity, elderly.
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Jan Pawet Il méwit, ze staros¢ jest wyzwaniem, na ktére trzeba umiec
odpowiedziec.

Wkraczanie cztowieka w okres starosci nie oznacza stabilizacji rozwojowe;.
Daje potencjalne mozliwosci refleksji, zrozumienia sensu swojego zycia. Proces
starzenia sie organizmu jest nieuchronny. Staro$¢ nalezy do naturalnych zjawisk
zachodzgcych w zyciu cztowieka, stanowi kontynuacje wczesniejszego zycia.
Prowadzi do ostabienia funkcji zyciowych, zmian w psychicznym i fizycznym
funkcjonowaniu jednostki. W okresie jesieni zycia powstajg jednak réwniez nowe
mechanizmy przystosowawcze, wystepujg nowe zadania oraz zachowane zo-
stajg mozliwosci kompensacyjne organizmu. Zauwazono to juz w okresie staro-
zytnosci, wyodrebniajgc dwa rodzaje starosci: séniiim i sénectis (Riemann, Kle-
espies, 2006, s. 9). Pierwsza z nich byfa definiowana jako stan upadku, brakéw,
druga — jako okres tworczy, peten mozliwosci i szans rozwoju.

Jakos¢ zycia osoby starszej wigze sie nieodzownie z zaakceptowaniem
oraz zrozumieniem przez nig zmian, wynikajgcych z naturalnego procesu sta-
rzenia sie. Nie powinna to by¢ bierna akceptacja zachodzgcych zmian, ale
aktywizacja umystu i ciata do wysitku, stosowana zgodnie z mozliwosciami
seniora. Pomocne moze by¢ zmotywowanie 0sOb starszych przez rodzine,
specjalistéw, otoczenie spoteczne do stymulowania wtasnego rozwoju po-
przez wprowadzanie pozytywnych zmian w codziennym zyciu.

Zrozumienie procesu starzenia sie i konsekwencji, jakie powoduje, poma-
ga lepiej zrozumiec¢ osoby starsze. Kluczem do poznania okresu staro$ci moga
by¢ prawidtowe relacje interpersonalne. Pomagajg one jednostce realizowac
wazne potrzeby psychiczne, m.in. bezpieczenstwa, akceptacii, przynaleznosci.
Wazny jest réwniez szacunek dla godnosci osob starszych. Wszyscy ludzie
majg te sama godnos$c, jest ona wartoscig wrodzona, ktéra cztowiek posia-
da przez sam fakt, ze jest cztowiekiem. Staros¢, choroba, niepetnosprawnosé
ani nie odbierajg, ani nie pomniejszajg godnosci cztowieka. Godnosc¢ jest nam
dana i zadana. Cztowiek ma za zadanie dorasta¢ do petni cztowieczenstwa,
moze tego dokonac¢ m.in. poprzez otwarto$¢ na relacje z chorym, starszym,
potrzebujacym. Dynamiczna godnos¢ osobowa wzrasta, gdy cztowiek zyje
z innymi i dla innych. Staje sie darem dla drugiego.

Wzrosto zainteresowanie badaczy komunikacjg w procesie starzenia sie
ludzi oraz dialogiem miedzypokoleniowym. Osoby w podesztym wieku szcze-
golnie mocno odczuwajg samotnosc oraz izolacje spoteczna. Dlatego tak waz-
ne w kontaktach z osobami starszymi jest wtasciwe komunikowanie sig, ktore
stanowi jedng z podstawowych aktywnosci cztowieka. Umiejetne komuniko-
wanie sie z innymi ludZzmi odgrywa wazng role na wszystkich etapach rozwo-
ju. W okresie senioralnym jest zadaniem szczegdlnie trudnym ze wzgledu na
zmiany, zachodzace w procesach poznawczych oraz nieuwzglednianie przez
uczestnikdw komunikatu utrudnien zwigzanych z procesem starzenia sie oraz
postaw i zachowan os6b w podesztym wieku.
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Wiasciwa komunikacja interpersonalna jest w okresie starosci nie tylko
srodkiem stuzgcym ujawnianiu, przenoszeniu informaciji, lecz takze stanowi
wazng metode wspotdziatania w procesie opieki, leczenia osob starszych (Wa-
silewski, 2000, s. 341). Pomaga réwniez zaspokajac potrzeby: bezpieczenstwa
psychicznego, bycia we wspdlnocie, zyczliwosci, ktore sg takze szczegodlnie
mocno odczuwane przez osoby w podesztym wieku (Matecka, 1985, s. 72).

Przejawy, przyczyny i skutki niewlasciwej komunikacji
interpersonalnej

Wspétczesnie nastepuje zawezenie relacji interpersonalnych do obsza-
ru petnionych spotecznie rol, kontakty sg wycinkowe, fragmentaryczne. Czto-
wiek jest traktowany przedmiotowo. Takie srodowisko nie jest przyjazne dla
starszych osob, poniewaz prowadzi do alienacji, wyobcowania i samotnosci.
Pojawiajg sie bariery wewnetrzne i zewnetrzne, utrudniajgce wtasciwg komuni-
kacje, m.in. brak empatii, zrozumienia, sposéb wypowiadania sie niezrozumia-
ty dla rozmdwcy, utrudnienia percepcyjne, koncentrowanie sie na fragmencie
wypowiedzi i pomijanie reszty, narzucanie swoich opinii, podejmowanie decyzji
za innych, sktonno$¢ do manipulacji. Pojawia sie réwniez pokoleniowa bariera
komunikacyjna, wynikajgca z wieku oraz zebranego doswiadczenia zyciowe-
go. Zmieniajgca sie rzeczywistos¢ powoduje, ze wystepuje poczucie chaosu,
polegajgce na niezrozumieniu otaczajgcych spraw oraz informaciji. Ludzie mto-
dzi majg zas niewystarczajgcg wiedze i Swiadomosc¢ problemow dotyczacych
komunikacji interpersonalnej z osobami w jesieni zycia (Wasilewski, 2000,
s. 342). Pojawiajg sie szumy informacyjne, sprawiajgce, ze przekaz jest znie-
ksztatcony, niepetny, trudny w odbiorze. W komunikacji z osobg w podesztym
wieku moga przeszkadza¢ m.in. szumy: fizyczny, psychologiczny, semantycz-
ny, fizjologiczny (Krakowiak, 2013, s. 16). Ponadto komunikacja z osobami
starszymi jest utrudniona ze wzgledu na problemy pojawiajgce sie z wiekiem.
Osoby starsze charakteryzuje drzenie gtosu, napigcia krtaniowe, zmniejsze-
nie przeptywu powietrza w gérnych drogach oddechowych, nieprawidtowa ar-
tykulacja, zmniejszone tempo mowienia, nieprawidtowe wymawiane pewnych
dzwiekow. Zaburzenia mowy znacznie utrudniajg komunikacje z innymi ludz-
mi, powodujg obnizenie poczucia wtasnej wartosci jednostki. Swoje potrze-
by wyraza ona za pomocg nieartykutowanych dzwiekow, pojedynczych stéw
(Makara-Studzinska, 2012, s. 98). Pojawia sie rowniez uposledzenie stuchu,
ktore przejawia sie ograniczeniem styszalnosci tonéw o wysokiej czestotliwo-
$ci, a w konsekwencji prowadzi do trudnosci z rozumieniem mowy. Komuniko-
wanie sie wymaga coraz wiekszego wysitku. Osoby starsze z niedostuchem
czesto wychwytujg z rozmowy pojedyncze stowa, ktore tgcza i subiektywnie
interpretuja. Ich mysli sa chaotyczne, wypowiedzi niezrozumiate (Szkolak,
2011, s. 113). Powoduje to niezrozumienie ze strony odbiorcy komunikatu oraz
spowolnienie reakcji, stanowigcej odpowiedz na dany przekaz. Osoba starsza
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odczuwa zas niezadowolenie, wynikajgce z poczucia wtasnej niedoskonatosci,
niezaspokojenia potrzeb, braku uwagi ze strony innych. W okresie starosci cze-
sto dochodzi takze do uposledzenia wzroku, kiory jest zmystem pozwalajgcym
na odbieranie 80% wszystkich informacji. Osoba ma zmniejszong zdolnos¢
rozpoznawania 0séb, przedmiotéw. Komunikacja z takg osoba odbywa sie za
pomoca stowa mowionego oraz dotyku. U seniorow wystepujg réwniez zabu-
rzenia poznawcze, takie jak: demencja, zaburzenia pamigci, zmiany w sferze
0sobowosci, nizsza i mniej stabilna samoocena, ostabienie sprawnosci intelek-
tualnej. Osoby starsze potrzebujg wiecej czasu, by zastanowi¢ sie nad odpo-
wiedzig na zadane pytanie, przypomnie¢ sobie okolicznosci poszczegdlinych
sytuacji, wtasciwie sformutowaé swoje mysli, przyjrze¢ sie swoim emocjom
i powiedzie¢ o nich. Wystepuje tez wydtuzony czas reakcji na bodzce stuchowe
i wzrokowe, stabnie koncentracja i selektywnos¢ uwagi. Pojawia sie apatycz-
nosc, lek, stany depresyjne zwigzane z pogarszajgcym sie stanem zdrowia,
brakiem samodzielnosci, utratg sprawnosci intelektualnej. Osoba starsza za-
czyna wycofywac sie z kontaktow, czesto pojawia sie tez bunt, agresja skiero-
wana przeciwko otoczeniu. Moze wystgpi¢ rowniez izolowanie osoby starszej
od towarzyskiego, kulturalnego zycia rodziny ze wzgledu na jej chorobe, nie-
petnosprawnosé, co dodatkowo pogtebia bariery komunikacyjne.

Oproécz przedstawionego starzenia patologicznego, w gerontologii spotecz-
nej wyroznia sie takze starzenie normalne, bedace procesem uniwersalnym,
postepujacym, samoistnym oraz starzenie pomysine, ktore jest wolne od chorob,
z dlugo zachowang sprawnoscig fizyczng oraz intelektualng. W obu tych ro-
dzajach starzenia takze moga wystgpic¢ niewtasciwe przekazy komunikacyjne.
Moga one wynikac ze stereotypowego postrzegania ludzi starszych jako bardziej
bezradnych, zaleznych, niz sg w rzeczywistosci. W procesie komunikacji z tymi
osobami otoczenie przyjmuje specyficzng, uproszczong odmiane jezyka przy-
pominajaca dialogi dorostych z matymi dziec¢mi, tzw. baby talk (Milewski, 2011).
Charakteryzuje sie ona prostg forma, licznymi zdrobnieniami, duzg liczbg powto-
rzen, pytan, zdan rozkazujgcych. Dla aktywnych, sprawnych intelektualnie senio-
row taki sposéb komunikowania jest nieodpowiedni do ich poziomu. Taki przekaz
moze skutkowac¢ wywotaniem u osoby starszej poczucia ponizenia, upokorze-
nia, ignorancji oraz braku szacunku ze strony nadawcy komunikatu. Stosowanie
takiego stylu komunikacji moze by¢ rowniez odbierane jako irytujacy protekcjo-
nalizm, brak taktu lub dyskryminacja ludzi ze wzgledu na ich wiek, czyli ageism
(Nelson, 2003). Wptywa negatywnie na kondycje psychiczng i fizyczng seniordw,
powodujgc spadek ich poczucia wiasnej wartosci, godnosci przynaleznej kaz-
demu cztowiekowi. Badania prowadzone na Uniwersytecie w Kansas przez prof.
Kristine Williams udowodnity ponadto, ze zwracanie sie do 0séb z tagodng lub
umiarkowang demencjg w sposob infantylny powoduje wzrost ich agresji (Szko-
lak, 2011, s. 116). Fizyczne przejawy starzenia sie sprawiajg, ze wiek podeszty
niestusznie kojarzy sie z niedoteznoscia, otepieniem. Z przestrzeni publiczne;
czesto wypiera sie wizerunki oséb starszych jako nieodpowiadajgce standardom
konsumpcyjnego piekna, co generuje pejoratywne postrzeganie przez czesc
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spoteczenstwa seniorow. Skutkuje to ich wycofaniem sie z zycia publicznego,
unikaniem kontaktu z innymi, obnizeniem poczucia wtasnej wartosci, brakiem
checi podejmowania interakcji spotecznych — mimo dobrej kondycji psychofi-
zycznej osoby starsze;.

Zbyt duza liczba informaciji, problemy z ich wtasciwym interpretowaniem,
selekcjg, szybkie tempo zmian moze réwniez powodowaé u petnych zycia
seniorow powstanie barier komunikacyjnych. Bronigc sie przed nimi, osoby
starsze moga same rozpoczynac dtugie monologi, skupiaé sie na przesztosci,
wygtaszac opinie i sady, uwazac, ze to ich zdanie jest najwazniejsze i tylko
ono sie liczy. Powoduje to spadek mozliwosci porozumiewania sie z nimi, czy-
li sytuacje trudng dla obu stron relacji, ktéra generuje obustronng frustracje,
wywotuje u osoby starszej nadpobudliwosc¢ i agresje. W komunikacji powstaja
bariery, wynikajgce z roznicy pogladow, doswiadczen, wieku rozmowcow oraz
napiecia emocjonalnego, ktore réwniez zaburzajg akt komunikacji, wywotujgc
negatywne odczucia obu stron relacji. Niejednokrotnie wynikajg one z braku
umiejetnosci wzajemnego dostrojenia sie (Cybulski, 2016, s. 224).

Ponadto I. A. Stierin wyodrebnia réwniez cechy komunikowania, typowe
dla osob starszych, ktére moga rowniez stanowi¢ bariery we wtasciwej komu-
nikacji interpersonalnej. Na uwage zastuguje funkcja i zakres komunikowania
sie. Ludzie starsi sg nastawieni na podtrzymywanie jezykowego kontaktu po-
przez nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw spotecznych. Postrzegaja
krétkg rozmowe jako wyraz braku szacunku. Preferujg konwersacje nieograni-
czong ramami czasowymi. Roéwniez tempo mowy jest istotne. Osoby w pode-
sztym wieku méwig bez pospiechu, zagtebiajg sie w szczegdty. Ponadto maja
tez specyficzne komunikacyjne zainteresowania i potrzeby. Lubig rozmawiaé
0 przesztosci i wtasnych doswiadczeniach zyciowych. Idealizujg to, co byto.
Wazna jest dla nich mozliwos¢ przekazywania doswiadczenia, udzielania rad
(Stierin, 2013).

Korzysci wynikajace z wiasciwej komunikacji

W zyciu kazdego cztowieka umiejetnosci komunikacje odgrywaja istotng
role, m.in. ksztattujg osobowosci jednostki, zachowania spoteczne, sg podsta-
w3 interakcji spotecznych. Poszerzanie wiedzy na temat komunikacji interper-
sonalnej umozliwia gtebsze poznanie i zrozumienie samego siebie oraz innych
ludzi. Zdobycie nowych kompetencji uswiadamia istnienie zaburzen myslenia,
uczué, dziatan, wynikajacych z niewtasciwej komunikacji.

Potrzeba komunikacyjna, zdaniem Waldemara Ttokinskiego, jest najistot-
niejsza w integracjach spotecznych oraz w integracji osob starszych ze srodo-
wiskiem, niesie korzysci dla obu stron relacji (Ttokinski, 1985). Wtasciwe wyko-
rzystanie procesu komunikacji pozwala na petniejsze, gtebsze zrozumienie oséb
starszych oraz indywidualne podejscie do kazdej jednostki. Ponadto na korzysci
wynikajgce z odpowiedniej komunikacji sktadajg sie, zdaniem autorki, m.in.:
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— ksztattowanie postaw pozytywnych u osoéb starszych wobec wtasnej sta-
rosci i starosci innych ludzi;

—tworzenie i podtrzymywanie wiezi spotecznych;

— mozliwos¢ lepszego zrozumienia i poznania drugiego cztowieka;

— uzewnetrznienie wtasnych przezy¢, mysli, uczué, pragnien;

— poczucie przynaleznosci do grupy, spotecznosci;

— poczucie bycia waznym, potrzebnym;

—rozszerzanie, uzupetnianie wiedzy oséb starszych na temat swiata, ludzi;

— zapobieganie izolacji spotecznej, redukcja lekow, obaw, budowanie
zaufania;

— poczucie wptywu na innych, przekazywanie im swojej wiedzy;

— utrzymanie sprawnosci psychofizycznej;

— poszanowanie praw i godnosci osob starszych;

— przygotowanie psychiczne, zmierzajagce do zrozumienia i akceptaciji
wiasnej starosci.

Niezaleznie od tego, w jakim wieku i fazie zycia jest cztowiek, poprzez ko-
munikacje nie tylko przekazuje informacje, lecz takze wyraza samego siebie.
Komunikacja stanowi zywy proces, a srodki jej przekazu sg zywym dobrem dla
spoteczenstwa (Szkolak, 2011, s. 113).

Sposoby budowania wiasciwego dialogu z osoba starsza

Komunikowanie sie z osobami starszymi wymaga od osob bedgcych na-
dawcg komunikatu niezbednej postawy empatii, zrozumienia, akceptacji, za-
angazowania, zyczliwosci, cierpliwosci. Ponadto wazne sa:

— odpowiednie warunki rozmowy (unikanie hatasu, nadmiaru generowa-
nych bodzcow);

— wiasciwe formutowanie wypowiedzi (krétkie, proste zdania, wypowiada-
nie sie w sposob fagodny, bez agresiji i gniewu, ale wyraznie i dostatecznie
gtosno),

— unikanie stereotypdéw (kojarzenie starosci z niedoteznoscig, depresjg);

— lepsze poznanie osoby, zrozumienie jej;

— obserwacje zachowan osoby starszej, wychodzenie z inicjatywa;

— odpowiednia postawa w trakcje trwania rozmowy (utrzymywanie kontak-
tu wzrokowego, dotykowego);

— zrozumienie proceséw zwigzanych ze staroscig;

— uzywanie zrozumiatego dla osoby starszej stownictwa;

— korzystanie z alternatywnych metod komunikaciji (obrazki, pisanie);

— stosowanie gestow, mimiki, usmiechu;

— przekonanie o0 osobistej godnosci i wartosci osoby starszej;

— zachowanie indywidualnosci osoby starszej;

— docenianie wysitku, jaki osoba wktada w rozmowe, mimo braku dobrych
wynikéw komunikaciji;
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— wiasciwe zaangazowanie sig i skupienie na rozmowie (unikanie przegla-
dania gazet, uzywania komorek podczas rozmowy);

— poswiecanie odpowiedniej ilosci czasu na rozmowe;

— szacunek dla osoby starszej i jej pogladdéw, bez wzgledu na to, czy sg
spéjne z naszymi;

— akceptacja uczu¢ osoby starszej;

— posiadanie $wiadomosci celdw, jakie chcemy osiggna¢ w komunikacji
oraz konkretnos¢, rzeczywistos¢ w rozmowie;

— umiejetne dostosowywanie strategii mowienia do stanu odbiorcy
komunikatu;

— whnikliwos¢ stuchania i wtasciwego zrozumienia komunikatu;

— okazywanie zainteresowania tematem rozmowy, zadawanie precyzyj-
nych pytan.

Przedstawione zatozenia sg oparte na obserwacjach i metodach, sto-
sowanych przez autorke w codziennej pracy z osobami w podesztym wieku.
Ponadto wazne jest tez prowokowanie ludzi starszych do opowiesci o swoich
doswiadczeniach zyciowych, wspélne wspominanie przesztosci, nawigzywa-
nie do faktéw z historii, wydarzen, ktérych nasi rozméwcy byli Swiadkami. Istot-
ne sag rowniez proby wzbudzenia zainteresowania nowosciami, wydarzeniami
z zycia kulturalnego, naukowego, rozmowy na temat przeczytanych ksigzek,
artykutéw (Stierin, 2013).

Kazdemu procesowi komunikacji towarzyszy jednak okreslony kontekst
i zwigzane z nim bariery, utrudniajgce rozmowe, ktére sg czasami trudne do
przezwyciezenia, mimo wysitku, jaki rozmoéwcy wktadajg w akt komunikacji.
Wskazane wyzej zatozenia i metody nie sg modelowym wzorem budowania
wiasciwego dialogu z osobg starszg, poniewaz kazdy cztowiek jest inny. Aby
porozumie¢ sie z drugim cztowiekiem, trzeba umie¢ spojrzeé¢ na swiat ,jego
oczami”, zrozumie¢ jego punkt widzenia. Nalezy uwzglednic réznice cech cha-
rakteru, wyksztatcenie, warunki srodowiska, odrebnosci kultury i tradycji.

Whnioski

1. W okresie starosci wazne jest zaspokojenie potrzeby bezpieczenstwa,
szacunku, rozmowy, bliskosci. Osoby w podesztym wieku chcg czué sie po-
trzebne, zauwazane, jednoczesnie nie chcg byc¢ ciezarem i pragna by¢ doce-
niane. Chca aktywnie uczestniczy¢ w zyciu rodzinnym, posiadac dobre relacje
Z najblizszymi oraz czu¢ wsparcie i akceptacje z ich strony. Wazne sg rowniez
dziatania, majgce na celu aktywizacje edukacyjng, kulturalng senioréw oraz
zwiekszenie dostepnosci do zasobow spotecznych.

2. Bariere w porozumiewaniu sie z osobg w podesztym wieku stanowi nie-
uwzglednianie utrudnien, zwigzanych z procesem starzenia oraz postaw i za-
chowan oséb w podesztym wieku. Bariera miedzypokoleniowa, ograniczona
przestrzen wspolnych doswiadczen, zmieniajgca sie rzeczywistos¢ powoduija,
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ze osoby w podesztym wieku majg poczucie, ze dawnej byto inaczej, a oto-
czenie staje sie dla nich draznigce, niezrozumiate, a niekiedy nawet ztowrogie.
Wazna jest wiec jakos¢ kontakiu z osobg starszg, zastanowienie sie nad jej
potrzebami, w miare mozliwosci petne zaangazowanie w relacje, ktére pomoze
lepiej zrozumie¢ konsekwencje procesu starzenia sie. Odpowiedni sposéb na-
dawania komunikatow moze staé sie podstawg wtasciwej relacji z osobg star-
szg, wptyngé na poprawe jej kondycji fizycznej i psychicznej poprzez pomoc
w realizacji konstruktywnych mozliwosci seniora, pomagajacych mu odnalez¢
sie w nowej, szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci.

3. Brak mozliwosci porozumiewania sie z osobg starszg jest sytuacja trud-
na dla obu stron relacji. Moze przerodzic¢ sie w obustronng frustracje, a takze
wywotac u osoby starszej nadpobudliwo$¢ i agresje. Moze pojawi¢ sie nieza-
dowolenie seniora, ktérego powodem jest poczucie wtasnej niedoskonatosci,
niezaspokojenie potrzeb, brak uwagi ze strony bliskich.

4. Komunikacja z osobg starszg wymaga cierpliwosci, zaangazowania,
zrozumienia, umiejetnosci uwaznego stuchania. Wiasciwa komunikacja poma-
ga budowac zaufanie, poczucie wiary w siebie, zmniejsza uczucie leku, nie-
pokoju, osamotnienia. Umozliwia poszerzenie wiedzy o $wiecie, zyciu, innych
ludziach. Daje poczucie przynaleznosci do grupy, spotecznosci.

5. W kontakcie z osobg starszg duzg role odgrywa komunikacja niejezyko-
wa — gesty, mimika, usmiech, ktére wpierajg komunikat jezykowy lub moga go
zastepowac. Czasem takie sygnaty niewerbalne moga przekazac wiecej, niz te
wypowiedziane stowami.

6. W komunikacji z osobami cierpigcymi na zaburzenia mowy, stuchu,
wzroku mozna wykorzystac alternatywne metody komunikacji — pisanie, szab-
lony liter, obrazki. Istotng cechg komunikacji z tymi osobami jest cierpliwosc,
uwaznos$c¢, mimika, gesty.

7. Nalezy doceni¢ wysitek osoby starszej, mimo braku dobrych wynikow ko-
munikacji. Nie odbieraé jej prawa gtosu i nie méwic za nig. Pamietac, ze rowniez
nastawienie do osoby starszej ma znaczacy wptyw na przebieg komunikaciji.

8. Osoby starsze stanowig dla spoteczenstwa istotny czynnik ludzki, spo-
teczny i ekonomiczny. Ich zycie jest rownie cenne i wartosciowe, jak zycie
osoby mtodszej. Nalezy szanowac wszelkie prawa i godnos¢ osob starszych,
umozliwi¢ im petne i efektywne uczestnictwo w spoteczenstwie, zapewnic pra-
wo do zycia w sposob godny, bezpieczny, wolny od dyskryminaciji, izolacji, za-
niedbania i niezalezny na tyle, na ile jest to mozliwe.

9.W zyciu kazdego cztowieka umiejetnosci komunikacje odgrywajg istotng
role, m.in. ksztattujg osobowosci jednostki, zachowania spoteczne, sg podsta-
w3 interakcji spotecznych. Poszerzanie wiedzy na temat komunikacji interper-
sonalnej umozliwia gtebsze poznanie i zrozumienie samego siebie oraz innych
ludzi. Zdobycie nowych kompetencji uswiadamia takze istnienie zaburzen
myslenia, uczué, dziatania, ktére wynikaja z niewtasciwej komunikacji. Dbanie
o lepsza sprawnos¢ komunikacji werbalnej i pozawerbalnej to zatem takze tro-
ska o przysztosc wtasng i wtasne kontakty w okresie starosci.
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~-TOWARZYSZENIE W DRODZE" JAKO RELACJA
W CHOROBIE ALZHEIMERA (NA PODSTAWIE DOSWIADCZEN
OPIEKUNOW RODZINNYCH)'

Streszczenie. Autorka ukazuje chorobe Alzheimera jako przyktad trudnych doswiadczen
egzystencjalnych wspoétczesnego cztowieka, w szczegdlnosci dotyczacych opiekunéw rodzin-
nych chorego. Opisuje relacje w chorobie Alzheimera jako ,towarzyszenie w drodze”, ktére
w najwyzszym stopniu pozwala unies¢ doswiadczenia tej trudnej choroby. Jest to relacja gera-
gogiczna, spoteczna, osobowa, relacja z Innym oraz relacja typu ,,By¢”. W oparciu o analize do-
$wiadczen trojga rodzinnych opiekunéw oséb chorych na Alzheimera wskazuje kilka wymiaréw
i zasad tej relacji, do ktérych zalicza: wymiar osoby (personalistyczny) — zasade poszanowania
chorego jako osoby, wymiar emocji — zasade wzbudzania i podtrzymywania pozytywnych emo-
cji, wymiar wspolnoty — zasade budowania wspdélnotowosci w rodzinie i spotecznym otoczeniu
chorego, wymiar komunikacji — zasade utrzymywania komunikacji z chorym, z uwzglednieniem
rozumienia i rozmowy.

Stowa kluczowe: choroba Alzheimera, ,towarzyszenie w drodze”, relacja geragogiczna,
opiekunowie rodzinni, analiza doswiadczen.

+Accompanying the path" as relationship in Alzheimer’s disease

Summary. The author shows Alzheimer’s disease as an example of existential struggles
constantly present in human life, especially in context of family carers. In this article relation
in Alzheimer's disease is described as “accompanying the path”, which helps to face with
great difficulties of this disease. The author characterized “Accompanying the path” as several
relations such as geragogical, social, personal, relation with Other person, relation “to be”.
Analyzed experiences of three family carers of Alzheimer's disease patients, shows several
dimensions and principles of “accompanying the path” relation. Those are: personal dimension
(personalistic) — which is rule of respecting patient as an human being (person); emotional
dimension - rule of creating and maintaining positive emotions; community dimension

* Uniwersytet £édzki, Wydziat Nauk o Wychowaniu, Zaktad Andragogiki i Gerontologii Spo-
tecznej, 91-408 £6dz, ul. Pomorska 46/48, zaigs@uni.lodz.pl

' Tekst stanowi szerszg wersje artykutu opublikowanego w jezyku angielskim w czasopi$mie
+Exlibris. Biblioteka Gerontologii Spotecznej” 2016, nr 2 (12), s. 33-47, pod zblizonym tytutem:
L~Accompanying on the way” as a relationship in Alzheimer’s disease.
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— obligation to build community bounders within family and social environment of patient;
communication dimension — obligation to constant communication with a patient, considering
understanding and conversations.

Keywords: Alzheimer’s disease, ,accompanying the path”, geragogical relationship, family
carers, analysis of experiences.

Wstep. Czym jest ,towarzyszenie w drodze"? ,Towarzyszenie
w drodze” jako relacja geragogiczna?

»jowarzyszenie w drodze” moze by¢ rozumiane réznorodnie. ,Towarzy-
szenie” (por. Dubas, 2016, s. 293) oznacza pewnego rodzaju relacje miedzy-
ludzkg, polegajaca na wspdtobecnosci, byciu razem i poprzez to zaspokajanie,
w jakim$ zakresie, wzajemnie waznych potrzeb.

Droge, jak proponuje Anna Wieczorkiewicz (1996, s. 49), mozna rozu-
mie¢ w ujeciu topograficznym (przestrzennym, obiektywnym) jako trase
przemierzang od jednego miejsca do drugiego oraz w ujeciu metaforycznym
(subiektywnym) jako droge zycia, bieg zycia, los. Oba znaczenia pozostajg
w zwigzku — droga jest tak procesem zmiany miejsca, jak i siebie samego. Po-
ruszanie sie drogg, z jednej strony, ma charakter horyzontalny — odbywa sie
w przestrzeni fizycznej, w obszarze rél i zadan zyciowych. Oznacza doczesng
egzystencje. Z drugiej zas strony, jest poruszeniem sie wertykalnym, w gore
i w dot, w powigzaniu z treSciami symbolicznymi — kontekstem mysli, uczuc,
zyciem duchowym, transcendencjg: niebo — ziemia (Wieczorkiewicz, 1996,
s. 43). Mozna przyjac, ze tgczne topograficzno-metaforyczne rozumienie drogi
szczegolnie manifestuje sie w réznorodnych doswiadczeniach egzystencjal-
nych cztowieka, przemierzajgcego droge swojego zycia. Trzeba tez nadmienic,
ze pojmowanie drogi w perspektywie metaforycznej jako sytuacji egzystencjal-
nej, zwigzanej z doswiadczeniem aksjologicznym, akcentuje Anna Gatdowa
i traktuje droge jako obszar rozwoju duchowego, wewnetrznego, jako rozwoj ku
wartosciom (Gatdowa, 2000, s.175).

»jowarzyszenie w drodze” oznaczatoby wiec obecnosé przy innej osobie
w drodze jej zycia, rozumianej jako doswiadczenie egzystencjalne, wtgczajgce
sie w proces jej rozwoju, w szczegolnosci rozwoju duchowego, autoformacyj-
nego, pojmowanego jako zmierzanie ku wartosciom. Takie doswiadczanie zy-
cia tgczy sie takze z przestrzenig drogi fizyczne;j.

»jowarzyszenie w drodze” jako fenomen poznawczy, a takze praktyczny
moze byé sytuowane w wielu dyscyplinach i subdyscyplinach naukowych.
Warto tu wskazac antropologie, socjologie, psychologie i filozofie. Nie sposob
poming¢ pedagogike, a w szczegolnosci pedagogike spoteczng i pedagogi-
ke specjalng. Wsrod dyscyplin pedagogicznych szczegolnie znaczgca dla
rozwazan zwigzanych ze staroscig jest geragogika. Dla Ludgera Veelkena,

2 Szerzej opis ,towarzyszenia w drodze” jako relacji geragogicznej — por. Dubas, 2016,
s.293-307. W niniejszym tekscie wykorzystano fragmenty wskazanego autorskiego opracowania.
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»-geragogika to wprowadzanie w staros$¢, przygotowanie do starosci, prowa-
dzenie do dojrzatosci oraz towarzyszenie w drodze”, a przedmiotem badan
geragogiki jest szeroko pojeta edukacja cztowieka w wieku starszym (Veelken,
2000, s. 88). Zdaniem Elzbiety Dubas, zakres tej edukaciji, okreslonej przez au-
torke jako ,edukacja zorientowana na staros¢”, jest jeszcze szerszy i obejmuje
trzy kierunki: edukacje o starosci (dostarczanie wiedzy gerontologicznej), edu-
kacje do starosci (przygotowanie — wychowanie do starosci) i edukacje w sta-
rosci (procesy uczenia sie 0séb starszych, w tym takze procesy ksztatcenia)
(por. Dubas, 2008, s. 45). Dla Veelkena, geragogika wigze sie z pokonywaniem
trudnosci zycia, organizowaniem zycia i samourzeczywistnianiem cztowieka
starszego:

Geragogika jest nauka krytyczng o podstawach i drogach towarzyszenia w zyciu
starszemu dorostemu i w zwigzanych z tym o procesach ksztatcenia, doksztatcania
i ciagtego ksztatcenia, a takze naukg o ksztatceniu geragogéw jako specjalistycznych
stuzb wspierajgcych samorealizacje cztowieka starszego (Veelken, 2000, s. 88).

Mozna wiec przyjac, ze podejscie geragogiczne tagczy umiejetnie obszar
oddziatywan pedagogicznych (procesy edukacyjne) z przedmiotem badan ge-
rontologii (procesy starzenia sie i starosc¢), wskazujgc na ,towarzyszenie w dro-
dze” jako typ wzajemnej, osobowej i formacyjnej relacji, zachodzgcej miedzy
uczestnikami drogi, ze szczegdélnym akcentem na potrzebe wspierania 0so-
by starszej i zarazem stabszej w tej relacji (wedrowce). Nie pomija sie troski
0 osoby wspierajgce seniorow, czyli opiekundw osob starszych, tak w formach
zinstytucjonalizowanych, jak i poza nimi.

Wybrane konteksty relacji ,towarzyszenia w drodze”

Perspektywy ogladu relacji ,towarzyszenia w drodze” moga by¢ zréznico-
wane. Ponizej przedstawiono konteksty, ktére wydajg sie szczegdlnie znacza-
ce dla podejscia geragogicznego, usytuowanego w pedagogice i sg zarazem
mozliwe do odnalezienia w chorobie Alzheimera.

~-Towarzyszenie w drodze" jako relacja spoteczna

»owarzyszenie w drodze” jest szczegdlnym przyktadem relacji spoteczne;.
Cztowiek spostrzegany jest tu jako istota relacyjna. Punktem wyjscia dla postrze-
gania cztowieka w relacjach spotecznych mozna uczynic relacyjng, wywiedziong
z pogladéw Josepha Nuttina (relacyjna teoria osobowoséci, 1968) i Hanny Swi-
dy (osobowos¢ jako system ustosunkowar wobec swiata, 1974), a wtaczong
przez Ewe Marynowicz-Hetke w obszar badan i praktyki pedagogiki spoteczne;j.
Uwzglednia ona relacyjnos¢ zwigzkéw (dwustronnosé¢ tworzaca jednosc) jed-
nostki z jej Srodowiskiem, swoiste ,,sprzezenie zwrotne” miedzy nimi.
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Szczegolna przydatnosc relacyjnej koncepcji cztowieka wyraza sie w tym, ze tak
wazny dla pedagogiki spotecznej element, jakim jest kontekst spoteczny, srodowisko,
jest ,wtopiony” relacyjnie w osobe i jej system psychiczny (osobowos¢) (Marynowicz-
-Hetka, 2006, s. 38-39).

W relacji spotecznej autorka wyrdznia przynajmniej trzy typy interakgji: transfer,
wymiane i wzajemne uczestnictwo. , Transfer jest na ogét jednokierunkowy, o silnej
asymetrii relacji i wyraznie widocznych przejawach wiadzy”. ,Wymiana [...] moze
przebiega¢ w formie wymiany kontraktowej, handlowej (co$ za cos), bgdz tez
w formie wymiany przez dar, dawanie (np. czasu, emociji, swej prywatnosci, swej
indywidualnosci, po prostu siebie)”. Wzajemne uczestnictwo (partage, dzielenie
np. zycia, przestrzeni, czasu) stwarza mozliwos¢ zrownowazenia relacji i poczucie
wzajemnosci oraz wspolnoty. Autorka zauwaza, ze wzajemne uczestnictwo jest
sytuacja idealng (rzadko spotykang) (Marynowicz-Hetka, 20086, s. 141, 135).

Klasyczna dla pedagogiki spotecznej kategoria ,pomoc w rozwoju”, ktdra za-
ktada jednak relacje asymetryczng, gdyz pomoc, wsparcie ,wskazujg na stabos¢
tego, kogo one dotyczg i na przewage tego, kto jg okazuje”, jest coraz czesciej
zastepowana przez bardziej neutralnie sformutowang koncepcje towarzyszenia
spotecznego, ,we wigczaniu, w nawigzywaniu wiezi spotecznych, w utatwianiu
relacji spotecznych” (Marynowicz-Hetka, 2006, s. 142). Kategoria towarzyszenia
spotecznego odnosi sie przede wszystkim do rownowazenia relacji (Marynowicz-
-Hetka, 2006, s. 135). Postrzeganie pomocy w rozwoju z perspektywy relacyjnej
pozwala mowié o towarzyszeniu w rozwoju zamiast pomocy w rozwoju: ,[...] Towa-
rzyszenie w rozwoju, bedgc swoistym wymiarem pomocy w rozwoju, dzieki owej
cesze - relacyjnosci, powstajgcej w interakciji z innymi, nabiera wymiaru atrybutow
wiasciwych towarzyszeniu spotecznemu” (Marynowicz-Hetka, 2006, s. 135).

Kategoria ,towarzyszenie w drodze” w najwyzszym stopniu odnosi sie do
tego typu interakcji spotecznych, ktére — wspierajac rozwoj jednostek — szanujg
ich podmiotowos$¢, stwarzajg szanse wzajemnosci relacji, starajac sie zmniej-
szy¢ ich asymetrie, wzmacniajg wiezi miedzy jednostkami, budujgc bliskie
relacje emocjonalne, a w konsekwencji poczucie wspolnoty. ,Towarzyszenie
w drodze” mozna, bez watpienia, uznac¢ za przyktad relacji spotecznej, cha-
rakterystycznej dla cztowieka jako istoty relacyjnej. Cztowiek starszy i chory,
pozostajgcy w relacjach spotecznych, w dalszym ciggu jest podmiotem wielo-
wymiarowej wymiany miedzyludzkiej, nacechowanej wartosciami, a ,towarzy-
szenie w drodze” ma charakter wzajemnej pomocy w rozwoju, choc¢ nie zawsze
i nie od razu tak rozumianej, i czesto potrzeba czasu i doswiadczenia, by do-
strzec rozwojowy wymiar tej relaciji.

~sTowarzyszenie w drodze" jako relacja z Innym

Cztowiek starszy i stary, czesto chory, chory ,inaczej’, niezrozumiale, bywa
odbierany przez przedstawicieli mtodszych pokolen jako Inny. To staros¢ i pro-
ces starzenia sie kreujg te innos¢, takze widoczng gotym okiem, zaskakujaca,



» lowarzyszenie w drodze” jako relacja w chorobie Alzheimera... %

niepojeta, budzaca obawy wsrdd jeszcze ,nie-starych”. Dla postrzegania Innego
kluczowe wydaje sie spostrzeganie innosci. Najstuszniejsze wydaje sie tu przy-
toczenie szerokiego rozumienia Innego. Inny, w takim znaczeniu, to kazdy nie-ja:
sInny... to kazdy cztowiek, nie bedacy mng, bez wzgledu na dystans, jaki nas
dzieli” (Dubas, 2010, s. 229; 2011, s. 5). Wobec Innego mozliwe sg trzy typy re-
lacji: Inny jako wrog — ,wojna” miedzy Ja a Innym, Inny jako obcy —,mur” miedzy
Ja a Innym, Inny jako blizni — dialog miedzy Ja a Innym (por. Kapuscinski, 2006;
Dubas, 2010, 2011; Walczak, 2006). Relacje te ujawniajg sie we wspodlnej sytu-
acji egzystencjalnej, nie zawsze aprobowanej, nie zawsze rozumianej. Podgza-
nie, czesto z obowigzku, z nadania losu, a nawet z przymusu, wspolng droga
zycia moze by¢ jednak szansg wzajemnego uczenia sie. Relacja z Innym moze
mie¢ charakter relacji edukacyjnej, uzaleznionej od spostrzegania Innego przez
Ja. Moze oznaczac uczenie sie od Innego, uczenie Innego i wzajemne uczenie
sie, nie tylko w kontekscie doswiadczen bezposrednich, lecz takze w kontek-
Scie biograficznej pamieci tych doswiadczen. Inny unaocznia naszg odrebnosé
i odmiennosc¢. Stanowi wyzwanie do poznania i zrozumienia jego rzeczywistosci
oraz — poprzez jego rzeczywistos¢ — rzeczywistosci ogolnoludzkiej. Inny, obecny
na drogach naszego zycia, moze nas wspiera¢ jako mistrz i mentor, moze tez
oczekiwac i wymagac wsparcia (Dubas, 2010; 2011, s. 6-9). Relacja z Innym,
w szczegolnosci uswiadomiona i przemyslana, oznacza ,by¢” z cztowiekiem,
odnajdowac siebie poprzez te relacje i permanentnie sie zmieniac¢ i doskona-
li¢ (wzrasta¢ w rozwoju wtasnym i wspiera¢ rozwdj Innego). Wiedy tez mozna
w znacznym stopniu mowic o ,towarzyszeniu w drodze” jako 0 wzajemnej, 0so-
bowej relacji wspierania sie i rozwoju.

Refleksyjna postawa wobec Innego jest kluczem do owocnego dla siebie
i dla Innego ,towarzyszenia w drodze”. Postawa ta przejawia sie w nastepuja-
cym mysleniu: W moim swiecie sg takze, a raczej przede wszystkim, inni ludzie.
Towarzyszg mi w drodze, réwniez poprzez swoje biografie. Dzieki Innym tatwiej
odnajduje siebie w moim zyciu. Uswiadamiam sobie role Innego w procesie mo-
jego rozwoju. Takze ja jestem w swiecie Innych. Moje doswiadczenie ma znacze-
nie dla Innych. Uswiadamiam sobie rowniez wzajemne zaleznosci miedzy nami
na ,drogach” w gruncie rzeczy tej samej egzystencji. Wzajemnie udzielamy sobie
»leKcji” zycia, a nasze zycia zyskujg sens (por. Dubas, 2010; 2011).

.Towarzyszenie w drodze" w perspektywie pedagogiki
personalno-egzystencjalnej

To ujecie ,towarzyszenia w drodze” konstruujg trzy konteksty (por. Dubas,
2016). Po pierwsze — norma personalistyczna, wedtug ktérej cztowiek to niepo-
wtarzalna, konkretna i wolna osoba, petna godnosci i zastugujaca na szacunek.
W procesie wychowania (w relacji pedagogicznej) spotyka sie cztowiek z czto-
wiekiem w obustronnie podmiotowym kontakcie miedzyludzkim. Po drugie — fi-
lozofia egzystencjalna, wskazujgca na dramatycznos¢ jako ceche ludzkiej eg-
zystenciji, na obecnos¢ i uwiktanie cztowieka w paradoksy, np. zewnetrznosci
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i wewnetrznosci. Po trzecie — inne idee wychowawcze, ujete w aspekcie drama-
tycznosci egzystencji osoby ludzkiej, takie jak:

—dialog (dialogowosc), w szczegdlnosci dialog personalny, ktérego celem
jest ,.zjednoczenie 0s6b poprzez uzewnetrznienie swych doznan”;

— dialog egzystencjalny — ,catkowity dar partneréw z ich egzystencji”
i postawa dialogu: ,stata gotowos¢ do dazenia poprzez rozmowe (jak i przez
inne srodki) do zrozumienia innych, zblizenia sie do nich i w miare mozliwosci
wspotdziatania z innymi” (Tarnowski, 1991, s. 73);

— autentycznos¢ (zdejmowanie masek);

— spotkanie, powodujgce trwate zasadnicze zmiany w obrebie gtebokiego ,ja”;

—zaangazowanie wynikajgce z wolnego wyboru (por. Tarnowski, 1991; 1993).

Szczegdlnie nosna dla rozumienia ,towarzyszenia w drodze” jest katego-
ria spotkania. Ma ono wymiar osobowy — spotykamy sie z losem innej osoby,
jej przezyciami, obawami, lekami, madroscia, przyzwyczajeniami, dziwactwa-
mi, potrzebami itp., ma takze wymiar transformacyjny — przemienia cztowieka.
Dzieki spotkaniu cztowiek staje sie kim$ innym niz byt, dojrzewa jako osoba.
Spotkanie ma tez wymiar edukacyjny, poniewaz uczy przez bezposrednie do-
Swiadczenie kontaktu z osobg, przez refleksje — czasem wielokrotne — skoncen-
trowane wokot przezytej sytuacji. Poszerza swiadomos$c¢ i samoswiadomosg,
zmienia postawy spoteczne i egzystencjalne. Spotkanie wymaga zaangazo-
wania (otwarcia sie i autentycznosci), poszanowania drugiego cztowieka jako
osoby (blizniego, petnoprawnego partnera sytuacji), uznania wspaolnoty ludz-
kiego losu oraz checi (z)rozumienia drugiej osoby. Cho¢ zrozumienie nie jest
warunkiem koniecznym w ,towarzyszeniu w drodze”, jednak spotkanie moze
stworzy¢ sytuacje zrozumienia. ,, Towarzyszenie w drodze” z perspektywy pe-
dagogiki personalno-egzystencjalnej jest wiec doswiadczeniem osobistym
i egzystencjalnym zarazem, w sposob zasadniczy zblizajgcym i przemieniajg-
cym uczestnikdw spotkania w drodze, nacechowanym wzajemnym zaufaniem,
wspotdziataniem i zrozumieniem, przezwyciezajagcym egocentryczne zacho-
wania, niepewnosc i leki egzystencjalne (por. Dubas, 2016).

-;Towarzyszenie w drodze" jako relacja ,By¢"

»jowarzyszeniu w drodze”, biorac pod uwage kontekst obiektywny i su-
biektywny, mozna sie widzie¢ w trzech kategoriach: relacji ,Mie¢”, relacji ,Funk-
cjonowacd” i relacji ,By¢” (por. Buber, 1992; Gadacz, 1991). Cztowiek jest nie-
watpliwie istotg relacji, w tym relacji spotecznych, choc relacje te mozna roznie
realizowag, a takze okreslac®.

Relacja ,Mie¢” jest umiejscowiona w optyce posiadania. Wskazuje na
przedmiotowe, instrumentalne traktowanie innego cztowieka, a wiezi tgcza-
ce ludzi majg charakter rzeczowy, powierzchowny. Z tej perspektywy mozna

3 Por. opisana ,relacyjna koncepcja cztowieka” w pedagogice spotecznej (Marynowicz-
-Hetka, 2006) oraz ,cztowiek relacji” w ujeciu antropologii humanistyczno-egzystencjalnej
(Formella, 2009).
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»,miec¢” opiekuna, lekarza, meza lub zone, dzieci, ktérzy zaspokajajg nasze po-
trzeby. Mozna mie¢ dobrze zaordynowane leczenie, miejsce w domu pomocy
spotecznej, oczekiwane zaplecze materialne, sprzet do rehabilitacji itp. Inny
jest w tym przypadku srodkiem do realizacji naszych celéw — zabezpiecza na-
sze ,miec”.

Relacja ,Funkcjonowaé” to rodzaj relacji przedmiotowej, umiejscowione;j
w optyce funkcjonowania. ,Funkcjonowanie jest dziataniem nieosobowym”
(Gadacz, 1991). Relacja ta bywa pomocowa, opiekuncza, ratownicza czy
badawcza. Ma charakter fragmentaryczny — spetnia tylko okreslone zadania
i sprzyja osiggnieciu okreslonego obiektywnego celu. Z tej perspektywy moz-
na petni¢ (i to bardzo dobrze) funkcje, np. pielegniarki, lekarza, rehabilitanta,
opiekuna osoby starszej itp.

Relacja ,By¢” to przyktad relacji podmiotowej, osobowej — zorientowanej
na osobe jako catos¢. To préba dostrzezenia Cztowieka jako catosci w Innym.
To takze bycie osobg w relacji z Innym. Tadeusz Gadacz pisze, ze bycie oso-
bowe to otwarcie na spotkanie, zmiane i nawrdcenie, otwarcie na nieograniczo-
ne mozliwosci. ,Spotkanie” z drugim cztowiekiem to spotkanie z sobg samym,
z uniwersum ludzkiej egzystencji (Gadacz, 1991, s. 67). Bycie z Innym ozna-
cza bycie osoba i realizuje sie, gdy cztowiek uczestniczy w wartosciach i urze-
czywistnia je (Gadacz, 1991, s. 63). Relacje osobowg w najwyzszym stopniu
buduje mitos¢. Karl Jaspers stwierdza; ,, Tylko w obliczu mitosci autentycznej
widzimy cztowieka takim, jakim jest”. W mitosci napotykamy osobe (Jaspers,
1993, s. 89). Relacja ,By¢” jest relacjg autentyczng, niepozorowana, lecz rela-
Cja ,istotowg”, w ktérej zwracamy sie do partnera w catej prawdzie, wtgczamy
w rozmowe catego siebie, koncentrujemy rozmowe na tresci i umiemy zacho-
wac milczenie (por. Buber, 1992). Cztowiek w takiej relacji ,potrafi prowadzié
«prawdziwe rozmowy» na «prawdziwe tematy» i by¢ w tej relacji autentycznym”
(Formella, 2009, s. 364).

~JJowarzyszenie w drodze" w trudnych doswiadczeniach
egzystencjainych. Sytuacja choroby Alzheimera

Szczegolnie oczekiwane, a zarazem obcigzajgce, wydaje sie ,towarzysze-
nie w drodze” osobom starszym w ich trudnych doswiadczeniach egzysten-
cjalnych. Staros¢ obfituje w liczne sytuacje trudne, ktérych doswiadczanie nie
utatwia przemierzania ,drogi” zyciowej osobie starszej, a takze osobom, ktore
jej w tej drodze towarzysza. Adam A. Zych pisze w tym kontekscie o egzysten-
cjalnych niepokojach i zagrozeniach w starosci. Zalicza do nich retrospektywne
spojrzenie na wtasne zycie (bilans zycia), samotnos¢ i osamotnienie, starcze
kompromisy i pozbywanie sie ztudzen, przejscie od oczarowania do rozczaro-
wania zyciem, nieuchronng inwolucje i degradacje, zanik energii, ostabienie,
zmeczenie, wytgczanie sie z zycia, doswiadczenia trudnego losu, leki zwia-
zane z chorobami, bélem, cierpieniem i nieuchronnoscia $mierci (Zych, 2013,
s. 255-268). Szczegolnie obcigzajgcymi cztowieka, zdaniem Artura Fabisia, sa
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trzy gtéwne troski egzystencjalne: $mieré, cierpienie i samotnos¢ (por. Fa-
bis, 2013, s. 40). W starosci czesto one wspotwystepujg. Wszystkie taczg sie
z silnymi lekami, cho¢ szczegdlnie trudnym dla cztowieka doswiadczeniem sg
leki tanatyczne, ktore wigzg sie ze Smiercig, umieraniem i przemijaniem.

Na przestrzeni catego swojego zycia cztowiek styka sie z cierpieniem
i ksztattujg sie jego postawy wobec cierpienia. Uczy sie cierpienia — droga zy-
cia jest poniekad ,szkotfg” cierpienia. ,Towarzyszenie w drodze” zas — w swej
istocie — jest towarzyszeniem w cierpieniu: ochranianiem przed cierpieniem,
tagodzeniem cierpienia, niesieniem cierpienia Innego, racjonalizowaniem cier-
pienia itp. Dziecinstwo, w duzej mierze, jest czasem niedostrzegania cierpie-
nia, ze wzgledu na stabo rozwiniete wtadze poznawcze i duchowe dziecka oraz
jego niewielkg swiadomos$c¢ spoteczno-kulturowg i mozliwosc¢ swiadomych po-
réwnan. Kochajgcy i opiekuniczy rodzice ochraniajg swe dziecko przed cier-
pieniem, czynigc jego $wiat czasem zabawy i beztroski. Cigzar cierpienia, je-
Sli juz ono dotyka dziecko, deformuje jego osobowosé, czesto na cate zycie,
pozostawiajgc traume dziecinstwa i bolesnie przyspieszajac proces stawania
sie dorostym. Mtodos¢ sprzyja spostrzeganiu cierpienia w kategoriach ideal-
nych, w kontekscie napie¢ zwigzanych z intensywnym osobowym rozwojem
w tym okresie. W poczatkach dorostosci, dysponujac dojrzatoscig poznaw-
czg, emocjonalng i spoteczng, podejmujac odpowiedzialne i trudne obowigzki
zwigzane z rolami spotecznymi, cztowiek zaczyna wyrazniej dostrzegaé cier-
pienie. Kolejne etapy dorostosci przynosza coraz czesciej osobiste doswiad-
czenia cierpienia, usytuowanego w realiach wtasnego zycia. | wreszcie staro$¢
(p6zna dorostosé) to okres nasilania sie trosk egzystencjalnych, czemu sprzy-
ja proces starzenia sie i zwigzana z nim wielochorobowos¢, smieré bliskich
i bliska perspektywa wtasnej sSmierci oraz inne troski egzystencjalne. To takze
zaawansowane osobowe dojrzewanie w cierpieniu, rozumiane jako transcen-
dencja siebie poprzez cierpienie. Taka systematyczna catozyciowa edukacja
W cierpieniu i poprzez cierpienie, w towarzystwie innych ludzi, pozwala przy-
jaé cierpienie, tzn. zaakceptowac je jako nieodtgczny uniwersalny sktadnik
ludzkiego zycia oraz osobistego doswiadczenia, (z)rozumieé cierpienie lub
chocby prébowac je zrozumied, czyli odnajdowac jego sens i bardziej Swiado-
mie go doswiadczac, wreszcie dojrzewaé w cierpieniu, uznajac je za czynnik
rozwoju duchowego i zyskiwania petni cztowieczenstwa. Niewatpliwie dojrza-
to$¢ osobowa cztowieka powigzana jest z jego stosunkiem do cierpienia i tym,
w jaki sposob ,przerobit’ on zyciowe ,lekcje” cierpienia.

Sytuacja choroby Alzheimera (Mace, Rabins, 2005; Jozwiak, 2007) jest
przyktadem splotu wszystkich najistotniejszych trosk egzystencjalnych,
doswiadczanych w szczegdlnosci przez osoby opiekujgce sie chorym (trud-
no bowiem obiektywnie wypowiadac¢ sie o odbiorze Swiata przez same osoby
chore, cho¢ pewnie ich doswiadczenia majg charakter gteboko egzystencjalny,
a cierpienie jest wielkie). | tak, z choroba tg taczy sie wieloaspektowe cierpie-
nie: w kontekscie choroby ciata, psychiki i ducha, w kontekscie osamotnienia,
w kontekscie umierania i $mierci. Jakie szczegdlne aspekty opisuja relacje
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towarzyszenia w sytuacji choroby Alzheimera? Jakie aspekty tej relacji moga
tagodzi¢ trudnosci i cierpienie w tej chorobie? To gtéwne pytania, ktére nasu-
wajg sie w kontekscie refleksji o ,towarzyszeniu w drodze” chorym na zespot
Alzheimera.

Gtowne wymiary i zasady relacji w chorobie Alzheimera

Opisujgc relacje w chorobie Alzheimera, mozna klasyfikowac jg jako rela-
cje geragogiczng, poniewaz najczesciej odnosi sie do osob starszych i starych,
dotknietych tg chorobg. Opiekunowie chorych, w szczegélnosci wspétmatzon-
kowie i rodzenstwo, tez najczesciej naleza do generacji oséb starszych. Rela-
cja ta jednak wykracza poza jedno pokolenie i obejmuje odniesienia miedzy-
pokoleniowe, np. miedzy chorymi rodzicami a dzie¢mi, dziadkami a wnukami.
Ma charakter ztozonej relacji spotecznej, wykraczajgcej poza system mikro-
spoteczny, np. rodzinny. Dotyka takze osoby ze srodowiska lokalnego, a takze,
co réwnie wazne, jest obecna w opinii spotecznej, o zasiegu globalnym. Uni-
wersalne cechy relacji geragogicznej, opisane powyzej, obejmuja takze ogdine
wiasciwosci relacji miedzyludzkich w chorobie. Ponizej uwypuklone zostang
najistotniejsze zasady (a zarazem fundamentalne wymiary) relacji spoteczne;j
w chorobie Alzheimera. Ich formuta jest efektem analizy i refleksji nad osobi-
stymi doswiadczeniami dwojga opiekundéw osob chorych na Alzheimera, juz
wczesniej opublikowanymi (Beaudoin, 2002; Lallich-Domenach, 2002) oraz
osobistymi doswiadczeniami autora tekstu*. W tekscie artykutu zastosowano
bogate cytowania wskazanych zrodet, ze Swiadomym zamierzeniem, ze tresci
te moga stanowi¢ w dalszym ciggu podstawe do analiz, refleksji, wnioskow, in-
terpretacji, a takze odniesienie i ,zakotwiczenie” dla doswiadczen czytelnikow
potencjalnie lub realnie zwigzanych z sytuacjg choroby Alzheimera.

Wymiar osoby (personalistyczny) — zasada poszanowania chorego
jako osoby

Gteboka humanistyczna relacja ,towarzyszenia w drodze” zachowuje pod-
miotowos$c¢ chorego, uwzglednia norme personalistyczng. Oznacza ona trakto-
wanie chorego jak osoby mimo oznak ograniczenia, a nawet braku swiadomo-
$ciisamoswiadomosci. Poszanowanie godnosci ludzkiej w chorym, okazywany
mu szacunek, stwarzajg szanse jego lepszego samopoczucia, a opiekunowi
pozwalajg w lepszej kondycji mu towarzyszy¢. W chorym nadal spostrzega sie
cztowieka dorostego, o nadanej mu juz wczesniej autonomicznej tozsamosci.
Przyjmuje sie jego nowag sytuacije zyciowa jako kolejny —wazny, choé¢ niewatpli-
wie trudny i prawie niemozliwy do zrozumienia — etap w biegu jego zycia.

4 Cytowane doswiadczenia autorki tekstu zostaty opatrzone kodem ED.
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Moja zona to nie przypadek. Ona jest osobg i ona jest r6zna od wszelkich innych
przypadkow, z ktérymi miat pan [opiekun — przypis ED] do czynienia (Beaudoin, 2002,
s.97).

Nie moge znies¢, ze spogladaja na mojg zone z pobtazliwoscig. Gdyby oni tylko
wiedzieli, co ona przeszta i co ona przechodzi jeszcze, gdyby jg traktowali jako osobe,
a nie jak przedmiot litosci albo zartow (tamze, s. 98).

Nigdy nie przyszto mi nawet do gtowy, by zwrdcié sie do mojej Mamy inaczej niz
-Mamusiu”. Zawsze byta moja Mama; teraz jednak jakby w innej postaci, ale przeciez
ta sama. My zdrowi przeciez tez sie zmieniamy. Zmieniamy sie przez cate zycie, od uro-
dzenia az do $mierci. Choroba to jest tez jakas postaé¢ manifestacji naszego istnienia,
naszego cztowieczenstwa (ED).

Nasza postawa moze nie by¢ bezstronng, sprawiedliwg: "mogtby zdoby¢ sie na
wysitek” lub ,,on juz nic nie rozumie, nie warto wysilac sie, zeby méwi¢ do niego”. Takie
postawy, ktére podswiadomie starajg sie oddali¢ obawe, moga prowadzi¢ do przed-
wczesnego umieszczania chorego w przytutku na skutek jego agresywnosci, gdy nie
czuje sie on uznawany i respektowany w swojej chorobie. [...] Szanowa¢ go takim,
jakim sie stat, to rowniez nie traktowaé go jak dziecko, do czego niekiedy mamy ten-
dencje (Lallich-Domenach, 2002, s. 87).

Relacja ta wymaga takze, co niezwykle trudne, poszanowania (w mozli-
wych granicach) wolnosci chorego, zezwolenia na bycie aktywnym, uczestni-

Cczacym, zaangazowanym.

Osobiscie to, co mi pomogto za kazdym razem, gdy bytam zmuszona zaj-
mowac¢ sie moim mezem to to, ze usitowatam uczynié z tej koniecznosci okazje
do spotkania. Mégt on pozostawac, jesli nie organizatorem, to co najmniej pod-

miotem wtasnego zycia (Lallich-Domenach, 2002, s. 88).

W tym trudnym czasie naszego towarzyszenia sobie w chorobie staratam sig
stworzyé Mamie warunki, by czuta sie osoba wolng, samostanowigca. Miata pewne
upodobania, jak uktadanie rzeczy, kartek papieru, wigzanie ich w wezetki, pakowanie
do torebki, rozmowa z ,kolezankg” w lustrze i karmienie jej. Upodobania te wyptywaty
od niej (Mamie trudno byto co$ zaproponowac — byta z natury osobg autorytarng.)
Robita to godzinami, potrzebowata materiatéw do tych czynno$ci. Wiedziatam, ze to
lubi, staratam sig, by to mogta robi¢. Po tym oczywiscie miatam wigcej sprzatania, ale
cieszyto mnie, ze byta zadowolona, miata poczucie, ze jest potrzebna i przydatna i ze
moze nas obdarowaé wytworami swojej pracy. Traktowatam to jako rodzaj zabawy, a to
przeciez dobrze, gdy cztowiek sig bawi, gdy cztowiekowi chce sig bawic. Dla niej byta
to jednak najprawdziwsza praca, wazne zajecie, ktére dawato poczucie bycia przydat-
nym (ED).

W relacji tej zachowuje sie godnos¢ osoby i obdarza jg szacunkiem. Szcze-
golnie wazne jest zachowanie jej prawa do intymnosci (w granicach dla niej do
przyjecia) oraz w dalszym ciagu uznawanie jej ptciowosci. W chorym dostrzega

sie ,nauczyciela” — nauczyciela zycia.

[...] ci chorzy mezczyzni i te chore kobiety, zranieni absolutnie w catej swojej istocie,
pozostajg mezczyznami i kobietami w catym tego stowa znaczeniu i ze majg cos$ do
nauczenia nas az do chwili, gdy rozdzieli nas $mier¢, jezeli umiemy ich stucha¢, nawet
gdy milcza i gdy przestaja juz catkiem méwi¢ (Lallich-Domenach, 2002, s. 85)
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Prawie do samego korica Mama czuta sie kobieta. Lubita sie czesa¢, uktadac
witosy, z namaszczeniem wigzac apaszke. Dtugo uzywata pomadki do ust (ED).

Starsze pokolenie to osoby, ktére najczesciej nie obnazaty publicznie swych ciat,
inaczej niz to sie dzieje teraz. Nie widywaty nagich ciat. Byty wychowywane w skrom-
nosci i powsciggliwosci cielesnej. Dlatego problemem w chorobie Alzheimera tych
0s6b jest np. nagos¢ w kapieli, przebieranie, rozbieranie do naga. Te czynnosci trzeba
wykonywac tak, by nie zawstydzaty chorego- Takie czynno$ci wykona najlepiej ten, do
kogo osoba chora ma zaufanie- Najlepiej, gdy jest to osoba pamigtana jako kochana-
W przeciwnym razie, nastréj chorego bardzo sie pogarsza- A sukces w chorobie
Alzheimera polega gtéwnie na utrzymywaniu dobrego nastroju osoby chorej (ED).

Wymiar emocji — zasada wzbudzania i podtrzymywania
pozytywnych emocji

Choroba Alzheimera stwarza bardzo trudng emocjonalnie sytuacje. Emo-
cje negatywne nalezg do dominujgcych, szczegdlnie w jej poczatkach i w okre-
sie zwigzanym z diagnoza, ale takze w czasie nasilania sie objawéw, przy
przedtuzajgcym sie czasie trwania choroby, wreszcie w fazie umierania. Naj-
czesciej emocije te przyttaczajg opiekuna. Pogarszajg tez stan chorego. Sztuka
jest ich przetamanie i wydobywanie emociji i uczu¢ pozytywnych, w sytuaciji
ktora przeciez, w opinii wiekszosci, nie stwarza zadnych okazji do takich do-
znan. Praca opiekuna z wtasnymi emocjami jednak bardzo sie ,optaca”. Jego
stan emocjonalny rezonuje bowiem ze zdwojona sitg w stan emocjonalny cho-
rego. Choroba Alzheimera jest w pewnym stopniu chorobg emocji i wiasnie
w ,uszlachetnianiu” emocji mozna spostrzega¢ klucz do radzenia sobie z tg
chorobag. Prace nad emocjami moze podjac tylko opiekun i to on, z tego punktu
widzenia, kreuje atmosfere emocjonalng w tej relacji. Atmosfera emocjonalna,
panujgca w domu (w otoczeniu chorego) jest podstawg sukcesu w zmaganiu
sie z chorobg. Stanowi tto towarzyszenia sobie ,w drodze”, jest skarbem tej
relacji. Szczegolnie cennym uczuciem w tej relacji jest mitos¢, ktéra — bazu-
jac na pamieci szczesliwych chwil — dodaje sit i wzmacnia ducha. Broni przed
zniecheceniem. Ujawnia sens tego, co wydawac sie moze zupetnie pozbawio-
nym sensu. Oznacza czutg troskliwos¢ az po ostatnie chwile zycia — pozwala
wytrwac do konca. Pozostawia doswiadczenie choroby Alzheimera jako dobre
wspomnienie. Zasada ta podkresla wiec koniecznos¢ pracy z/nad emocjami,
dbatosci o pozytywne emocje, stwarzanie atmosfery ciepta emocjonalnego
w otoczeniu chorego, w efekcie sprzyja budowaniu sytuacji wsparcia emocjo-
nalnego, niezbednego choremu, opiekunowi oraz innym osobom z bliskiego
otoczenia chorego.

U chorych stany uczuciowe zastepuija refleksje (Lallich-Domenach, 2002,
S. 86).

Zawsze staratam sie mie¢ dobry nastrdj, méwi¢ mitym gtosem, nie podnosié¢
gtosu. Czesto sie usmiechac, mowi¢ mite stowa, komplementy. Przypominaé rzeczy
zabawne, $miac¢ sie razem. Stuchaty$my nagran i Spiewaty$my piosenki, ktére Mama
lubita. Tanczytysmy. To zawsze dawato efekt. Twarz Mamy stawata sig rozpromieniona,
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$miata sie, a potem wpadata w dobry nastrdj i zajmowata sie swoimi ulubionymi zaje-
ciami przez dtugi czas. Natomiast kazde moje zaniepokojenie, kazdy moj grymas twa-
rzy od razu "zmieniat” Mame w osobe najpierw posmutniata, a nastepnie zagubiong.
Szybko staratam sig przerwac ten proces, by nie dopuscic¢ do zachowar\ agresywnych.
Nie musiatam nic méwic¢, a Mama, jakby dodatkowym zmystem, wyczuwata w jakim
jestem stanie emocjonalnym. Musiatam starac sie by¢ w doskonatym, bo byto to dobre
i dla mnie i dla niej. Ta relacja byta dla mnie szkotg uczu¢ najwyzszej klasy (ED).

Strach jg ogarnat i wigcej nie potrzeba byto, by ulegta panice. Musze wigc prze-
zwyciezy¢ kryzys starajac sie nie wyprowadzac jej wiecej z rownowagi gestami nazna-
czonymi jakgkolwiek agresja i szukajgc gestow, a szczegdlnie ludzi, z ktérymi czutaby
sie bezpiecznie. [...] Osoby, z ktérymi czuje sie bezpieczna sg niezastgpionym boga-
ctwem.[...] Wkrotce nauczytem sie uwaznie obserwowac oznaki zwiastujgce zblizanie
sie tych zaburzen. [...]... tak waznym jest wykrywac i tagodzi¢ jej napiecia, z jakiego by
nie pochodzity zrédta. [...] Uczucia satysfakcji nie sa czeste, ale cztowiek uczy sie je
ceni¢ (Beaudoin, 2002, s. 100-101).

Kiedy naprawde udaje si¢ nawigza¢ z chorym porozumienie, mozna mie¢ mo-
menty wymiany mysli i czutosci tak wazne, ze sie ich nie zapomina. Nawet, gdy mg;j
maz nie mogt juz mowié, miat spojrzenia, ktdre pozostaty dla mnie wyrazem mitosci
(Beaudoin, 2002, s. 88).

Chory potrzebuje naszej odpornosci niezaleznie od zmiany rol. Jezeli nie mo-
zemy oderwac sie od naszego cierpienia, starajmy sie co najmniej nie popadac¢ cat-
kowicie w smutek albo w bunt, nie pograzac¢ sie razem z nim w zmartwieniu, jakby to
byt jedyny sposéb prawdziwej mitosci. Usitujemy najpierw, w zaleznosci od naszego
temperamentu, zaprzeczac lub popadac w bojazn, pdzniej miare jak mijajg dni, bierze
gore heroizm i stoicyzm lub rezygnacja ofiary. Pdzniej, powoli, uswiadamiamy sobie,
ze mozemy pozostac¢ sobg utrzymujgc pewien dystans, ktory nie jest brakiem mitosci,
poniewaz pozwala nam zy¢ z chorym, a nie zy¢ na jego miejscu... A on tak bardzo
nas potrzebuje, naszej rownowagi, naszej kreatywnosci, naszej witalnosci (Lallich-
-Domenach, 2002, s. 91).

Chory jest bardzo czuty na stan umystowy tego, ktéry sie nim zajmuje. Potrzebuje
zaufania do niego, do innych i do zycia. Wazne jest dawanie mu poczucia bezpieczen-
stwa, manifestowanie, ze jest dla nas wazny i ze jeszcze dzis$ kocha sie go takim, jakim
jest (Lallich-Domenach, 2002, s. 87).

Ten czas pobytu u nas, ponad pieciu lat, zdecydowanie Mame zmienit, i to na
korzysé, co jest niezwyktym zjawiskiem w tej chorobie. Z osoby zazwyczaj podszytej
lekiem, wiecznie zaniepokojonej, z tendencjami autokratycznymi, nieskorej do bliskich
relacji, przytulen, narzekajacej, stata sie osobg tagodniejsza, czesciej sie Smiata, bar-
dzo czesto przekazywata nam oznaki swej mitosci, dziekowata, chwalita. Nie traktowa-
ta nas jak wrogéw. Przeciwnie, np. codziennie styszatam, ze jestem aniotem. Jestem
przekonana, ze atmosfera dobrych uczu¢ w domu udziela sie choremu. Gdy czuje sie
kochany, czuje sie tez bezpieczny i ma lepszy nastroj. Nie ma wtedy podstaw, by uru-
chamialy sie zachowania agresywne (ED).
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Wymiar wspolnoty — zasada budowania wspolnotowosci
w rodzinie i spolecznym otoczeniu chorego

Spoteczny kontekst choroby Alzheimera jest oczywisty i wieloaspektowy.
Po pierwsze, by¢ moze choroba powstaje wskutek ,przesycenia” cztowieka
ztymi relacjami spotecznymi, wygorowanymi spotecznymi oczekiwaniami. El-
zbieta Trafiatek pisze: ,Zagubienie w ustawicznie zmieniajgcej sie rzeczywisto-
$ci, bezradnosé, smutek, bieda generuja stres, a ten najczesciej prowadzi do
depresji poczatkujacej rozne schorzenia psychiczne” (Trafiatek, 2002, s. 82).
Ucieczka w niepamie¢, jakg stwarza choroba Alzheimera, wyzwala z tych ob-
cigzen ijest pewnym zbawieniem dla obcigzonego cztowieka. Po drugie, chory
zyje w srodowisku spotecznym i sSrodowisko to zobowigzane jest towarzyszy¢
mu w drodze, Swiadczy¢ opieke i wsparcie, tak jak w przypadku kazdej innej
choroby czy trudnosci. Po trzecie wreszcie, choroba Alzheimera stwarza okre-
Slong sytuacje wspoélnotowego rozwoju — moze by¢ czynnikiem, kitory spaja
rodzine, czyni jg silniejszg, cho¢ nie dzieje sie to automatycznie, a jest wyni-
kiem okreslonych postaw (jak wyzej) wobec chorego na Alzheimera, jak i wo-
bec oséb, cztonkdw rodziny, pozostajacych w tej relacji. Choroba Alzheimera
w znacznym stopniu upomina sie o rodzing, a rodzinnos¢ podnosi do rangi
wiodgcej wartosci w zyciu cztowieka.

W chorobie Alzheimera wystepuje wiele postaci innosci. Jako Inna jest
traktowana sama osoba chora na Alzheimera. Inni to takze cztonkowie jej ro-
dziny. Inni to ci, ktérzy znajdujg sie poza systemem rodzinnym (znajomi, kole-
dzy, przyjaciele, opiekunowie spoteczni itp.), lecz maja bezposredni kontakt
z sytuacjg choroby. Wreszcie Inni, budujgcy i odbierajgcy opinie spoteczna,
chetnie postugujacy sie stereotypami. Choroba Alzheimera wymaga gteboko
humanistycznego rozumienia innosci, gdzie ,Inny to kazdy, nie bedacy mna,
bez wzgledu na dystans, jaki nas dzieli”, a zarazem ,Inny to blizni” (por. Dubas,
2010, s. 229), towarzysz mojej drogi zyciowej. W takim sensie Innymi jestesmy
wszyscy. Taka innos¢ wymaga jednak otwarcia, zrozumienia, empatii, gtebo-
kiego poczucia wspolnoty ludzkiego losu, wzajemnego wspierania sie. Takiej
innosci trzeba sie uczyc.

W relacji w chorobie Alzheimera, rozumianej jako ,towarzyszenie w dro-
dze”, Inni sg niezwykle wazni. Nie powinni by¢ obcymi lub wrogami, lecz winni
wspierac, stuzy¢ pomocg i opieka. Inni sg w tej relacji obecni i rozumiejacy.
Traktujg chorego i jego rodzine podmiotowo, jako ludzi nie mniej wartoscio-
wych teraz — w chorobie — niz wczesniej. Obcowanie z chorobg jest dla nich
szkotg zycia. Buduje ich osobowos$¢, wzmachia postawy prospoteczne, pogte-
bia zycie duchowe, rozumienie swiata i siebie samego. Relacje szacunku i za-
ufania dotyczg wszystkich Innych i powinny mie¢ charakter wzajemny. Odnosi
sie to takze do relacji migdzy cztonkiem rodziny a opiekunem.

Choroba Alzheimera jest w pewnym stopniu wyzwaniem rzuconym
wspotczesnemu osamotnieniu. Chory pozostawiony sam sobie szybko umie-
ra, srodowisko spoteczne jest mu niezbedne. Ale czy wspotczesnemu spote-
czenstwu jest potrzebny chory na Alzheimera? Moze to on wtasnie pozwala
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zobaczy¢ Innym, jak dla cztowieka wazny jest drugi cztowiek i jakie znaczenie
dla jego istnienia ma jakosc relacji miedzyludzkich. Jak bardzo cztowiek po-
trzebuje relacji opartych na mitosci i uczuciowym cieple. Relacje, ktére ulegty
instrumentalizacji, uprzedmiotowieniu zabijajg cztowieczeristwo w cztowieku.
Choroba Alzheimera umozliwia zachowanie cztowieczenstwa, tak osoby cho-
rej, jak i wszystkich towarzyszgcych jej w drodze.

Choroba ta bezsprzecznie wymaga solidarnosci spotecznej, ,[...] nie tylko
w zmaganiu sie ze skutkami degradujgcej organizm choroby, ale w poszuki-
waniu jej zrodet, w fagodzeniu objawdw, w tworzeniu przyjaznego srodowiska
zaréwno chorym, jak i tym, ktérzy otaczaja go opiekg” (Trafiatek, 2002, s. 82).

Cata rodzina powinna wzig¢ na siebie odpowiedzialno$¢ za chorobe, gdyz jest to
réwniez choroba wzajemnych stosunkéw:- [...] Dzieci, nawet doroste, nie poznajg juz
chorego rodzica ani opiekujgcego sie nim wspétmatzonka, ktéry zapadt sie w sobie
i uodpornit sie. Ale czuto$¢ pozostaje i pozwala zy¢. Instynktownie wiedzg o tym wnu-
kowie. Uzgodnilismy z moimi dzie¢mi, ze nie bedziemy przed nimi ukrywali rzeczywi-
stosci. [...] oni réwniez podjeli ten obowigzek i towarzyszyli mu w jego chorobie. Umieli
by¢ naturalni, bezposredni i potrafili utrzymac kontakt, gtaszczac czoto, trzymajac jego
reke, $piewajgc mu piosenki (Lallich-Domenach, 2002, s. 88).

W chorobie caty czas byliSmy razem. Maz i Syn mieli wielkg umiejetnos¢ wy-
chwytywania i kreowania sytuacji zabawnych. Wyreczali mnie z obowigzkdéw, gdy byli
blizej Mamy niz ja. Corka nie bata si¢ zosta¢ sama z Babcig, bysmy mogli pojecha¢ na
zimowy wypoczynek. Mieli$my uzgodniony grafik obecnosci przy Mamie — zawsze kto$
byt w domu, nie musiatam sig o to dopraszac. Opieka nad Mama nie byta tylko moim
problemem, lecz byta naszym wspdlnym zadaniem. Mieliémy zasadeg, ze Mamy nie
wolno niczym ktopotac. Ona juz wczesniej miata dos¢ swych zmartwien, a poza tym
ich rozwigzywanie, przezywanie przekraczato jej aktualne mozliwosci. Patrzac z boku,
mozna by powiedzie¢ — w rodzinie panowata sielanka. Czy bylismy tacy wczesniej?
W duzym stopniu tak, lecz choroba Mamy wzmocnita nasze relacje, nauczyta jeszcze
wigkszej spolegliwosci. | po odejéciu Mamy nam to juz pozostato (ED).

Trzeba réwniez podja¢ odpowiedzialnos¢ spoteczng. Chory cigzy i przeszkadza
w spotfeczenstwie. Jego rytm, zbyt powolny lub jego krok zbyt szybki, jego niestosow-
ne gesty i stowa. Jego zgdania, uwagi, nie przestajg przypominac o jego obecnosci.
Wzbudza strach, jak gdyby byt chory zakaznie i w pewnym sensie jest nim, gdyz
zmusza nas do zastanowienia sig, do jakiego stopnia moze zapas¢ sie nasze czto-
wieczenstwo [...]. Bardzo mato ludzi ma che¢ stawiania sobie takich pytan i stosunki
towarzyskie urywaja sie: wielu przyjaciot odchodzi. Na ulicy spojrzenia odwracaja sie
lub stajg sie natarczywe. Pdzniej, gdy staje sie on obtoznie chory, niektérzy pytaja, jak
on jeszcze moze zy¢ i oskarzajg nas o prowadzenie bezsensownego intensywnego
leczenia. Czegsto jestesmy ranieni sgdami obwiniajgcymi nas lub radami niemozliwymi
do realizacji (Lallich-Domenach, 2002, s. 88).

Znajomos¢, szacunek i wzajemne zaufanie sg dobrodziejstwem dla chorego i my
wszyscy wychodzimy z tego wzbogaceni (Lallich-Domenach, 2002, s. 90).

Zycie mogtoby byé tatwiejsze, jesli nauczytbym sie prosi¢ o pomoc i zwracad sie
do innych- W ten sposéb tworzy sie swego rodzaju siatke bezpieczenstwa wokot siebie,
wiedzac, ze jest sie otoczonym osobami, ktére zwracajg uwage na to, co mowisz, na
twoje zachowanie. Ci, ktérzy uwazajg zadanie za zbyt ciezkie, pozostajg na uboczu.
Jednak, gdy to rozwazam, zdaje sobie sprawe, ze niektorzy przyjaciele odsuneli sie,
poniewaz nie mieli zadnej roli do spetnienia (Beaudoin, 2002, s. 96).
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Wizyty rowniez stwarzajg problem. Nawet moja rodzina nie wie, jak sie do tego
zabra¢ (Beaudoin, 2002, s. 98).

Trzeba powiedziec, ze nasze zycie towarzyskie jest catkiem zniszczone. Z jednej
strony jestem zajety pielegnacja mojej zony, a z drugiej strony niemozliwos$¢ uczestni-
ctwa jej w dziatalnosci spotecznej i bezsilno$¢ naszych przyjaciét i znajomych stanowi
tak wiele czynnikow, ktore stawiajg nas w prawdziwym stanie izolacji (Beaudoin, 2002,
s.96).

Nie izolowalismy Mamy. Byta obecna, gdy odwiedzata nas rodzina i znajomi. Oni
wszyscy potrafili odnalez¢ sie w tej sytuacii i traktowali Mame, tak jak dawniej. Umieli
z Nig rozmawia¢, a i Mama chetnie z nimi rozmawiata. Zawsze siedziata w swoim fo-
telu. Pod koniec chorowania zasypiata po krotkim czasie. Ale nikomu to nie przeszka-
dzato (ED).

Wymiar komunikacji — zasada utrzymywania
komunikacji z chorym

Komunikacja z chorym na zespoét Alzheimera jest nieodzowna, ale za-
razem bardzo trudna w realizacji. Trzeba sie porozumiewac z chorym, trzeba
miec¢ Swiadomos¢, ze nasze ptaszczyzny odbioru rzeczywistosci nie przysta-
ja do siebie. Trudno oczekiwac ,rozumienia” u chorego. Komunikacja stowna
musi by¢ silnie wzmocniona komunikacjg pozawerbalng, ktdrg chory odbiera
takze innymi zmystami i jest mu ona bardziej dostepna. Komunikacja, w tym
pozawerbalna, musi charakteryzowac sie cieptem emocjonalnym, by nie bu-
dzita niepokoju u chorego, a uspokajata go i rodzita poczucie bezpieczen-
stwa. Warto prowadzi¢ ,naturalne” (wywotane naturalnym biegiem codzien-
nosci) i kierowane (inicjowane przez opiekuna) rozmowy z chorym na tematy,
ktore dobrze mu sie kojarza, gdy ma cos do powiedzenia i lubi sie dzieli¢
wiasnie tymi informacjami.

Odmienng kwestig jest komunikowanie swego doswiadczenia choroby Al-
zheimera otoczeniu. Temat ,Alzheimera”, w pewnym stopniu, jak i inne choroby
»wstydliwe”, w tym choroby psychiczne, jest wcigz tematem tabu. Rodzi to osa-
motnienie opiekundéw rodzinnych, rodzi to ich wykluczenie spoteczne. Coz jest
tak wstydliwego w tej chorobie, ze nie chcemy, a nawet boimy sie o niej mowié?
Czy to, ze tak bardzo ,oddala” ona chorego od ,cztowieczenstwa”? To my sami
tak okreslilismy charakter tej choroby i jej dramat. To my mozemy tez poszukac
jej innego znaczenia, jej sensu. Nalezy przetamywa¢ zmowe milczenia wokot
tej choroby. Warto przerywac to milczenie, w gruncie rzeczy dotyczace conditio
humana, by lepiej cztowieka poznawac i lepiej wzajemnie sie rozumiec.

[...]jak mogliby zrozumieé, jesli im nic nie méwig (Beaudoin, 2002, s. 98).

Jak moéwi¢ o tym, co wydarzyto sie mojej zonie? [...] (Beaudoin, 2002, s. 99).

Trzeba patrze¢ prosto w oczy mojej zonie i méwi¢ do niej w sposéb naturalny
i wolno, inaczej ona absolutnie nic nie rozumie... [...] musze mniej méwié, gdyz czesto
moja zona nie rozumie ustnego przekazu. Trzeba wiedzie¢, ze to, co ona rozumie, to
jest to, co wy odczuwacie (Beaudoin, 2002, s. 99).
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Niektérzy mowia, ze moja zona wraca do dziecinstwa, gdyz méwi ,mama”i chce
is¢ stad ,,do domu”. Chwilowo i ja tak myslatem, lecz doszedtem do wniosku, ze taka
interpretacja jest sztuczna i niepoprawna. Ona nie przestata wzywaé ,mama” az do
dnia przyjscia jej siostry; zrozumiatem wéwczas, widzac radosé, jaka jej sprawita ta wi-
zyta, ze ona nie mogta znalez¢ odpowiedniego stowa i uzyta stowa mama, by okresli¢
kobiete, ktdra byta dla niej drogg osoba. Poczgtkowo mowitem jej, ze matka jej nie zyje
i byta tym bardzo wstrzas$nieta (Beaudoin, 2002, s. 99).

To samo jest, gdy mowi: ,,Chce i$¢ do siebie”, co zdarza sie jej, gdy jest szczegdl-
nie poruszona. Niektorzy specjalisci méwig mi, ze jest to inny objaw powrotu do dzie-
cinstwa. [...] Moja zona tworzy bez watpienia duzo wigcej pokrzepiajgcych skojarzen
ze swojg przesztoscig niz z terazniejszosciag — trudna i przerazajaca. [...] Wierze raczej,
ze pokazuje ona przez to, iz czuje sie zagubiong i ze pragnie i potrzebuje zaczepienia
sie o cokolwiek. Jezeli nie bratbym pod uwage jej stow, stawataby sie coraz bardziej
niespokojna. Przestatem jej powtarzaé, ze faktycznie jest u siebie i staram sig raczej
czynié cos, co jest jej bardziej swojskie, jak usadowienie sig z nig przy stole do wypicia
kawy. [...] Zbednym jest zaznaczaé, ze interpretacje freudowskie, jak te 0 powrocie do
dziecinstwa, nie stanowig dla mnie wielkiej pomocy (Beaudoin, 2002, s. 99).

Nauczytem sie w twardej szkole [...], ze jej zachowanie ma w rzeczywistosci jakis
sens. [...] jej zachowanie cos sygnalizuje, co$, czego sens moge odgadnac lub nie.
[...] w potowie przypadkdw nie moge zrozumieé, co sie dzieje, lecz to, co sie liczy, to
to, ze nauczytem sig nie traktowac w pierwszym odruchu jej gestéw jako pozbawionych
sensu (Beaudoin, 2002, s. 100).

Trzeba, by opiekun (dotyczy to réwniez personelu pielegnujgcego) nauczyt sie
obserwowa¢ chorego, stuchaé go pozytywnie, porozumiewaé sie z nim stowem, na-
wet jezeli on nie odpowiada, gestami, dotykaniem, mimikg i zachowaniem (Lallich-
-Domenach, 2002, s. 87).

Nie nalezy negowac¢ choroby ani oktamywac go, trzeba mu méwi¢ prawde, ale
robi¢ to w chwilach spokoju i intymnosci i zawsze zostawia¢ miejsce na nadzieje zycia,
oczywiscie innego, ale nie catkiem negatywnego. Trzeba go rowniez informowac o tym,
co dzieje sig w rodzinie (Lallich-Domenach, 2002, s. 88).

Mozna i trzeba ,rozmawia¢” z chorym, ale niekoniecznie trzeba chcie¢ wszystko
zrozumiec¢. Nasz swiat i $wiat chorego w znacznej mierze sa nieprzystawalne. Moga
by¢ jednak pewne punkty zaczepienia, cos, co byto kiedy$ wspodlne. Dlatego tak wazna
jest pamigc tych samych wydarzen, miejsc i 0s6b z przesztosci. Dlatego tatwiej rozma-
wiaé z chorym osobie, ktéra go zna od dawna. Mozna prébowac¢ dostroi¢ sie do cho-
rego, a rozmowe uczynic¢ mitym spotkaniem, z przywotywang dobrg przesztoscig (ED).

Nie nalezy oczekiwac precyzyjnych odpowiedzi na nasze pytania, dlatego lepiej
ich nie zadawac. Pytania moga dziata¢ stresujaco (ED).

Trzeba tez pamiegtaé, ze nigdy nie bedziemy doktadnie wiedzie¢, co miat na
uwadze chory, gdy o czyms$ moéwit. Nie wiemy tez, co odbierat z naszej rzeczywistosci,
ktdrg mu, my i Swiat, komunikowali$my. Dlatego starajmy sig by¢ dla niego dobrzy, takze
w stowach, ktérych znaczenia moze do korica nie rozumiec, ale na pewno odbierze ton
gtosu, naszg w nim dla niego przychylno$c lub jej brak (ED).
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Zakonczenie

Podsumowujgc, ,towarzyszenie w drodze” (por. Dubas, 2016), w ujeciu
najszerszym, a wiec przestrzenno-metaforycznym, jest relacjg osobowg, spo-
teczng, egzystencjalng, aksjologiczna, uniwersalng i wzajemng, na poziomie
doswiadczania fenomenu zycia jako wspoélnotowego losu ludzkiego oraz na
poziomie doswiadczania wartosci, sprzyjajacych odnalezieniu sensu tego losu
takze w perspektywie jednostkowej. Relacja ta jest umiejscowiona w sytua-
cjach codziennych wyborow i dziatan, mysli i emocji oraz w czasie, wykracza-
jacym poza wymiar obiektywny, kalendarzowy. Jest czesto relacjg wspierania
w trudnosciach. , Towarzyszenie w drodze” jest relacjg edukacyjna, gdyz sprzy-
ja szeroko rozumianemu procesowi uczenia sie, a przez to osobowym transfor-
macjom. , Towarzyszenie w drodze” jako relacja ,,By¢” jest procesem, dziejacym
sie na kanwie wyzwan réznorodnych sytuacji egzystencjalnych oraz wartosci
stanowigcych dla nich odniesienie, w powigzaniu z ludzkg mozliwoscig i po-
trzebg poszerzania wiasnej Swiadomosci i samoswiadomosci w relacjach z In-
nymi, w tym z osobami starszymi, doswiadczanymi chorobg i cierpieniem.

»jowarzyszenie w drodze” w chorobie Alzheimera powinno wypetniaé po-
wyzsze zatozenia. Nie jest to dla opiekundéw i innych oséb z otoczenia tatwe
zadanie, ale mozliwe, jak wskazujg powyzsze narracje. Czy to narracje hero-
sow ducha, arystokratéw ducha, czy moze po prostu 0séb kochajgcych swych
najblizszych i zarazem majgcych szacunek do siebie samych oraz odpowie-
dzialno$¢ za wyznawane wartosci? Wymienione zasady, budujace relacje
w chorobie Alzheimera, w gruncie rzeczy sprowadzajg sie do kilku podstawo-
wych, uniwersalnych potrzeb i wartosci, opisujacych cztowieczenstwo: posza-
nowanie godnosci kazdej osoby ludzkiej, pozytywne emocje i komunikowanie
sie miedzy ludzmi, potrzeba wspoinoty. Choroba Alzheimera w wyrazny sposob
upomina sie o te wartosci i stwarza szanse, by sie ,Cwiczy¢” w ich realizacji,
by sie ¢wiczy¢ w swoim cztowieczenstwie. Relacja w chorobie Alzheimera jest
niewatpliwie relacjg trudng. Jednak nie brakuje narracji o doswiadczeniach,
ukazujgcych te chorobe takze w pozytywnym Swietle, jako relacje Swiadomie
budowang, ktdra sprzyja osigganiu wartosci cenionych przez jej uczestnikow.
Niewatpliwie mozna nazwac te relacje ,towarzyszeniem w drodze” w gteboko
humanistycznym rozumieniu.
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On the burden of being in everyday life from the perspective
of an auto-reflective experience of existential cares

Summary. The paper is a report from qualitative research. It is an analysis of a narrative of
a woman who presents her life in the perspective of existential concerns, including her spiritual
life and thanatic fear she begins to experience in the old age. The narrator shows how, during her
whole life, her life goals have been changing — which of them have become or remained important
in the old age. Analysis of her life account reveals some mechanisms that help her look at her life
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Wprowacdzenie

Tytut niniejszego artykutu eksponuje kluczowe znaczenie kategorii trosk
egzystencjalnych w refleksji autobiograficznej swiadomie przezywajgcego
wiasne zycie podmiotu. Troska egzystencjalna jest nie tylko swoistym nie-
pokojem, problemem natury egzystencjalnej, elementem troski, lecz takze
dziataniem bedgcym konsekwencja autorefleksyjnego odniesienia sie do
podstawowej kwestii krucho$ci i skornczono$ci ludzkiego zycia. Moze sie ono
objawia¢ w konstruktywnych dziataniach, prowadzgcych do pogodzenia sie
z faktem wtasnej smiertelnosci i dazenia do osobowego spetnienia lub do
uruchamiania mechanizméw ttumigcych swiadomos$¢ nieuchronnosci smier-
ci, pozwalajgcych na czasowe uwolnienie sie od natretnych i niepokojgcych
mysli. Irvin D. Yalom (2008), rozwazajac zagadnienie trosk egzystencjalnych,
wyrdznia przede wszystkim lek przed $miercia, ktory uznaje za przyczyne in-
nych niepokojow: odpowiedzialnosci za kierowanie wtasnym zyciem, izolacji
egzystencjalnej, utozsamianej z przezywaniem siebie w catkowitym oddziele-
niu od swiata zewnetrznego oraz utraty sensu zycia. Pedagogiczna perspek-
tywa trosk koncentruje sie wokét poczucia osamotnienia, bilansu zyciowego
czy cierpienia (Zych, 2013; Fabis, 2013). Wokot trosk ogniskujg sie znaczenia,
odstaniajgce rozumienie wartosci i sensow, ktérym podmiot nadaje wyrézniony
status w indywidualnie konstruowanej aksjosferze (Olbrycht, 2000; Ostrowska,
2006). Doniosty charakter trosk egzystencjalnych przejawia sie w tym, ze ich
doswiadczanie zachodzi zazwyczaj w sytuacjach zyciowych, zwanych granicz-
nymi (Jaspers, 1990), w ktorych podmiot uswiadamia sobie koniecznos$¢ doko-
nywania wyborow i rozstrzygnie¢, rzutujacych na dalszy bieg witasnego zycia,
a przynajmniej zmuszony zostaje do refleksji nad kwestiami egzystencjalnymi.
Sytuacje te wyrazajg Tischnerowskie rozumienie tragicznosci ludzkiej egzy-
stenciji (Tischner, 2012; Wajsprych, 2011). Uwyrazniajg bowiem wage podmio-
towego odniesienia sie do wtasnego zycia, zwtaszcza do tych jego momen-
tow — szczegdlnie trudnych, nieprzejrzystych i ryzykownych — uwydatniajgcych
jego stabosci, zagubienie i leki, ktérych przezwyciezenie jest mozliwe albo na
drodze samotranscendowania (Wasinski, 2016), albo poprzez uruchomienie
mechanizméw pomagajgcych odsung¢ problem.

Refleksja autobiograficzna, w ktérej podmiot podejmuje rézne obsza-
ry trosk egzystencjalnych, jest istotnym aspektem jego osobowej autokreacji
(Dubas, 2017; Wasinski, 2011) i koniecznoscig rozwojowag, warunkiem rozwo-
ju w starosci (Fabis, 2015). Wydaje sie, ze rozumiejacy wglad w istote trosk
egzystencjalnych, doswiadczanych w konkretnych sytuacjach na réznych eta-
pach zycia, najpetniej moze by¢ realizowany przez podmiot zaawansowany
w dazeniu do osiggniecia dojrzatosci osobowej, doskonatosci duchowej. Przy-
jecie takiego stanowiska prowadzi autoréw do tezy, ze autorefleksyjni senio-
rzy, zmierzajgcy do akceptacji siebie i afirmacji zycia na kazdym jego etapie,
sg predestynowani do uchwycenia znaczen i sensow trosk egzystencjalnych
w catym spektrum ich subtelnosci, niejednoznacznosci, a nawet sprzecznosci,
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rodzacych dylematy egzystencjalne. Z kolei taka postawa prowadzi¢ moze do
konstruktywnego rozwigzywania problemoéw natury egzystencjalnej. Z tego tez
powodu do badan jakosciowych, przeprowadzonych metodg biograficzng, zo-
stali zaproszeni seniorzy aktywni edukacyjnie. Ich bogate doswiadczenia zy-
ciowe oraz ukierunkowanie na rozwazania o istotnym egzystencjalnie przesta-
niu wniosg znaczacg wartos¢ do rozpoznania specyfiki i efektywnosci radzenia
sobie z troskami egzystencjalnymi w starosci.

Problematyka badawcza, skupiajgca sie wokot doswiadczania i radzenia
sobie z troskami egzystencjalnymi, podejmuje wazny i — w przeswiadczeniu
autorow — nieodtgczny aspekt refleksji o ludzkim zyciu. Nie sposéb wyobrazic¢
sobie bowiem zycie cztowieka pozbawionego trosk egzystencjalnych. Miatoby
ono wéwczas charakter swoistej idylli, czegos, co wigze sie ze sferg ludzkich
oczekiwan i marzen, a wiec tego, co stanowi tre$¢ myslenia zyczeniowego, nie
zas$ realistycznego. Jednakze skoncentrowanie rozwazan wokot trosk egzy-
stencjalnych, rozpatrywanych jako immanentny komponent ludzkiego zycia,
nie ma na celu epatowania tym, co trudne w zyciu, co nierzadko prowadzi do
dramatycznych przezy¢ i doznan, odciskajgcych sie trwale na osobistych wy-
borach i czynach cztowieka, lecz wigze sie z dgzeniem do uchwycenia tego,
w czym cztowiek odczytuje zrédto sensu wiasnego istnienia. Chodzi o dostrze-
zenie swoistego imperatywu, wskazujacego na potrzebe i koniecznosé mierze-
nia sie z troskami natury egzystencjalnej, szczegodlnie u schytku zycia.

Nakreslona problematyka badawcza wiedzie autoréw od spoteczno-
-kulturowego i historycznego kontekstu rozpatrywanych biografii w strone ich
usytuowania w horyzoncie agatologiczno-aksjologicznym (Tischner, 2012;
Wajsprych, 2011).

Nota metodologiczna badan wiasnych

Badania wiasne zogniskowane wokot problematyki trosk egzystencjalnych
zrealizowano z 18 uczestnikami, w podejsciu jakosciowym. Ich celem byto po-
znanie roznorodnosci przezyc¢, postaw, opinii wobec pojawiajgcych sie trosk
ostatecznych oraz metod radzenia sobie z nimi. Kryteriami doboru proby byty:
posiadanie biograficznej perspektywy uczestnikow badan, ukoriczony 60. rok
zycia oraz zaangazowanie edukacyjne. Z uwagi na ztozony charakter opisu i in-
terpretacji zgromadzonego materiatu badawczego w niniejszym rozdziale za-
prezentowano wybrane aspekty analizy tresci wywiadu z Panig Zuzanna, ktory
przeprowadzono w duzym miescie srodkowej Polski.

Badania zrealizowano w paradygmacie interpretatywnym, przyjeto bo-
wiem, ze ich celem poznawczym jest rozumienie, interpretacja Swiata przezy-
wanego, ktory nie istnieje ,obiektywnie, lecz w fenomenologicznym doswiad-
czeniu” (Lalak, 2010, s. 332). Paradygmat interpretatywny zaktada metodologie
zorientowang humanistycznie w mysl zatozenia, ze ,wszystkie zjawiska spo-
teczne majg charakter biograficzny, sg przezywane przez cztowieka” (Lalak,
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2010, s. 331). Z tego tez wzgledu analize materiatu badawczego osadzono
w perspektywie biograficznej. Wybrang metode badawczg stanowi wywiad
czesciowo ustrukturyzowany, z elementami biograficzno-narracyjnymi (Kvale,
2010). Na potrzeby wywiadu przygotowano zestawienie pytan, skupiajgcych
sie wokot szesciu podstawowych kategorii:

1. Doswiadczania starosci, utozsamianego ze sposobami myslenia o nie-
uchronnosci biegu zycia, o wtasnej starosci, jej wadach i zaletach, a takze
z trudnosciami w akceptacji siebie na tym etapie zycia. Kluczowe jest rozumie-
nie starosci przez narratorow, okreslenie swiadomosci wtasnej starosci, afir-
macji zycia na réznych etapach starosci, bgdz tez jego odrzucenia.

2. Zycia duchowego narratoréw, ujmowanego w my$| koncepcji M. Sche-
lera na poziomie modalnosci wartosci duchowych i religijnych. Istotne sg wiec
rézne aspekty zycia wewnetrznego seniorow, zwigzane z ich uczestnictwem
w zyciu kulturowym, jakoscig odniesienia sie do drugiego cztowieka, w tym go-
towoscig kierowania sie jego dobrem, a takze wtasng odpowiedzig na dylemat
obecnosci Boga w ich zyciu.

3. Wiasnej przemijalnosci i nieuchronnosci $mierci, a wiec kategorii, ktére
niezaleznie od aktéw samostanowienia narratoréw wigzg sie z doswiadcze-
niem egzystencjalnej kruchosci ludzkiego istnienia i doswiadczeniem bezsil-
nosci i niemocy wobec tego, co nieuniknione. Istotne jest wiec rozpoznanie
wartosci, ktorymi kieruja sie seniorzy i wywiedzionych z nich senséw w tym
kontekscie przezywania siebie w perspektywie kresu wtasnego zycia.

4. Bilansu zycia, obejmujgcego wtasne przemyslenia narratorow na temat
indywidualnego przegladu zycia, tego, co w nim uznaja za wazne i wartosciowe,
w czym odczytujg sens z perspektywy aktualnych doswiadczen biograficznych.

5. Szeroko rozumianej samotnosci, doswiadczanej w catym zyciu. Chodzi
zaréwno o samotnos¢ ujmowang w sposob konstruktywny, jak i destruktywny,
utozsamiany z osamotnieniem, brakiem kontaktu z innymi ludzmi, czy nawet
izolacjg spoteczng.

6. Cierpienia odnoszonego przez narratoréw zarowno do wyobrazenia
cierpienia, jak i indywidualnego doswiadczania cierpienia w konkretnych sytu-
acjach zyciowych. Podobnie jak w bilansie zycia, tak i w kontekscie cierpienia
ujawnia sie dgzenie narratoréw do uchwycenia jego sensu.

W omawianym zamierzeniu badawczym wykorzystano teorie do projek-
towania struktury kodow i kategorii, postugujac sie modelem poétindukcyjnym
(por. Struminska-Kutra, Kotadkiewicz, 2012, s. 18), w procesie analizy konfron-
tujgc zebrane dane z powstatymi konceptami.

Cata procedura kodowania w prezentowanych badaniach oparta zosta-
ta na tak zwanej koncepcji ,3K” (Kod — Kategoria — Koncept), ktérej autorkg
jest Marilyn Lichtmann (2006). Jest to pewien cykl przeobrazen danych: od
surowych danych do koncepcji teoretycznych. Zaprezentowana w niniejszym
artykule analiza materiatu badawczego ma charakter idiograficzny i zostata
zawezona do perspektywy jednego przypadku zwigzanej z narracjg autobio-
graficzng Pani Zuzanny. Rozwazania nad sposobem ujmowania i rozumienia



O trudzie bycia w zyciu codziennym z perspektywy autorefleksyjnego doswiadczania... %

trosk egzystencjalnych przezywanych przez Narratorke ujeto w szerokim kon-
tekscie spoteczno-kulturowym i historycznym, z naciskiem na wyjgtkowosc
i niepowtarzalnosc jej osobowej egzystenciji oraz osadzenie jej w szerokim
spektrum czynnikdw, okolicznosci, uwarunkowan, specyficznych dla danej
osoby. Jest to zgodnie z postulatem, ze

[...] podejscie idiograficzne podkresla nie tylko wyjatkowos¢ konkretnych badanych
przypadkow, ale takze holistyczng nature rzeczywistosci spotecznej. Innymi stowy,
poszczegdlne czynniki i charakterystyki zwigzane z analizowanymi zjawiskami mozna
poprawnie zrozumiec¢ tylko wtedy, gdy odniesie sie je do szerszego kontekstu innych
czynnikow i cech (Gibbs, 2015, s. 27).

Specyfika doswiadczania starosci w perspektywie
wiasnej biografii

Pani Zuzanna ukonczyta 77. rok zycia. Jest wdowag, przebywa w domu
sama, chociaz na state mieszka u niej dorosty syn. Narratorka posiada wyzsze
wyksztatcenie filologiczne, byta nauczycielkg rosyjskiego w szkole. W mtodo-
$ci miata wiele zainteresowan, duzo czytata, Swietnie sie uczyta. Miata takze
dobre relacje z wieloma cztonkami rodziny. Czuta sie silna, byta zaradna, po-
trafita sobie z wieloma sprawami poradzi¢. Zawsze byta bardzo mocno zaan-
gazowana w swoja prace zawodowg. Starata sie nie dopuszcza¢ do dtuzszych
nieobecnosci, cho¢ wielokrotnie powinna byta udac¢ sie na dtuzsze zwolnienie
lekarskie — nie robita tego, bo czuta sie w obowigzku wypetnia¢ swoje zobo-
wigzania i doktadnie realizowaé¢ program nauczania. Dokad dysponowata sita-
mi, angazowata sie bardzo w pomoc swojej rodzinie, pracowata fizycznie dla
bliskich, nie pobierajgc za to zadnego wynagrodzenia, cho¢ praca byta ciez-
ka i wielogodzinna. Zycie rodzinne nigdy sie jej nie uktadato. Do$wiadczenia
z mezczyznami Narratorka wspomina niechetnie. Jej mgz (po dwoch rozwo-
dach), schorowany, umart po trzech latach wspdlnego zycia. Z kolei przybrany
syn, ktérego sama sie zrzekta, cho¢ kontakty nadal utrzymuje, dostarczat i do-
starcza ciggle wielu trosk. Z krewnymi wczesniej sie uktadato, ale od jakiegos
czasu pojawity sie trudnosci.

Narratorka jest skupiona na sobie, wszystkie sytuacje, zdarzenia zyciowe
przedstawia wytgcznie z wtasnej perspektywy. Nie oznacza to jednak, ze dziata-
nia koncentruje wytacznie na samej sobie. Choc¢ intensywnie pracuje nad wtas-
nymi niedoskonatosciami, to stale angazuje sie w dziatania na rzecz innych oséb.
Nie tyle wczuwa sie w sytuacje innych, ile raczej realizuje zadania, ktére traktuje
jako powinnosci moralne wobec innych. Wydaje sie, ze przez cate zycie nie po-
trafi budowac bliskich relacji z ludzmi, czego przyktadem jest nieumiejetnosc roz-
mowy o sprawach waznych zyciowo. Pomimo angazowania sie w pomoc roznym
osobom z rodziny, z zadna z nich nie zbudowata bliskiej i trwatej wiezi.

To kobieta schorowana, jej dziecinstwo naznaczone byto wieloma dolegli-
wosciami, a przede wszystkim niepetnosprawnoscia. W dorostym zyciu zostata
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takze doswiadczona licznymi chorobami. Cate zycie byta bardzo pracowita,
takze na emeryturze. Ma niskie poczucie wtasnej wartosci, co — jak sie wydaje
— sprawia, ze stale komus$ pomagata: matce, rodzenstwu, dalszym krewnym,
cho¢ gtownym odbiorcg zaangazowania jest ciggle przysposobiony syn. Moz-
na nawet zatozy¢, ze jej otwarto$¢ na pomoc innym byta i ciagle jest wykorzy-
stywana przez najblizszych. Choc, jak twierdzi, od niektorych takze doswiad-
czata wsparcia, przez co czuta sie zobowigzana wobec tych osob. W réznych
okresach zycia, od dziecinstwa po dorostos¢, kilkakrotnie przebywata przez
dtuzszy czas w sanatoriach. Réwniez troche podrézowata, ale nie mogta sobie
w zyciu na wiele pozwoli¢ ze wzgledu na ogromne obcigzenie finansowe, jakim
byto i jest utrzymywanie niepracujgcego i majgcego ktopoty z prawem przy-
branego syna. Zawsze ,wazniejsze byly te sprawy zyciowe”, a nie ona sama
i jej potrzeby. Zresztg, przy catej jej zaradnosci, wyjgtkowo negatywnie wypada
aspekt ekonomiczny zycia Pani Zuzanny.

Obecnie jest na emeryturze, regularnie uczestniczy w zajeciach uniwersy-
tetu trzeciego wieku i duzo uczy sie samodzielnie, poprzez czytelnictwo, roz-
wigzywanie krzyzowek, stuchanie wyktadow, obstuge komputera. Jest osobg
przedsiebiorcza, zyciowo zaradng. Ze wzgledu na dysponowanie skromnymi
srodkami finansowymi i duzg potrzebe uczestniczenia w wydarzeniach kultu-
ralnych, Pani Zuzanna wykazuje sie umiejetnoscig wyszukiwania bezptatnych
imprez kulturalnych w swoim miescie. Uczestniczenie w nich przynosi jej sa-
tysfakcje i poczucie spetnienia. Duzg wage przywigzuje bowiem do swojego
rozwoju intelektualnego, ktdry wspiera poprzez udziat w koncertach, otwartych
wyktadach i tym podobnych wydarzeniach oraz przez lekture publikacji z za-
kresu jezykoznawstwa, historii i psychologii.

Pani Zuzanna odczuwa juz oznaki starosci. Szczegélnie po smierci meza
i matki, takze po przebyciu ostatnich chordb poczuta, ze sie starzeje i coraz go-
rzej funkcjonuje w wielu obszarach zycia. Dostrzega tez problemy z pamiecia,
zapomina stowa, gubi klucze, traci watek w rozmowie, nie kontroluje pewnych
czynnosci (,0braczke zdjetam, zeby umy¢ naczynia, a ze jg w tym momen-
cie wyrzucitam do $mieci, to ja tego nie wiedziatam”). Dostrzega tez pewne
zmiany w swoim usposobieniu, jest bardziej wyrozumiata, mniej wymagajgca:
| jeszcze zorientowatam sie, ze [...] wiecej jest bdlu, ale moje odczucia sg
takie same, a moze i silniejsze niz dawniej, niz byly. Potrafie jakos to inaczej
przezywac, wiecej nabytam doswiadczenia, wiecej sie od ludzi dowiedziatam”.
Narratorka jest szczerze zaskoczona, ze ma tyle lat, ile wskazuje metryka: ,,do-
poki sie cztowiek nie zobaczy, a wtasciwie jak zobaczy sie, to ja musze sobie
jeszcze uzmystowic, ze to ja jestem wtasnie, bo nie poznaje sie od bardzo daw-
na”. Starosc nie jest dla niej czasem wyjatkowym, jest naturalng konsekwencja
catego zycia i w zasadzie nie dostrzega jasnych stron starosci. Stara sie byc¢
aktywna, pomimo doswiadczania wielu niepowodzen, ze wzgledu na ogra-
niczenia fizyczne. Zdaje sobie sprawe, ze powinna zatroszczy¢ sie o siebie.
Twierdzi nawet, Ze teraz ,na pierwszy plan” postawita siebie, ale nie zawsze jej
to wychodzi, poniewaz jest to w duzej mierze wbrew jej naturze. W dorostym
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zyciu nie potrafita kierowaé sie wtasnymi potrzebami i celami, narzucajgc je
w relacjach miedzyosobowych jako dominujgce, lecz kierowata sie potrzebami
innych ludzi z jej otoczenia rodzinnego. Jak bowiem twierdzi, nigdy nie umiata
»dbac o siebie”. Rzeczywiscie, z wypowiedzi Pani Zuzanny wynika, ze od kilku
lat stara sie bardzo zadbag¢ o siebie, jednak ciggle na pierwszy plan wysuwajg
sie inne osoby, a w szczegolnosci jej przybrany syn, Tomasz. Kosztem swoich
niezrealizowanych potrzeb wspiera innych. Czasami postepuje nieracjonalnie,
nie potrafi rozporzadzac finansami, do czego sie otwarcie przyznaje. Dokonuje
bardzo nieracjonalnych zakupow, zadtuza sie. Jednak zycie teraz wydaje jej sie
monotonne. ,Moje zycie, to wtasnie tylko ja, dom, myslenie o synu, czy o jego
rzeczach...” Deklaruje jednak, ze chce teraz zadbac o siebie, ,zmadrzec” i je-
dyng droge do poprawy jakosci zycia widzi w edukaciji. Utrudnieniem jest jesz-
cze fakt, ze jest depresyjna i wsparcie w codziennym funkcjonowaniu bardzo
by jej pomogto w uchwyceniu wartosci wtasnego zycia. Niestety, jak twierdzi,
nie moze na nikogo liczy¢ i nie spodziewa sie wsparcia ze strony kogokolwiek
Ze swojego otoczenia.

Wartosci ujawniajace sie w zyciu duchowym Narratorki

Pani Zuzanna deklaruje sie jako osoba niewierzgca, choc¢ twierdzi, ze jako
dziecko byta wychowywana w religii katolickiej. Do sakramentu pierwszej ko-
munii swietej i bierzmowania przystgpita znacznie pdézniej niz inne dzieci ze
wzgledu na kilkuletnig rehabilitacje w sanatorium, z dala od domu. Jednak te
dos¢ pozytywnie oceniane doswiadczenia religijne nie podtrzymaty i nie rozwi-
nety jej wiary w Boga. Uczestniczenie w czasie studiow w kursie marksizmu i le-
ninizmu utwierdzito jg w przeswiadczeniu, ze w perspektywie zycia duchowego
cztowieka jest przestrzen dla kreaciji idei Absolutu, ktorej jednak Narratorka nie
taczy z metafizycznym wymiarem egzystencji cztowieka, lecz z symboliczng
warstwa rzeczywistosci spoteczno-kulturowej. Narratorka wyraza to nastepuja-
co: ludzie w jakis sposob sobie tych bogow wymysilili, a nie bogowie wymyslili
sobie ludzi. No i to, ze prawda, byly te straszne rzeczy, a Bog dopuscit, no i tak
dalej”. Nawet watpi w jakies szczegdlne miejsce cztowieka w Swiecie: ,jestesmy
tymi, niby jestesmy wybraricami, za takich sie uwazamy, prawda, wsrod tego
$wiata zwierzat, a jednoczesnie nic z nas, nic po nas nie zostaje”. Zyciem du-
chowym Narratorka nazywa relacje z samg soba, ,,co sobie mysle, co ja czuje,
jak co przezywam?”. Bo tylko z samg sobg trwa w autentycznej relacji otwarcia
sie na gtebie osobistych spraw i przezy¢. ,,Nawet wtedy, kiedy cztowiek jest bar-
dzo blisko, to nigdy nie jest tak szczery, zeby mogt, prawda, przekazac temu, tej
osobie to, o0 czym mysli”. Dlatego tez sporadycznie rozmawia szczerze i otwar-
cie z innymi ludzmi — lubi chodzi¢ na cmentarze i tam rozmyslac¢ i rozmawiac ze
zmartymi. Kontakt ze sztukg jest takze czescig duchowego zycia, przezywanie
dziet artystycznych jest dla niej przejawem duchowego uniesienia. Czasem, jak
ma taka potrzebe, rozmysla sama o Absolucie, o wierzeniach, religiach.
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Konfrontacja ze $miercia

Smieré traktuje Pani Zuzanna dos$¢ instrumentalnie, jako zakoAczenie zycia
cztowieka. Nie doszukuje sie w niej metafizycznego przejscia do innego zycia,
nie dostrzega w niej duchowej gtebi ludzkiej egzystencji- Nie przywigzuje wagi
do tego, co stanie sie po jej Smierci- Ceni sobie zycie i cho¢ — kierujgc sie sta-
tystyka rodzinng — ,powinna juz umrze¢”, poniewaz przezyta swoich rodzicow
i braci, to jednak nie chciataby juz zegnac sie z zyciem, ,bo zycie jest cieka-
we”. Daje sie zauwazy¢ pewna prawidtowos¢ w zmianie stosunku do $mier-
ci. Dawniej, gdy wizja Smierci wydawata jej sie bardzo odlegta, wiecej myslata
0 umieraniu i kresie wtasnego zycia, spisywata nawet testamenty, planowata
swoj pogrzeb. Od dtuzszego jednak czasu, kiedy wizja $mierci staje sie o wie-
le bardziej bliska i rzeczywista, odsuwa takie mysli od siebie. Jak stwierdza:
~Juz sie przygotowywatam kilka razy na $mier¢”, ale wczesniej te mysli byty ,ta-
kie nierealne”. Wydaje sie jednak, ze w mysleniu o Smierci Narratorki ujawnia
sie przede wszystkim swoiste wybawienie od cierpienia zwigzanego z myslg
o utracie samodzielnego funkcjonowania, spowodowanego starczg niedotez-
noscig i zaleznoscig od innych. Jest przeswiadczona o tym, ze taka opieka
bytaby tylko utrapieniem dla rodziny, z ktdrg juz nie taczg jej tak zazyte wiezi,
jak z rodzicami i brac¢mi. Troche z zalem wyraza przekonanie, ze nikt po nigj
rozpaczac nie bedzie. W tym znaczeniu gwattowna $mier¢ bytaby swoistym
uwolnieniem od problemu, zaréwno dla niej, jak i dla jej bliskich.

Cho¢ Pani Zuzanna dystansuje sie od metafizycznego aspektu smierci,
jednak trwa w duchowej relacji ze zmartymi z jej rodziny, zwtaszcza wéwczas,
gdy odczuwa nostalgie za nimi- Doswiadcza tej relacji w kilku ptaszczyznach-
Jak stwierdza:

Kiedy ide na cmentarz, a, prawda, i rozmawiam ze swoimi zmartymi [...] czy $nie
0 nich, czy nie, ale czytam cokolwiek innego, jakas$ ksiazke historyczng, tam co$ jest
napomkniete i przypominajg mi si¢ moi bliscy i relacje z nimi. | ja z nimi wtedy roz-
mawiam, wtedy jeszcze i tzy mi do oczu leca, prawda. No méwie, to jest takie dobre,
oczyszczajace...

Sensy zycia w swietle dazen do egzystencjalnego spetnienia

Sensy zycia, pojawiajgce sie na przestrzeni jej dotychczasowego zycia,
ujawniajg sie w wypowiedziach Narratorki w dwéch odrebnych perspektywach
znaczeniowych. Pierwsza perspektywa wigze sie z rozumieniem ich jako mo-
ralnej powinnosci bycia dla innych, utozsamianej przez Panig Zuzanne z opie-
ka i wsparciem, kierowanym do rodzicow, braci (juz od najmtodszych lat ich
zycia) i ich dzieci, meza oraz przybranego syna, Tomasza. Opiece i wsparciu
najblizszych oséb Narratorka nadaje szczegdlng range. Przez cate doroste zy-
cie stanowity dla niej kluczowe wartosci wytyczajgce kierunek i cel jej wtas-
nej drogi. Cho¢ obecnie, jako seniorka, nie wspiera juz aktywnie nikogo poza
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przybranym synem, cate swoje zycie opisuje przez pryzmat obecnosci innych
0s6b, wobec ktérych realizowata wtasnie opieke i wsparcie.

Nalezy podkresli¢, ze relacja z przybranym synem stanowi wcigz nie-
wypetniony sens zycia Pani Zuzanny. Pomimo tego, ze jest on juz dorostym
mezczyzng, jej najwiekszg troskg jest koniecznos¢ dawania mu wsparcia na
wielu ptaszczyznach. W jej sytuacji zyciowej staje sie to bardzo ktopotliwe ze
wzgledu na uptyw sit witalnych, ostabiajace jg choroby i niepetnosprawnosg,
a takze niewielkie srodki finansowe, uzyskiwane z tytutu emerytury. W takim
rozumieniu wsparcia przejawia sie jednak sens wypetnienia roli przybrane;j
matki i spetnienia w mitosci rodzicielskiej. Niezaleznie od dotychczasowych
niepowodzen wychowawczych i ztego traktowania przez Tomasza, nie majgc
juz nadziei na jego poprawe, Pani Zuzanna nieztomnie udziela mu wsparcia.
Cho¢ nie postuguje sie kategorig mitosci rodzicielskiej, niewatpliwie daje jej
wyraz w szczegélnym charakterze stosunku do Tomasza: ,Ja zostatam z jed-
nym garnkiem, tyzki, widelce to zdawato mu sie, ze to srebro, moje srebrne,
ztote rzeczy powynosit. Cokolwiek byto mu potrzebne do sprzedania. Moje
najlepsze, chowane od ilus tam lat skarby, czyli jak zbieratam przepiekne
znaczki Polski Ludowej, jeden na drugim w dwdch wielkich klaserach. Jeden
ukradt, ten drugi trzymatam i ten drugi tez zdgzyt ukras¢”. Nie myslac o tym,
ze wielokrotnie jg okradat, otrzymywane pienigdze marnotrawit, co wiecej,
trapiona obawami, jak sie zachowa po odbyciu kary pozbawienia wolnosci,
nadal wspiera go finansowo i rzeczowo, wielokrotnie odwiedza go w wiezie-
niu i nie zamierza tego zmienic.

Druga perspektywa sensu zycia, ujmowana przez Panig Zuzanne expres-
sis verbis, jest tgczona z wypetnieniem celu jej zycia, utozsamianego z dagze-
niem do tego, by ,czuc¢ sie dobrze”, wyspac sie, przezy¢ dobrze kolejny dzien.
Takie pragmatyczne rozumienie celu zycia wigze sie z przeswiadczeniem Nar-
ratorki, ze nie osiggnie ona juz jakichs wielkich sukcesow, ale osiggalng dla niej
wartoscig jest dgzenie do szczescia, ktdre utozsamia z zamitowaniem do czy-
telnictwa i pragnieniem pozostawienia czegos po sobie, zachowania w pamieci
bliskich sladu wtasnych staran, wysitku, obecnosci. Chociaz wie, ze to tatwe
nie jest — ceni to u innych — i stawia retoryczne pytanie: ,jaki ma sens zycie tych
wszystkich, takich drobnych?”.

Retrospektywny przeglad zycia

Pani Zuzanna jest bardzo krytyczna wobec siebie. Uwaza, ze w zyciu
osiggneta rozne sukcesy, ale tez doswiadczyta porazek. Nie szuka jednak oko-
licznosci, ktorymi mogtaby wyttumaczyé zaréwno sukcesy, jak i porazki, a wiec
réwniez obecng sytuacje zyciowa. Krytycyzm wobec siebie ujawnia sie w tym,
ze nie tgczy niepetnosprawnosci, o ktorej sporadycznie i zdawkowo wspomina
W swojej wypowiedzi, z przebiegiem swojego zycia, z biezgcymi trudnoscia-
mi i porazkami. Niepetnosprawnosci nie eksponuje w zadnym momencie jako
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istotnej egzystencjalnie. Nie stanowi ona wyttumaczenia dostrzeganych w zy-
ciu waznych sytuacji i decyzji zyciowych.

Do pozytywnych wartosci w bilansie zycia Narratorki nalezg pozyskanie
wiasnego mieszkania, praca zawodowa, zdolnos¢ do autokreaciji, przeobraza-
jacej ja mentalnie. Negatywne wartosci w bilansie zycia sg tgczone z nieumie-
jetnoscig pozegnania sie przed smiercig z bliskimi, nieodnalezieniem sie w roli
przybranej matki, utratg mieszkania, w ktérym syn mieszkat, a takze nieumie-
jetnoscig okazywania uczu¢ bliskim sobie osobom.

Niezaprzeczalnie jednym z kluczowych wydarzen zyciowych byto pozy-
skanie wtasnego mieszkania, ktérego posiadanie ceni do dzisiaj. Narratorka
miata wéwczas 30 lat. Znaczenie, jakie przypisuje temu wydarzeniu wigze sie
z tym, ze zyskata mozliwosc¢ stworzenia przestrzeni zyciowej dla bliskich osob
i petnego usamodzielnienia sie. Mogta przyjg¢ do siebie rodzicow i opiekowac
sie nimi, a po ich Smierci wspdlnie mieszka¢ z mezem, ktory po trzech latach
réwniez zmart. Dzieki wlasnemu mieszkaniu mogta stac¢ sie rodzing zastep-
czg dla Tomasza, ktéry do usamodzielnienia pomieszkiwat z nig z przerwami
na dtuzsze, kilkumiesigeczne pobyty w Ptocku u jej ciotki. Sukcesem Narrator-
ki jest, w jej odczuciu, praca zawodowa nauczycielki jezyka rosyjskiego. Co
prawda, nie wykonywata zadnych eksponowanych zadan, nie petnita tez takich
funkcji w szkole, ale fakt bycia przez wiele lat nauczycielkg Narratorka odczytuje
jako osobiste osiggniecie. Mimo ujawnianej przez uczniow duzej niecheci do
jej przedmiotu, potrafita skutecznie przetamywac te bariere mentalng, a takze
budowac autorytet i szacunek do siebie, co jest zrédtem satysfakcji Pani
Zuzanny z pracy. Wydaje sig, ze $wiadomosc¢ swojej niepetnosprawnosci,
ktora nie przeszkodzita jej w osiggnieciu sukcesu zawodowego, dodatkowo jg
w tym utwierdza. Jest réwniez dumna ze swojej samodzielnosci i umiejetnosci
dostosowania sie do zmieniajacych sie realiow rodzinno-zawodowych, ktérymi
musiata sie wykazywaé przez cate zycie. Swiadomo$¢ bardzo trudnego startu
w dorosto$s¢ wzmacnia dodatkowo jej poczucie satysfakcji z zycia. Zarzuca
jednak sobie, ze pomimo wtasnych waloréw intelektualnych i pracowitosci
nie potrafita sie wybi¢, rozpychaé tokciami, osiggajac bardziej spektakularng
kariere zawodowa.

Innym aspektem sukcesu zyciowego Narratorki jest takze to, ze podjeta
wysitek pracy nad sobg, ktéry z czasem doprowadzit jg do pozytywnie wartos-
ciowanej osobowej przemiany. Narratorka wskazuje bowiem, ze jako nauczy-
cielka w pierwszych latach pracy zawodowej byta bardzo wymagajgca i wrecz
bezwzgledna dla uczniéw, nie tolerowata stabych wynikéw ich nauki. Wspomi-
na: ,Na poczatku bytam osobg bezwzgledng. Wymagatam tego, wiedziatam,
ze nie kazdego stac, zeby mie¢, prawda, bo oceny sg rozne, od dwdjki do pigtki
wtedy to byto, ja stawiatam zera i jedynki tez”. Z czasem jednak zrozumiata, ze
taka postawa nie jest wtasciwa, nie tylko nie zacheca uczniow do nauki jezyka,
lecz dodatkowo deprecjonuje ich wysitek wtozony w nauke i postepy eduka-
cyjne. Przejawem pracy nad sobg jest, w ujeciu Narratorki, zmiana stosunku
do uczniéw i rozumienia wtasnej roli jako nauczycielki. Stwierdza ona bowiem:
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»POZniej zwracatam uwage na te inne rzeczy, prawda? Nauczono mnie, ze jak
Korczak potrafit pochwali¢ dziecko za jaki$ tam ogonek przy literce, to ja tez
wyszukiwatam tych dobrych cech, zeby no podbudowad, zeby zainteresowac
jakas czynnoscia, praca. Ale wymagatam bardzo duzo”.

Trudno$cig dla Narratorki w kontaktowaniu sie z innymi ludzmi, zwtaszcza
z otoczenia rodzinnego, byto przez cate lata nieokazywanie uczuc i nieumiejet-
nos$¢ podejmowania rozméw na wazne tematy w codziennych kontaktach. To
blokowato jej budowanie bliskosci w relacjach rodzinnych, zrozumienia i zazy-
tosci, ktére procentowatyby na dtugie lata. Z wypowiedzi Pani Zuzanny mozna
wnioskowac, ze relacje z bliskimi opierata na byciu dla nich osobg przydatna.
Taki zyciowy pragmatyzm nie sprawdzit sie, w jej ocenie, poniewaz z chwilg,
gdy pomoc z jej strony stata sie niemozliwa (z powodu utraty sit witalnych),
relacje te radykalnie ostabty i ma poczucie osamotnienia.

W tym kontekscie, jak sie wydaje, mozna rozpatrywac istotny dla Pani Zu-
zanny problem braku pozegnania sie przed smiercig z ojcem, mama, brac¢mi
i mezem. Choc fizycznie starata sie by¢ z nimi, to jednak nie potrafita w kluczo-
wych momentach otwarcie i bez zahamowan podjgé autentycznej rozmowy,
odstaniajacej przed nimi wtasne uczucia, smutek z powodu ich cierpienia i lek
przed ryzykiem ich $mierci. Zal z tego powodu, a nawet pretensje do siebie
sg widoczne w réznych wypowiedziach Narratorki. Sg one spotegowane prze-
Swiadczeniem, ze tej wewnetrznej bariery zamkniecia sie przed swiatem do tej
pory nie przekroczyta. Utwierdza jg to w przeswiadczeniu, ze cho¢ chciataby to
w sobie zmieni¢, gdy znalaztaby sie w analogicznej sytuacji, prawdopodobnie
jej zachowanie bytoby podobne.

Mozna sadzi¢, ze rowniez problem nieodnalezienia sie w roli przybranej
matki jest nadal dla Narratorki nierozpoznanym, otwartym dylematem, choc¢
traktowanym jako osobista tragedia. Stwierdza bowiem:

Czy mogtam postapi¢ inaczej? Ja do tej pory o tym mysle, no bo to mi nie daje
zy¢, prawda? | co bym zrobita, gdybym zerwata wszystkie wigzi z moim Tomusiem,
prawda, wtedy, kiedy oficjalnie zrzektam sie tej, zrzekatam sie opieki jako rodzina za-
stepcza, ale zostawitam sobie opieke prawna. | jakos, no nie wiem, no w dalszym ciggu
przeciez, ja trzydziesci pare lat temu juz zerwatam z nim te wigzi, a to nie znaczy, ze ja
go zostawitam. Nie, on nadal mieszkat, nadal chodzit do szkoty, ja go nadal ubieratam
i nadal sie nim interesowatam i biegatam na policje, czy tam na milicje wtedy i jezdzi-
tam do aresztu, czy do wiezienia i do sadu, takze nie wiem, moze taka jestem, a moze
nie umiatam sie tego wyzbyc¢.

Zdaje sie nie dostrzega¢ wiasnej negatywnej roli w budowaniu relacji
z przyjetym do rodziny zastepczej Tomaszem, wynikajgcej ze zrzeczenia sie
formalnego rodzicielstwa. Dla tego chtopca byto to kolejne doswiadczenie od-
rzucenia przez rodzicow, pomimo tego relacje miedzy Narratorka a synem nie
wygasty. Z opisu jego zachowan w stosunku do niej samej oraz jego niezdol-
nosci do uporzgdkowania swojego zycia w dorosto$ci mozna wnioskowac, ze
doswiadczenie to byto dla niego traumatyczne. Fakt, ze po zrzeczeniu sie by-
cia dla niego rodzing zastepcza pozostata opiekunem prawnym nie miat dla
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Tomasza — w przeciwienstwie do Narratorki — zadnego znaczenia. Pani Zuzan-
na ma duzg trudnosc ze spojrzeniem na zycie syna z jego perspektywy i nie
dostrzega tego, ze nie byta w stanie stworzy¢ mu stabilnej, bezpiecznej prze-
strzeni rodzinnej i okazac mitosci. Oddania, z jakim przez cate zycie prébowata
zabezpieczy¢ mu byt, nie uwazat za przejaw rodzicielskiej mitosci. Narratorka
podejmuje jednak refleksje, w ktorej zadaje sobie zasadnicze pytanie: ,Moze
wiasnie to, ze ja tez na poczatku tak rygorystycznie podchodzitam? [...] Wtas-
ciwie nie rygorystycznie, wiedziatam, duzo juz czytatam na ten temat i wiedzia-
tam, jak nalezy postepowac z dzieckiem, ale, ale, ale... mi to sie nie udato, nie
wyszto”. Z tg porazka wigze sie kolejna, dotyczaca jego mieszkania, ktére naj-
pierw przez cate lata dewastowat, wynoszac z niego wszystko, co mogto byc¢
sprzedane, a w konsekwencji wieloletniego nieptacenia czynszu zostato mu
odebrane. Wysitek Narratorki, zwigzany z umeblowaniem mieszkania i opta-
caniem czynszu, zostat zniweczony wowczas, gdy cata sytuacja przerosta jg
finansowo i psychicznie. Dojmujgca jest w tym kontekscie bezsilnos¢ Pani Zu-
zanny wobec dramatycznej drogi zyciowej przybranego syna, jego alkoholizmu
i wejscia w konflikt z prawem. Uwaza, ze pozycie matzenskie ,sie nie udato”,
ale z wypowiedzi wynika, ze nadanie zabarwienia negatywnego wypowiedzi
0 matzenstwie wynika raczej z faktu, iz byto ono krotkie i naznaczone chorobg
meza, a Pani Zuzannie potrzebna byta pomoc, ktérej nie otrzymywata juz od
matzonka.

Osamotnienie jako catozyciowy trud

Zycie w samotnosci jest dla Narratorki do$wiadczeniem, ktére przezywa-
ta w réznych okresach dorostosci. Przyczynity sie do tego przede wszystkim
szybka smieré meza oraz stosunkowo krétki czas wspdlnego zamieszkiwa-
nia z przybranym synem, Tomaszem. Doswiadczanie osamotnienia wigze sie
gtéwnie ze Swiadomoscia, ze przez niemal cate doroste zycie byta zdana wy-
tacznie na siebie, musiata by¢ samodzielna, silna i zaradna. Nie oznacza wiec
zycia pustelniczego, lecz zycie, ktérego z nikim nie moze dzieli¢, poniewaz nikt
na state w nim nie uczestniczy. Narratorka niejednokrotnie przywotuje dtuzsze
okresy przebywania z innymi ludzmi, jak trwajgcy dwa lata pobyt w sanatorium
w sali dwudziestoosobowej, potroczny pobyt u swojej cioci, u ktorej zamiesz-
kiwata i pracowata w sklepie, liczne kilkudniowe pobyty u bliskich z rodziny,
zwykle zwigzane z opiekg nad ich dzieémi. Gotowos¢ do angazowania sie
w sprawy innych ludzi, bycia dla nich pomocna, tatwo$¢ w podtrzymywaniu
z nimi kontaktow, nie przetozyty sie na trwatos¢ i wzajemnosé relacji w zyciu
osobistym. Stad przeswiadczenie Narratorki, ze obecnos¢ innych oséb, do-
Swiadczana w réznych sytuacjach zyciowych, paradoksalnie wspoétbrzmi z do-
Swiadczeniem osamotnienia, ktére ujmuje nastepujaco: ,wsrdéd ludzi cztowiek
sie czuje samotny zawsze”.
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Teraz, w korcowej fazie 6smej dekady zycia, Narratorka stwierdza, ze na-
wet lubi by¢é sama, cho¢ odczuwa tez przejawy osamotnienia. Dlatego tez do-
cenia towarzystwo i wsparcie sasiadki, ktora jako jedyna jg odwiedza. Lubi tez
cisze, gdy nikt i nic jej nie przeszkadza, wtedy najchetniej czyta ksigzki, ktére
w duzych ilosciach kupuje w ksiegarniach i wypozycza z bibliotek. Czasami
potrzebuje wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, wtedy wspomina bliskich
i czuje sie samotna (,ten ktos bliski by mi sie bardzo przydat”). Ma tez Swiado-
mos¢, ze kiedys sama nieustannie pomagata innym cztonkom rodziny i spo-
dziewata sie, ze tez moze liczy¢ na pomoc. Zdaje sobie sprawe, ze obecne
relacje miedzy nig a przybranym synem nie sg takie, jakie — jej zdaniem — by¢
powinny. Cho¢ ma swiadomos$¢ wtasnych btedow, ktére popetnita, wypetnia-
jac zadania opieki rodzicielskiej, zdaje sie ich nie tgczy¢ z charakterem relaciji
z Tomaszem, jego stosunkiem do niej, a takze jego autodestrukcyjnymi wy-
borami zyciowymi. Brak zrozumienia specyfiki relacji tagczacej ja z Tomaszem
ujawnia sie w spostrzezeniu Pani Zuzanny: ,w dalszym ciggu jestem od niego
uzalezniona, czy on ode mnie? Nie wiem nawet, jak to nazwac...”. Zresztg re-
lacje z innymi cztonkami rodziny tez nie sg dobre, chciataby, zeby sie poprawity.
Jest rozczarowana postawg swoich bliskich, ale stara sie podtrzymywac jakie-
kolwiek relacje pomimo tego, ze rodzina zawodzi (,zadzwonitam i zapytatam,
a akurat rozmawiatam z jej mezem, no ona byta w pracy, wiec pretensji na razie
nie uzewnetrznitam, ale musze zadzwonié¢ i wtasnie nie wiem, jak to zrobié, nie
chce zadrazniac jakis... czy tych stosunkodw, czy jak, bo tak, to sg mili dla mnie
i przyjda, cos zrobig”). Kiedys$ stosunki rodzinne byty wzorcowe, wszyscy sobie
nawzajem pomagali, dgzyli do czestych i bliskich kontaktéw. Smier¢ bliskich
Narratorki, a takze wejscie do rodziny nowych osob (zony drugiego brata, corki
jej meza z pierwszego matzenstwa, zatozenie rodzin przez dzieci jej braci) spo-
wodowaty znaczgcg zmianeg sytuacji zycia rodzinnego. Przez lata zmieniata sie
ona na niekorzys¢, prowadzac do znacznego rozluznienia wiezi, a w niektorych
wypadkach nawet zaniku kontaktéw z bliskimi.

Pani Zuzanna czuje si¢ najbardziej samotna, gdy rozmysla o swoich zmar-
tych bliskich. Wtedy tez ptacze, by sie ,oczysci¢”. Lubi chodzi¢ na uniwersytet,
ale nie ma jakiej$ gtebszej potrzeby bycia z innymi, nie wchodzi w blizsze rela-
cje — ceni to, ze posiada swoje wtasne mieszkanie, o ktéorym dtugo marzyta. ,Ja
sie przyzwyczaitam, ze jestem sama”. Specyfika zycia w pojedynke doprowa-
dzita do tego, ze Narratorka nawet ceni sobie zycie w ciszy, wedtug wtasnego
rytmu i porzadku dnia, upodoban i nawykdw.

Doswiadczanie cierpienia

Cierpienie towarzyszy Narratorce cate zycie. Twierdzi, ze niektérzy mogli-
by sie uczy¢, czym jest cierpienie z jej doswiadczenia zyciowego. Stanowi ono
dla niej trudny temat. Nie tgczy tego doswiadczenia z czyms, co uszlachetnia
cztowieka, lecz z bolem, ktory trzeba przezy¢ i przetrwac, a raczej trwa¢ w nim
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przez cate zycie. Cho¢ bardzo cierpi fizycznie, to uwaza, ze najgorsze sg te
scierpienia duszy”. Doswiadczenie cierpienia Pani Zuzanna rozpatruje w dwéch
aspektach: fizycznym i duchowym.

Cierpienie fizyczne towarzyszyto jej od mtodosci jako osobie niepetno-
sprawnej. Wigzato sie z wieloma ograniczeniami ruchowymi juz w dziecinstwie,
leczeniem i dtugg, dwuletnig rehabilitacjg w sanatorium, ktéra przebiegata
w oddaleniu od rodziny i przyjaciot. Wigze sie rowniez z angazowaniem sie
w pomoc bliskim, realizowang kosztem nie tylko swojego czasu wolnego, lecz
takze wyczerpania fizycznego i zdrowia. Mysl o tym rodzaju cierpienia spra-
wia, ze Narratorka pograza sie w zadumie i leku egzystencjalnym. Jest bowiem
sprzerazona tym witasnie zanikiem swoich sprawnosci’ w perspektywie wtas-
nego starzenia sig i utraty samodzielnosci w zaspokajaniu biezgcych potrzeb
zyciowych.

Natomiast cierpienie duchowe Narratorka odnosi do wspétodczuwania
cierpienia z innymi ludzmi oraz do wfasnego losu, naznaczonego strata bli-
skich oséb i samotnoscia. Cierpi, gdy styszy o tragediach i bolu innych, a po-
niewaz — jak stwierdza — ma ,takie usposobienie, no niestety zawsze mysle
o tym, co najgorsze, to nie chce, zeby te najgorsze rzeczy, o tych wszystkich
katastrofach do mnie docieraty”. Dlatego tez, chcac odcigé sie od zalewu ztych
informacji, nie stucha radia i nie ma telewizora. Jest tymi tragediami zmeczona
i czasem ma ,tego zycia dosc¢”. Cierpi, gdy mysli o bliskich, ktérzy juz odeszli
z tego $wiata. Smieré rodzicéw, braci, meza traktuje jako wcigz bolesna strate,
obecng w jej myslach i uczuciach. Trudnos¢ z zamknieciem tych etapow zy-
cia wzmaga przeswiadczenie o niewtasciwym pozegnaniu sie z tymi osobami.
Swiadomos$é tego, ze zawsze angazowata sie¢ w pomoc w chorobie i umieraniu
nie przynosi jej ukojenia bolu. Cierpi rowniez wtedy, gdy mysli o swojej przy-
sztosci. Obawia sie, ze jak bedzie niepetnosprawna, to nikt sie nig nie zajmie.
Nie dostrzega nikogo z rodziny, kto mogtby podjg¢ zadania opieki nad nig, jesli
bytaby obtoznie chora. Pamieta bowiem sytuacje dochodzenia do zdrowia po
przebytej operacji. Wowczas pomocna okazata sie jej sasiadka, ktdra gotowata
jej positki i przynosita zakupy oraz juz niezyjacy brat, ktéry odwiedzat jg i réw-
niez robit zakupy. Jak wspomina: ,Na Tomusia liczy¢ nie moge, bo wtedy wtas-
nie to on cuda tam robit, wieszat sie i ze skoczy z tego dziewiatego pietra, bo
ja go nie chce wpuscic. A on mi szklanki herbaty nie zrobit. To trzeba byto jego
jeszcze obstugiwaé”. Najbardziej bolesng strong cierpienia pozostaje jednak
troska o przysposobionego niegdys syna.

Strategie radzenia sobie z troskami egzystencjalnymi

Koniecznos¢ ciggtego wspierania przybranego syna jest zyciowym wy-
zwaniem, problemem, zadaniem i powinnoscig, w ktérych pani Zuzanna od-
czytuje sens doswiadczenia wtasnego rodzicielstwa. Jest typem sitaczki, ktéra
zmaga sie z kolejnymi pojawiajgcymi sie problemami zyciowymi, cho¢ zycie nie
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szczedzi jej problemoéw. Efekty jej konfrontacii z pojawiajacymi sie problemami
najczesciej sg jednak rozbiezne z zaktadanymi celami. Nie mozna jednak od-
mowi¢ Narratorce determinaciji, stanowczosci, wrecz uporu w dgzeniu do roz-
wigzania problemow, ujawniajgcych sie wcigz na nowo w relacji z Tomaszem.

Cho¢ zaangazowanie Pani Zuzanny we wspieranie przybranego syna jest
najbardziej wyrazistym przyktadem, to mozna tez wskazac¢ inne dziatania, wpi-
sujgce sie w jej strategie angazowania sie w rozwigzywanie osobistych proble-
moéw. Tak sie dzieje, gdy psychiczne oznaki procesu starzenia sie sg coraz bar-
dziej dla niej odczuwalne i zaburzajg jej normalne funkcjonowanie. Swiadoma
roli uczenia sie w podtrzymywaniu dobrej kondycji psychicznej, a tym samym
— duzej sprawnosci intelektualnej, Narratorka stale ¢wiczy swéj umyst na wie-
le sposobdéw. Bardzo duzo czyta, czasami gteboko angazujgc sie uczuciowo
w zycie bohaterow ksigzek.

Interesujgce sa strategie radzenia sobie przez Panig Zuzanne z osamot-
nieniem. Pierwsza wigze sie z wyjsciem z wtasnego domu i aktywnym korzy-
staniem z ofert edukacyjnych, adresowanych przede wszystkim do seniorow,
pragnacych sie uczy¢. Poza mobilizowaniem sie do wysitku intelektualnego,
strategia ta stwarza szanse nawigzywania nowych relacji spotecznych i roz-
wijania indywidualnych kontaktdw z innymi osobami. Druga strategia radzenia
sobie z samotnoscig ma nie tyle charakter metafizyczny, ile raczej wigze sie
z intrapersonalnym zanurzeniem sie w swoj swiat wewnetrzny. Polega ona na
szczegodlnym sposobie ,obcowania” z bliskimi osobami, ktére juz zmarty, jed-
nak zyja w jej myslach, wspomnieniach i uczuciach. Narratorka, cho¢ deklaruje
brak wiary w istnienie Boga i zycie pozagrobowe, czesto powraca do roznych
zdarzen z nimi zwigzanych, przezywa ich $mier¢ i prowadzi z nimi specyficzny
duchowy dialog.

Jednakze, pomimo stosowanych strategii radzenia sobie z troskami eg-
zystencjalnymi, Pani Zuzanna nie jest w stanie konstruktywnie przepracowac
lekow tanatycznych. Stosowane strategie polegajg bowiem na wypieraniu my-
Sli zwigzanych z trudnymi dla niej emocjonalnie i duchowo tematami, baga-
telizowaniu ich, a takze zastepowaniu ich innymi myslami. Podobnie mozna
interpretowac jej state angazowanie sie w jakies$ dziatania, podejmowane poza
domem, by czu¢ sie potrzebna. Angazowanie sie w rézne formy aktywnosci po-
zwala jej ,zapominac” o starosci i troskach z nig zwigzanych. ,Nawet jak mnie
cos$ boli, a boli mnie prawie kazda czes¢ ciata, to nie mys$le o tym, ze jestem
stara”.

Bezposrednim celem wydaje sie nie rozwigzanie jakiegos problemu, lecz
jego sttumienie, odsuniecie, wyparcie. Mozna tez dostrzec w tych dziataniach
chec¢ poprawienia swojej sytuacji finansowej czy nawigzania relacji z innymi.
W konsekwencji jednak Pani Zuzanna pozbywa sie chwilowo problemu, jednak
nie rozwigzuje go. Nawet na emeryturze pracowata dorywczo, uzasadniajgc to
nastepujgco: ,mimo ze ja niby oficjalnie juz nie pracowatam, ale po to wiasnie,
zeby o tym nie myslec, ze jestem juz do niczego niezdolna, niezdatna...” Ciggle
jednak pozostaje samotna i boryka sie z problemami materialnymi. Tego typu
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strategie radzenia sobie z troskami wypierajg mysli o wtasnym starzeniu sie
i starosci. Zamiast konfrontowac sie ze swoim wiekiem, Narratorka angazuje
sie w rozne dziatania, ktére reorientuja jej uwage na sprawy biezgce. Aktywny
tryb zycia prowadzi do swoistego ,zapominania” o swoim wieku metrykalnym.

Nalezy zauwazy¢, ze konstruktywne mierzenie sie Narratorki z réznymi
problemami nie jest dla niej samej satysfakcjonujace. Dlatego jest pokorna,
prébuje dziata¢, mobilizuje sie i robi wszystko, by sobie pomdc. Jest tez ot-
warta na pomoc innych. Czasami rozmawia z przyjaciotkg, chetnie korzysta
z ustug psychologa i psychiatry, ale nie umie ,wypraszac¢” pomocy. Wydaje sie
takze, ze jej sposobem na troski egzystencjalne jest dziatanie na rzecz innych,
angazowanie sie w pomoc osobom bardziej potrzebujacym niz ona. Stano-
wi to sens jej zycia. Ale przede wszystkim dziata, bo od dziecka jako osoba
niepetnosprawna musiata wiecej pracowac od rowiesnikow, aby im doréwnac
w roznych aspektach codziennego funkcjonowania i rozwoju. Teraz bywa, ze
sie wycofuje, by nie wchodzi¢ w konflikty (,ograniczam juz pewne sprawy, na
pewne sprawy przymykam oko, bo nikt sie nie wigcza, nie wirgca do tego, ale...
| chce spokojnie przejs¢ przez zycie, ale to sie nie zawsze udaje [...]").

Konkluzje

Do najbardziej odczuwanych przez Panig Zuzanne trosk egzystencjalnych
nalezy zaliczy¢ samotnosc i cierpienie w formie odczuwanego dyskomfortu,
zwigzanego z niepowodzeniem rodzicielskim. Pierwsza z wymienionych trosk
prowadzi Narratorke do podejmowania dwojakiego rodzaju dziatan: prorozwo-
jowych i ,ucieczkowych”. Dziatania prorozwojowe sg konstruktywne, polegaja
one na zaangazowanym uczestniczeniu w wielu przedsiewzieciach kultural-
nych i edukacyjnych. Stanowig jej odpowiedz na wyzwania, ktére stawia przed
nig problem samotnosci i zarazem majg przyczyni¢ sie do zminimalizowania
poczucia osamotnienia. Dziatania ,,ucieczkowe” polegaja z kolei na zamykaniu
sie w swoim swiecie wspomnien z przesztosci, w ktorych gtowne role odgrywa-
ja niezyjace od wielu lat bliskie dla Narratorki osoby. Takie trwanie w wewnetrz-
nym dialogu petni funkcje mechanizmu tagodzgacego poczucie osamotnienia
i prawdopodobnie réwniez pomostu do jej duchowego rozwoju.

Interesujgce jest ewoluowanie jej rozumienia sensu zycia, ktére zmienia-
to sie na kazdym jego etapie. Narratorka taczyta je z samodzielnoscig, praca,
rodzing, wspieraniem bliskich oséb. Jednak bycie dla innych oséb, ze szcze-
golnym uwzglednieniem bycia dla swojego przysposobionego syna, staje sie
jednym z jej gtdwnych dazen zyciowych. Dopiero w starosci na pierwszy plan
wysuwa sie troska o samg siebie. Kluczowym celem w chwili udzielania wy-
wiadu jest dla Narratorki godne zestarzenie sie. Taka postawa koncentracji na
sobie wynika, jak sie wydaje, z jej bilansu zycia, w ktérym wyraznie zyskuje na
znaczeniu inna troska — cierpienie. Specyficzny, wewnetrznie sprzeczny stosu-
nek do cierpienia Pani Zuzanny przejawia sie w tym, ze z jednej strony jest ono
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statym elementem w jej zyciu, z ktérym nauczyta sie zyc¢, a z drugiej — jest ono
niespodziewanym, trudnym i nieakceptowanym doswiadczeniem. Urodzita sie
bowiem jako osoba niepetnosprawna i od dziecinstwa zaznawata wielu form
cierpienia fizycznego i psychicznego. Z konieczno$ci zaakceptowata obecnos¢
cierpienia w swoim zyciu. Jako osoba dorosta doswiadczyta tez cierpienia
zwigzanego przede wszystkim ze stratg bliskich osob oraz z porazka w rodzi-
cielstwie. Jak sama przyznaje, nie potrafita sobie z tym poradzi¢. Warto w tym
kontekscie zwréci¢ uwage na to, ze konfrontacja ze smiercig to trud, z ktérym
Narratorka nie probuje sobie nawet radzi¢. Unika myslenia o sprawach natury
egzystencjalnej, nie zagtebia sie w refleksje nad przemijaniem, skoriczonoscig
wiasnego zycia, a takze nieunikniong smiercia jako najpowazniejszym dylema-
tem ludzkiego istnienia.

Jednakze Pani Zuzanna nie ocenia swojego zycia jako nieudanego. Cho¢
ciggle ubolewa nad sytuacjg zyciowg swojego syna i widzi tez w niej jakis swoj
udziat, to podkresla, ze jako osoba niepetnosprawna miata bardzo trudny start
w doroste zycie, a pomimo to dobrze sobie radzita z wieloma trudnymi sytua-
cjami i wyzwaniami zyciowymi.

Cierpienie, a jednoczesnie porazka w bilansie zyciowym utozsamiana jako
doswiadczanie niespetnienia sie w rodzicielstwie budzi pewne kontrowersje
wsrod autordw. Wigzg sie one z dylematem trafnej interpretacji wspomnianego
niepowodzenia Narratorki jako matki. Dylemat dotyczy dwdch przeciwstaw-
nych sposobdéw odniesienia sie do ewoluujacej w zyciu Narratorki sekwenciji
wydarzen, zwigzanych z jej synem, Tomaszem, ktérych dynamika i traumatycz-
ny wydzwiek nie sg jednoznacznie przez autoréw rozumiane.

Pierwszy sposob interpretowania trosk egzystencjalnych, utozsamianych
z niepowodzeniem rodzicielskim Narratorki, wydaje sie wynika¢ z braku auten-
tycznej akceptacji adoptowanego syna, nieumiejetnosci ksztattowania relaciji
rodzicielskiej, nieokazywania mu w sposéb wystarczajgcy mitosci oraz nara-
stajagcej z latami jej indolencji wychowawczej. Narratorka wspomina bowiem
o fakcie zrzeczenia sie wtadzy rodzicielskiej nad synem, w stosunkowo krétkim
czasie po jego adopcji. Cho¢ bez wielu istotnych szczegotéw, jednak wskazuije,
ze bezposrednim powodem rozwigzania adopciji byty powazne trudnosci z kon-
trolowaniem niewtasciwych zachowan syna, ktére doprowadzity do wszczecia
postepowania sgdowego. W jego toku Narratorka stwierdza, ze zostata nakto-
niona przez sedzine prowadzgca sprawe do takiej decyzji. Mimo ze jg podjeta,
prawdopodobnie nigdy sie z nig nie pogodzita. Nie tylko nie zerwata z synem
relacji, ale twierdzi, ze caty czas traktowata go i nadal traktuje jako syna. Pani
Zuzanna deklaruje statos¢ uczuc¢ do syna niezaleznie od réznych jego losow
w okresie adolescencji i dorostosci. Nie ma dla niej znaczenia to, czy miesz-
kat razem z nig, czy u jej ciotki, czy juz jako dorosty mezczyzna w osobnym
mieszkaniu lub w wiezieniu. Nie ma rowniez dla niej znaczenia fakt, ze jest
przez dtugie lata bardzo Zle traktowania przez Tomasza. Nie tgczy jego alkoho-
lizmu i skandalicznych zachowan wobec niej — takich, jak urzadzanie awantur,
systematyczne jej okradanie, brak jakiejkolwiek pomocy w trudnych dla niej
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sytuacjach - z faktem zrzeczenia sie wtadzy rodzicielskiej. Mozna jednak do-
mniemywag, ze to wtasnie zdarzenie zostato odebrane przez jej syna jako akt
porzucenia i braku mitosci, symboliczne zerwanie relacji z nim jako adoptowa-
nym dzieckiem, czego nigdy nie byt w stanie jej wybaczy¢, ale tez jej porzuci¢
i zapomniec o niej.

Drugi wariant interpretowania niepowodzenia rodzicielskiego Narrator-
ki wigze sie natomiast ze spojrzeniem na nig jako na wspotczesng sitaczke,
osamotniong w wychowywaniu dziecka, ktére od poczatku sprawiato ogromne
problemy wychowawcze. Niezaleznie od narastajgcych trudnosci rodzicielskich
Narratorka przebacza synowi wszelkie jego skandaliczne zachowania i nawet
wtedy, gdy obawia sie z jego strony awantury, kolejnego okradzenia z przed-
miotéw uzytku domowego, jest nieztomna w byciu jego matkg. Ma Swiadomos¢
swojej niedoskonatosci jako matka, ale tez zdaje sobie sprawe, ze przysposo-
biony syn juz na starcie wspolnego zycia posiadat wiele problemoéw, z ktérymi
trudno byto sobie poradzi¢. Poza tym Narratorka wspomina tez, ze nie miata
wptywu na wybor dziecka, to inni zadecydowali, ze witasnie Tomasz bedzie jej
przysposobionym synem, co takze mogto wptynaé na relacje miedzy nimi. Na
szczegdblng uwage zastuguje fakt, ze nawet po zrzeczeniu sig rodzicielstwa za-
stepczego Pani Zuzanna ciggle wspiera syna, nie zrywa kontaktéw, nie uwalnia
sie od najwiekszego ciezaru swojego zycia. Moze jest to jakas forma rekom-
pensowania Tomaszowi trosk, ktérych mu przysporzyta jako matka.

Kierujgc sie nakreslona kontrowersjg w uzgodnieniu trafnosci obu wa-
riantéw interpretacyjnych niepowodzenia rodzicielskiego Narratorki, jego roz-
strzygniecie badz tez sformutowanie kolejnego autorzy niniejszego artykutu
pozostawiajg czytelnikowi.
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W PULAPCE PRZEMOCY DOMOWEJ — NARRACIJE
STARSZYCH KOBIET

Streszczenie. Artykut koncentruje sie na zjawisku przemocy wobec oséb starszych, kto-
re — z uwagi na starzenie sie spoteczenstwa — niestety, bedzie narasta¢. W artykule przedsta-
wiono dwa wywiady autobiograficzno-narracyjne, przeprowadzone ze starszymi kobietami, ktore
doswiadczaty diugotrwatej przemocy domowej ze strony mezéw. Celem jest pokazanie indywi-
dualnych trajektorii, ukazujgcych biograficzny trud zmagania sie z traumg przez 40 lat ich do-
rostego zycia. Zyjac w zwigzku przemocowym, kobiety przez wiele lat miaty obnizone poczucie
wiasnej wartosci. Dtugotrwata, brutalna przemoc wzbudzata u narratorek bardzo silne, skrajne
emocije, ktérym towarzyszyto cierpienie, strach i poczucie niemocy. Przedstawione analizy ukazu-
ja przekraczanie granic i heroiczng wewnetrzng walke w procesie pokonywania traumatycznych
doswiadczen zyciowych.

Stowa kluczowe: przemoc domowa, przemoc wobec starszych kobiet, trajektoria przemo-
cy, naduzycia wobec starszych.

Trapped in domestic violence — narratives of older women

Summary. The paper focuses on violence against seniors; a phenomenon that will increase
due to the ageing of society. Two autobiographical-narrative interviews are presented — with older
women who have experienced long-term domestic violence from their husbands. The goal is to
show individual trajectories revealing the biographical struggle with trauma during 40 years of
their adult life. Living in violent relationships, both women lived with lowered self-esteem. Long-
-term, brutal violence evoked very strong, extreme emotions in the narrators, accompanied by su-
ffering, fear and a sense of powerlessness. The analyses show an example of overcoming barriers
and a heroic inner fight in the process of dealing with traumatic life experiences.

Keywords: domestic violence, violence against older women, trajectory of violence, elder
abuse.
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Przemoc wobec 0s6b starszych nalezy do tych probleméw spotecznych,
ktére bardzo trudno zdiagnozowad. Jest to spowodowane przede wszystkim
zmowa milczenia i murem wstydu, ktore towarzysza ofiarom. W polskiej men-
talnosci przez lata utrwalato sie przekonanie, ze przemoc domowa wystepuje
wytgcznie w srodowiskach patologicznych.

Przetamanie tych barier jest kluczowym elementem rzetelnej diagnozy
omawianego zjawiska. Ten rodzaj przemocy ma miejsce najczesciej w zaciszu
domowym, za zamknietymi drzwiami, a informacje o nim docierajg do publicz-
nej wiadomosci najczesciej dopiero wtedy, gdy dojdzie do tragedii. Jak donosi
Radio Zet, w kazdym tygodniu w wyniku przemocy domowej ging trzy Polki.
W skali roku jest to okoto pot tysigca'. Sytuacja ta dotyczy kobiet w réoznym wie-
ku, w tym seniorek. Tylko czes$¢ ofiar decyduje sie méwic¢ o swoich, nierzadko
bardzo ciezkich, doswiadczeniach i szuka¢ pomocy.

Przemoc przede wszystkim godzi w fundamentalne prawa cztowieka, ktore
stanowig podwaliny rozwoju wspotczesnej cywilizacji pokoju. Prawa te sg gwa-
rantowane i chronione przez liczne uwarunkowania prawne, z Konwencjg Praw
Cztowieka na czele. Niestety, deklaracje te niejednokrotnie pozostajg jedynie
na papierze. Jak wynika z raportu opublikowanego w 2011 roku przez Swia-
towg Organizacje Zdrowia?, co najmniej 4 min starszych osob w Europie co
roku pada ofiarg przemocy fizycznej, 29 min doswiadcza przemocy psychicz-
nej, a 2,5 tys. w wyniku przemocy traci zycie. Najbardziej narazeni na przemoc
sg niepetnosprawni, chorzy na Alzheimera, osoby z demencja, a takze starsi
ludzie, wywodzacy sie z ubogich srodowisk. ,Ludzie starsi stajg sie najczesciej
ofiarami przemocy ze strony swoich najblizszych, z ktérymi powinny tgczy¢ ich
silne wigzy uczuciowe i wzajemne wsparcie” (Halicka, Sidorczuk, 2010, s. 195).
Ofiary przemocy czesto doswiadczajg wielu form i rodzajow naduzy¢, wobec
ktoérych z racji ograniczen zwigzanych z wiekiem i kondycjg, tak fizyczng, jak
i psychiczna, pozostaja catkowicie bezsilni.

Istnieje ogromne zagrozenie, ze zjawisko przemocy wobec oséb starszych
bedzie sie pogtebia¢ z uwagi na starzenie sie spoteczenstwa. Prognozy de-
mograficzne wskazuja, ze do 2050 roku 22% ludnosci swiata bedzie w wieku
60 lat lub wiecej (60+). Od 1950 roku odsetek populacji w wieku 60+ stale ros-
nie, a przewiduje sie, ze do roku 2050 wzroénie dwukrotnie w skali Swiatowe;j.
Starzenie sie spoteczenstwa jest procesem trwatym i bedzie postepowac
z uwagi na wydtuzanie sie zycia ludzkiego i niski przyrost naturalny®. W tej sy-

' https://zdrowie.radiozet.pl/On-i-Ona/Pol-tysiaca-Polek-rocznie-umiera-z-powodu-prze-
mocy-domowej (dostep: 12.05.2018).

2 World Health Organization- European Report on Preventing Elder Maltreatment, 2011.
http://www.euro.who.int/_data/assets/pdf_file/0010/144676/€95110.pdf (dostep: 22.03 2014).

3 United Nations, World Population Ageing, 1950-2050; http://www.un.org/esa/popula-
tion/ publications/worldageing19502050/pdf/preface_web.pdf (dostep: 27.08.2014), por. United
Nations, World Population Ageing 2007, http://www.un.org/esa/population/ publications/WPA
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tuacji ochrona praw cztowieka, w szczegdlnosci ochrona 0séb starszych przed
przemoca, staje sie wyzwaniem dla Swiata, zadaniem o charakterze edukacyj-
nym i spotecznym.

Analiza trajektorii Fritza Schiitzego w indywiduainych
doswiadczeniach starszych kobiet doznajacych przemocy
domowej

Podstawg analizy mechanizméw rozwijania si€ cierpienia oraz jego oddzia-
tywania na tozsamosc¢ osob dotknietych cierpieniem stato sie pojecie trajektorii,
ktére stworzyt niemiecki socjolog F. Schitze (1997, s. 11-57). W tym znaczeniu,
trajektoria jest to pewien typ procesu biograficznego, ktoéry charakteryzuje sie
nieprzewidywalnosciag zdarzen, a niekiedy catkowitg utratg kontroli nad ich prze-
biegiem. Jak zauwaza M. Nowak-Dziemianowicz (2006, s. 230), trajektoria cier-
pienia odnosi sie do tych momentéw zycia osoby, ,w ktérych pojawia sie znie-
nacka, w sposob wczesniej nieprzewidziany”. Trajektoria (Schitze, Riemann,
1992, s. 89-109) ma znaczenie w sensie biograficznym, gdyz pozwala patrze¢
na cierpienie cztowieka jako na swoisty ,fenomen”, ktory zmienia bieg jego zycia,
relacje z najblizszymi, innymi znaczgcymi i samym soba.

W artykule przedstawiono dwa wywiady autobiograficzno-narracyjne,
przeprowadzone ze starszymi kobietami*, ktdre doswiadczaty diugotrwatej
przemocy ze strony bliskich osob. Autorce zalezato, aby narracje byty jak naj-
bardziej swobodne, dlatego badane seniorki zostaty poproszone, aby opowie-
dziaty swojg historig, dotyczacg doznawanej przemocy. W przytoczonych wy-
powiedziach dominowaty przezycia zwigzane z ogromnym bdlem, cierpieniem
i doswiadczang przez kilkadziesiat lat trauma.

W analizowanych narracjach charakterystyczne dla trajektoryjnych proce-
sOw cierpienia jest to, ze doprowadzity one u badanych seniorek do poczucia,
ze sg zupetnie zalezne od bezwzglednego losu, na ktory nie majg wptywu i kto-
rego nie da sie zmienic.

Trajektoryjne procesy cierpienia wnoszg w zycie przezywajacych je jednostek
poczucie obecnosci nieubtaganego losu; zmuszajg je do postrzegania siebie jako istot
kontrolowanych przez obce zewnetrzne sity, na ktére w zasadzie nie ma sie wptywu.
Procesy te modyfikujg aktualng sytuacje zyciowa, przeformutowujg oczekiwania wo-
bec przysztoscii sktaniaja do reinterpretacji przebiegu zycia (Schitze, Riemann, 1992,
s.394-395).

2009/WPA2009_ WorkingPaper.pdf (dostep: 27.08.2014); United Nations, World Population Age-
ing 2013, http://www.un.org/en/ development/desa/population/publications/pdf/ageing/World-
PopulationAgeing2013.pdf (dostep: 20.08.2014).

4 Opisane przypadki dwoch kobiet stanowig fragment szerszych badan, opublikowanych
w pracy: Macékowicz, 2015.
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Wedtug F. Schutzego (1997, s. 25-27), sekwencyjna organizacja procesu
trajektorii przebiega w nastepujacy sposoéb:

1) gromadzenie sie potencjatu trajektoryjnego;

2) przekraczanie granicy pomiedzy intencjonalnym i uwarunkowanym
stanem psychicznym (oraz pomiedzy intencjonalnymi i uwarunkowanymi
dziataniami);

3) proby osiggniecia nowej, chwiejnej rownowagi radzenia sobie z zyciem
codziennym;

4) destabilizacja chwiejnej rownowagi zycia codziennego (,wpadniecie
w wir”);

5) zatamanie sie organizacji zycia codziennego i orientacji wobec samego
siebie;

6) proby teoretycznego przepracowania trajektorii — jej racjonalizacji i po-
godzenia sie z nig;

7) praktyczna praca nad trajektorig i uzyskaniem nad nig kontroli oraz/lub
préby uwolnienia sie od niej.

Proces trajektorii nie zawsze obejmuje siedem etapow. Zdarza sie, ze
niektore z etapow trajektorii cierpienia sg pomijane, co zresztg jest zgodne
z teorig Schitzego, mowiagcej o braku koniecznosci sekwencyjnego przebiegu
trajektorii.

Trajektoria Pani Elzbiety i Pani Anny>

Pani Elzbieta to 63-letnia kobieta ze Srednim wyksztatceniem, ktéra od po-
nad 40 lat jest ofiarg przemocy ze strony swojego meza. Mieszka z mezem
(podstawowe wyksztatcenie). Ma syna, synowg i wnuki. Z kolei Pani Anna,
réwniez ze srednim wyksztatceniem, skonczyta 62 lata. Jest ofiarg przemocy
ze strony meza (wyksztatcenie wyzsze); a po wielu latach réwniez syna i sy-
nowej. Jej narracja zawiera bardzo wiele traumatycznych wspomnien, ktérych
doswiadczyta jako ofiara przemocy w swojej rodzinie.

Obie narratorki wspominajg swoje dziecinstwo i okres mtodosci jako czas,
kiedy byty wolne od przemocy. Pani Elzbieta byta doceniana w pracy, miata
mozliwosc¢ realizowania swoich marzen i planéw. Pani Anna swojg narracje roz-
poczyna od wspomnien swojej mtodosci, ktdra byta wedtug niej szczesliwym
okresem. Wspomina rodzicéw, z ktérymi miata bardzo dobry kontakt, zwtasz-
cza ojca.

Pracowatam w biurze na desce kreslarskiej, no, bo pani z kadr stwierdzita, ze jak
dobrze rysunek techniczny znam, to sobie dam rady, no i faktycznie, tak byto, trochu
sie tam douczytam przy tych wszystkich mezczyznach po studiach..., bo jedng bytam
kobieta i sami mezczyzni i ich byto prawie 20...i sami mtodzi, wiec... inne byto otocze-
nie, prestiz, inne zainteresowania itd. [Elzbieta].

® Imiona badanych kobiet zostaty zmienione.
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Zawarcie $lubu w przypadku obu narratorek stato sie wydarzeniem, kto-
re w symboliczny sposob dato oprawcom przyzwolenie do stosowania aktéw
przemocy wobec matzonek. Wtedy to ujawnity sie sktonnosci do zachowan
przemocowych mezow.

Na weselu slubu koscielnego... u nas byt taki zwyczaj, ze sie zapraszato gosci
i w dzien wesela jeszcze raz sie chodzito, zapraszato gosci z tej okolicy. R6znie z tym
zapraszaniem byto i to nie byto wygodne....bo jedna sgsiadka spata, druga powiedzia-
ta, ze jej sie nie chce i jego to zirytowato i powiedziat [mgz ofiary — przyp. J.M.], ze
nigdzie juz nie pojdzie. Wrécit i zaczat rozrabiac, pi¢ (w dzien $lubu koscielnego). [...]
Poszlismy na zabawe zaraz po slubie, [...] posztam tafnczy¢ z jego kuzynem; zaraz byta
awantura i sie zaczety pretensje [Elzbieta].

Po raz pierwszy uderzyt mnie po $lubie, agresja fizyczna pojawita sie po urodze-
niu dziecka [Annay.

Obie badane kobiety przez lata doswiadczaty wszystkich rodzajow prze-
mocy rodzinnej: od przemocy fizycznej, przez psychiczng i seksualng, po za-
niedbanie i wykorzystanie finansowe. Ponadto obie byly poddawane réznym
technikom ,,prania mozgu” (podporzadkowanie poprzez wymuszanie roznych
przystug; obarczanie obowigzkami ponad sity i karanie za niewykonanie zadan;
wywotywanie poczucia zagrozenia i niepewnosci oraz umacnianie przekona-
nia, ze sprawca jest wszechmocny — Grygorczuk i in., 2009).

[...] szydzit ze mnie; stale mnie wyzywat, przychodzit i juz w korytarzu sie dart; nieraz
uderzyt, naplut na mnie, oblat woda, wytgczat mi w nocy ogrzewanie; w najbardziej czute
miejsca uderzat, zeby mnie to jak najbardziej bolato; [maz] w tym zadawaniu bélu to byt
perfidny, bo nieraz jak mnie tak poniewierat i ptakatam, to sie $miat; tak mnie skopat po
brzuchu, po tym bolgcym brzuchu, swiezo po operacji, w ogdle zadnych skruputéw nie
miat i za tydzien sie okazato ze krwawitam, i musiatam jecha¢ na oddziat ratunkowy...
[Elzbieta].

Bo on miat co$ takiego, ze az doszedt do perfekciji w dokuczaniu, ranieniu; ktore-
gos razu juz nie dato tego sig ukry¢ — miatam ztamang szczeke, chwycit mnie za wiosy
i Sciagnat po schodach [...] [Elzbieta].

[...] wziagt mnie za wiosy i wiozyt mi gtowe do zlewozmywaka, méwi tu jest twoje miej-
sce — tu pilnuj! [Elzbieta].

[...] on wzigt ndz przytozyt mi do gardta i méwi — | co?!, i co teraz? Podskoczysz mi
[...] on mnie potracit, i ja upadtam na czajnik i wylata sie woda z tego czajnika... i ja sie
poslizgnetam... i upadtam i chce sie podnosi¢, a ten mnie popycha caty czas... nie
mogtam wstac...; [...] kleczatam w tej wodzie i jadt pomararcze i te wtokienka, takie
rzucat na mnie [Anna).

Mtodszy syn Pani Anny, ktory przez wiele lat byt ofiarg przemocy ze strony
ojca, z czasem takze zaczagt ujawnia¢ przemoc wobec matki:

Jak wrdcitam ze szpitala, Adam [maz — przyp. J.M.] byt aresztowany, méj mtodszy syn
wytgczyt mi ogrzewanie i to tak wytgczyt, ze nie umiatam go wtaczy¢ [...] [Anna]).
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Gromadzenie sie potencjatu trajektoryjnego spowodowane jest réznymi
trudnymi wydarzeniami. W przypadku Pani Elzbiety zaczeto sie po kilkunastu
latach od $lubu, wtedy tez narratorce umiera ukochany ojciec. Kolejne wyda-
rzenia: choroba nowotworowa, choroba alkoholowa meza sprawcy, narasta-
jace obowigzki sprawity, ze Pani Elzbieta zaczeta poddawac¢ sie swojemu lo-
sowi i uwierzyta w jego nieuchronno$¢. Zachowanie jej meza tylko ja w tym
utwierdzato.

Zawsze wszystko byto negowane; nigdy nie byto takiej rozmowy — tak zebysmy
porozmawiali o czyms, czy stuszne, niestuszne... bo tylko sie liczyto to, co on i nic wig-
cej[...] przede wszystkim ja nigdy nie mogtam sig z tym pogodzi¢ [Elzbieta].

Wydarzenia te budzg w narratorce poczucie zalu, odosobnienia,
dezorientaciji.

Taaaaki miatam zal wewnetrzny...., ze mi sie wydawato, ze mi serce peknie
[...]. Najbardziej mnie to zawsze bolato, ze nigdy nie mogtam na niego w niczym
liczy¢, ani w chorobie, ani w ktopotach jakis, bo ja tez miatam rézne problemy
[Elzbieta].

Pani Anna z kolei do$¢ szybko zaczeta dostrzegac zdarzenia, ktére wkroét-
ce miaty doprowadzi¢ do gromadzenia sie potencjatu trajektoryjnego. Choc¢
przemoc ze strony meza pojawita sie juz na poczatku matzenstwa, to kobie-
ta poczatkowo wierzyta, ze agresywne zachowania ming. W tym przekonaniu
podtrzymywali narratorke tesciowie, ktorzy usprawiedliwiali zachowanie syna
niedojrzatoscig. Wspomina ona pewne wydarzenie, ktére stato sie przetomo-
we. Po porodzie jej maz, siedzgc przy tozku dziecka, stwierdzit:

[...] on jest malenki [...] jakbym chwycit tak za jego gtowe, to bym jg zgnidtt w jednej
rece [...] To moze sie wydawac nic nieznaczacym incydentem, w obliczu tego, co spot-
kato mnie pdzniej, ale przez te wszystkie lata, to byto co$, co tkwito we mnie i czego nie
potrafitam zapomnie¢ [Anna].

W sytuaciji, kiedy kompetencje jednostki do organizacji zycia codzienne-
go i orientacji wobec samego siebie ulegajg zatraceniu, narratorki wkraczaja
w etap zatamania sie (Schutze, 1992, s. 25). Pani Anna czuje sie bezradna,
zdystansowana, wrecz zobojetniata na otaczajaca jg rzeczywistosc:

[...] ja sie zamienitam w taki kamien... maz miat satysfakcje, jak ja sie rozptakatam, bo
to trudno udzwignaé takie rzeczy, ale ja od lat juz nie potrafie ptakac, nie potrafie [Anna].

Narracja Pani Elzbiety wskazuje, ze w obliczu tych traumatycznych do-
Swiadczen zamkneta si¢ w sobie i odcieta sig od przyjaciét i znajomych.

Nigdzie nie chodzitam z bloku, z nikim o tym nie rozmawiatam, [...] w tamtym
momencie nie uwazatam za stosowne, aby gdziekolwiek chodzi¢ i komus o tym mowic,
tylko masci kupitam i smarowatam [Elzbieta].
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Pani Anna réwniez cierpiata z powodu osamotnienia i braku wsparcia,
co z czasem wywotato u niej stan biernej rezygnacji. Mgz izolowat jg od
Swiata zewnetrznego; nie pozwalat na podjecie pracy ani kontakty z przyja-
ciotmi. W tej sytuacji czuta sie bezbronna, a jej zycie ulegato coraz wiekszej
dezorganizaciji.

Méj Swiat sie zamknat w czterech Scianach [...]; ja miatam 24 lata, mate dzie-
cko i nikogo wokét siebie. Mgz wyrzucit z naszego domu wszystkich moich przyjaciét
[Anna].

Izolacja i zamkniecie sie w sobie pogtebiane byty takze przez celowe za-
biegi meza, ktdry stwarzat pozory szczesliwej rodziny:

[...] bo byty potrzebne dzieci, zona, rodzina, dom pachnacy ciastem, jak przychodzili
tu duchowni, no $wieta rodzina [Anna]).

Takie zachowania sg charakterystyczne dla wszystkich sprawcéw przemo-
cy. W relacjach ze swiatem zewnetrznym tworzg oni bardzo pozytywny obraz
siebie. Postronnym osobom bardzo trudno uwierzy¢, ze ktos z tak nienaganny-
mi manierami moze stosowac przemoc wzgledem najblizszych.

| to byto to moje zniewolenie! Bo nikt mi nie uwierzyt i on w koficu prébowat robic¢
ze mnie wariatke... no, jak ja miatam to ludziom wyttumaczy¢... komukolwiek, jak nas
wyrzucit z domu w nocy i pojechalismy do tesciowej, to mowit: ,,Odbito jej cos” [Anna].

Poczucie osamotnienia w obu przypadkach potegowat fakt braku wsparcia
ze strony najblizszej rodziny, ktéra wolata zachowa¢ dystans wobec problemu
czy 0s06b ze Srodowiska lokalnego.

Najbardziej sie zawiodtam na mojej rodzinie, czyli siostra, jeden brat, ten najmtod-
szy to jeszcze jakos, a ten starszy powiedziat, ze jego to nie interesuje kompletnie...
ta siostra tak samo, ona to cztery razy w ogdle u mnie byta, a pdzniej catkiem odbita
sie, tak zeby nie by¢ swiadkiem, bo tak mi wiele os6b powiedziato, zeby ich w to nie
mieszaé, bo nie chcg bra¢ w tym udziatu [Elzbieta].

Syn narratorki réwniez stara sie odcig¢ od problemu przemocy. Matka nie
rozumie, ze jest to mechanizm obronny, interpretujgc to zachowanie jako odci-
nanie sie od niej:

[...]ja nie mam, z kim porozmawiac¢ i nawet syn sig irytuje, méwi, ze nie chce juz nic na
jego temat styszec... [Elzbieta].

Rowniez w narracji Pani Anny obecny jest ogromny zal do 0sob z najbliz-
Szego otoczenia, ze nie reagowaty na to, co sie dzieje.

Dlaczego w tym trwatam?, bo nie miatam szans sig z tego wydoby¢, nie miatam
zadnej rodziny. Ta siostra [zakonna - przyp. J.M.] powiedziata mi wtedy, aby to cierpie-
nie ofiarowac za innych ludzi [Anna].
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Brakowi nadziei na jakgkolwiek zmiane w sytuacji zyciowej towarzyszyt
strach przed oceng spoteczng, zaimplikowany przez rodzine meza:

[...] bylismy u teSciowej... tedciowa byta oburzona [...] ciotka méwi no jak to? Widzia-
tam, ze Adama [maz ofiary — przyp. J.M.] wyprowadzali w kajdankach, co powiedzg
sgsiedzi? Taka wazna persona?!, no, jak to?! To powinno zosta¢ w domu! [Anna].

Co smutne, narratorka nie otrzymywata odpowiedniego wsparcia ani ze
strony o$rodka pomocy, ani policji. Nieudolnos¢ w udzielaniu pomocy czy nie-
che¢ do podejmowania jakichkolwiek dziatan ze strony instytucji, takich jak po-
licja, stuzba socjalna czy ochrona zdrowia tylko nasila izolacje spoteczng ofiary
(Grygorczuk i in., 2009):

Co ztego, ze jego aresztowali na 24 godziny, jak on wychodzit, jak rozjuszony byk
i ja drzatam [Anna].

W tym etapie zycia Pani Anny wsrod emociji i uczu¢ zaczety dominowac
olbrzymi lek, strach, niepewnosé, poczucie braku bezpieczenstwa, wyobcowa-
nia, samotnosci.

[...] ja caty czas bytam pod taka presjg otoczenia... zresztg ja nigdy z sgsiadami nie
utrzymywatam kontaktéw, petna izolacja; [...] uciektam, boso na ulice i stoje na tej ulicy,
takie zaspy i stoje w srodku nocy na tej ulicy i mysle, dokad ja pdjde [Anna].

W trakcie narracji Pani Anna ujawnia réznorodne strategie radzenia so-
bie z trajektorig, ktére pomagalty jej radzi¢ sobie z cierpieniem i traumatycz-
nymi wydarzeniami, np. ucieczka do innych zadan:

[...] zeby to wszystko znies¢...[...] mnie pomagaty ksiazki, ja jestem ,czytaczem”... jak
juz nie mogtam zniesé..., bo maz przeszedt od takiej otwartej agresji, bo to zostawia
Slady [...] psychicznie mnie wykanczat, dreczyt na ré6zne sposoby, doszedt do perfekc;ji
w tym. | jak ja juz nie mogtam tego znies¢, to wychodzitam na gore i wchodzitam pod
wersalke do tego schowka na posciel, chowatam sie, chciatam znikng¢ [...].

[...] aja przy tym wszystkim probowatam by¢ dobrg mamg, panig domu i dobrg zong
[Anna].

Inne strategie koncentrowaty sie na unikaniu stwarzania jakichkolwiek sytuaciji,
ktore dawatyby sprawcy pretekst i prowadzity do przemocy. Narratorka starata
sie przewidzie¢ potrzeby i pragnienia meza.

[...] bo ja mu zawsze przygotowywatam kolacje tutaj na blacie, na desce, sery, wedling,
tak, zeby nie miat si¢ do czego przyczepi¢, zeby miat wszystko..., herbate nawet po-
stodzong, miat sobie tylko zala¢ wrzatkiem..., ale on sobie zazyczyt ziemniaki w mun-
durkach i dlatego mnie $ciggnat po tych schodach [Anna].

Wieloletnie cierpienie, zwigzane z doswiadczang przemocg domowa, do-
prowadzito do przekroczenia granicy potencjatu trajektoryjnego. U Pani
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Elzbiety nastgpito ono w okresie, kiedy toczyta sie sprawa sgdowa przeciw me-
zowi, a jednoczesnie, kiedy ona korzystata z grupy wsparcia.

40 lat matzenstwa..., zatuje, ze nie zrobitam tego wczesniej; zawsze wierzytam,
ze co$ sie moze zmieni, ze jak bedziemy mie¢ wtasne mieszkanie, ze moze potem...

Po tych spotkaniach z grupa juz umyst mdj zaczat inaczej pracowac, pewne fakty
zaczety do mnie dochodzié..., bo to, ze ja zawsze miatam takie serce litosciwe, ze
zawsze sie kierowatam tym, ze przeciez to méj maz, ale przeciez ja jestem jego zong,
i co ludzie powiedzg, co rodzina powie — to sig liczyto bardzo! [Elzbieta].

U Pani Anny potencjat trajektoryjny nawarstwiat sie wraz z do$wiadcza-
niem kolejnych aktowi okrutnej, brutalnej przemocy: fizycznej, psychicznej,
seksualnej, ekonomicznej. Po ktéryms z kolei doszto do przekroczenia po-
tencjatu trajektoryjnego. Moment ten ujawnit sie rowniez w podejmowanych
ucieczkach i probie samobojcze;j.

Miatam tez takie sytuacje, ze juz nie mogtam wytrzymac i uciekatam z domu i bie-
gtam przed siebie.

Miatam takie uczucie, jakbym sig unosita i dotkngtam sufitu, miatam néz w rece,
jak tu cos kroitam i podcietam sobie zyty.

Miatam takie etapy uciekania, miatam tez ochote wejs¢ pod ciezaréwke i zrobi-
tabym to, tylko mysle sobie, ze biedny ten cztowiek, co ja mu wejde pod to auto, bo
bedzie musiat z tym zy¢. To mnie powstrzymato [Anna].

Przekroczenie potencjatu trajektorii sprawia, ze ofiary wchodzg w faze
refleksji nad wtasnym zyciem. Staje sie ona podstawg do metamorfozy, ode-
rwania sie od doswiadczen, obcigzenia presjg spoteczng. Zaczyna budowaé
szanse nowej, lepszej perspektywy zycia w przysztosci.

W tej chwili to juz mysle innymi kategoriami, juz nie przejmuje sig, ze ludzie
powiedzg..., ze rodzina méwi to czy owo (ze ja jestem zmija, ze on méwi, ze 200 kg
sie na niego ktadzie), to ja juz inaczej na to reaguje, chociaz mnie to nadal bardzo
boli.

Juz trochu sig tak nauczytam, wie pani, ze wiem, gdzie mam sig udac, ze rozu-
miem, z kim mam porozmawiac, ze potrzebuje rozwigzania w danej kwestii.

Ja sobie tak w duchu mysle, zeby sobie kupi¢ laptopa, to bym sobie poszukata
rézne rzeczy, poczytata i nawet wnuczek mi mowi — no, babcia wreszcie bysmy przez
Skype’a pogadali [Elzbieta].

Powyzsze refleksje Pani Elzbiety oraz przemyslenia na temat wtasnego zy-
cia i doswiadczen pozwalajg wnioskowac, ze stopniowo przepracowata swoje
problemy oraz sposob radzenia sobie z tg sytuacjg i jest gotowa do uwolnienia
sie z wiezow trajektorii cierpienia. Trzeba podkresli¢, ze w procesie tym nie-
bagatelne znaczenie miata grupa wsparcia, a takze pomoc policjantéw oraz
prawnika i psychologow z osrodka pomocy spoteczne;j.
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W narracji Pani Anny takze pojawia sie etap refleksji, pytan, przemyslen,
dotyczgcych krytycznych wydarzen z jej osobistego zycia. Przyznaje, ze dzieki
terapii radzi sobie lepiej ze swoimi doswiadczeniami.

Ja duzo rzeczy wypieram..., teraz mi si¢ duzo otwiera, widze lepiej cata te sytua-
cje, chodze na terapie [Anna].

Rozwaza, racjonalizuje i podejmuje préby teoretycznego przepracowania
trajektorii. USwiadamia sobie wage wyznawanych przez siebie warto$ci.

Ja widze teraz, jaki miatam wyprany mézg... musiatam znalez¢ sobie cos, zeby
przetrwadé... wszystko dla rodziny. Dla mnie ten sakramentalny zwigzek, ta przysiega
ma zasadnicze znaczenie.

Nie moge sie tak oskarzaé, po prostu bytam totalnie zniewolong osoba! Moja
cata energia byfa skierowana na to, zeby nie dawa¢ mu pretekstow do agresji, zeby
0szczedzi¢ dzieciom widoku tego [Anna].

Narratorka nabiera przekonania, ze podczas tych trudnych lat zyta w zgo-
dzie z sobg i swoimi wartosciami:

Ja tez staratam sie zachowac¢ godnosc i po tym wszystkim, co mi zrobit méj maz,
moze mnie Swiat oceniac rdznie, ale zachowatam godnos¢ [Anna].

Dokonujgc podsumowan doswiadczen zwigzanych z byciem ofiarg prze-
mocy domowej, Pani Anna dostrzega znaczenie pomocy stuzb, ale przede
wszystkim olbrzymie wsparcie starszego syna:

Teraz widze, ze jest opieka spoteczna, pomoc psychologa, interwencja kryzyso-
wa... ja doceniam te pomoc, ale przyktadowo gdyby nie starszy syn, to ja umartabym
z gtodu i z zimna (nie przesadzam nic), bo 105 zt na positki to jest upokarzajace, cho¢
pewnie te stuzby tez nie majg na to srodkéw [Anna].

Pani Anna wprawdzie podjeta prébe wyzwolenia sig z trajektorii cierpienia
(w jej narracji widoczna jest ogromna praca nad sobg), jednak nie nastgpito
jeszcze ostateczne uwolnienie sie od niej:

Wie pani..., ale ja nie mam spokoju, jest spokoj taki fizyczny, ze ja wiem, ze nie musze
by¢ czujna, napieta i reagowaé na zaczepki. .. tak, zeby on nie miat pretekstu do interwenciji
albo fizycznej, albo werbalnej, czy jakiejkolwiek, od tego jestem wolna... i mam czas, zeby
ztg pania terapeutka przepracowac rézne rzeczy i to mi pomaga, ale ja odkrywam straszny
mechanizm... to byta manufaktura niszczenia! | to taka perfidna [Anna].

W jej narracji pojawia sie bowiem nowa trajektoria, odnoszaca sie do przemocy ze
strony mtodszego syna. Przechodzi ona przez etap refleksji, probuje zrozumied,
poddaé wewnetrznej dyskusji motywacje zachowan syna, ktére wywotujg nowe
cierpienie i bol. Najbardziej boli fakt, ze mtodszy syn, bedacy sam ofiarg przemocy,
stat sie osobg, ktéra przejeta wzorce przemocy i ujawnia je w stosunku do matki.
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Pani Annie trudno jest pogodzic sie z sytuacja, kiedy podczas rozprawy meza syn
zaprzeczyt wieloletniej przemocy w rodzinie, ktamat i wziat strone ojca:

Chodze na tg terapieg, ale wie pani, co jest dla mnie najwigkszym ciosem... — to,
co stato sie zmtodszym synem, bo on tez jest ofiarg i wie pani, ja go bronitam w sgdzie,
bo on ktamat, ktamat nieudolnie... méwit, ze nigdy w domu nie byto przemocy.

[...] czy jest na tym Swiecie cztowiek, ktory moze mi co$ madrego powiedzie¢, aby
rozwigzac jakos te sytuacje... zmtodszym synem, nie po to, aby komplikowac im zycie,
tylko uchronié ich przez strasznym ztem [Annal.

Pani Anna znéw musi odnalez¢ w sobie poktady sit na przepracowanie tej
kolejnej trajektorii. Jesli uda sie jej uwolni¢, woéwczas osiggnie gotowosc¢ do za-
mkniecia tego, jakze trudnego, okresu swojego zycia i ostatecznego ,,odciecia
sie od mrocznej przesztosci”.

Podsumowanie

Przedstawiona analiza obejmuje przeprowadzone wywiady autobiograficz-
no-narracyjne z kobietami w wieku 60+, ktére doznawaty przemocy ze strony
mezéw przez kilkadziesiat lat. Analiza narracji, ktéra ma korzenie w koncepciji
badan biograficznych Fritza Schltzego, ukazuje przebieg procesow trajek-
toryjnych w zyciu badanych. W swoich narracjach kobiety ujawniaty ogromne
cierpienie, bdl, strach i wysokie nasycenie negatywnymi emocjami- Bardzo
szczegoétowo wspominaty o doswiadczonej przemocy fizycznej, psychicznej,
seksualnej i ekonomicznej. Dla badanych kobiet te wieloletnie traumatyczne
przezycia, zwigzane z przemoca, wzmacniane byly przez spoteczng izolacje,
wycofanie z zycia towarzyskiego oraz brak odzewu oséb z zewnatrz, pomimo
sygnatéw, ze potrzebna jest pomoc.

Oddziatywanie proceséw trajektoryjnych na tozsamosé prowadzi cztowie-
ka do praktycznej pracy nad trajektorig i uzyskania nad nig kontroli. ,Przemia-
na relacji jednostki z samg sobg dokonywana jest w toku pracy biograficznej”
(Schutze, Riemann, 1992). Duze znaczenie ma w tym procesie wsparcie zna-
czacych innych i pomoc profesjonalna. Dzieki analizie stato sie widoczne, ze
Pani Elzbieta przepracowata swoja trajektorie i stata sie gotowa do przysztych
zadan. Druga narratorka nie przepracowata jeszcze traumy na tyle dostatecz-
nie, aby uzyska¢ nad nig kontrole.

Ujawnione indywidualne trajektorie dwéch kobiet ukazujg biograficzny
trud zmagania sig z traumag przez 40 lat ich dorostego zycia. Warto jednak za-
uwazy¢, ze do momentu pokonania traumy narratorki dochodzg na progu sta-
rosci. Zyjac w zwigzku przemocowym, kobiety przez wiele lat miaty obnizone
poczucie wiasnej wartosci. Dtugotrwata, brutalna przemoc wzbudzata u nar-
ratorek bardzo silne, skrajne emocje, ktdorym towarzyszyto cierpienie, strach
i poczucie niemocy. Predstawione analizy ukazujg przyktad przekraczania
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granic i heroicznej wewnetrznej walki w procesie pokonywania traumatycz-
nych doswiadczen zyciowych. ,Bo ze sie przetrwato — to jest to naprawde duze
osiggniecie... By potem przejs¢ do fazy kwitnienia i petni... Gdzie ofiara moze
nadawac sobie nowe imiona, ktdre rzucajg wyzwania swiatu [...] przyjrze¢ sie
prawdziwej naturze zycia i wtasnej tozsamosci” (Estes, 2001).
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UCZENIE SIE STAROSCI | UCZENIE SIE W STAROSCI
— PERSPEKTYWA INDYWIDUALNA

Streszczenie. Uczenie sig starosci ma zasadniczo indywidualny charakter, poniewaz zale-
zy od wielu réznych czynnikéw. Pierwszym z nich jest wiek osoby, ktéry — jak twierdze, odwotujgc
sie do osobistych doswiadczen — ma ogromny wptyw na nasz stosunek do senioroéw, od akcep-
tacji i szacunku dla starosci, do jej wyparcia jako znaku upadajacej i zepsutej formy zycia. Drugim
czynnikiem, niemniej jednak waznym, jest doswiadczenie zycia w rodzinie wielopokoleniowej,
w ktdrej najstarsi cztonkowie sg uznawani za znaczacych i otoczeni szacunkiem. Kolejnym czyn-
nikiem ksztattujgcym naszg percepcje seniorow jest poziom swiadomosci srodowiskowej i szero-
ko rozumianej Swiadomosci spotecznej znaczenia proceséw starzenia sie oraz ich nieuchronno-
$ci w zyciu kazdego cztowieka. W tej kwestii wcigz jestesmy obcigzeni poczuciem nizszosci, jak
ci, ktérzy musieli zy¢ do wieku siedemdziesigciu, osiemdziesigciu i dziewiecdziesigciu lat. Gtgbo-
ko zakorzeniona i wywodzaca sie ze ztej tradycji wiara, kidra prowadzi do wspdlnego kojarzenia
starosci z tg, ,ktdéra nie udata sie Bogu” bardzo powoli zostaje wyeliminowana ze $wiadomosci
zbiorowej. Proces ten wzmacnia nowe otwarcie ostatniej fazy zycia, ktére w wyniku ciggtego
przedtuzania nabiera nowego wymiaru, a nastgpnie nowego znaczenia. Liczne przyktady oséb
starszych, ktére dbajg o swojg kondycje psychofizyczng oraz ich rozwéj spoteczny i duchowy,
stopniowo przywracaja starosci nalezne jej miejsce w zyciu cztowieka. W procesie zmian wiodaca
role odgrywa duchowy rozwoj cztowieka, ktérego waznym sktadnikiem jest duchowa praktyka. To
w niej i dzieki niej staro$¢ zyskuje status okresu zycia, nie gorszego, niz jego wczesniejsze etapy.

Stowa kluczowe: uczenie sie starosci, osobiste doswiadczenie, Pierre Hadot, duchowe
doswiadczenie, filozofia zycia.

Learning old age and learning in old age: an individual perspective

Summary. Learning old age has an essentially individual character since it is dependent on
many different factors. The first one is the age of a person which, as | argue by referring to per-
sonal experiences, has a huge influence on our attitude towards seniors — from the acceptance
and respect for old age to its disavowal as a mark of a declining and decrepit lifeform. The second
factor, nonetheless also important, is the experience of living in a multigenerational family in which
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' Artykut ten ukazat sie w jezyku angielskim w czasopismie ,Exlibris. Biblioteka Gerontologii
Spotecznej” 2017, nr 1 (13), s. 25-32, pod tytutem Learning old age and learning in old age: an
individual perspective.
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the eldest members are deemed significant and entertaining respect. Another factor that shapes
our perception of seniors is the level of environmental and widely societal awareness of the signi-
ficance of aging processes and of their inevitability in the life of every human being. In that matter,
we are still burdened with a feeling of inferiority as those who were bound to live on until the age of
seventy, eighty, and ninety. Deeply ingrained, and stemming from a bad tradition, a belief that le-
ads one to commonly associate old age as the one “on which God had failed” is very slowly being
eliminated from the collective consciousness. The process is enhanced by a new opening of the
last phase of life which as a result of constant lengthening acquires a new dimension, followed by
a new meaning. Numerous examples of old people who take care of their psychophysical condi-
tion and their social and spiritual development are gradually retrieving old age to its rightful place
in the human lifespan. In this process of change, a leading role seems to be played by a person’s
spiritual development whose important component is spiritual practice wherein and thanks to
which old age acquires the status of life’s period not worse than its previous stages.

Keywords: learning old age, personal experiences, Pierre Hadot, spiritual exercises, philo-
sophy as a way of life.

Wprowadzenie

Spojrzenie na proces starzenia sie z perspektywy cztowieka zblizajgcego
sie do 80. roku zycia ma sens jedynie wtedy, gdy osoba ta, w wyniku pogte-
bionej refleksji, stara sie dociec prawdy na temat swego stosunku do ludzi sta-
rych, poczawszy od swego dziecinstwa oraz stosunku do swojej osoby w za-
awansowanym wieku. Jest to o tyle wazne, ze, jak stwierdza Hellen Bee, po 75.
roku zycia proces starzenia sie ulega przyspieszeniu. Stad tez sg to, by¢ moze,
ostatnie lata, w ktorych refleksja na temat uczenia sie starosci i w starosci jest
mozliwa (Bee, 2004, s. 543-643). Szczegolnie ciekawy wydaje sie watek do-
tyczacy uczenia sie starosci. Kiedy stary cztowiek staje sie zrédtem wiedzy
i madrosci, dla kogo (w jakim wieku?) moze by¢ nauczycielem (mentorem),
zaswiadczajgc tym sposobem o wartosci ostatniego etapu zycia?

odmienne oceny starosci w biegu indywidualnego zycia

W moim dziecinstwie ludzie zaawansowani wiekowo (babcia, dziadek)
prezentowali pozytywny obraz starosci, otaczajgc swoje wnuki opieka, troska,
a nierzadko wykazujgc wobec nich pobtazliwos¢. Byli uosobieniem powagi,
a réwnoczesnie zyciowej zaradnosci. Staros¢ w ich wydaniu jawita sie jako
okres zycia godny szacunku, zrozumienia i mitosci. Czesto posiadali wiedze
wyniesiong ze srodowisk wiejskich, ktora przynosita niekiedy ratunek w sytu-
acjach trudnych?. Wiedza ta, np. o ziotach, ludzkich stabosciach czy o swiecie
ich mtodosci miata walor czegos$ nowego, nieznanego i przez to wzbudzajgce-
go nasze dzieciece zaciekawienie. Gdy dzielili sie swoimi przezyciami, nikt nie
Smiat im przerwac czy zaktécic¢ ich opowiadanie.

2 Babcia uzyta ziét, by skutecznie wyleczy¢ zapalenie mego ucha srodkowego.
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Rola ludzi starych, w miare uptywu czasu i osiggania przez ich wnuki wieku
mtodzienczego, ulegata — sitg rzeczy — pomniejszeniu. Dziato sie tak na skutek
wyraznego obnizenia kondycji psychofizycznej i dojscia do gtosu negatywnych
symptomow starzenia sie (choroby, pogorszenie sprawnosci w réznych zakre-
sach). Ten postepujacy, negatywny obraz starosci uswiadamiat ich mtodym
wnukom, po raz pierwszy z takg sitg, istote proceséw starzenia sig i nieuchron-
nosc¢ tego stanu w ich wtasnym biegu zycia. Stad pojawia sie poczucie leku,
bardziej jednak przed wtasng, wyobrazong staroscia.

Tak wiec, o ile dzieci uczyty sie pojmowania starosci na przyktadzie bliskich
im 0s6b (waznych postaci w zyciu rodziny) i w tym kontekscie staro$¢ mogta
by¢ stanem pozgdanym z uwagi na jej status, o tyle jako ludzie mtodzi, dojrze-
wajgcy do dorostosci i dostrzegajgcy ciemng strone proceséw starzenia sie,
zmieniali swoj do niej stosunek, negujac jej warto$¢ i znaczenie. Mozna wiec
powiedzieé¢, ze staros¢ stawata sie czyms$ niechcianym; nastepowat proces
uczenia sie starosci w jej ksztatcie negatywnym, a co za tym idzie — oddalania
od siebie mysli o wtasnej starosci. Trzeba bowiem pamietac, ze 60 czy 50 lat
temu cztowiek po 70., a zwtaszcza po 80. roku zycia byt rzadkoscig i moze
dlatego stanowit wazny punkt odniesienia dla cztowieka dorostego, bedac dlan
swoistym memento mori.

Widzimy zatem, ze proces uczenia sie starosci, wtasciwie rozpoczety
w okresie przedszkolnym i wczesnoszkolnym jako pewien rodzaj przygotowy-
wania sie do tego, by by¢ osoba starszg, powazang i stuchang, zostaje w okre-
sie mtodziericzym zahamowany; zwrocenie szczegodlnej uwagi na stabosci lu-
dzi starych powoduje mentalng negacje tego stanu, zwtaszcza w odniesieniu
do wtasnej osoby, co nierzadko przenosi sie takze na codzienne zachowania
wobec ludzi w okresie péznej dorostosci.

Postawa nieakceptowania starosci poteguje sie w miare dojrzewania do
dorostosci i w okresie wczesnej dorostosci. Staros¢ w odniesieniu do wtasne;j
osoby wydaje sie tak odlegtym etapem egzystencji, ze swiadomos¢ potrzeby
uczenia sie jej przez np. prowadzenie zdrowego trybu zycia, schodzi na plan
dalszy. Oczywiscie, zdrowie jako warto$¢ znaczaca, dla wielu oséb w okresie
wczesnej i sredniej dorostosci, jest przedmiotem zabiegow i troski, ale tylko
ze wzgledu na ich dobrostan w czasie, w ktérym zyja, natomiast nie z mysla
0 zachowaniu go na okres p6znej dorostosci. Co prawda, pojawiajgca sie od
czasu do czasu choroba uswiadamia mtodym dorostym potrzebe zreformowa-
nia stylu zycia, badz tylko niektorych jego elementdéw (np. rzucenie palenia),
ale jednak dla wiekszosci nie stanowi to dostatecznie silnego bodzca do zmia-
ny dotychczasowych nawykéw i przyzwyczajen. Sytuacja ulega diametralnej
zmianie, gdy powazna choroba w mtodosci pozostawia trwaty slad w organi-
zmie (np. wade serca czy koniecznos¢ funkcjonowania z jedng nerkg), Wéw-
czas potrzeba zachowania przynajmniej minimum komfortu zyciowego spra-
wia, ze staramy sie preferowac prozdrowotny styl zycia.
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Staros$¢ w obliczu zmasowanych tendencji do odmiadzania

Na ogét staros¢ — poza przypadkami oséb zmuszonych okoliczno$ciami
do zajmowania sie starg matkg czy ojcem — w zasadzie znika z przestrzeni
myslowej cztowieka w tzw. sile wieku (25.-55. roku zycia), a uczenie sie jej
odsuwane jest na czas pézniejszy. Zresztg nieustannie epatowani medialnymi
mirazami ,wiecznej mtodosci” oraz rzekomymi mozliwosciami jej odzyskiwa-
nia, dojrzali dorosli czesto poddajg sie tej utudzie, wstepujgc na niebezpieczne
Sciezki walki z naturalnym procesem starzenia sie na drodze operaciji plastycz-
nych oraz podobnych dziatan odmtadzajgcych. Sita wzorcow odmtadzania sie
jest tak wielka, ze — nie patrzac na niebezpieczenstwa i koszty — dorosli pod-
daja sie zabiegom medycznym, a takze paramedycznym, ktérych efekty nie
zawsze sg korzystne.

Wydaje sie, ze dotykamy w tym miejscu niezwykle drazliwego problemu,
jakim jest wrecz atawistyczna potrzeba cztowieka, by przez cate zycie utrzymy-
waé swojg kondycje psychofizyczng i spoteczng na mozliwie wysokim pozio-
mie. Z natury swej wazna i zrozumiata potrzeba ta, realizowana systematycz-
nie, nie daje jednak gwarancji bycia niezaleznym od postepujacego procesu
starzenia sie. W tej sytuacji starosc¢, tradycyjnie pojmowana jako ostatni etap
ludzkiej egzystencji, niesie ze sobg grozbe utraty tego, co najcenniejsze,
tj. zdrowia i radosci zycia. Czy jednak jest to wizja stuszna i niepodwazalna?
Niewatpliwie brak akceptacji dla starosci, odczuwany osobiscie przez niemal
kazdego cztowieka, przekraczajgcego jej umowny prog (60 lat), rodzi poczucie
dyskomfortu psychicznego, osadzonego na postepujgcym zanikaniu wiary we
wiasne mozliwosci, zwigzanego z pogtebiajgca sie swiadomoscig zblizajgce-
go sie konca zycia. Dodajmy do tego, ze to osobiste negatywne odczucie jest
wzmachiane przez odbior spoteczny naszej osoby, wedle ktérego jestesmy juz
starzy, nie tylko z uwagi na wiek, lecz takze idacy w slad za tym wyglad, zacho-
wania oraz inne cechy przypisywane temu okresowi zycia. Tak wiec, znaczacy
wptyw na nasze poczucie starzenia sie ma reakcja innych ludzi na catg sfere
naszej aktywnosci, ktéra — sitg rzeczy — podlega pewnym ograniczeniom, a nie-
raz nawet destrukciji.

Zarysowana pokrotce wizja starosci, przed ktorg sie bronimy, starosci nie-
chcianej, nie wyczerpuje wszystkich mozliwych wersji przezywania tego etapu
zycia i ustosunkowania do jego przypadtosci oraz stabosci. Nowa, bardziej ko-
rzystng i godng wizje starosci mozna budowaé w oparciu o proces uczenia sie
tej starosci przez poznawanie, wgtebianie sie w jej mechanizmy i cechy spe-
cyficzne. Oparta na najnowszych badaniach wiedza o tym okresie egzysten-
Cji sprzyja rodzeniu sie pozytywnego jej obrazu i pomaga w przezwyciezeniu
ciemnej wizji ostatniego etapu zycia. Ten ped do uczenia sie starosci nierzadko
pojawia sie u jej progu (Chopra, 1995; Peale, 2011), ale przeciez i wtedy nie
jest jeszcze za pdzno.
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Staros¢ jako ¢wiczenie duchowe (exercitia spirytualia)

Duchowy wymiar starzenia sie, jako pewien fenomen, w sposéb szczegol-
ny przypisywany ostatniemu etapowi zycia cztowieka, zawiera w sobie gteboka
tajemnice natury ludzkiej, ktérej rozliczne aspekty poddawane sg refleksji na-
ukowej. Specyficzny dla koncowej fazy zycia lek przed smiercig niesie ze soba,
w wiekszosci przypadkéw, poczucie utraty, swoistego cierpienia. Z drugiej
jednakze strony smier¢ — jak stusznie stwierdza Leo Buscaglia — ,uswiadamia
nam, ze mamy zy¢ teraz, w tym momencie, ze dzien jutrzejszy jest iluzjg (i ni-
gdy nie nadchodzi)”. Smieré ,méwi nam, ze niewazna jest liczba dni, godzin,
czy lat, ktéore mamy przed soba, ale to, w jaki sposob wykorzystamy ten czas”
(Buscaglia, 2007, s. 126).

Co sprawia, ze tak wielu ludzi w okresie péznej dorostosci cierpi z powodu
zblizajgcego sie kresu zycia?

Obok niewatpliwie pogarszajgcej sie kondycji fizycznej, ktérej stan dla
wiekszosci osob dozywajgcych 70., 80. czy 90. roku zycia jest swoistym sygna-
tem zblizajgcego sie konca — wielkie znaczenie ma stan ich duchowej kondycji,
czesto naznaczonej ogromnym nieuporzgdkowaniem i nieSwiadomoscia tego,
co jest przezywane w danej chwili. Warto tutaj przywotac poglady wszystkich
szkot filozoficznych, ktére zwracajg uwage na podstawowe przyczyny cier-
pienia cztowieka, jakimi sg ,,zamet, nieswiadomosc¢ i namietnosci: chaotyczne
pragnienia, wyolbrzymione obawy” (Hadot, 2003, s. 13). Dominacja troski,
troszczenia sie — zdaniem Cycerona — jest przeszkodg na drodze prawdziwego
zycia, ktore wtedy zyskuje na wartosci, gdy staramy sie ,wyzby¢ wtasnych na-
mietnosci” (Friedmann, za: Hadot, 2003, s. 14).

Wydaje sie, ze okres poznej dorostosci jest szczegodlnie predestynowany
do tego, by cztowiek, swiadomy zblizajgcego sie kresu swego zycia, podjat
~Cwiczenia duchowe”, ktére pozwolityby mu przeksztatci¢ sie¢ wewnetrznie,
w pewnym sensie odbudowac swoj duchowy wymiar oraz idgcg w slad za tym
kondycje psychiczng. Cwiczenia duchowe, dobrze znane w epoce helleni-
stycznej i rzymskiej, jak tez w Sredniowieczu, wypetniaty tres¢ aktywnosci po-
znawczej szkét filozoficznych w tamtym czasie. Tu przychodzi nam z pomoca
skrécony opis stoickich ¢wiczen duchowych, zaprezentowanych przez Filona
z Aleksandrii: ,cwiczenie uwagi, prowadzenie medytacji i wspominanie tego, co
dobre”. Nastepnie przychodzg éwiczenia bardziej intelektualne, tj. ,lektura, stu-
chanie, poszukiwanie i badanie pogtebione”. Najbardziej aktywne ¢wiczenia
dotyczg ,panowania nad soba, spetniania obowigzkdw, obojetnos¢ na rzeczy
obojetne” (Hadot, 2003, s. 16-17). Przy czym ,uwaga” to gtéwny element po-
stawy duchowej stoika, ktérej przejawy w postaci ,ciggtej czujnoscii obecnosci
ducha, stale rozbudzanej samoswiadomosci, statego napiecia ducha” pozwa-
lajg realizowac podstawowg regute zyciowag, czyli rozroznienie tego, co od nas
zalezy, od tego, co nie zalezy (Hadot, 2003, s. 17). Tylko dzieki nieustajgce;j
czujnosci ducha jestesmy w stanie skupi¢ sie na chwili obecnej. W tym ¢wi-
czeniu ducha nie chodzi o zwyktg wiedze, ,tylko 0 cos$ znacznie wazniejszego,
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tj. o przeksztatcanie osobowosci”. Celem éwiczenia medytacji jest utadzenie
naszej mowy wewnetrznej, uczynienie jej spdjng po to, by cztowiek potrafit od-
dzieli¢ to, co od niego zalezy, od tego co jest poza jego zasiegiem.

Akcentowang tu postawe odnajdujemy wspotczesnie u przedstawicieli
orientacji humanistycznej, ktorzy wskazujg na potrzebe zycia ,tu i teraz”. Re-
prezentant nurtu humanistycznego, Fritz Perls, zwraca uwage na to, ze te-
razniejszos¢, jako jedyna rzeczywistos¢, ktorej doswiadczamy, jest jedynie
prawdziwa, stad wracanie do przesztosci, ktorej juz nie ma, bgdz wybieganie
myslami w przysztosc¢, kiodrej jeszcze nie ma, pozbawia nas autentycznego
uczestnictwa w dziejacym sie wokot nas swiecie i mozliwosci petnego jego
przezywania. Koncentrowanie sie na tym, w czym aktualnie uczestniczymy, nie
oznacza oczywiscie wyrzucenia z naszych mysli planéw, marzen i wspomnien.
Nie mogg by¢ one jednak substytutami terazniejszosci, wypierajgcymi nasz
w petni Swiadomy udziat w chwili przezywanej ,tu i teraz” (Strumska-Cylwik,
2005, s. 73). Zycie w terazniejszo$ci jest warunkiem koniecznym doswiadcza-
nia petnej gamy odczuc i wrazen, ktdre niosg ze sobg sytuacje codziennego
bytowania. Ale jest takze warunkiem zdobywania niezbednej do dalszego funk-
cjonowania wiedzy o swiecie, ktérego zmiennos¢ wprost narzuca bycie w nim
z petng swiadomoscig i uwagg. Wiedy bowiem mamy szanse rozwijac sie du-
chowo, zwtaszcza w okresie pdznej dorostosci, kiedy to — jak juz stwierdzono
—szczegolna aura towarzyszaca ostatniemu etapowi zycia sprzyja ¢wiczeniom
ducha. Jest to — zdaniem Diogenesa Laertiosa — czas, w ktérym nalezy zatrosz-
czy¢ sie ,,0 zdrowie swojej duszy” (Diogenes Laertios, 1968, za: Hadot, 2003,
s.25). Zrédtem nieszczescia ludzi jest lek przed rzeczami, ktérych nie warto sie
bac, jak tez pragnienie rzeczy, ktére niewarte sg naszych zabiegéw. Spedzajac
zycie na niepokoju wywotanym niepotrzebnymi obawami i niezaspokojonymi
pragnieniami, ludzie pozbawiajg sie ,jedynej prawdziwej przyjemnosci, przy-
jemnosci istnienia” (Diogenes Laertios, 1968, za: Hadot, 2003, s. 25).

Przyjemno$¢ istnienia, czyli bycia w $wiecie, ktory dzieje sie na naszych
oczach, pozwala ham lepiej radzi¢ sobie z lekami opanowujgcymi $wiadomosc¢
cztowieka, skoncentrowanego na przeszitosci lub nieprzewidywalnej przy-
sztosci. Totez, z drugiej strony, rozpamietujac radosne zdarzenia z przeszto-
$ci, badz tez poszukujac szczescia w przysztosci, marnujemy to, co daje nam
terazniejszos¢, przezywana z petnym udziatem naszej $wiadomosci (Horacy,
Ody 1, 11,7, za: Hadot, 2003, s. 29).

Zachowanie rownowagi pomiedzy tymi dwoma postawami wydaje sig spo-
sobem zycia, ktory gwarantuje éw konieczny dla normalnego funkcjonowania
spokoj i towarzyszgce mu skupienie na sprawach, rzeczach i ludziach, wypet-
niajgcych aktualne bytowanie.

Na zdolno$¢ do samoksztattowania jako charakterystyczng dla cztowie-
czenstwa ceche ktadzie nacisk Max Scheler, ktory uznaje cztowieka za mikro-
kosmos, zywa istote wypetniong duchem - ,jest osobg, w ktérej dochodzi do
gtosu czynnik duchowy nie napotykany u innych istot zywych, ale wskazujgcy
autonomicznos¢ wobec witalno-psychicznej przyczynowosci” (Scheler, 1987,
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s.201). Samoksztattowanie zatem (jako nastepstwo rozwijania sfery duchowej
cztowieka) podnosi jakos¢ jego funkcjonowania w Swiecie, uniezalezniajgc go
od owej ,witalno-psychicznej przyczynowosci”.

Geneza duchowosci cztowieka, jego rozwoju w strone wyzszego poziomu
rozumienia wtasnej natury, jak tez natury otaczajgcego Swiata jest takze przed-
miotem zainteresowan wspotczesnych badaczy - filozoféw, antropologéw, so-
cjologow, psychologéw i przedstawicieli nauk przyrodniczych. Szybki postep
w naukach biologicznych spowodowat tendencje do analizowania specyficznej
dla cztowieka sfery ducha z perspektywy paradygmatu ewolucyjnego (Dyk,
2008, s. 243).

Wsréd badaczy analizujgcych przyrodnicze determinanty ewolucji du-
chowej cztowieka warto zwréci¢ uwage na poglady antropologa Konrada
Z. Lorenza, ktéry uznaje duchowe zycie za nowy rodzaj bytu, wtasciwy tylko
cztowiekowi- Odwotujgc sie do procesu ewoluciji, wyréznia jej dwa rodzaje:
(1) wolno postepujaca ewolucije biologiczng i (2) bardzo szybkie tempo rozwo-
ju kulturowego cztowieka. Kultura jako sfera uniwersalna jest swoistg ,wspolng
matrycg” najrozniejszych przejawow ludzkiego ducha. Totez ewolucja ducho-
wa jest — zdaniem K. Lorenza (1997, s. 287) — tozsama z ewolucjg kulturowa.:
Kultura, podobnie jak duch ludzki, zyskuje w swoim procesie rozwojowym po-
nadosobniczy wymiar jako ,ponadindywidualna jednia poznania, umiejetnosci
i chcenia” (Lorenz, 1977, s. 287). Operujac kategorig duszy ludzkiej jako bytu
uniwersalnego, badacz ten postrzega jg w roli tgcznika pomiedzy dziedzictwem
biologicznym cztowieka i jego sferg ducha, gdyz ksztattuje sie ona w Srodowi-
sku kulturowym jako naturalny efekt przystosowania biologicznej natury czto-
wieka do stworzonej przez niego kultury. Trudno nie zgodzi¢ sie z poglgdem,
ze zycie duchowe cztowieka czerpie z bogatych zasobow kultury, ktdra — przez
niego tworzona — w swoisty sposéb odzwierciedla jego duchowe aspiracje.

W pewnym wiec sensie mozna by zatem powiedzie¢, ze w ¢wiczeniu du-
chowym cztowiek musi umiejetnie siega¢ po dobra kultury, wykorzystujgc ich
potencjat do przeksztatcania wlasnej osobowosci, tj. — jak pisze Filon z Aleksan-
drii — utadzenia naszego wnetrza, uczynienia go spéjnym. Cztowiek w okresie
poznej dorostosci, dysponujacy niezaburzong swiadomoscia, ma duze szan-
se uzyskania poczucia wypetnienia pewnej zyciowej misji. Odwotujac sie do
wiasnej drogi zyciowej, trudno nie zauwazy¢, ze proces starzenia sie, w miare
zblizania sie umownych granic poczatkujacych ostatni etap zycia, zaznaczajgc
sie wyraznie w sferze psychofizycznych mozliwosci, sktania do poszukiwarn od-
powiedniego stylu zycia i wtasciwej postawy wobec coraz to nowszych zdarzen
i sytuacji egzystencjalnych. W tym kontekscie lek przed smiercig staje sie swo-
istym kluczem do refleksyjnej analizy istoty jednostkowego bytu.

Pozostaje jeszcze odpowiedz na pytanie, jak bronic¢ sie przed ostabiajgcy-
mi nasze ego opiniami, negujacymi wartos¢ naszej starosci oraz wyrostymi na
ich tle poczuciem zniechecenia i niewiary we wtasne mozliwosci?

Wydaje sig, iz nalezy odbudowywac i kultywowaé w sobie swiadomos¢, ze
ten nieunikniony etap zycia, w ktérym sie znajdujemy, jest rownie wartosciowy jak
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wczesniejsze; afirmowac starosé, poszukujac jej waloréw specyficznych, wczes-
niej niewystepujacych, badz tez wykorzystywac i rozwija¢ zainteresowania, sttu-
mione nawatem obowigzkéw zawodowych i rodzinnych w okresach poprzednich.

Podstawa rozwijania takiego pozytywnego myslenia o péznej dorostosci jest:

1. Podtrzymywanie sprawnosci fizycznej na takim poziomie, na jaki pozwa-
laja nam sity, ktérymi dysponujemy; duza rola silnej woli, ktéra umozliwia wy-
konywanie np. codziennych éwiczen gimnastycznych, niezaleznie od jakich$
ruchowych zajec.

2. Rozwijanie aktywnosci intelektualnej, np. przez powr6t do czytania lite-
ratury pieknej, utrzymywanie aktywnosci poznawczej w bliskiej nam dziedzinie
zycia.

3. Podtrzymywanie, w miare mozliwosci, aktywnosci pracowniczej, nie tyl-
ko zwigzanej z wykonywanym wczesniej zawodem, ktdra wyjagtkowo skutecz-
nie sprzyja kondycji psychospotecznej; jest zrodtem wiary we wtasne mozliwo-
$ci oraz czynnikiem dopingujacym do dziatan w dwéch poprzednich zakresach
(aktywnosci fizycznej oraz intelektualnej).

Podsumowanie

Uczenie sie starosci ma mocno zindywidualizowany charakter, gdyz jest
uzaleznione od wielu czynnikow. Pierwszym z nich jest wiek osoby, ktory (jak
to wykazatem — odwotujgc sie do osobistych doswiadczen) ma ogromny wptyw
na charakter stosunku do oso6b starych: od ich akceptacji i szacunku dla p6zne-
go wieku, az po odrzucenie starosci jako schytkowej i niewydolnej formy zycia.
Drugim czynnikiem, niemniej waznym, jest doswiadczenie, zwigzane z zyciem
w rodzinie wielopokoleniowej, w ktérej najstarsi jej cztonkowie uznawani sg za
osoby znaczgce i cieszgce sie szacunkiem. Kolejnym czynnikiem, ktéry ma
wptyw na postrzeganie osob starszych i rodzacy sie na tym tle stosunek do
ich obecnosci w zyciu spotecznym jest poziom $wiadomosci srodowiskowe;j
i — szerzej — spotecznej, obejmujgcej znaczenie proceséw starzenia sie oraz
ich nieuchronnos$ci w zyciu kazdego cztowieka. W tej kwestii cigzy jeszcze na
nas odium gorszosci tych, ktérym dane byto i jest dozywac 70., 80.i 90. roku zy-
cia. Mocno zakorzeniony i wyrosty ze ztej tradycji poglad, wyrazajacy sie w po-
tocznym okreslaniu starosci jako tej, ktora ,nie udata sie Panu Bogu”, bardzo
powoli jest eliminowany ze swiadomosci zbiorowej. Sprzyja temu procesowi
nowa odstona ostatniego etapu zycia, ktéry na skutek wydtuzania sie, nabiera
innego wymiaru, a co za tym idzie — nowego znaczenia. Mnozgce sig przypadki
0sOb w zawansowanym wieku, zabiegajgcych o swa kondycje psychofizycz-
ng, dbajgcych o swdj rozwdj spoteczny i duchowy — stopniowo przywracajg
starosci nalezne jej miejsce w catym biegu zycia ludzkiego. Szczegdlng role
w tym procesie zmiany zdaje sie odgrywac potozenie nacisku na rozwdj du-
chowy osoby, ktérego waznym sktadnikiem jest ¢wiczenie duchowe. Wtedy tez
staros¢ zyskuje status okresu zycia, nie gorszego niz poprzednie jego etapy.
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WIEK W BIEGU ZYCIA

Streszczenie. Tekst przedstawia refleksje dotyczgce wieku kalendarzowego, postrzegane-
go jako kategoria obiektywna, ale przede wszystkim subiektywna, z perspektywy konca zycia
— starosci, lecz powigzanej z doswiadczeniami catego zycia, w tym doswiadczeniami dziecin-
stwa. Autorka odwotuje sie do teorii stratyfikacji wieku, teorii zegara spotecznego oraz koncepciji
wieku spotecznego Heleny Radlinskiej. Podkresla fakt zmieniajacego sie z czasem historycznym
poczucia bycia starym. Zwraca uwage na ztozonosc¢ zjawiska postrzegania wieku innych ludzi,
epitety zwigzane z wiekiem oraz pamigc biograficzng i pamig¢ serca, obecne w doswiadczeniach
wieku 0s6b starszych.

Stowa kluczowe: wiek kalendarzowy, staros¢, bieg zycia.

Age in life course

Summary. The text present reflections concerning calendar age perceived not only as an
objective category but especially as a subjective category from the perspective of the end of
life — old age, coupled with experience from the whole life, including childhood experiences. The
author refers to the age stratification theory, social clock idea and the concept of the social age
elaborated by Helena Radlinska. She emphasizes the fact that the historical feeling of being old
has changed over time The author also draws attention to the complexity of the perception of the
old age of other people, age-related epithets, biographical memory, heart memory present in the
experience of old people.

Keywords: calendar age, old age, life course.

Uwagi wstepne

Zatozenia teoretyczne sg nastepujgce: stanowi je teoria stratyfikacji wie-
ku (Tryfan, 1993, s. 32), w ramach ktorej, badajgc kohorty wieku, obserwuje
sie korzystne zmiany w kohorcie szesc¢dziesieciolatkow. Wspotczesni szes¢-
dziesieciolatkowie sg lepiej wyksztatceni, silniejsi, bardziej sprawni w porow-
naniu do szes$c¢dziesieciolatkbw w okresie miedzywojnia czy lat 50. XX wieku.
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W badaniach prowadzonych po 2000 roku osoby piecdziesiecioletnie i szesc-
dziesiecioletnie pytane o wazne przezycia w starosci odpowiadaty, ze nie
wiedzg, bo jeszcze nie przezywaty starosci, nie sg stare (Czerniawska, 2000).
W pracach z zakresu demografii prof. Edward Rosset wskazat wiek 60 lat jako
prog starosci — jej poczatek. Obecnie postrzeganie wieku 60 lat jako poczatku
starosci wymaga zmiany (Rosset, 1967).

Okreslony wiek jako graniczny, przejsciowy okazuje sie granicg dyskusyj-
na. | tak, zmieniono wiek szkolny z siedmiu na szes¢ lat, a w wiek przedszkolny
wkraczajg dzieci trzyletnie. Wprowadzono wczesniejsze emerytury, jednoczes-
nie przedtuzono okres pracy do 65 lat dla kobiet i 67 dla mezczyzn. W Polsce nie
ma juz obowigzku stuzby wojskowej, a wiek jako granica i mozliwos¢ dostepu
do pewnych przywilejow i praw jest rézny — 18 lat to petnoletno$¢, mozna gtoso-
wac, zdoby¢ prawo jazdy, zawrze¢ zwigzek matzenski. W Holandii i Belgii 17 lat
uprawnia do eutanazji. Czysty wiek kalendarzowy przestat by¢ decydujacym kry-
terium, wyznaczajgcym fazy, takie jak: dziecinstwo, mtodos¢, dorostosc i starosc.
Uniwersytety trzeciego wieku (3 x 20 = 60) angazujg mtodsze osoby, piecdziesie-
cio- lub czterdziestoletnie, bezrobotne czy niepracujace oraz starsze — siedem-
dziesiecio- i osiemdziesiecioszescioletnie (sg nawet dziewieédziesiecioletnie).

Na Kongresie Miedzynarodowego Stowarzyszenia Uniwersytetéw Trze-
ciego Wieku (fr. Association Internationale des Universités du Troisiéme Age,
AIUTA) w Reims dyskutowano nad zmiang nazwy. Postanowiono jednak pozo-
stawic ,trzeci wiek” jako okreslenie wiodgce. Czas historyczny, zmieniajgca sie
kultura i kontekst spoteczno-gospodarczy wptywajg na wiek zycia. Zmieniajg
sie warunki, w jakich zyje cztowiek. Drugg konstrukcjg tematyczng jest wiek
spoteczny (Radlinska, 1961, s. 113). Poczucie bycia dzieckiem, mtodym czto-
wiekiem czy osobg starszg ulega zmianom. Pod wptywem obowigzkow, prze-
mian, stanu zdrowia, cztowiek odczuwa strate, wyzbywa sie poczucia, ze jest
dzieckiem, dorosleje, a w koncu staje sie dorosty.

Osoba starsza

Mozna takze nie odczuwac ,ciezaru” wieku kalendarzowego, mozna czu¢
sie bez wieku (Philibert, 1968). Duze znaczenie w badaniach dotyczacych roli
wieku kalendarzowego ma teoria zegara spotecznego (Neugarten, 1965). Ber-
nice Neugarten, amerykansko-niemiecka psycholog, zbudowata spoteczny ze-
gar z dwoch elementéw: wieku kalendarzowego i normy spotecznej, uznawa-
nej w danym okresie. Obecnie da sie zauwazy¢ zmiang pojecia ,stara panna”
narzecz ,singielka’. Nie ma mtodocianych matek, cho¢ wystepuja cigze u osob
mtodocianych, natomiast pojawity sie ,stare matki”. Sg to kobiety czterdziesto-
letnie, ktére rodzg pierwsze dziecko.

Takim przyktadem byta Claudia Cardinale, ktéra Wtosi okreslali jako Non-
na ragazza — ,babcia dziewczyna”. Aktorka urodzita syna jako nastolatka. Syn
ow miodo sie ozenit i miat dziecko, a jego matka zostata jako mtoda kobieta
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babcig. Kobiety trzydziestoletnie sg dalej uwazane za mtode. Znikneto pojecie
kobiety w wieku balzakowskim — a wiec niemtodej. Pojawili sie mtodzi emeryci,
osoby czterdziestoletnie. Moda przestata by¢ wskaznikiem i miernikiem wieku.
Istnieje moda na takie same modele ubran dla corek i matek, a nawet dla wnu-
czek, matek i bab¢. Spodnie, szorty noszone sg przez kobiety w roznym wieku,
nie ma norm dla koloréw, w ktdre nie wypada sie ubierac kobiecie czterdziesto-,
piecdziesiecioletniej i starszej. Kobiety w réznym wieku maluja sie i farbujg wto-
sy, nie traktuje sie ich z tego powodu jako pan lekkich obyczajéw (Niezbednik
Seniora, 2016). Dawniej czterdziestolatki ubieraty sie w suknie koloru szarego,
brazowego, czarnego, mogty nosi¢ ubrania granatowe, ewentualnie bordo czy
ciemnozielone. Rézowy, niebieski, lilardz byty uwazane za nieodpowiednie. Nie
nosity spodni, lecz sukienki, obowigzywata dtugosc¢ za kolana (Czerniawska,
1986). Granica, gdzie sie nie godzi zanika, lepszg kondycje osiagaja nawet
osoby sedziwe, dziewiecdziesiecio- i stuletnie.

Z wiekiem kalendarzowym tgczy sie pewne cechy — sprawnos$c¢, dojrzatoscé,
wytrzymatosc i site, ale cechy te sg typowe dla okreslonych obszaréw geogra-
ficznych i kontynentow, kultury. W Afryce i Azji dziewczeta szybciej osiggaja
dojrzatos$¢, wczesniej zawierajg zwigzki matzenskie, rodzg dzieci. Wczesniegj
od dzieci z miasta zaczynaja pracowac dzieci na wsi, wczesniej w spotecznos-
ciach biedniejszych niz w bogatszych. Zdumiewa dojrzatos¢ spoteczna dzie-
ci w wyjatkowych warunkach. Przyktadem moga by¢ powstancy warszawscy,
dziesiecio- czy kilkunastoletni, oraz meczennicy pierwszych wiekéw. Do takich
nalezata Krystyna, trzynastoletnia dziewczynka z Bolseny we Wtoszech, me-
czennica pierwszych wiekow chrzescijanstwa.

Przedtuza sie okres edukacji, a opoznia wiek podejmowania pracy
zawodowej- Zjawisko wiecznego studenta i niepracujacego mtodego cztowieka
na utrzymaniu rodzicow staje sie coraz czestsze. Rbwnoczesnie ludzie w po-
desztym wieku pracujg bardzo dtugo, do $mierci, szczegdlnie na wsi i w za-
wodach tworczych, samodzielnych, w partiach politycznych, na stanowiskach
rzgdowych.

Szimon Peres, premier Izraela, zmart w wieku 93 lat, do konca nie rezyg-
nujac z aktywnosci na scenie polityczne;j.

Krélowa Anglii Elzbieta Il sprawuje swoja funkcje w sedziwym wieku, a to-
warzyszy jej rownie sedziwy matzonek.

Andrzej Wajda jako dziewiecdziesieciolatek rezyserowat swoj ostatni film,
a nakrecony przez niego w wieku 81 lat Katyri byt nominowany do Oscara.

Ludwik Solski jako stulatek grat role starego wiarusa w sztuce o Powstaniu
Listopadowym. Stat w drzwiach z meldunkiem, owacyjnie oklaskiwany przez
publicznosé. Stuletnia Danuta Szaflarska wystepowata w teatrze i w filmie, po-
dobnie jak przed laty Irena Kwiatkowska.

Dziewiecdziesiecioletni ojciec Leon Knabit dalej prowadzi rekolekcje, pi-
sze, wystepuje w reklamach na temat starosci i mowi, ze ,Mtodos¢ to stan du-
cha”. Wroctawscy stulatkowie réwniez nie rezygnuja z aktywnosci, takze arty-
stycznej (Frankowski, 2001).
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Réwnoczesnie mozna odczu¢ zmeczenie, ciezar lat i wycofac sie w zaci-
sze emerytury. Tak postgpit papiez Benedykt XVI. Czynne sprawowanie funkcji
papieza; podrdze, dtugie celebracje, audiencje okazaty sie obowigzkami prze-
kraczajgcymi jego mozliwosci fizyczne.

Postrzeganie wieku innych oséb

Francuscy gerontolodzy (Reboul, 1992) uwazaja, ze starosc jest postrze-
gana przez innych. Dostrzegamy proces zmian u innych oséb. Stwierdzamy, ze
sie zmienity, ,posunety w latach”. ,Postrzegtam pierwszy siwy wtos na twojej
skroni”, ale na twojej, nie na swojej. Okreslenie wieku innych jest ciekawym,
paradoksalnym zjawiskiem. | tak dzieci postrzegajg swoich bliskich jako oso-
by bez wieku, ze zdziwieniem stwierdzajg, i to na cmentarzu, ze sg starsze
od rodzicow, ktérzy w niektérych przypadkach zmarli jako osoby jeszcze dosc
miode, szescdziesiecioletnie, lub stare, osiemdziesiecioletnie, ale mtodsze
od aktualnego wieku dziecka. Jesli dziadkowie sg czynni zawodowo i zdrowi,
wnukowie nie uwazajg ich za osoby starsze, leciwe. Swoich nauczycieli, trzy-
dziesto- i czterdziestoletnich, nazywajg staruszkami i starcami. Ku zdziwieniu
rodzicow, ktdrzy przychodzag na wywiaddéwki i oczekujg starszej pani (starsze-
go pana), zjawia sie mtoda nauczycielka (mtody nauczyciel).

Roéwniez rodzicom trudno jest okresli¢ wiek wtasnych dzieci, ktére zawsze
pozostajg dla nich matymi dzieémi lub mtodymi ludzmi. Profesor Aleksander
Kaminski opowiadat, ze na imieninach kolegi, prof. Konrada Jazdzewskiego,
stynnego archeologa, Jego matka, starsza pani, mowita do syna, ktory byt juz
po szescédziesigtce: ,Konradku, trzymaj sie prosto!”. Ja moje corki, szczegdl-
nie mtodsza, postrzegam jako mtodg dziewczyne, mimo ze ma 50 lat. Jej mgz
mowi: , To stara baba”. Podobnie syna, ktéry jest na emeryturze, widze jako
jasnowtosego chtopczyka. Jego zdjecie, takie wtasnie, wisi w pokoju.

Analogiczny stosunek do wieku odnalaztam w licznych wypowiedziach do-
tyczacych rodzicow, dziadkéw i dzieci. Jak bytam uczennica | i Il klasy szkoty
podstawowej, to uczniow VI i VIl klasy postrzegatam jako dorostych i nikt juz
pozniej nie byttak dorosty, jak oni w moim odczuciu. Wazna role w zyciu spetnia
uczucie bycia bez wieku (Philibert, 1968).

Epitety zwigzane z wiekiem

~-Matolaty”, ,mtodociani”, ,niedojrzali”, ,dzieciaki” itp. — to epitety towarzy-
szgce dzieciom i mtodziezy. Toczy sie dyskusja, czy okreslenia ,stary”, ,osoba
stara” nie sg stygmatyzujace, czy nie nalezy méwi¢ ,,osoba starsza”, bo stwier-
dzenie to zawiera tres¢, ze starsza (a wiec moze by¢ jeszcze starsza), ale do
starej jeszcze daleko (jeszcze nie catkiem stara, cho¢ juz niemtoda).



Wiek w biegu Zycia %

Radlinska w okresleniu wieku spotecznego tgczyta wiek kalendarzowy
z realizacjg obowigzku szkolnego i klasy, do ktdrej powinno chodzi¢ dziecko
czy juz nastolatek, liczgc siedem lat jako poczatek podejmowania obowigzku
szkolnego i doliczajac rok kalendarzowy za kazdg klase szkolna. Z tego wyli-
czenia uzyskiwato sie rok zycia od poczatku realizacji obowigzku szkolnego.
Jesli dziecko powtarzato klase, miato opdzniony wiek spoteczny.

Drugim miernikiem wieku spotecznego byty obowigzki, jakie dziecko mia-
to, np. praca czy opieka nad rodzenstwem, przekraczajgca czesto mozliwosci
fizyczne i obowigzujgce normy spoteczne. Dzieci mieszkajgce na wsi zawsze
pomagaty w gospodarstwie, a gdy byty zbytnio obcigzone, nawet nie mogty sie
uczy¢ i z tego powodu ich wiek spoteczny byt przyspieszony. Podobnie dzieci
mieszkajgce w miescie. Jesli musiaty pracowac¢ w warsztatach czy sklepach
rodzicow i zajmowaty sie mtodszym rodzenstwem, ich wiek spoteczny byt przy-
spieszony, inny, pdzniejszy niz wiek kalendarzowy. Mowi sie takze o wieku pro-
dukcyjnym i poprodukcyjnym. Jest to okreslenie krzywdzace, bo zaktada sie,
ze osoby starsze nic nie produkujg, ze emeryci sg ,bezprodukcyjni”.

Istnieje takie okreslenie, jak ,potudnie zycia” — to 40 lat. Osoby czterdzie-
stoletnie przezywajg wczesniej swojg pozycje, osiggniecia w tym wieku, to, kim
sg, co majg. Przekroczywszy 40 lat uwazajg, ze wkraczajg w druga faze zycia,
ze utracity czy tracg mtodosé, stajg sie zdecydowanie starsze, zmierzajg ku
starosci. Zaczynaja druga, gorsza potowe zycia, w ktorej bedzie ich dopadac
stan juz nieobecnej szansy. Wydtuzanie sie zycia przesuwa granice ,potudnia”
na pozniejsze lata — wiek piecdziesieciu, a nawet szesc¢dziesieciu lat.

Moéwi sie o ,drugiej mtodosci”. W programie TV Zatrzymac chwile oglada
sie zdjecia i wraca do przesztosci. Reklamy lekarstw stwarzajg iluzje, ze po ich
uzyciu wkracza sie w druga mtodosé, odzyskuje sity i sprawnosc¢. Poradnictwo
zwigzane z modg radzi zachowanie dobrej sylwetki i sposobu ubierania sie,
nawet mody mtodziezowej, odmtadzajacej, zaleca sie noszenie wesotych kolo-
row, spodni, krétkich spédnic, kwiatowych wzoréw, kurtek w jasnych kolorach,
wesotych i barwnych akcentéw, takich jak ozdoby, buty, torby itp. (Niezbednik
Seniora, 2016).

Wazne przezycia stanowig okragte daty graniczne: 10 lat, 20 lat, 30 lat,
40 lat, 50 lat, 60 lat, 70 lat, 80 lat, 85 lat, 90 lat, 100 lat — powyzej tej granicy liczy
sie kazdy rok (Frackowiak, Wnuk-Olenicz, 2008). Z okragtymi datami zwigzane
sg jubileusze, uroczystosci oficjalne i rodzinne, wewnetrzne przezywanie upty-
wajgcego czasu i poczucie swieta w dniu urodzin. Rados¢ i zadowolenie, ze
sie tyle osiagneto lub zal, ze tyle zycia jest juz za nami tgczg sie ze Swiadomos-
cig wyjatkowosci czasu przezytego, wdziecznoscig za zycie, lekiem i nadzieja
na przyszto$c¢. To przezywanie Swieta, wyjatkowosci czasu, dumy z jubileu-
szu, zdenerwowanie i wzruszenie, pytania stawiane sobie, co dalej? Harcerze
opracowali sprawnos¢ nazwang ,Na zachodzgcym stoku”, ktora stawia liczne
warunki i wymagania osobom po pieédziesieciu, po szesc¢dziesieciu latach,
czyli starszym i starzejgcym sie harcerzom, takie jak: porzadek w papierach
i sprawach osobistych, dbanie o sprawnos¢ fizyczna, sumiennie prowadzone
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sprawy finansowe, dbanie o testament, prawo do dziedziczenia majatku, spra-
wiedliwy podziat swego dorobku, utrzymywanie dobrych stosunkéw z dzie¢mi
i krewnymi (Kamiriski, 1978).

Wiek kalendarzowy wymaga epitetu, okreslenia. Towarzyszy mu subiek-
tywna ocena odczucia. Optymalny stan to poczucie bycia bez wieku, czucia sie
mtodo, nieliczenia lat, odmtodzenia, dobrego samopoczucia, nie odczuwania
ciezaru lat, czucia sie dobrze jak na swoje lata, mtodego wygladu, nie wygla-
dania na swoje lata, zawartego w ocenie: ,Dobrze sie trzymasz”, ,Nie zmienit
sie, nie widac, ze ma swoje lata” itp. Ponadto stwierdzenia: ,Na nauke nigdy
nie jest za p6zno”, ,Uczy¢ sie az do $mierci”, ,Czas leczy rany”, w ktérych jest
zacheta do wysitku i staran, by osigga¢ nowe umiejetnosci, wartosci, zmiania¢
zycie mimo uptywu lat. Jutro bedzie lepiej, jasniej, cos dobrego sie wydarzy,
nigdy nie nalezy traci¢ nadziei na zmiang, na dobrg zmiane. Ale czas ptynie
nieubtaganie. Kalendarz odktadamy do szuflady i kupujemy nowy. Na nagrob-
ku napiszg nam wiek okreslony: urodzit sie w roku..., zmart w roku..., miat... lat.

Pamieé¢ biograficzna, pamie¢€ serca

Przeszty czas nie ginie, pozostaje w pamigci. Kazdy cztowiek nosi w sobie
pamie¢ dziecinstwa, dobrego lub ztego, tragicznego, pamie¢ mtodosci, doro-
stosci i starosci czy zycia w starosci, choc ta jest najstabsza. Pamie¢ biogra-
ficzna nosi w sobie cechy pamieci dziecinstwa, w pamieci dziecinstwa sie za-
wiera. Tak wiec jest to pamie¢ zmystowa, na ktdrg sktadajg sie smaki, zapachy,
odczucia fizyczne, barwy, krajobrazy, pamiec¢ miejsca, wygladu rzeczy, okolicy
i 0s6b. Jest to pamie¢ petna szczescia.

W gerontologii francuskiej funkcjonuje pojecie ,pamie¢ serca”, najczesciej
dotyczy ona dziecinstwa (Reboul, 1992). W powszechnym obiegu istnieje poje-
cie ,nasze czasy”: za naszych czasow byto cieplej, piekniej, byty stoneczne lata
i $niezne zimy, ztote jesienie i piekne wiosny. Zycie ptyneto spokojnie, radosnie.
,Nasze czasy” tgczg sie z wydarzeniami historycznymi i oraz politykow. Najczes-
ciej ,ztoty wiek” to czasy Franciszka Jozefa (Czerniawska, 1993), dla niektorych
okres miedzywojenny Jozefa Pitsudskiego. Niektérzy wymieniajg Gierka.

Pamie¢ biograficzna zachowuje obraz przesztosci, historie, codziennosc,
ktéra mineta. ,Nasze czasy” to dom, kuchnia, zapach kwiatow, sklepow, perfum
uzywanych przez rodzicow i kochane osoby, to smaki owocéw, potraw, czekola-
dy, oranzady, lemoniady, kakao, waty cukrowej, ulubionego w dziecinstwie dania
— leguminy, to miekkos¢ aksamitu, pluszu, futra, szczypigce zimno oblodzonej
klamki. To $nieg miekki i puszysty, gdy robito sie aniota czy orfa. To choinka i jej
won, $wiatto swieczek i lampek, to dom rodzinny, szkota, wakacje, podréze po-
ciggiem i samolotem. To rodzice, przyjaciele, ulice, parki, zabawy, ale i wojna
— Niemcy i Rosjanie, nauczyciele, ksigzki, filmy i aktorzy, to czasopisma, filmy
i sztuki w teatrze, ogniska i Spiewy, zwiedzane koscioty i klasztory, to zycie, ktore
byto. To wczoraj i przedwczoraj, to wojna, czas przed wojng i po wojnie, to kraje,
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ktore zwiedzali$my, ulubione miejsca i tyle rzeczy i miejsc, ktore nagle powracajg
do nas, radujg nas i smuca. To nasze zycie (Czerniawska, 1993).

.Nasze czasy” to wspoétczesnosc, ale ona ma kres i przechodzi w Swia-
domosc¢ czaséw nie naszych, w przysztos¢, ktéra staje sie czasem naszych
dzieci, wnukow i prawnukow. Styszgc o planach nowych budynkow, projektéw,
badan, organizowania przestrzeni miasta, Swiata, uswiadamiamy sobie kres
czasu, naszego czasu, ktory sie konczy, juz bedzie poza naszg swiadomoscia,
nie bedzie nas dotyczyc¢, nie bedziemy w nim uczestniczyc¢. To stanie sie po
naszej$mierci, nie dozyjemy tego. Kiedy bedziemy is¢ tg droga, nie wsigdziemy
do tego samochodu, nie zobaczymy tego drzewa, nie poznamy dzieci naszych
wnukoéw ani $lubu prawnukow. Tak wiec dtugie zycie prowadzi do swiadomo-
Sci, ze nasze czasy przechodzg w nie nasze, w przysztos¢, ktora jest niezna-
na, obca, zastonieta, nieodgadniona, nieprzewidywalna, tajemnicza. Staje sie
obojetna, bo bedzie poza swiadomoscig, jest obca przestrzenig, jutrem bez
naszej obecnosci. Dlatego cenimy czas obecny, terazniejszos¢ i przesztosc.
Mniej dbamy o jutro, cho¢ zasada: ,Po nas moze by¢ potop” nie powinna by¢
dla nas wazna. Przeciwnie, cenigc czas i zycie, nie mozemy tak mysleé, bo za-
przecza to wartosciom, ktére staramy sie uznawac, ze zycie kazdego jest waz-
ne i cenne, ze nie nalezy niszczy¢ niczego, co nas otacza, w tym srodowiska.

Wiek kalendarzowy jest faktem obiektywnym, namacalnym, ale ma cechy
subiektywne, towarzyszg mu rézne epitety, okreslenia — nie mozemy go zatrzy-
mac ani spowolni¢, ale mozemy go nasycic tresciami, przywotaé z przesztosci
w myslach i uczuciach. Dzigki niemu przezywamy poczucia szczegoélne i nakta-
damy na siebie obowigzki. Mozemy tgczy¢ go z normami spotecznymi lub zy¢,
odrzucajac normy, a ne fas zniknie, nie bedzie nas rani¢ przypomnieniem, ze
juz nie wypada, ze szkoda, ze zmarnowali$my czas, jaki dat nam Pan. ,Czas
ucieka — wiecznosc¢ czeka” — méwig ludzie wierzgcey-

Bibliografia

Czerniawska O., 1986, Moda w Zyciu starszej kobiety, ,Acta Universitatis Lodziensis. Folia Paeda-
gogica et Psychololgica”, nr 14, s. 267-276.

Czerniawska O., 1993, Problemy tozsamosci ludzi starszych w sytuacji przemian wobec tzw. na-
szych czasow, ,Zeszyty Problemowe KIt PTG £6dz”, s. 12-19.

Czerniawska O., 2000, Szkice z andragogiki i gerontologii, Wydawnictwo WSHE, £6dz.

Czerniawska O., 2007, Drogi i bezdroza andragogiki i gerontologii, Wydawnictwo WSHE, £6dz.

Frackowiak T., Wnuk-Olenicz M., 2008, Wroctawscy stulatkowie, Wydawnictwo Muzeum Miej-
skiego Wroctawia, Wroctaw.

Kaminski A., 1978, Szkice i studia pedagogiczne, PWN, Warszawa.

Neugarten B. J., 1965, Adult Personalty, ,American Journal of Sociology”, Vol. 70, s. 136-137.

Niezbednik Seniora, 2016, ,Tele Tydzien”, s. 92-93.

Philibert M., 1968, L'Echelle des 4ges, Editions du Seuil, Paris.

Radlinska H., 1961, Pedagogika spoteczna, Zaktad Narodowy im. Ossolifiskich, Wroctaw.

Reboul H., 1992, Vieillir - projet pour vivre, Editions Le Chalet, Paris.

Rosset E., 1967, Ludzie starzy. Studia demograficzne, PWE, Warszawa.

Tryfan B., 1993, Wiejska staros¢ w Europie, Polska Akademia Nauk. Instytut Rozwoju Wsi i Rol-
nictwa, Warszawa.

239



Refleksje zawarte w tomie mieszcza si¢ pomi¢dzy dwoma biegunami nurtu
zyciowego — spoleczno-kulturowym i jednostkowym przezywaniem starosci.
Publikacja dotyczy proceséw migracyjnych, ktdre coraz czesciej wpltywaja na
ludzi starszych i lokujg staroé¢ w kontekscie interakeji globalnych; dziatan
lokalnych, $rodowiskowych i instytucjonalnych podejmowanych na rzecz
senioréw; zagadnien zwiazanych z postawami wobec 0s6b starszych, dyskry-
minacjg ze wzgledu na wiek, zdrowiem, jakoscig zycia i ekoterapia; zindywi-
dualizowanego do$wiadczania staroéci w kontekécie uczenia si¢ oraz
w trudnych sytuacjach zyciowych, takich jak choroba czy przemoc domowa.

Ksigzka jest adresowana do pedagogéw, socjologéw, psychologéw, studen-
tow i doktorantéw zajmujacych si¢ problematyka gerontologiczna, a takze do

przedstawicieli instytucji wspierajacych osoby starsze.
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